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Na temelju &l. 108. i 109. Poslovnika Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupitine Bosne i
Hercegovine {,.Stuzbeni glasnik Bill”, br. 79/14, 81/15 i 97/13), Ustavnopravno povjerenstvo
Zastupni¢kog doma Parlamentarne skup%tme Bosne i Hercegovine dostavlja sljedece

MISLIENIE
o Prijedlogu zakona o izmjeni Zakona o radu u institucijama
Bosne i Hercegovine

Ustavnopravno povjerenstvo Zastupnickog doma zaprimilo je 16. 6. 2017., Prijedlog zakona
0 izmjeni Zakona o radu u institucijama Bosne 1 Hercegovine, predlagatelja zastupnice Maje
Gasal-Vrazalice, koji se razmatra po temeljnom zakonodavnom postupku.

Zakonodavno-pravni sektor Tajnidtva PSBiH dostavio je 5. 6. 2017. MiSljenje, u kojem stoji
da je Prijedlog zakona uskladen s ¢&lankom 105, Poslovnika Zastupnikog doma i
Jedinstvenim pravilima za izradbu pravnih propisa u institucijama BiH.

Ustavnopravno povjerenstvo je na 49. sjednici. odrzanoj 3. 7. 2017., razmatralo Prijedlog
zakona o izmjeni Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine.

Povjerenstvo je jednoglasno:

. utvrdilo da je Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o radu u institucijama Bosne i
Hercegovine uskladen s Ustavom BiH i pravnim sustavom BiH.

Povjerenstvo je jednoglasno:

. prihvatilo nacela Prijedloga zakona o 1zm]f.m Zakona o radu u institucijama Bosne i
Hercegovine. .
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Dostaviti:

- Kolegiju Zastupni¢kog doma
- a/a
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