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PREDMET: Prijedlog zakona o dopunama Zakona o plaama
i drugim naknadama u sudskim i tuZiteljskim
institucijama na razini BiH

Vijeée ministara Bosne i Hercegovine, na 111. sjednici odrZanoj 24.8.2017.
godine, utvrdilo je Prijedlog zakona o dopunama Zakona o pla¢ama i drugim naknadama
u sudskim i tuiteljskim institucijama u Bosni i Hercegovini, te zakljucilo da se isti uputi
Parlamentarnoj skup3tini Bosne i Hercegovine uz prijedlog da se razmatra po temeljnom
zakonodavnom postupku. '

U svezi s navedenim, u privitku dostavljamo Prijedlog zakona o dopunama
Zakona o plaéama i drugim naknadama u sudskim i tuiteljskim institucijama u Bosni i
Hercegovini, na bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku. Istodobno dostavljamo Pregled
odredbi Zakona koje se mijenjaju i dopunjavaju, neslubenu verziju pretid¢enog teksta
zakona, pribavljena misljenja nadleZnih institucija, kao i elektronsku verziju Prijedloga
zakona. ]

S po$tovanjem,

Ttg Bosne | Hercegovine 1, Sarajevo, Bosna § Hercegovina;
Tel; 282.630 Fax: 282-633;

e-mail: gtainistvo@vijeceministara.gov.ba; www.vijeceministara.gov.ba



BOSNA I HERCEGOVINA
VIJECE MINISTARA. -- --- -

PRIJEDLOG

ZAKON
O DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA 1 DRUGIM NAKNADAMA U
SUDBENIM 1 TUZITELJSKIM INSTITUCIJAMA NA RAZINI BOSNE 1
HERCEGOVINE

Sarajevo, rujan 2017. godine



Na temelju ¢lanka IV 4, &) Ustava Bosne i Hercegovine, Parlamentarna skupitina Bosne i
Hercegovine na sjednici Zastupni¢kog doma, odrZanoj 2017. godine, i
na sjednici Doma naroda, odrZanoj 2017. godine, usvojila je

ZAKON
O DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA 1 DRUGIM NAKNADAMA U
SUDBENIM 1 TUZITELJSKIM INSTITUCIJAMA NA RAZINI BOSNE 1
HERCEGOVINE

Clanak 1.
U Zakonu o pla¢ama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini
Bosne i Hercegovine (“SluZbeni glasnik BiH”, br. 90/05 i 32/07), iza ¢lanka 16. dodaje se
novi ¢lanak 16a. koji glasi:

,»Clanak 16a.
Troskovi smje$taja i naknada za odvojeni Zivot

1. Suci i tuitelji imaju pravo na tro¥kove smjetaja i naknadu za odvojeni Zivot sukladno
podzakonskom aktu koji donosi Vijeée ministara Bosne i Hercegovine, shodno odredbama
Zakona o plaéama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine

2. Predsjednik Suda i glavni tuZitelj imaju pravo na tro3kove smjetaja u visini propisanoj
podzakonskim aktom iz stavka 1. ovog ¢&lanka za rukovoditelja institucija Bosne i
Hercegovine, a suci i tuZitelji u visini predvidenoj za ostale rukovodeée driavne
sluZbenike.

3. Suci i tuZitelji imaju pravo na naknadu za odvojeni Zivot pod uvjetom i u visini utvrdenoj
podzakonskim aktom iz stavka 1. ovog &lanka za uposlene u institucijama Bosne i
Hercegovine.”

Clanak 2.
Iza &lanka 18. dodaje se novi &lanak 18a. koji glasi:

“Clanak 18a.
Naknada za ishranu u tijeku rada i naknada trodkova prijevoza
1.Suci i tuZitelji, kao i strulno osoblje iz &lanka 17. ovog zakona imaju pravo na:
a) nov&anu naknadu za ishranu u tijeku rada;
b) naknadu trodkova prijevoza na posao i prijevoza s posla.

2. Pravo na naknade iz stavka 1. ovog &lanka suci, tuitelji i struéno osoblje iz &lanka 17.
ovog zakona ostvaruju sukladno odgovarajuéim odredbama Zakona o pladama i
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, kao i podzakonskim aktima donesenim
na temelju ovih odredbi.”



Clanak 3.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku

BiH",

PSBiH broj Nn7
2017. godine

Sarajevo

PREDSJEDATELJ
Zastupniékog doma
Parlamentarne skup3tine BIH

PREDSJEDATELJ
Doma naroda
Parlamentarne skupitine BiH



OBRAZLOZENJE

I- USTAVNI TEMELJ

Ustavni temelj za donoZenje Zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama
u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine sadrZan je u &lanku
1V 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, prema kojem je Parlamentarna skup3tina Bosne i
Hercegovine mjerodavna za donolenje zakona koji su potrebni za provedbu odluka
Predsjedni3tva Bosne i Hercegovine ili za vrienje funkcija Skupstine Bosne i Hercegovine
po Ustavu i u ¢lanku 11, prema kojem prava i slobode, pa time i ,,prava iz rada i po osnovu
rada“ predvideni u Europskoj konvenciji za zadtitu ljudskih prava i temeljnih sloboda i u
njenim protokolima se izravno primjenjuju u Bosni i Hercegovini.

II-PRINCIPI

-zabrana diskriminacije u smislu odredbe &lanka 14, Konvencije i &lanka 1. Protokola broj
12. uz Konvenciju- ,,Ustavni sud BiH zakljutuje da nepropisivanje navedenih naknada
predstavlja zadiranje zakonodavne vlasti u princip neovisnosti pravosuda, kao i da
predstavlja diskriminaciju, te da sporni zakon nije proporcionalan cilju kojem se tefilo
prilikom njegovog donosenja.*

-ostvarivanje pojedinih prava iz rada i po osnovu rada, koja su predvidena opéim
propisima, trebaju biti osigurana i kategorijama zaposlenih na koje se primjenjuju posebni
propisi i to tako da sve osobe u toj kategoriji zaposlenih, koja se nalaze u istoj situaciji,
pravo ostvaruju na isti natin;

- s aspekta njegove ekonomske i socijalne opravdanosti naknade nositelja pravosudnih
funkcija trebaju biti uporedive s naknadama koje se isplaéuju na razini vlasti u okviru kojeg
suci i tuZitelji obavljaju svoju duZnost.

Dakle, prilikom jzrade zakona rukovodilo se principom neophodnosti, izmjene su svedene
na provedbu odluka Ustavnog suda Bosne i Hercegovine. Princip efektivnosti je takoder
uzet u obzir jer je zakon u potpunosti primjenjiv i njime se rjefavaju konkretni problemi na
koje je ukazano donesenim presudama. Opteretenja koja zakon nameée Proraunu Bosne
i Hercegovine, su opravdana i svrsishodna, te je time zadovoljen princip proporcionalnosti,
Princip konzistentnosti je takoder uzet u obzir s obzirom da predvidene izmjene zakona

izjednaavaju prava iz rada i po osnovu rada, & konzistentne su s temeljnim tekstom
zakona, te zakona i podzakonskih skata na koje se Nacrt zakona poziva.

III- RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Trenutalno vaZe€i zakoni o plaama sudaca i tuZitelja doneseni su koncem 2005. godine
od visokog predstavnika, i to kao set od &etiri usuglalena zakona koji reguliraju pitanje
pla¢a i naknada nositelja pravosudnih funkcija na svim razinama pravosuda u Bosni i
Hercegovini. .



Zakonom o pla¢ama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini
Bosne i Hercegovine iz 2005. godine nisu predvidene naknade na ime tro3kova prijevoza,
toplog obroka i odvojenog Zivota. Zbog navedenog, Ustavni sud Bosne i Hercegovine
donio je Odluku o dopustivosti i meritumu, broj: U-7/12, od 30.01.2013. godine, kojom se
utvrduje da Zakon o pla¢ama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama
na razini BiH nije sukladan ¢lanku 1/2 Ustava Bosne i Hercegovine, jer ne sadrZi odredbe
u pogledu naknade troSkova za ishranu tijekom rada, naknadu trodkova prijevoza na
posao i prijevoza s posla 1 naknadu za odvojeni Zivot.

Takoder, Ustavni sud Bosne i Hercegovine donio je Odluku o dopustivosti i meritumu,
broj: U-29/13, od 28.03.2014. godine, kojom se utvrduje da Zakon o plaéama i drugim
naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini BiH nije sukladan &lanku I/2
Ustave Bosne i Hercegovine, jer ne sadr?i odredbe u pogledu ,naknade troikova
smjeStaja tijekom rada®,

Ustavni sud Bosne i Hercegovine u presudama navodi da suci i tuZitelji i odredene
kategorije struénog osoblja u pravosudnim institucijama na razini Bosne i Hercegovine
nemaju istovjetne naknade kao izabrani zvani¢nici, drzavni sluZbenici, namje3tenici i ostali
zaposleni u zakonodavnoj i izvr¥noj vlasti na razini Bosne i Hercegovine, Pitanje ovih
naknada u institucijama Bosne i Hercegovine regulirano je Zakonom o platama i
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, te svi zaposleni uZivaju sva pobrojana
prava iz radnog odnosa. Suci i tufitelji i odredene kategorije struénog osoblja u
pravosudnim institucijama na razini BiH jedina su kategorija zaposlenika koja nemsa ova
prava, §to predstavlja diskriminaciju koja se ne moZe opravdati.

Zbog navedenog, ovim zakonom uvode se vrste naknada za suce, tuZitelje i odredene
kategorije strufnog osoblja u pravosudnim institucijama na razini Bosne i Hercegovine,
koje su utvrdene Zakonom o pla¢ama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, a
visina, nalin i postupak ostvarivanja prava vrsit ¢e se sukladno podzakonskim aktima
donijetim na temelju citiranog zakona. Takoder, uvodenje naknade za odvojeni Zivot i
naknade tro¥kova smjeStaja tijekom rada, te naknade tro3kova prijevoza na posao i s posla
stimulirat ée kandidate za pravosudne pozicije da apliciraju na pozicije izvan mjesta
njihovog prebivalista, &ime ¢e se omoguéiti postizanje adekvatne nacionalne zastupljenosti
nositelja pravosudnih funkcija u Bosni i Hercegovini, odnosno efikasnije popunjavanje .
sistematizacije i imenovanje kvalitetnih kadrove. Takoder, na ovaj nalin bit €e osigurano
uZivanje svih prava svim zaposlenim na drZavnoj razini, bez diskriminacije na bilo kojem
temelju.

Nadalje, Vijeée ministara Bosne i Hercegovine na 103. sjednici odrZanoj 30.5. 2017,
godine upoznalo se s Informacijom o postupcima po Zalbama u svezi s naknadom 3tete za
topli obrok, prijevoz, regres i odvojeni Zivot sudaca i tuZitelja Suda Bosne i Hercegovine i
TuZiteljstva Bosne i Hercegovine koju je pripremilo Pravobraniteljstvo Bosne i
Hercegovine. Vijeée ministara zaduZilo je Ministarstvo pravde da u 3to kra¢em roku
pripremi i Vijecu ministara dostavi novi nacrt zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
plaéama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i
Hercegovine, koji €e biti safinjen sukladno presudama Ustavnog suda Bosne i
Hercegovine.



Zbog navedenog, pristupilo se izradi Zakona o dopunama Zakona o plaéama j drugim
naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine.

IV- KONZULTACUJE

Provodeci odluke Ustavnog suda Bosne i Hercegovine broj: U-7/12, od 30.01.2013. godine
i broj: U-29/13, 0d 28.03.2014. godine pripremljen je Nacrt zakona kojim se prava iz radnih
odnosa reguliraju na jednoobrazan natin, tako da uposleni u sudbenoj, zakonodavnoj i
izvrinoj vlasti na razini BiH ostvaruju pravo na istu vrstu i visinu predmetnih naknada.

Na Nacrt zakona pribavljena su misljenja: Ureda za zakonodavstvo, Ministarstva financija
i trezora Bosne i Hercegovine, DEI-a, VSTV-a i Agencije za za3titu osobnih podataka BiH,
Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine, te su obavljene konzultacije
sa zainteresiranom javno3cu.

Takoder, u suradnji s VSTV-om Bosne i Hercegovine, izvriena je procjena dodatnih
financijskih sredstava potrebnih za provedbu ovog zakona.

V- FINANCIJSKA SREDSTVA

Za provedbu ovog zakona potrebno je izdvojiti 1.004.894 KM na godiZnjoj razini, a za
procjenu potrebnih dodatnih financijskih sredstava koridtene su odredbe odluké Vijeca
ministara kojim je reguliran natin i postupak ostvarivanja ovih naknada za zaposlene u
institucijama Bosne i Hercegovine.

Naknada za odvojeni Zivot i tro¥kove smje3taja

Procjena naknada za odvojeni Zivot VSTV BiH je radio na temelju okvimih pretpostavki:

-sudac ili tuZitelj bi mogao ostvariti pravo na naknadu za odvojeni Zivot ukoliko je

imenovan za obavljanje duZnosti u sudu ili tuZiteljstvu koji se nalazi van njegovog mjesta

prebivaliSta na udaljenosti preko 80 km,

-pretpostavljen je iznos naknade za odvojeni Zivot od 300 KM,

-tro¥kovi za smje3taj prilikom odvojenog Zivota su procijenjeni u iznosu od 400 KM.
Rezultati analize prikazani su u sljedeéoj tabeli:

Broj zaposlenih
sudaca i

Broj zaposlenih sudaca i tuzitelja koji Naknadaza | Trofkovi

tuZitelja koji ostvaruju : e ey ... | UKUPNO
ostvaruju pravo | odvojeni Zivot | smjeitaja
pravo na naknadu (FBIH) na naknadu
(RS)
15 9 300 400 | 230.425

Ukupni procijenjeni trofkovi uvodenja naknade za odvojeni Zivot od obitelji i naknade za
smjedtaj prilikom odvojenog Zivota sucima i tuZiteljima bi iznosili 230.425 KM na
godi¥njoj razini, a procjenjuje se da bi pravo na naknadu ostvarilo 24 suca i tuZitelja.

Naknada za tro3kove prijevoza na posao i s posla
Procjena je zasnovana na:



-broju zaposlenog osoblja koje bi ostvarilo prave na ovu naknadu iskljufujuéi suce i
tuZitelje koji imaju pravo na naknadu za odvojeni Zivot,

-planirana je isplata naknade 11 mjeseci u godini,

-procijenjeni prosjedni iznos naknade od 53 KM.

Ukupan iznos potreban za isplaéivanje ove naknade prema navedenim pretpostavkama
iznosi 202.301 KM na godi$njoj razini.

Naknada za prebranu za vrijeme rada

Procjena je zasnovana na:

-dnevnom iznosu toplog obroka od 6 KM

-navedeni iznos je planiran za 21 radni dan za 11 mjeseci.

Ukupan iznos potreban za ispla¢ivanje ove naknade prema navedenim pretpostavkama
iznosi 572.167 KM na godi3njoj razini.

Ukupno
Ukupno bi za sve navedene naknade uz pretpostavke koje je VSTV BiH koristio pri analizi
bilo potrebno izdvojiti 1.004.894 KM na godi3njoj razini.

Naknade za
odvojeni Zivoti | Naknada za | Naknada za

tro3kove smje3taja | topli obrok prijevoz
i prijevoza

NAKNADE 230.425 572.167 202.301 | 1.004.894

UKUPNO




Visoko sudsko | t2ialko viele Bosne | Horcegovine
Visokn sudbens | 2tslsko vijals Bosna | Harcegovine
Butoxm CYATIH M TYmnircn CasjeT Bocwe m Xepysromas
High Judiniat snd Prosacutonial Councl of Bosria end Haczegovina

Ha ocHosy unaHa 17. Tauxa 28. 3akoHa 0 BACOKOM CYACKOM K TYXUnaukoM casjeTy bBocHe u
XepuerosuHe {,CnyxSeHn rnacHuk Gocre W Xepuerosune®, 6p. 25/04, 93/05, 48/07 u 15/08),
pasmatpajyhu Haupr 3akona o ponyHama 3akoHa O nnatama v ApYyrMM HakHafama y
CYACKUM M  TYXUNauYkuM MHCTHTYUWjaMa Ha Huaoy bBuX, pocraemsed op  cTpade
MunucTapcTea npasne BocHe w Xepuerosune, axtoMm 6poj 06-07-25-5324/17, Bucoxu
CYACKW ¥ Tyxunauxu casjeT BocHe n XepuerceuHe je, Ha cjegHvum oapxanoj 7.9 2017.
rogvHe, pao crsenehe

Muunewe
Ha Haypt 3axonHa o gonyHaMa 3akoHa 0 nNaramMa K APYruM HaKkHagaMa
Y CYACKHUM M TYXXHNAYKUM MHCTHUTYUU]aMa Ha HuBoy BuX

1 Bucoxu cyackm n Tysmnaqxm casjer BuX (y garsisem TekcTy: CagjeT) KoHcTaTyje a2 je
martepwja cagpxxaHa y npeancxeHom Texcty Haupra saxoHa 0 gonyHama 3akoHa 0 nnartama
M OPYIMM HakKH3aAaMa y CYACKMM U TYNGANAuYKUM UHCTMTYUWjama Ha Husoy BuX (y parbem
TexcTy: HaupT 3akoHa) oA ytvuaja Ha npasocyhe Ha Hnosy BocHe u XepueroevHe, y cMUCHy
ynana 17. Tauka 28. 3axkoHa o BUCOKOM CyACKOM W Tyxunadkom casjety BuX, Te ctora paje
MULLITLEHE KAKo Crinjegu

n Umajyhu y suay pasnore 3a npeanarake AONyHa 3akoHa O nnatama v Apyrum
HaKHaRaMa y CYACKAM KU TYXWNauknMm WHCTHTYuWjama Ha Husoy buX, xao U aocapawwe
crasoee Casjeta # capagwy ca MuHucTapcTeoM npaspe BuX, y BE3M ca martepujom
npeameTHe 3axonopasHe wHuuvjatuee, CasjeT je carnacad ca AOCTAsrbEHUM TEKCTOM
Haupra 3axoHa.

Bbpoj 08-02-1-2492-2/2017
Aartym: 7.9.2017. ronuxe

HocrasneHo:
- MuHucTapeTeo npasae bocHe n XepueroeuHe;
- ala

Kpannue Jeaeue 83, 71000 Capajeno. bocka u Xepueroruna
Teaedon +387 (1133 707 500, Panc: +387 (0133 707 550 www vy 6a



BOCHA W XEPLIEIOBYHA
MunucTapcTao 3a myacka npasa u wibjernuue
BocHe M XepueroanHe

- BOSNA | HERCEGOVINA
Ministarstvo za fjudska prava | Izbjeglice
Bosne | Hercegovine

&

Sektor ra fudska prave- Cexrop sa shyaces npass

Broj:01-02-1-1957-3/16 LT. A 1HOSNA t HERCEGOVINA

Sarajevo, 28.7.2017. godine %% MINISTARSTVO PRAVDE
SARAJEVD

BOSNA I HERCEGOVINA PRI 823309 |

MINISTARSTVO PRAVDE ol Birexad B N

n/p g. Josipa GrubeSe, ministra |

PREDMET: Misljenjc na Nacrt zakona o dopunama Zakona o pladama i drugim paknadama
u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine
- dostavljase

VEZA: Va5 akt broj: 06-07-25-5324/17 od 16.6.2017.godine

Po3tovani,

naSim ranijim aktom broj:01-07-02-1-1957-2/16 LT od 18.7.2016.godine dali smo mi3ljenje na Nacrt
zakona o izmjenama i dopunama Zakona o plafama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine, u kojem su zakonska rjefenja obrazloZena na isti nadin kao i
zakonska rjeSenja predvidena Nacrtom zakona o dopunama Zakona o pladama i drugim naknadama u
sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine.

Naime, potreba donoZenja predmetnog zakona obrazlaZe se Cinjenicom da vaZedim Zakonom o plaéama i
drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine iz 2005.godine,
nisu predvidene naknade na ime tro¥kove prijevoza, toplog obroka i odvojenog Zivota gime su suci, tuzitelji
i odredene kategorije struénog osoblja u pravosudnim institucijama na razini Bosne i Hercegovine stavjeni
u nepovoljniji poloZaj u odnosu na izabrane zvaniZnike, driavne sluZbenike, namijeltenike i ostale
zaposlene u zakonodavnoj i izvrnoj vlasti na razini Bosne i Hercegovine, koji u skladu sa Zakonom o
plaéama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine uZivaju sva pobrojana prava iz radnoga odnosa.

Naprijed navedeno konstatirao je Ustavni sud Bosne i Hercegovine u svojoj odluci o dopustivosti i
meritumu broj: U-7/12 od 30.1.2013.godine, navodeéi da Zakon o platama i drugim naknadama u
sudbenim i tutiteljskim institucijama na rezini Bosne i Hercegovine nije u skladu s &lankom I/2 Ustava
Bosne i Hercegovine, jer ne sadrZi odredbe u pogledu naknade trofkova za ishranu tijekom rada, naknadu
tro¥kova prijevoza na posao i prijevoza s posla i naknadu za odvojeni Zivot.

Pored navedenog, Ustavni sud Bosne i Hercegovine je Odlukom o dopustivosti i meritumu broj: U-29/13
od 28.32014.godine, utvrdio da Zakon o pladama i drugim nzknadama u sudbenim i tuZiteljskim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine nije u skladu s &lankom I/2 Ustava Bosne i Hercegovine, jer ne
sadrZi odredbe u pogledu naknade tro¥kova smjeitaja tijekom rada.

Sarajevo, 1rg Bosne | Hercegovine br. 3
Capajeso, Tpr bocue n Xepueroeuxe 6p. 3
Tel. 033/703-957 fax: 033/206-655,
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U ,obrazloZenju Nacrta zakona o dopunama Zakona o pladama i drugim naknadama u sudbenim i
tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine takoder se navodi da su suci, tuZitelji i odredene
kategorije strunog osoblja u pravosudnim institucijama na razini Bosne } Hercegovine jedina kategorija
zaposlenika koja ne uZiva navedena prava iz radnoga odnosa. &to predstavlja diskriminaciju koja se ne
moZe opravdati.

S obzirom da Ministarstvo za Jjudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine prati provedbu Zakona o
zabrani diskriminacije (..Slulbeni glasnik Bil“, broj 59/09), Zclimo naglasiti da se diskriminacijom u
smislu ovoga Zakona smatra svako razligito postupanje ukljulujuéi svako iskfjutivanje, ograniéavanje ili
davanje prednosti utemeljeno na stvarnim ili pretpostavljenim osnovama prema bilo kojoj osobi ili skupini
osoba na bilo kojoj osnovi, te da u smislu ovoga zakona svi zakoni i opéi propisi u Bosni i Hercegovini
trebaju biti usuglaseni s odredbama Zakona o zabrani diskriminacije.

Slijedom navedenog midljenja smo da su Nacrtom zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim
naknadama u sudbenim i tuiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine stvorene pretpostavke za
otklanjanje diskriminacije sudaca i tuzitelja u pogledu ostvarivanja njihovih prava u skladu s odlukama o
dopustivosti i meritumu Ustavnog suda Bosne j Hercegovine i s tim u vezi dajemo pozitivno mi¥ljenje.

S postovanjem,
Ren o
;@x"m,‘,\mmrsrmc;a
2Tt L% ' 'Scmiha Borovae.
‘o tr Yo s o Ao sCemy
i 3 {—\f.. 4 /
e Ty L ’:
Dostavljeno: Vs o 7
&) naslovu ) et
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BOSNATHERCEGOVINA LBOCHA HATPUHFTORHEA
Aronea za zadttu icmh osobnith

r\ﬁ.’lllt"JJ L AHITHTY  LEIHEN BeddTang
0 a . - . m " ‘
podataka u Bosni i Hercegonini v Lochn it Xepreroniun
Sarajevo )

Capajcbu
Broj: 03-1-020-644-2'17
Sarajevo: 06.07.3Q17. podine

I I N R VU,

BOSNA T HIERCEOVINA
MINISTARSTVO PRAVDE o —
Trg BiHi br. 1 AL
71000 Sarajero - - - -

PREDMET: Nacrt Zakona o dopunama Zakona o platama i drugim naknadama u
sudshim § turilatkim institucijama na nivou Bosne i Hercegovine.
midljenje — dosta lja se.

VEZA: Vas akt broj: 06-07-25-5324/17 od 16.06.2017. godine

Agenciii za zadtiw licmh podataka u Bosni i Hercegoy ini (u daljem tehstu, Agencija) jo u prilogu
akta broj i datum Veze. dostarljen na misljenje Nacrt Zakona o dopu.nnma /‘ak('ma o platama 1
drueim naknadama u sudskim i twilathim institucijama na nivou B:.rsnc i Herceporine,
Agéncija shodno ¢lanu 40. stav (1) tatka d) /akona o zadtiti licnih podataha (.S glasnik Bill™.
broj: 49 06. 76/11 1 89°11) daje sljedece:

MISLIENJE
\akon izvréene analize Nacria 7ahona o dopunama Zakona o platama i drugim naknadama u

sudshim i tuzilaZkim institucijama na nivou Bosn¢ i Hercegn_\ipe. sa aspehta zadtite prava na
privatnost i obrade liznih podataka. Agencija nema primjedbhi na isti.

S podtovanjem.

Surarere-Capayesn, Vilsonovo tetalitie brop 10 <Burconoao weemaruime Opof 10
Tl Te1~=3%"33 726250 fax Paxe 26 251



BOSNA 1 HERCEGOVINA BOCHA W XEPUETFOBWHA
VUECE MINISTARA CABIET MUHIITTAPA
DIREACIIA ZA EV ROPSAE INTLGRACIHIE

DIREKCIIA Z4 ELROPSAE INTFGRACHIE: JHIPLKNUHT € 30 EBPOLC KE HITEFPAUILIE

Broj: 03A-06-2.SR-870-2/17 ) .
Sarajevo: 28. juni 2017. godine ] -

BOSNA I HERCEGOVINA S - o W
MINISTARSTVO PRAVDE 3uoe -
Trg Bosne i Hercegovine 1 / . ——
Sarajevo

Predmet: Misljenje o ushladenosti Nacrta zakona o dopunama Zakona o platama i drugim
naknadama u sudskim i tuZiteljskim institucijama na nivou BiH sa acquis-em

Veza:  Val akt broj: 06-07-25-5324/17 od 16. juna 2017.

Na osnovu ¢lana 18, Zahona o ministarstvima («Sluzbeni glasnik Bil», broj 5/03,
42/03, 26/04, 42/04, 45,06, 88/07, 35.09, 103/09, 87/12, 6/13 i 19/16), i ¢lana 6. Odluke o
Direkciji za evropske integracije («Slurbeni glasnik Bill», broj 41/03). Dirckcija za evropske
integracije daje sljedede:

MISLJENUIFE

Nacrta zakona o dopunama Zakona o platama i drugim naknadama u sudskim i
tuziteljskim institucijama na nivou BiH mijenja s¢ Zakon o platama i drugim naknadama u
sudskim i tuZiteljskim institucijama na nivou Bill (,Sluzbeni glasnik BiH™ br. 90.05 i 32/07)
kojima sc propisuju prava sudija i tuilaca na trodkove smjedtaja i naknada sa odvojeni Zivot te
naknada za ishranu u toku rada i naknada troskova prijevoza.

Analizom schundarnih izvora prava Exropshe unije unvrdeno je da materija hoja e
ureduje Nacrtom zahona nije regulisana pravno obavesuju¢im aktima Evropske unije, te za istu
ne postoji obaveza ushladivanja zakonodavstva u skladu sa ¢lanom 70. Sporazuma o stabilizaciji ji
i pndménanju izmedu Evropskih mjcdmua 1 n||hm|h dr?ma élamca s chne i Bosne i

Dostan ljeno:
1. Naslovu

2. aa

Doke Maralica &, 71000 Sarmievn, 1ol <387 33 268 044, fax +387 33 255 317, hop www do pon ha
hoxe Mazamha 5. 71000 Capyjeno, 167 +387 33 285 044, pax +IRT 33 285 117, hop “www der gov ha
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Vijede ministara Casjer municrapa

BOSNA I HERCEGOVINA %"’ ' LOCHA H XEPLETOBHHA
Ured za zakonodavstvo Vpet 32 32K0A0IABCTBO

Broj: 03-02-1-546/17
Sarajevo, 29.6.2017. godine
(DG)

BOSNA 1 HERCEGOVINA
MINISTARSTVO PRAVDE
SARAJEVO

PREDMET: Mitljenje na Nacrt Zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama u
sudbenim i wziteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine

Ured za zakonodavstvo Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine, razmotrio je Naert Zakona o
dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama u sudbenim 1 tuliteljskim
institucijama na razini Bosne § Hercegovine i na temclju ¢lanka 25. stavak 1. Zakona o Vijecu
ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br, 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07,
94/07 i 24/08), daje

MISLIENIJE

Ustavni temelj za donosenje predmetnog Zakona sadrzan je u &lanku IV 4. a), prema kojem je
Parlamentama skupitina Bosne i Hercegovine nadle’na za donoSenjc zakona potrebnih za
provedbu odluka Predsjednistva ili za vrSenje funkcija Parlamentarnc skupitine prema Ustavu
Bosne i Hercegovine,

Ustavni sud Bosne i Hereegovine donio je Odluku o dopustivosti i meritumu (,.Sluzbeni glasnik
Bil*, broj 17/13), kojom sc¢ utvrduje da vazedi Zakon o pladama i drugim naknadama u
sudbenim i tuziteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine (,,Slubeni glasnik Bill~,
br. 90/05 i 32/07), nije sukladan odredbama &lanka I72. Ustava Bosnc i Hercegovine, jer ne
sadrZi odredbe u pogledu naknade troikova za ishranu u toku rada, naknadu troskova prijevoza
na posao i prijevoza s posla i naknadu za odovojeni Zivot, kao i Odluku broj U-29/13 od
28.3.2014.podine, kojom se utvrduje da vareti Zahon o pladama i drugim naknadama u
sudbenim i tuliteljshim institucijama na razini Bosne i Hercegovine (..Sluxbeni glasnik Bill™,
br. 90,05 i 32/07), nijc sukladan odredbama €&lanka 1/2. Ustava Bosne i Hercegovine, jer ne
sadr2i odredbe u pogledu naknade troshoya smjeStaja u toku rada.

Naime, Vijefe ministara Bosne i Hercegovine na 103. sjednici odrzanoj 30.5.2017.godine,
upoznalo se s Informacijom o postupcima po Zalbama u svezi s naknadom Stete za topli obrok,
prijevoz, regres i odvojeni Zivot sudaca i tuitelja Suda Bosne i Hercegovine koju je pripremilo
Pravobraniteljstvo Bosne i Hercegovine. Stim u svezi, Vijeée ministara saduzilo je Ministarsivo
pravde Bosne i Hercegovine da u $to kradem roku pripremi i Vijedu ministara dostavi novi nacrt
Zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljshim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine (.Sluzbeni glasnik Bill*, br. 90/05 i 32/07), u
pogledu naknada na ime tro3kova prijevora, toplog obroka i odvojenog Zivotaa, a sukladno
presudama Ustavnog suda Bosne i Hercegovine.

Trg Bosne i Hercegovine br.1. Tel: +387 33 219-033. Fax: + 38733 220-934
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Vijeée ministara Bosne i Hercegovine je na 90. sjednici odr2anoj 01, veljate 2017.godine,
usvojilo Program rada Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine za 2017 godinu. gdje je izmedu
ostalog. predvideno i usvajanje prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o plaéama i
drugim naknadama u sudbenim i twiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine.

U pogledu dostavljenog teksta Nacrta Zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim
naknadama u sudbenim i tuliteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine, Ured za
zakonodavstvo nema primjedhi, osim 8to ukazuje da je potrebno pribaviti i midljenje
Ministarstva financija i trezora.

Dostaviti:
-Naslovu. %
-a/a. Cibo




BOSNA THERCEGOVINA KOCHA HXEPIETORITHA
MINISTARN IV O FINANCUA MUHNCTAPCTRO MHHEAHCHTA
FINANSHA T ITREZORA HIPLIOPS

BOSNIA AND HERZEGOVINA
MINISTRY OF FINANCE

AND TREASURY
Broj: 08-02-1-5336-2/17 ; CoTT oo
Sarajero, 03.07.2017, godine : . '
r 07 -0- 10V
L
BOSNA 1 HERCEGOVINA L
MINISTARSTVO PRAVDE

SARAIEVQO

Predmet: Midljenje na Nacrt zakona o dopunama Zakona, dostasvlja se

(Veza: Val akt broj 06-07-25-5324/17 od 16.6.2017. godinc)

Ministarstvo financija i tresora Bill primilo je akt. broj i dawum navedeni u vesic hojim
zahtjevate midljenje na Nacnt zakona o dopunama Zakona o placama i drugim naknadama u
sudbenim i tuziteljskim institucijama na razini BiH.

Obradom dostas ljenog nacrta predmetnog akta utvrdili smo sljedece.

I.

ts

Nacrtom zahona o dopunama Zakona o pladéama i drugim naknadama u sudbemim
writeljskim m-smuu;ama na razini Bill utvrduje se pravo sudija i wrilaca na naknadu
za odvojeni 2ivot i iroshose smjestaja, hao i pravo sudija, weilaca i ostalih zaposlenih
u prnosudnim  institucijama na razini BiH. na koje se primjenjuju odredbe
predmetnog zakona, na naknadu trodkova prevoza i naknadu s ishranu u toku rada
Pravo na predmetne naknade imenovani ostvaruju u shladu sa odpomvarajuéim
odredbama Zahona o placama i naknadama u institucijama Bild (.Sluzbeni glasnik
Bl br. 30 08, 35 09, 75:09, 32712, 42/12, 3012, 3213, 8T 13, 73" 15, 88715, 16 164

94'16). hao i podmknnsklm ahMima donesenim na osnovu ovih odredbi.

Raslog za donodenje predmetnog zahona je provodenje odluka Ustavnop suda il i
to: Odluka o dopustivosti | meritumu, broj U-7/12 od 30.01.2013, godine i Odluka o
dopustivosti i meritumu, broj U-29/13 od 28.3.2014. godine. hojima je utvrdeno da
Zakon o plaéama i drugim naknadama u sudbenim i tw2iteljshim institueijama na
razini Bill (.Sluzbeni plasnikh Bitle, br. 9005 i 32/07) nije u shladu sa ewdredbama
Slanka 172 Ustava Bosne i Hercepovine i odredbama ¢lana 114 Ustava Bosne i
Herceponine. u vesi sa ¢lanhom 14 Evropske honvencije o zadtitt ljudskih prava i
osnovnih sloboda, ¢lankom . Protokola braj 12 uz Evropshu homvenciju o zastiti
ljudshih prava i osnovnih sloboda. hao i ¢lanhom 26 Medunarodnog pakta o
gradanshim i politickim pravima. jer je dishriminatoran u odnosu na druge sakone
hojima se reguliraju prava iz radnog odnosa na ime trodkova prevosa. toplog obroka,
advojenog Jivota i troshora smjestaja u toku rada 7a zaposlkene u institucijama Bill,

Saraieve Trg il ] il +=307 3320 5348 fox 2NN cemprala IN A5 0
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Konkretno. Zakonom nije propisano prave sudije i tuioca na naknadu za odvojent
sivot i woshove smjestaja. hao i prave sudije. wrioca i ostalih zaposlenih u
prasosudnim institucijama na razini BiH. na koje se primjenjuju odredbe predmetnog
zahona. na naknadu trodkova prevoza i naknadu za ishranu u toku rada. te se nala’e
Parlamentarnoj skupdtini Bill da izvidi odgovarajuée izmjene Zakona kako bi se svi
zaposleni u institucijama Bill, bez obzira po kom zahonu ostvaruju prava iz radnog
odnosa, bili u istom pravnom poloZaju.

3. Prema obrazlo?enjima financijshog aspekta ovog Nucrta zakona ukupno potrebna
dodatna sredstva za prosodenje istog na godidnjoj rasini iznose 1.004.894.00 KM od
Cepa za trodkove smjcdtuja i naknade za odvojeni Zivot 23042500 KM za 24 sudea i
witelja. za prevos 20230100 KM, te 7a topli obrok 572,167,00 KM. S obzirom da se
radi o znatajnom isnosu financijskih sredstava. potrebno je u Dolumentu okvimog
proraduna i proradunshom zahtjevu za 2018, godinu planirati sredstva 2a ove namjene.

Polaseéi od formalno-pravnih pretpostavki i obveza koje institucije Bill moraju izvrditi radi
izvrienja odluka Ustavnog suda Bill i to: Odluka o dopustivosti i meritumu, broj U-7/12 od
30.01.2013. godine i Odluka o dopustivosti | meritumu, broj U-29/13 vd 28.3.2014. godine,
Ministarstvo financija i trecora Bill podr2ava donodenje predlolenog Zahona.

S podtovanjem.

JINISTAR
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SMunistarsty o pravde B3k Shimnctape tse upas we X

IZVIESTAJ O ODRZANIM
KONSULTACIJAMA SA ZAINTERESIRANOM
JAVNOSCU

TEMA Zakon o dopunama Zakona o plaéama 1 naknadama u sudskim i tu2dalkim instilucjama na
mvou Bosne 1 Hercegovine

IZJAVA O SVRSI Provodedi odluke Ustavnog suda Bosne i Hercegovine broj. U-7/12. od

30 01.2013. godine i broj U-29/13, od 28 03.2014 godine pripremljen je Nacrt zakona kojim se
prava 1z radmh odnosa regulidu na jednoobrazan naéin, tako da zaposten u sudskoj, zakonodavno) |
zvrino; vlasti na nivou BiH ostvaruju prave na istu vrstu i visinu predmetnih naknada.

OPIS TIJEKA KONSULTACIJA

Metode konsultacija Statistika
Online konsultacije Broj utesnika: 0
Bro) komentara: 0
Datum poctetka 21 6 2017 Broj prijedloga: 0
Datum kraja 6.7.2017 Broj prihvactenih prijedioga: 0
ZAKLJUCAK:

Online konsuttacije za Nacrt zakona o dopunama zakona o placama 1 drugim naknadama u sudskim 1
tuzilalkim institucijama na nivou Bosne » Hercegovine, odrzane su u periodu od 21.06 2017.godine
do 06 07.2017 godine U spomenutom razdoblju nije zaprimljen miti jedan priedlog. niti komentar od
strane zainteresovane javnosti za izmjenu il dopunu Nacrla zakona o dopunama zakona o placama |
drugim naknadama u sudskim { tudila¢kim institucjama na nivou Bosne | Hercegovine, Shodno tome,
Ministarsivo pravde Bosne i Hercegoine prediaZe da se Nacrt zakona o dopunama zakona o
placama i drugim naknadama u sudskum i tuzilackim institucijama na nivou Bosne i Hercegovine u
daljnu proceduru upuh u neizmenjenom tekstu



VODITELJ KQNSULTAC|JA

Asim Fazli¢
Koordinator konsultacija

Go7é-Kucéra 7
‘e

’

Sarajevo, dana 13.7.2017

Aneks

Prikupljeni prijedlozi | komentari na dokument iz online konsultacija

Prijediozi | komentari na Clanaka 1
Prijedioz:

Komenlari,

Zbirni odgovor i cbrazloZenje na Clanaka 1

Prijedlozi i komentari na €lanaka 2
Prijedlozi

Komentan.

Zbirni odgovor i obrazlozenje na Clanaka 2



Prijedlozi i komentari na Clanaka 3
Pryjedioz

Koimentari.

Zbirni odgovor i obrazlozenje na Clanaka 3

Prikupljeni prijedloz) i komentari na priloge iz online konsultacija

Prijedlozi | kementari na NACRT ZAKONA O DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA | DRUGIM

NAKNADAMA U SUDSKIM | TUZILACKIM INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE | HERCEGOVINE
1

Pujedlozi
Komentasi

Zbirni odgovor i obrazloZenje na NACRT ZAKONA O DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA |

DRUGIM NAKNADAMA U SUDSKIM | TUZILACKIM INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE 1
HERCEGOVINE 1



ZAKON

O PLACAMA 1 DRUGIM NAKNADAMA U SUDSKIM I

TUZILACKIM INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE I
HERCEGOVINE - - -

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1,
Okvir Zakona

Ovim Zakonom utvrduju se place, naknade i odredena materijalna prava sudija i tuZilaca i

odredenih kategorija struénog osoblja u pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine.

Clan-2t

Clan 3.
Osnovna mjesedna placa sudija Suda Bosne i Hercegovine

Osnovna mjese&na placa sudija iznosi:

a) Za sudije Suda Bosne i Hercegovine: 3.800 KM.

b) Za Sefove odjeljenja Suda Bosne i Hercegovine: 4.000 KM.
¢) Za predsjednike Suda Bosne i Hercegovine; 4.400 KM,

Clan 4,
Osnovna mjesedna plaéa tuZilaca TuZilaStva Bosne i Hercegovine

Osnovna mjese&na plaéa tuZilaca iznosi:

a) Za tuZioce TuZilastva Bosne i Hercegovine: 3.800 KM.

b) Za Sefove odsjeka TuZiladtva Bosne i Hercegovine: 4.000 KM.
c) Za glavnog tuZioca TuZila¥tva Bosne i Hercegovine: 4.400 KM.

Clan 5.
Dodatak na radni stak

! Ustavni sud BiH Odlukom broj: U-6/06, od 29.3.2008. godine ukinuo Zakon o pladama i drugim
naknadama u sudskim { tu¥ilaZkim institucijama na nivou BiH u dijelu koji se odnosi na Ustavni sud Bosne
i Hercegovine,



Osnovna mjesetna plaéa svakog sudije i tuZioca iz &lana 2-ednesme 3. i 4. ovog Zakona
povecava se za 0,5% za svaku punu godinu radnog staZa, najvide do 40 godina.

Clan 6.

Regulisanje osnovne mjese&ne place

1. Plade propisane ¢lanom Z;, 3. i 4. ovog Zakona nede se povecavati sve dok prosje€na
mjesedna neto placa u Bosni i Hercegovini izrafunata za kalendarsku godinu ne dostigne
ili ne prede iznos od 800 KM.

2. Potevii od godine koja uslijedi nakon godine u kojoj prosje¢na mjese&na neto plaéa u
Bosni i Hercegovini izralunata za kalendarsku godinu po prvi put dostigne ili prede iznos
od 800 KM, osnovna mjeseZna pla¢a sudija i tuZilaca propisana £lanom 2—ednesne 3. i 4.
¢e se godisnje korigovati za procenat pove€anja prosjefne mjeselne neto place u Bosni i
Hercegovini.

3. Procenat povedanja iz stava 2. ovog €lana izralunat ¢e se tako Sto ¢e se uporediti
prosjeéna mjesena neto plaéa u Bosni i Hercegovini za kalendarsku godinu sa
prosjeénom mjeseénom neto platom u Bosni i Hercegovini iz prethodne kalendarske
godine,

4. U slu¢aju da se u nekoj godini prosjetna mjesetna neto pla¢a u Bosni i Hercegovini
izratunata za kalendarsku godinu smanji, osnovna mjesetna plaéa sudija i tuZilaca ostaje
ista i neée se ponovo povefavati sve dok prosjetna mjeseéna neto plada u Bosni i
Hercegovini izrafunata za kalendarsku godinu ne dostigne najvidi nivo od prvog
povecanja plaéa u skladu sa stavom 2. ovog ¢lana. Nakon toga, plaée sudija i tuZilaca se
povecavaju u skladu sa stavom 2. ovog &lana.

5. Prosje¢na mjese&na neto plaéa je ona placa koju objavi Agencija za statistiku Bosne i
Hercegovine.

Clan 7.
Radno vrijeme

1. Broj radnih sati za sudije i tuZioce je 40 sati sedmi&no.

2. Ukoliko sudija odnosno tuZilac radi pola radnog vremena, a u skladu sa posebnim
zakonom ili propisima, osnovna mjesetna plaéa iz ¢lana 2—ednresno 3. i 4. ovog Zakona,
korigovacde se u skladu sa brojem odradenih dana u odnosu prema broju redovnih radnih
dana za taj mjesec.

Clan 8.
Plaéeni godi3nji odmor i odsustvo za zadovoljavanje vjerskih potreba



1. Sudije i tuZioci imaju pravo na plaéeni godidnji odmor u trajanju od 30 radnih dana.

2. Pored prava na godi3nji odmor definisanog u stavu 1. ovog &lana, sudije i tuZioci imaju

pravo na dva plaéena i dva neplaéena dana odmora godi¥nje za zadovoljenje vjerskih
potreba.

3. Svi sudije i tuZioci imaju pravo na neto naknadu za godi%nji odmor u iznosu od 50%
osnovne mjesecne plale iz tadke-a}-&lana2ovog Zakona.

4. Neto naknada za godi¥nji odmor iz stava 3. ovog {lana plaéa se kao dodatak na
redovnu plaéu u julu svake godine, bez obzira na to kada se uzima godi3nji odmor.

5. Pladeni godi3nji odmor za svakog sudiju i tuZioca bit e regulisan planom godi3njih
odmora kojeg ¢e odrediti predsjednik suda ili glavni tuXilac na godi¥njoj bazi u skladu sa
propisima o unutra¥njem poslovanju Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, Suda Bosne i
Hercegovine odnosno Tukilastva Bosne i Hercegovine.

Clan 9.
Vanredno plaeno odsustvo

Pored godidnjeg odmora i odsustva za zadovoljavanje vjerskih potreba regulisanog
tlanom 8. ovog Zakona, sudije i tuZioci imaju pravo na sedam plaéenih dana odmora u
kalendarskoj godini kako slijedi:

(i) U sluéaju Zenidbe/udaje: 5 dana;

(ii) U slu¢aju smrti bliskog srodnika (supruZnika, partnera, majke, oca, ofuha, madehe,
djeteta, pastorka/pastorke, brata, sestre, polubrata, polusestre): 3 dana;

(iii) U slutaju smrti manje bliskog srodnika (dede, bake ili bliskog srodnika brainog
druga ili partnera): 1 dan;

(iv) U slu&aju rodenja djeteta: 2 dana;

(v) U slugaju selidbe iz stalnog prebivaliita u drugo prebivaliste: 1 dan.

Clan 10.
Plaéeno odsustvo

1. Visoko sudsko i tuZilatko vijeée moZe odlutiti da sudija odnosno tuZilac nastavi
primati svoju pla¢u tokom odsustva koje mu odobri Visoko sudsko i tuZilatko vijece u
skladu sa &¢lanom 17. tatkom 13. Zakona o Visokom sudskom i tuZilatkom vije¢u Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", broj 25/04).

2. Visoko sudsko i tuZilatko vije€e u saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i
Hercegovine donosi propise u vezi sa okolnostima pod kojim sudija odnosno tuZilac
nastavlja primati pla¢u tokom odsustva definiranog u stavu 1. ovog ¢&lana.

Clan 11,
Naknada prilikom odlaska u penziju



Sudije i tuZioci imaju pravo na jednu osnovnu mjesetnu platu kao naknadu prilikom
odlaska u penziju, kao §to je to propisano u ¢lanu 2-ednresne 3. i 4. ovog Zakona.

Clan 12.
Zdravstveno osiguranje i bolovanje

Sudije i tuZioci imaju pravo na zdravstveno osiguranje i bolovanje u skladu sa vaZe¢im
Zakonom o zdravstvenom osiguranju u Republici Srpskoj ili u Federaciji Bosne i
Hercegovine, zavisno od stalne adrese prebivalista sudije ili tuZioca,

Clan 13.
Penzijsko i invalidsko osiguranje

Sudije i tuZioci imaju pravo na penzijsko i invalidsko osiguranje u skladu sa vaZedim
Zakonom o penzijskom i invalidskom osiguranju u Republici Srpskoj ili u Federaciji
Bosne i Hercegovine, zavisno od stalne adrese prebivalista sudije ili tuZioca.

Clan 14,
Naknada za putne tro¥kove

Visoko sudsko i tuZilatko vijece u saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i Hercegovine
donosi propise u vezi sa okolnostima pod kojim sudija ednosno tuZilac ima pravo na
naknadu za putne trolkove nastale tokom obavljanja sluZbenih duZnosti (dnevnice,
prevoz i smjedtaj) i iznosu te naknade. Za Ustavni sud Bosne i Hercegovine te propise
donosi Ustavni sud Bosne i Hercegovine u saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i
Hercegovine,

Clan 15.
Naknada za tro¥kove edukacije

Sudije i tuZioci imaju pravo na naknadu za trodkove nastale u toku edukacije u skladu sa

propisima o unutradnjem poslovanju Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, Suda Bosne i
Hercegovine odnosno TuZilaitva Bosne i Hercegovine.

Clan 16.
Naknada za upuéivanje u drugi sud sa ili bez pristanka sudije

U sluéaju upudivanja sudije da vr3i duZnost sudije u drugom sudu u skladu sa &lanom 50,
ili 51. Zakona o visokom sudskom i tuZilatkom vijeéu, taj sudija ima pravo na naknadu
za tro¥kove u skladu sa odredbama koje donese Visoko sudsko i tuZilalko vijeée u
saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i Hercegovine.



111. PLACE, NAKNADE | DRUGA MATERIJALNA PRAVA ZA ODREDENE
KATEGORIE STRUCNOG OSOBLIJA

Clan 17.
Osnovna mjesefna placa

Osnovna mjesetna plaéa sljededeg stru€nog osoblja iznosi:

a) Za generalnog sekretara Ustavnog suda Bosne i Hercegovine i direktora Sekretarijata
Visokog sudskog i tuZilatkog vije€a Bosne i Hercegovine: 3.800 KM.

b) Za registrara Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, registrara Suda Bosne i
Hercegovine i zamjenika direktora Sekretarijata Visokog sudskog i tuZilatkog vijeéa
Bosne i Hercegovine: 3.400 KM.

¢) Za generalnog sekretara Suda Bosne i Hercegovine i sekretara TuZiladtva Bosne i
Hercegovine, te disciplinskog tuZioca Sekretarijata Visokog sudskog i tuZilatkog vijeca
Bosne i Hercegovine: 3.000 KM

d) Za Sefove odjela Ustavnog suda Bosne i Hercegovine: 2.800 KM.

¢) Za vide pravne savjetnike Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, $efove odjela i vile
pravne savjetnike Sekretarijata Visokog sudskog i tuZilatkog vijeca Bosne i Hercegovine:
od 2.400 do 2.600 KM.

f) Za pravne savjetnike Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, pomoénika generalnog
sekretara Suda Bosne i Hercegovine, pravne savjetnike Suda Bosne i Hercegovine i
pravne savjetnike i zamjenike $efova odjeld Visokog sudskog i tuZilatkog vije¢a Bosne i
Hercegovine: od 1.900 do 2.400 KM.

g) Za stru¢ne saradnike Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, strune saradnike i
sekretare odjeljenja Suda Bosne i Hercegovine, stru¢ne saradnike/pomoénike tuZilaca u
TuZila¥tvu Bosne i Hercegovine, pravnike/struéno osoblje Sekretarijata Visokog sudskog
i tuZilatkog vije¢a Bosne i Hercegovine: od 1.200 do 1.800 KM:

2. Kriteriji za utvrdivanje plaéa u rasponima propisanim u stavu 1 (e), 1(f) i 1(g) ovog
¢lana ureduju se internim propisima institucija.

2. Visoko sudsko i tuZilatko vijeée Bosne i Hercegovine donosi jedinstvenu metodologiju
i na osnovu iste utvrduje kategoriju struénog osoblja iz stava 1. tad. e), f) i g) ovog ¢lana
za svako pojedinatno radno mjesto u pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine.

Clan 18.
Druge naknade i materijalna prava

1. Clanovi 5. do 7., ¢lan 8. stavovi 2., 4.,1 5., &lan 9. i &lanovi 11. do 15. ovog Zakona
primjenjuju se na sve kategorije osoblja iz £lana 17. ovog Zakona.

2. Kategorije osoblja iz stavova 1(a) do 1(¢) ¢lana 17, ovog Zakona imaju prave na 30
dana plaéenog godi3njeg odmora.



3. Kategorije osoblja iz stavova 1(f) i 1{g) ¢lana 17. ovog Zakona imaju pravo na 25 dana
pla¢enog godidnjeg odmora.

4. Sve kategorije osoblja iz &lana 17. imaju pravo na neto naknadu za godi3nji odmor &
iznosu od 50% od njihove osnovne mjesetne plade utvrdene u &lanu 17 .

1V. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 19.
Stavljanje odredbi van snage

Odredbe sadrZzane u drugim zakonima, propisima ili odlukama na nivou Bosne i

Hercegovine koje su u suprotnosti s odredbama ovog Zakona prestaju da vaZe danom
stupanja na snagu ovog Zakona.

Clan 20.
Objavljivanje i stupanje na snagu

Ovaj Zakon stupa na snagu 1. januara 2006. godine.



