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PREDMET: Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o Visokom sudbenom i tuZiteljskom

vije6u Bosne i Hercegovine, dostavlja se

PoStovani,

Vije6e ministara Bosne i Hercegovine, na 55. sjednici, odrZanoj 9.7.2024.

godine, usvojilo je Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o Visokom sudbenom i

tuZiteljskom vijedu Bosne i Hercegovine, te je zakljudilo da se isti uputi Parlamentarnoj

skupStini Bosne i Hercegovine, uz prijedlog da se razmafra po Zurnom zakonodavnom

postupku.

U opredjeljenju da razmatranje i usvajanje navedenog zakona predloZi po

Zurnom postupku, Vije6e ministara Bosne i Hercegovine, uvaZilo je navode

predlagatelja, Ministarstva pravde Bosne i Hercegovne o neohodnosti Zurne procedure

arazloga Sto se odlaZe primjena odredaba Zakona o izmjenama i dopunamaZakona o

Visokom sudbenom i tuZiteljskom vije6u Bosne i Hercegovine, usvojenog u rujnu 2023.

godine, kojima su odredbe dl. 86 do 86e. navedenog zakonatrebale otpodeti 23.3.2024.

godine. Nadalje, za primjenu odredbi dl. 86 do 86e. Zakona o izmjenama i dopunama

Zakona o Visokom sudbenom i tuZiteljskom vije6u Bosne i Hercegovine nisu se stekli

uvjeti uslijed neusvajanja Zakona o proradunu institucija Bosne i Hercegovine i
medunarodnih obveza Bosne i Hercegovine za 2024. godinu, koji je preduvjet za

uspostavu Odjela za provedbu postupka po izvje5tajima.

U svezi navedenog, u privitku dostavljamo Prijedlog zakona o izmjeni Zakona

o Visokom sudbenom i tuZiteljskom vije6u Bosne i Hercegovine, na bosanskom,

hrvatskom i srpskom jeziku, latinidnom i 6irilidnom pismu, kao i elektronidku verziju

sa svim prilozima.
Trg Bosne i Hercegovine l, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina;

Tel.:+387 33 282436; Fax: +387 33 282437;
e-mail: etainistvo(a)viieceministara.eov.ba: www.vijeceministara.gov.ba
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Istodobno, dostavljamo obrazloLenje Prijedlogazakona, sukladno poslovnidkim

odredbama oba doma Parlamentarne skup5tine Bosne i Hercegovine, Obrazac l. i2a.
sukladno Jedinstvenim pravilima za izradu pravnih propisa u institucijama Bosne i
Hercegovine, te pribavljena mi5ljenja mjerodavnih institucija: Ureda zazakonodvstvo

Vijeda ministara Bosne i Hercegovine, Ministarstva financija i trezora Bosne i
Hercegovine, Direkcije za europske integracije Vijeda ministara Bosne i Hercegovine,

Agencije za zaitittt osobnih podataka u Bosne i Hercegovine, kao i Pregled odredaba

Zakona o Visokom sudbenom i tuZiteljskom vije6u Bosne i Hercegovine koje se

mijenjaju, te prodiS6eni tekst Zakonao visokom sudbenom i tuZiteljskom Vije6u Bosne

i Hercegovine.

S po5tovanjem,

mr.

Privitak: -Kaoutekstu

Dostaviti:
- Naslovu,
- MinistarsWo pravde BiH,
- a/a
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PREDMET: Obavijest, dostavlja se

VijeCe ministara Bosne i Hercegovine, na 55. sjednici odrZanoj 9. 7.2024. godine,
raznotrilo je Nacrt zakona o iznrjeni Zakona o Visokom sudbenom i tutiteljskom vijedu
Bosne i Hercegovine Bosne i Hercegovine - NOVI TEKST te s tim u vezi zakljudilo:

Vijeie ministara, rjeSavajuCi prethodno pitanje, donijelo je zakljudak kojim se

Ministarswo pravde Bosne i Hercegovine sukladno dlanku 24. stavku (l) todki a)
Pravila za konzultacije u izradi pravnih propisa (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 5/17 i
87n, oslobada obveze provedbe korzultacija za Nacrt zakona o izmjeni Zakonao
Visokom sudbenom i tuZiteljskom vijeiu Bosne i Hercegovine Bosne i
Hercegovine - NOVI TEKST;

usvaja se Prijedlog zakona o izmjeni Zakona o Visokom sudbenom i tuZiteljskom
vijedu Bosne i Hercegovine - NOVI TEKST;

zafuh$e se Generalno tajniSwo Vije6a ministra Bosne i Hercegovine da Prijedlog
zakona o izmjeni Z.akora o Visokom sudbenom i tuZiteljskom vijeCu Bosne i
Hercegovine - NOVI TEKST dosuvi Parlamentamoj skupStini Bosne i
Hercegovine, da se razmatra po furnom zakonodavnom postupku.

S po5tovanjem,

DOSTAVIJENO:
- naslovu
- u spis broj: 05-02-l -l45ln4
- ala
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PRIJEDLOG

Na osnovu dlana IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercergovine. Parlamentarna skupStina Bosne i

Hercegovine na _ sjednici Predstavnidkog doma. odrZanoj 2024. godine
i, na _ sjednici Doma naroda. odrZanoj 2024. godine, usvojila je

ZAKON
O IZMJENI ZAKONA O VISOKOM SUDSKOM

I TUZILAEToTU VIJECU BOSNE I HERCEGoVINE

elan 1.

U Zakonu o Visokom sudskom i tuZiladkom vijeiu Bosne i Hercegovine (..SluZbeni glasnik BiH".
br.25104.93105.48107,15/08. 63123 i9124) u dlanu 27. stav (l) Zakona o izmjenama idopunama
Zakona o Visokom sudskom ituZiladkom vijeiu Bosne iHercegovine (..SluZbeni glasnik BiH".
broj 63123). rijedi: ..od 23. marta 2024. godine". zamjenjuju se rijedima: ..od 28. f-ebruara 2025.
godine".

itan 2.

Sve osobe imenovane u periodu od 23. marta 2024. godine do 28. f'ebruara 2025. godine. mogLr

stupiti na f-unkciju. a provjera njihovih izvje5taja o imovini i interesima ie se izvr5iti nakon
uspostave Odjela za provodenje postupka po izvjeStajima. Ako ishod provjere bude negativan,
pokrenut ie se disciplinski postupak u skladu s pravilimaiz(lana 86 d. st. (3). (4) i (5)."

ilan 3.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ..SluZbenom glasniku BiH".

Broj 124

2024. godine
Sarajevo

PREDSJEDAVAJUCI
Predstavnidkog doma

Parlamentarne skupStine BiH

PREDSJEDAVAJUCI
Doma naroda

Parlamentarne skupStine BiH



oBRAzLoZBNro

r. usrAvNr osNov zA DoNoSBNTB zAKoNA

Ustavni osnov za donoSenje ovog zakona sadrZan je u dlanu lV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine.
prema kojem je Parlamentarna skupStina Bosne i Hercegovine nadleZna za donoSenje zakona koji
su potrebni za provodenje odluka PredsjedniStva ili za vrSenje funkcija SkupStine prema Ustavu
Bosne i Hercegovine.

II. RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Visokom sudskom i tuZiladkom viieiu Bosne i

Hercegovine koji je usvojen u Parlamentarnoj skupStini Bosne i Hercegovine" objavlien je 15.

septembra 2023. godine u SluZbenom glasniku Bosne i Hercegovine.

Tim tekstom je noveliran sadrZaj Zakona o VSTV-u BiH kojim su ciljano udiniene dopune.
posebno u vezi s jadanjem integriteta nosilaca pravosudnih tunkcija. te uspostavu do sada

nepoznatog instituta i mehanizamakroz uspostavu Odjela za provodenje postupka po izvjeStajima.
Zakonje stupio na snagLr 23. septembra2023. godine. a istim je propisano da ie se primjenjivati
istekom 90 dana od dana stupanja na snagu. odnosno od23. decembra 2023. godine.

S obzirom na to da se nisu stekli usloviza potpunu prirnjenu Zakona u ostavljenom roku. Zakonom
o izmjenama i dopuni Zakona o Visokom sudskom i tuZiladkom vijeiu Bosne i Hercegovine
(..SluZbeni glasnik BiH". broj 9124). primjena odredbi dl. 86. do 86e. .ie prolongirana do 23. 3.

2024. godine.

Kako u ostavljenom roku nisu odobrena finansijska sredstva potrebna za potpunu primjenu zakona.
potrebno je odrediti dodatno vrijeme za osiguranje potrebnih sredstava i vei prolongirani rok
dodatno prolongirati kako je predloZeno dlanom l. ovog zakona.

Za implementaciju Zakona koja podrazumijeva set aktivnosti organizacione. operativne i pravne
prirode koje je neophodno preduzeti kako bi se omoguiila primjena propisa u praksi. potrebno je
stoga ostaviti duZi rok za podetak primjene odredbi dlana 86. do 86e.

Izmedu ostalog na Vijedu je odgovornost da uspostavi Odjel za provodenje postupka po

izvjeStajima. azaovu aktivnost VSTV je stvorio preduslove kroz izmjenu Pravilnika o unutraSnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu (Pravilnik usto.jen poietkom novcrnbru)
kojim se preciziraju nadleZnost, nadin rada iopis poslovazaposlenih u Odjelu. kao iorganizacija
i sistematizacija radnih mjesta u Sekretarijatu u cilju implementacije odredbiZakona.

Nakon usvajanja Pravilnika kod Agencije za drZavnu sluZbu potrebno je inicirati konkursne
procedure za popunu radnih m.iesta neophodnih za implementaciju Zakona. te treba imati u vidu
da konkursne procedure Agencije zadriavnu sluZbu Bosne i Hercegovine za popunjavanje radnih
mjesta dugo traju.

Po okondanju konkursnih procedura. zaposleni u Odjelu prije stupanja na funkciju moraju biti
predmetom sigurnosne provjere u skladu sa Zakonom o zaStiti tajnih podataka.



Definisanje uslova. procedura i opisa nadleZnosti struinjaka za vanjsko praienje rada Odjela.ie
aktivnost koja dodatno objektivno prolongira trenutak uspostavljanja Odjela.

Dok se ne okonda.iu napr'rjed navedene aktivnosti niie moguie podeti s prim.ienorn odredbi dl. 86.

- 86e.. Sto je sve uslovljeno osiguranjem potrebnih novdanih sredstava. koja zbog neusvajanja
Bud2eta institucija BiH nisu odobrena.

III. PRINCIPI NA KOJIMA JE PRIJEDLOG ZASNOVAN

Prijedlog zakona zasnovan je na principirna integriteta nosilaca pravosudnih funkc'rja.
transparentnosti rada i principu odgovornosti nosilaca pravosudnih funkcija.

IV. REVIZIJA POSTOJECIH PROPISA

Dono5enje i primjena ovog zakona ne zahtijeva izmjene i dopune drugih zakona.

V. FINANSIJSKA SREDSTVA

Za provodenje ovog zakona nisu potrebrra dodatna sredstva u BudZetu Bosne i Hercegovine.
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Jtli()7. lsi(,t.63,2-1 u t),2.1). f lpe.'lusrHoil rrru-jcuorr ce. \ turany.l. Saxotta o rt',rr.lclrrrllil lt

,:t()[yntl 'JaKoua o t]lrco]i()u c.\'.tcx()\t lt rt'),]i]r,llarrrov caa.ic't1 Eoflte lt Ncptlctr)Dttllc
(,.();r1:r.'6euu r,lacnl.tN brrN", 6po.i 9,J-tl, ir xrr.jnrr 1r' u:rttr.icmcH rtitatl 27. 'laxrxla 

rr

It'lrticuaua H ilon)'lrflMu larolllr o Brrcoxorr cy,'lcKo.v lt l\rrFilllartKo'lrr ctltl,icl\, [rr)cl(C l.l

Xeprtcl'ouuuc (,.Crrr/K6crnr rirircuur( 6lrX". irptll 63;23). pttie.rn..2-1. uapr 1024 ro,utue"
ruvjur,-viy px.jr'.rlrr'ta .,I 5. cunc:uCrap J().J4. r'o.trrtrc".

2. I,lurltlcrilpc'rBo {lrttrarrurla lr rpr-3opa lioctre tr XcpuerouLlltc lc pil'llr,oIpl{,'l() llpc irtr'r}rll
Saxott. lr )- Be'Jn c rlrlr HotlcI'it'r()B&[(] c.t"c.Iclrc,

- Y ;tlric;ty Or5parrroxcr6a.;lrlcl oRiheHr)\r -v npr{-,rr)r'!,aKTil na}rriltctor \, Rci}t. ot).'I J'11115',,., 1'

tDrnrirtrcrr.icKa cpcJlcIBa. uirBc;lcno .lc .rla rir tponobci6c ()n(!r' 3axotta ttttcy ttollt6tta
,,1()il4'nt{t cpc;]cTBa y 6l'ucty tnlcTuryurJa li('cttc r Xepuct'oRttttc:

- Ilpe;ural0rt-ltocrr.:utrl ]t(]pMatutatr(u tt(xrtir -y lp]t.'tot'y .ir: .,lrtctx361r O6lluitlt tirllr .ic

rrpolurcau.y Aucxcl'l- ,r.'rfll.v ll. Jc.lrlrrctnurr\ npann-fra il lrtprul!'upaBrltr up(llntcil v
ulctnnrrujarra Lot'rrc.tr XcpueroBltnd 1..('rrxticHu rjlar:,ruK lit.\". irp. ll {)5. :lt lJ.
60/'ld. -i{),17. 70.17 rr l0,lt} n ro (r(Dll }'ll': xoiuu .ie rxipirlroilicH }'rruirt uir irluer
,llrc'rlrryltrrja l;(rc:ue tt Xcprlcr()BilHc. V ()iipucrty.ic xouc;tcrt().;Iil ia npoHohsrl'c oB(rr

3arrllrit ilchc iiltrH lr(r'rpr't:)lr() r>[iertllic,t}rt-il.trr,'tili'lla {rt,lltultctt.;r;xil cpuAClBa, -lclt uu Pil,rur o
jaKonv K()Juir cc l'll](r..:.t.y)}iilBo [)(rk ,il trortr'r.rr rtPuujcttc uilPchr'H]tx tEpulufii']axttlta u
f 'trtiCttit$a l{ jlonv}titrra '}lXoUa () [Jilr'(rh(]\r r \'-tC]iLli\l 1l r t?l\rl-'Iilrllitlrrt Can jrl r V l;r]rrlc ll

r2



Xeptlet'ourtle' c o6rxpoM xa no'rnlua npHMJeHa 38KoHa xacrH 16or xeycraja6a 6yuer.a,tlsru'ryuuJa Eocue u Xepueroexre.

(jirujc;torrr roHcTaroEaHfi. y raqKfi 2. otor arra, yt HsnoMeHy ,ra 1e oScr6jefersc oygercrux
cpcrcraDa 3s fiMnreilcxraurjy nPeaueTHot' 3axoxa ycroErbeHo nrranuparscru cpcAcraBa y
uffraAY sa npoue{ypura acSnxHcaHHM oApc46a}ra 3arona o r}nnucxp"*y ,r*ryurja
loc=xe rr xepqerooHne (.,clyx6eHH rnacHrx Eux.., 6p, 6l t04,4g/0g,42/lz,gl/lz,lJ/ll n
3lti22), rc aa cc hc cc o coHit llpoacrt6cnru art HMB r QraaucxjcxnM cpcrcrB1Ma nmpc6unu
ra rponolierbe Hc:.rHx, ()Bo Murficrapcrno HrjacHnru y nocebulrl npouilyp*, Mlnncrapc.ruo
$nxaxcnja HTpcJopa EocHe_a Xepuerosune il.rro npnnjea6n ra fnnancujcrH acnerr Ha{pra
3axora o nrujcu u 3arora o Bucorou c)'AcKoM lr ryxnraqxo*, ."";ary So"t,a, Xapuarurnna.
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[]ro.i : 03/r\-06-2-!vIV-5 I l -i t?4
Sarajcvo. 1 7. 05. 2024, godine '.. F rr, !,: I (_li.)lr I rr,

f'' r:' T . .' i';;, ' '. i ,i

7 '6-AU{BOSNA I HERCEGOVIN.A,
MIN]STARSTVO PRAVDE,
'frg Bosne i l{ercegovine I

7l 000 Sura.ievo

Predmet: Mi$ljerrie o uskladenosti Nacrta zrkono o izmjeni Z^akona o Visokom sudskorn i
ttr2iladkrxn sar,jetu Bosne i Hercegovinc sa (rrvilir_enl

Vez.ir va{ alir broi: 0{5-07-t4-Bqll8,t3 orl 09. 05. 2024, goctine (zaprimljcn t5. (}5. 1014.
gorline )

Nil osnovu clona 18. Zakona o ministarstvimu idruginr tiielima upravc Bosne i t{ercegovine
(..Slulheni glasnik BiH", br. .sr0i.4il0i,26/04,42/(A 45/06. g8,07. _rsi09. l03io9, t7lt2.6113.
l9i l6 i 83r17). rllana Vl ()dluke o Dirckciii zr cvropske integraciie t..Slul.hcni glasnik llig'.. hro.i
4ll03 ) i Clana 6. od-luke o posrupku uskladivania zulionodavirva'Bosne i HercJgovine s pra\.nom
st.,'Cevinom Evropskc uni.ic (..Slu2beni glasnik BiH.'. br.75il6,2/lg i t:ri:t. I)irekciia za
cvropske integracije dajc sljedece

MISLJENJE

Nacnotn zskona o izmieni Zakona o Visokom suclskom r tutitadkcrnr sar.lctu Bosnc iIlcrccgovitrc (u daljcnr tekstu: Nacn :akona) u Zakonu o Vi.sokonr sudskom i tulilackorn saL.ir.rg
I}rsne i llrrccgovirre t..Stu2bcni gtasnik BiH. br. 15i04. g3/0-s. l5/0t.4Em7.6jll_t i9;2.1 * udalienr tekstu: Zakon) u samostalnom Clanu 27. l.akona o iznr.ienama i ,Jopunanra /akou .!'tsrtktttn sudskont i tufilackom sav.ietu Bosnc i llercegor.ine (,,Slulbcni glasnik llit{.- hro.i
6-1i13) koii .ie iemiienir'n i dopunicn ilanom 4. Zakona.iiz.lrricni idopuni Ail;; o visokom
sttdskom i trrlilackorn sovietu llosne i llercegovine (..Slu2beni glasnik tlill". broi 9.,2{). ri.icdi
..rd 2.1. mana ?024. godine". zamleniu,iu se rijedinru..od 15. ,.prJrbro 20ia. godine...

lroslicdnjinr iztnjcnanra i dopumtrt Zahona iz I'cbruara 2024. goclinc urvrdenolc tla sc otlredbc ll.
8tr- do 86c. primjt'njivati od 2i. marta 1024. gotline. Navalenim odredhama dl, 86. do g6e.
Zukona utvrdcno jc rlostavlitnie lzvjestaja o imuvini i interesima. proljera i analizt4 podatala i
provodenie' dodatnih prot'iero ttd strane Odicla za pruvodenie postupka po izviestaiima {u dsliem
tcftstu; odiel). uspostaulianje Registra ii:vjeSraia o imovini i inreresima od srrane Savieta.

[] ()hrazloienjtr Nacrta eakonn prur{lngae .ic'naveo cla sc nisu stckli uslovi za potpunu primic.nu
litkona u (tsta\-lir-nonl roku. tc sc prolongirn primlcna odrcrlhi el, g6. cto $fr. /.akona. Kao

I \,Lg \livalir
liorc \,;;1;n.s;16.'

:r !, llilll{ Sarltr,rrr. icl
l. ?l(llh) ( .tlrllctr6. ld,t

'Iil rrIii rLL1 f.i-:-ry11i lii',xr], trrrf : rr rr,r rrr.i g<rr hn*lll" i3 1{t lllS. rpare : -.llt- ll lSi Ottl. hup rrrrrr dJi r,,. ha

BOSNA I HE}TCEGOVINA
VIJ€CE MTNTSTIRA

DiltEt('lJ t Z..t Et',ROAfiE t.vTEGIt('tJE

l, I lt t- l t' t t.t 2.1 E I ! E otst 8,.\! r R; n. K' t J t:

6OCHA V1 XEPtIETOBHHA
CAUET IiIIIHHCTAPA

ilt PEta Hil U EOpODC'KE n t tril' ?,ttIrtJE



,

razlozi prolongiranja primjene navedenih odredbi Zakona navodi sc ka3njenje u lbrmiranju
Odjela kao novog instituta zbog razloga datih u Obrazlolenju Nasrta zakona. te aktivnost
dclinisanja uslovs i procedura i opisa nadle2nosti struCnjaka za vanjsko pradenie rala Odjela

koja dodatno prol ongira uspostav ljanj c Odjela.

Kada je u pitanju provjera tinansijskih izvjcSuja. Direkciju ukazuje da je u lzrjc5taju Evropske

Komisiie o Bosni i Hercegovini za 2013. godinu od 08. novembra 2023. godine istaknuto da ,. U

septembru 2023. godine. Bosnu i Herc:egovina .ic izmijenilu Zokon o VSTI'-u s cilien
uslntstui,lianiu .tistemu pnxierc .linatsijskih izujeitqiu sudiiu. tulllaca i Clanova l'iiet'u. U
udnosu tru veuiju no koiu .ie nti.flienic dola l'enecilon*u komisiia. sistem proriere imttvinc

preth,idcn uswjenim izn$enunru i dctpunanw .ie osluhllen u pogleclu prcwtt |'Sflr-a da od ti=i{kth
i pruvnih licu rali &tdutnc inlonnuciie. Osim togu. usvtlenint i:nlenunru i dopunomu vunj:;kint

struinjocinra iaduienim zu prut'enje .lunkcionisonja i primjene .siflema prijavl.iivuniu imovine

nije do;,^oljen pristup liCnim Jnducimu sodrlanim u .linurciiskim injeftajima i prutetoi
dokumentacijl. Ove odredhe pxlrivctju ljelotvornosl .tititcmu proriert imovine i stoga ih je
porehno izmijcniti kuho hi sc osigurulo du l'STt'i vanjshi strudnjaci mogu eliktsno pristupili
stim inlirmacijanta *oje su neophodne za vrSenje.funluiiu predviilenih zakonon. Sve instituciic

u ianlji seda moruju konstruhivto i u ththroj leri.surudivati sa j'STllom hako bi .se zakon u

puputtosti protco i osigurulu djelotwrno.v prorierc integritetu. Svu pitoniu k2ia mogu

onemogutavati provrdenje :akona ntoraJu hiti rijeienu nuikusniie u oloiru novog sveohuhvutnog

Zaktnu o l'STl'-u".

Takoder. Direkcija $natra vatnim ukazati na viSe preporuka koje su iznesene od strune Evropske

Komisije na sedmom sastanku Pododbora za pravdu. slobodir i sigumost iznedu Evropske unije

i Bosne i Hercegovine koji je odrlan 06. i 07. ll. 2023. godine. kada je u pilanju predmetni

Z-akon ito:

- .. Revidirati izmiene, i dopune zohona o l'STl'-tt ktic .sc oclmus( ns integritet lwlat hi sc

vuttj.skim stuLrttacintu kii prute postupak p'ctriere linunsliskih i;uieStaia gurantor:Qo

nesmclun pristup.s,rim potrebnim lilnim poducina i inlbrnocljono, te tako omogutilo du

no smislen natin vrie/tutkciie propisanc zalanont. (1. h'artul 2023.)'

- Garuflovuti )'STt'-u netttnetano provo da tutiti dodutne infornaciie, naJfutsniie kro:

:akonske i:mjcne u oh'int novog sveobuhvutnog:ukorut o I'ST?:r t'J. hrwrtal 2021.).

- l,'porcclo ti tim, predtaeti $vc neoplodne njere kako bi se osigurals nesmetanu printienu

iznrjena i tlopunu Zakona o t'S'fl'-u koje se ulnose no inlegritet (tkttum podethu prinlenc

23. decemhar )023. godinel. lPrni kvor,al ?021. gilittcl i

- trliniilatstto pravda Bosne i Hercegovine. l'STl'i druge nadlelne insrimciic (luo ilo.ic

Agcncijo za drlarnn slu:h4 trcbaju htisko saradivuti fuko bi se prevoiifili s't'i izazovi rt

r1iihowtj prinfieni, u koji se ti*u udninistrutiynih uslovu zu wrlrtrstovlioaie now)g Odielu

:u pnnodenje postup/ra p i;rleitujimu pri l'57'l'-u. l'onjskin struCniacima.ie potrcbno

hlugovemcrut omogutiti i olakfui pruteqie rada Odjelo zo provtleqie ptstupkt yt
iatjcttajima, fuko je propisuno zul@nem, uUjuc'ujuci i lcroz zakonslse izmicne koiimo se

osiguravu pris I up I idnin iodacimu " .



3

Nakon izvriene analizn Nacrta zakona i datog ohrazlo2cqi a. Direkcij a konsuruje da predmetna
muterija Nacfla zakona nije rcgulisarra sckundarnim izvorima prava Ewopske unijc, tc ukazuje
na vafirost adekvatne i pravovrcmene rcalizacije preporuIa darih od stranc Ewopskc komisije u
cilju ispunjavanja svih obaveza koje su pred Bosnu i Herccgovinu portavljcnc na puru ka
Clanstvu u EwopcLu uiju.

{l
t a

.. hl 1

Prilog:

- Ovjerena izjava o usklodenosti

Dostaviti:
l. Naslovu
2. a,/a
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Bosna i Hercegovina
MTNISTARSTVO PRAVDE

6ocua x Xepuerorura
M I,IH HC'I'A PCTBO NPABAE

Broj: 06{2-11-898A23
Sarqievo, t.5.2024. godine

NOSir-AC NORmATiVNOC iUSr.l
VRSTA PROPISA

e) oduha,

I uputstvo,

91 pravilnitu
h)lqg 9Ej prtlqt ckt

a)
h)

wlav,
sPorcuum,

oltfu
d) pulwnih

NAZIV PROPISA Zrkon o lzmlcoi Zakoua o Vbolon
rudrkorn i tuIildkom vdc(u Bll

l. Naveditc pravni osnov za dono3enje propisa.

Ustovni o$nov zu donalcnje owg zafuina safiian
u nadleinosti itrstitucija Bosnc i Hercegovim

ilanu Iilt Ustwa Bosneje c), Itercegovine, prema bjcn je
mcdunarulnih melluentitetskihprovoiknje htivilno-pronih

odnose JA u tlanu v.ukljuiujuti 4. U.slava IBosneproplfa lnlerpolom, a,) premaHercegovine kojem jc
Porlamcntarna IBosne nadlelna zu zahtna st, zoslupttina Hercegovine donoienje kqi polrehni provdenje

Egili Bosne IBosm
Da2. ti nscrt 38jc prcdnacrt, skladupropisa madokumentirna, politilama prioriteti

mrn istera I Padamcntarnc Bosne I ako navcditeVijoCa skupltine da,Herccgovine, kojim?

Da, BiH. wda BiHministura 8.20t -2020.Relormskont agendom Srednjorocnim progrufiom Vljeta $rategijion
ar.tseh!,zo 20t 1- ,t.20t i 20BiH 8.I -2020.

9. Aneksa I ukratko opiSite sranjc i problcm koji se namjerava rijcliti.

U ruinu 2023. godine, usvojen je Zakan o bmjenamo i dopanama Zakona o Yisoktm .suds*om i tuiilatkom vijeiu
Bosne i tlercegovine. S obzirom da se nisu sleUi uslovi zu polrynu primjenu zakona u oslavljenom rohu,
Zalwnom o izmienuma i dopuni Ztkona o Viso*om sudshon i ttriilqckom vijeht Bosne i Hercegovine (,,Slutheni
glasail BiH ", broj 9/24). primjena tilredaba tl. 86. do 86c. je prolongirano do 2J.3.2024. gdine,
Kokt u oslavlienom rohu nisu otlobrcmlinansijskt sredttva potrebna za potpunu primienu zakona, potchno.ie
odrediti dodotno vrijeme za osiguraqie potrebnih sretlrtova i vet prolongirani rokdtxlutno prolongirati kalo je
prudloletn tlonon l. ovog nlona.

dd ,SI' u

3. U skladu sa dlanom

najmaqie

Ukoliko4. ds rstr 80 u odnognosaznanja je problcm amepostoj zcmljama unuc.Ewopske susjcdnim remlj
navediteukntko n8 nadinI Naveditckoj rijeienje unzomlje Evropskc ije dvije zemlje,susjedncdvije

Nema

Dilieiaianie i wlnawnie neeavistxxti, dgovornosti, efiknnosti,profesionalnosli i wkluilenosti pruw*ulnog
sistema laii ohezbjetluje vlodavitu prwa i jednak pristup pravdi u BiH

5. Utvrdite opci cilj u skladu sr dlanom 10. Ancksa l,

I



Procjena uticaja klj pitanja/mjera tadke 6. ovog obrosca u fiskal nom, ekonomskom, socijalnom i
okolisqgg
Da lijedno

smislu: (DA - zlqdgj a.n ili yLto.111qgi-an
ih pitenja/mjera iziaCke 6

"y!iga-j. 
iltNE - vjelgyqlno mati uticaj)

ili vi5e kljudn ovog obrasca mole ili ne
mole imati znadajan ili vrlo znadajan uricaj na bud2ot Bosne i Hercegovine.
budlctc entitcta, kantona, Brdko disrrikta Bosne i Hcrcegovine ijedinica
lokalne samouprave? NE
ProvodenJc ovog rrkont nc molc imeti rna&Jen ili vrlo znrlejen uticrj
nr budlet Eosnc i Hcrcegovlnc.

b) Da vi5e kljudnlh etz tz 6. ovog obrasca
ne motc imati znaCajan ili vrlo znaCajan ekonomski uticaj iz dlana l3
Aneksa l?
svrkr mjera lz tetlc 6, ovo3 obr*cr nc morG imari zortrJen iri vr{o
znelrjan ekonomski uticaj iz Ghna lJ. Anckm t..

NE

o)
ne
t?

li ili visc klj pitanja/mjera tz talke 5. ovog obrasca molc ili
mole imati ana0ajan ili vrlo znadqian socijalni uticqi iz tlana 14. Ancksa

Svrkn mJeru iz trlke 6. ovog obrrrcf, nc molc lmtti
NE

l,l. Auekrr
rocljrlnl utlcej iz Cl.

Da lijedno ili viSe pitanja/mjera iz tatke 6. ovog obrasci moZe i
.t

ne molc imati znodajan ili vrlo znaC.qian okoli$ni uticaj iz Clana 15. ovog
Aneksa I?

NE
Nijcdne njcra iz tatke 6. ovog obrascr ne molc imgti okorilni uticaj iz
Uanr t5. Anckse l.

e) Da li ce jedno ili vise kljuCnih piranja/mjera zahrijevati provortenje
administrativnih postupaka vezono za inreresne stranc i sa kojim ciljem i hoce
li navedena rjeienja dodatno povetati rdministrativn, pr"pre[, za piostovanje?
svrkr mjc, Iz teckc 6. ovog ob^rcr ne morc imrti rnefrjrn ili vrro
znelrJrn uticaj u poglcdu provodcnjr rdminictntivnih postupeka
vrzrrih zr intcrernc llrrne.

NE

0rh deza rcalizacijujcdnog ili vise pitanjo/mjera iz taeke 6. ovog
obrasca biti potrebno osnivrnje novih ili reorganizovanjc postojedih organa
Bosnc i Hercegovine ili ie biti porrcbna saradnja vise organa uprave Bosne i
Hcrcegovine, entitst& kantona, BrCktr distriktn Bosne i Hercegovine i jedinica NE
lokalne semoupravc?

Nodc biti novlh ili
Nr ooroyl prcthodre procjcne uticrjt

nenormativnih aktivnosti i mjcra.

Izt{ena propisa trebu rezultirati

udna kojc Ce biti obuhvadene propt3om ili pmvedene putem

rohaprolongironjem odreduba 86al,primjene 86e ohlona tzmJenomo
l)Zaleona Yisokndopunama sudshon uiila|kon BiH, ttvljcttt 2023usvoJen ol-ji r rujnu gotlinc, :bog

sredstovanedwtatka BiH,

6. Naveditc u nekoliko raCaka

Tokom priprenc predloienih ulredhi wal,eni su priiedlozi lisokog sudrkog i tuiitelj.rkry vijeta gill, doh javne
*onruhaciie nisu provedene...Radi se-o zalanu hoii imulamo tlva itana t*ii protrtWr"ii ik panie'nc range
uwqicnih obedoba' hoie niie_nopte prinJenjiwtt dil ne bu* usvojen tiuia"t iniiruZila hiit. a"Budet
institaciJa zbog neprcdvlllenlh oholaosti do sado nije usvojen.

a u skladu sarczultetc 6. stav (5) po potrebi dlanom
20. Ancksa I

. Ukratko

rvcobuhvrtlc
propbr rtvrdeno Jc dr NE POSTOJT potrcbr provotlenje postupkr

iti
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A_ue nc ija za zalt itu I iCn ih/osobrr i h trxrdataka

u Bosni i Hercegovini
Sarajevo
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f)atum : ?4.6.2024. godine

Dostaviti:

- Naslovu
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Predmet: Nacrt zakotra o iznrjeni Zakona o visokonr sudsltom i tuZilaikom vije('u Bosne i
Hercegovine, Mi5ljenjc. dosravlja se -

Veza: VaS akt broj: 06-07- l4-8988/23 od t8.6.2024. godinc

.\gencija za zailitu lidnih podataka u Bosni i Hercegovini 1u rJa[icm tekstu: Agencija) jc
zaprimila va( akt bro.i i datunr vcze! ko.iim sc trazi miSlienje na Nacrt zakona o iznieni zakona
o visokonr sudskom i tuZilaEkom viie0u tlosne i Ilercegovine.

Na osnovu ilana 40. stav (2) lai:ka d) T.akona o zalriti licnih poclataka l..Slui.bcnigla^snik llil{',.
br. 49/06. 76lll i 89/l l). Agcncija daie slicdeie:

MISLJENJE

Nakon izvr$ene analize Nacrta zakona o iznieni Z.,akona o visokorn sudskom i tuziladkorn
vijecu Bosne i Hercegovine sa aspckta zaBtite prava na privatnost i obrade liinih 1xrdataka,
Agcnci.ia nema prirniedbi.
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Pregled odredaba koje se mijenjaju

Odredba Zakona o izmjenama i
dopunamam Zakona o Visokom sudskom i
tulilalkom vijedu Bosne i Hercegovine koja
se mijenja

Verzija preEi5denog teksta odredbe Zakona
o izmjenama i dopunamam Zakona o

Visokom sudskom i tuZilaEkom vijedu
Bosne i Hercegovine

tlan27.

(l) Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od
dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku
BiH', a primjenjivat 6e se istekom 90. dana od
dana stupanja na snagu, izuzev el. 86. do 86e.

koji ie se primjenjivati od 23. marta 2024.
godine.

(2) Odredbe dl. I l. i 12. Zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o Visokom sudskom i
tuZiladkom vijedu Bosne i Hercegovine
(,,SluZbeni glasnik BiH", broj 63/23)*,
primjenjivat ie se na disciplinske prekr5aje

sudija i tuZilaca podinjene od 23. decembra
2023. godine, a na prekr5aje podinjene do 23.
decembra 2023. godine primjenjivat 6e se

odredbe dl. 56. i 57. Zakona o Visokom
sudskom i tuZiladkom vijeiu Bosne i
Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", br.
25/04, 93105, 48107 i I 5/08)".

T-lanzl.

(l) Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od

dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku
BiH", a primjenjivat 6e se istekom 90. dana od
dana stupanja na snagu, izuzev dl. 86. do 86e.

koji ie se primjenjivati od 2E. februara2025.
godine.

(2) Odredbe dl. I l. i 12. Zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o Visokom sudskom i
tuZiladkom vijeiu Bosne i Hercegovine
(,,SluZbeni glasnik BiH", broj 63/23)*,
primjenjivat ie se na disciplinske prekr5aje

sudija i tuZilaca poEinjene od 23. decembra
2023. godine, a na prekr5aje podinjene do 23.
decembra 2023. godine primjenjivat 6e se

odredbe dl. 56. i 57. Zakona o Visokom
sudskom i tuZiladkom vije6u Bosne i
Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", br.
25104,93t05, 48107 i l5/08)".



zAKoN o vISoKoM suDSKoM r ruilutcKoM vIJECU
BOSNE I HERCEGOVINE

(NesluZbeni preii56eni tekstl )

POGLAVLJE I - OPCE ODREDBE

ilan I

Osnivanje

(l) Ovim zakonom osniva se Visoko sudsko ituZiladko vijeie iregulira: njegov rad.

organizacija, nadleZnosti. ovlaStenja iuslovi imandat za vrSenje sudijske ituZiladke funkcije.
imenovanje sudija i tuZilaca, disciplinska odgovornost sudija i tuZilaca, privrement'r udaljenje

sudija i tuZilaca od vr5enja duZnosti. nespojivost duZnosti sudija i tuZilaca s drugim duZnostima.

prestanak mandata sudija i tuZilaca i druga pitanja u vezi s radom Visokog sudskog i tuZiladkog

vijeia (u daljem tekstu: Vijeie).

(2) Viie6e je samostalan organ Bosne i Hercegovine i ima svojstvo pravne osobe

(3) Na Vijeie se ne prinrjenjuju odredbe Zakona o ministarstvinta i drugim organinra uprave

Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", br. 5/03 i 42103) i Zakona o upravi Bosne i

Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH". broj 32102).

(4) RiieEi koie su radi oreglednosti u propisu navedene u iednom rodu. bez diskriminaciie
se odnose i na mulki i na Zenski rod.

elan2

Finansiranje Viieda
Vijeie se finansira iz Bud2eta instituciia Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne

i Hercegovine.

I Ovaj nesluZbeni prediS6eni tekst sadrZi: Zakon o Visokom sudskom i tuZiladkom vije6u Bosne i Hercegovine

("SluZbeni glasnik BiH" broj 25104): Zakon o imrjenama Zakona o Visokom sudskom i tuZiladkom vijeiu Bosne

iHercegovine ("SluZbeni glasnik BiH" broj 93/05) - oznadeno podebljanim slovima; Zakona o izrnjenama i

dopunama Zakona Visokom sudskom i tuZiladkom vije6u Bosne i Hercegovine proglaSenog od visokog
predstavnika ("SluZbeni glasnik BiH" broj 4E107), a usvojenog od Parlamentame skup5tine Bosne i Hercegovine

i objavljenog u ("SIuZbenom glasniku BiH' broj l5/08) - oznadeno kosim slovimaiZakon o izrnjenama i dopunama

Zakona Visokom sudskom i ruZiladkom vijedu Bosne i Hercegovine ("SluZbenom glasniku BiH" broj 63123) -
oznaCen oodeblianim oodvulenim slovima.

Ovaj nesluZbeni predi5deni tekst sluZi za internu upotrebu i na njega se ne moZe pozivati prilikom sluZbene

upotrebe.



elan 3

Nezavisni i samostalni organ

( l) Vije6e kao nezavisni i samostalni organ ima zadatak da osigura nezavisno. nepristrasno i

profesionalno pravosude, kakoje propisano u dlanu 17. ovog zakona.

(2) Vije6e ima pedat, koji sadrZi njegov naziv, te naziv igrb Bosne i Hercegovine u skladu sa

Zakonom o pedatu institucija Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", br.l2l98 i l4103).

POGLAVLJE II - EI-NNOVI I ORGANIZACIJA VIJECA

e lan 4.

ilanstvo

( I ) Vije6e dini petnaest ( l5) dlanova:

(a) jedan (l ) dlan kojije sudija Suda Bosne i Hercegovine, kojeg biraju sudije tog suda;

(b) jedan ( l) dlan koji je tuZilac TuZila5tva Bosne i Hercegovine, kojeg biraju tuZioci tog

tuZila5tva:

(c) jedan (l) dlan kojije sudija Vrhovnog suda Federacije Bosne i Hercegovine. kojeg biraju

sudije tog suda;

(d) jedan (l) dlan kojijetuZilac Federalnog tuZila5tva Federacije Bosne i Hercegovine. kojeg

biraju tuZioci tog tuZilaitva;
(e) jedan (l) dlan kojije sudija Vrhovnog suda Republike Srpske, kojeg biraju sudije tog suda:

(f) jedan (l) dlan kojije tuZilac Republiikog tuZila5tva Republike Srpske, kojeg biraju tuZioci

tog tuZila5tva;

(g) jedan (l) dlan koji je sudija kantonalnog ili opiinskog suda iz Federacije Bosne i

Hercegovine, kojeg biraju sudije kantonalnih i opiinskih sudova iz Federacije Bosne i

Hercegovine pismenim glasanjem koje organizira predsjednik Vrhovnog suda Federacije Bosne

i Hercegovine;
(h) jedan ( l) dlan kojije tuZilac kantonalnog tuZila5tva iz Federacije Bosne i Hercegovine. kojeg

biraju kantonalni tuZioci iz Federacije Bosne i Hercegovine pismenim glasaniem koje

organizira glavni tuZilac Federalnog tuZila5tva Federacije Bosne i Hercegovine;

(i) jedan (l) dlan kojije sudija okruZnog ili osnovnog suda iz Republike Srpske. ko.ieg biraju

sudije okruZnih i osnovnih sudova Republike Srpske pismenim glasanjem koje organizira

predsjednik Vrhovnog suda Republike Srpske;

() jedan (l) dlan kojije tuZilac okruZnog tuZila5tva iz Republike Srpske. kojeg biraju okruZni

tuZioci Republike Srpske pismenim glasanjem koje organizira glavni tuZilac Republidkog

tuZilaStva Republ ike Srpske;

(k) jedan ( l) dlan kojije sudija ili tuZilac kojeg bira Pravosudna komisija Brdko Distrikta Bosne

i Hercegovine;

(l) jedan (l) dlan koji je advokat kojeg bira Advokatska komora Federacije Bosne i

Hercegovine:

(m) jedan ( l) dlan kojije advokat kojeg bira Advokatska komora Republike Srpske;



(n) jedan ( l) dlan, ko.ieg bira Predstavnidki dom Parlamentarne skupitine Bosne i Herecgovine,

a ko.ii ne obavlja pravosudnu funkciju i nije iz reda poslanika Parlanrentarne skupStine Bosne i

Hercegovine; i

(o) jedan ( I ) dlan. kojeg bira Vije6e ministara Bosne i Hercegovine na prijedlog ministra pravde

Bosne i Hercegovine. a koji ne obavlja pravosudnu funkciju i nije dlan Vijeia ministara Bosne

i Hercegovine.
(2) ilanovi Vijeda su osobe visokih moralnih kvaliteta i prot'esionalne nepristrasnosti, poznate

po djelotvornosti. strudnosti i profesionalno.i nepristrasnosti.

(3) ilanovi Viieia su nezavisni inepristrasni u obavljanju svojih duZnosti.

(4) Sastav Vijeia, u pravilu. odraZava sastav naroda Bosne i Hercegovine i spolnu zastupljenost

u Bosni i Hercegovini. Pravilnik Vijeda regulira postupke ko.ii su neophodni da bi se osiguralo

po5tovanje valetih odredbi Ustava i zakona Bosne i Hercegovine koji reguliraju ovo pitanje.

(5) Ukoliko u kontekstu nije drugadije naznadeno, odredbe u ovom zakonu koje se odnose na

sudiie i tuZioce tumadit ie se tako da ukljude sudije, tuZioce. predsjednike sudova. glavne

tuZioce i zanrjenike glavnih tuZilaca, kao i ilanove viie6a.
(6) Predsjednik Suda Bosne i Hercegovine saziva prvu sjednicu Vijeia najkasnije u roku od l5
dana nakon Sto se izabere dovoljan broj dlanova za postizanie kvoruma iz tlana 14. stav (l)
ovog zakona' 

cran 5.

Mandat

( l) e lanovi Vijeda imaju mandat od detiri (4) godine i mogu inrati najviSe dva (2) uzastopna

mandata od detiri godine.

(2) Osoba koja je imala dva (2) uzastopna nrandata kao dlan Vije6a ne moZe ponovo biti
izabranaza (lana Vije6a prije isteka 4 (detiri) godine od kraja prethodnog mandata.

(3) Godinu dana nakon isteka mandata Clan Viie6a ne moZe se priiaviti niti biti biran na

upraZnienu poziciiu u nravosudu koia nredstavlia naoredovanie. ukliuluiu6i Ustavni sud

Federaciie Bosne i Hercegovine i Ustavni sud Renublike Srpske. te se ne moZe nriiavliivati
za upraZnienu poziciiu slavnos disqinfinskos tuZioca i zamienika u Uredu disciplinskoe
tuZioca i direktora i zamienika u Sekretariiatu Viieca.

elan 6.

Prestanak mandata

( l) Mandat dlana Vijeda prestaje:

(a) prestankom duZnosti na osnovu koje je dlan imenovan u Viieie:
(b) nakon isteka perioda na ko.iije dlan izabran ili imenovan:

(c) podno5enjem ostavke:
(d) u sluiaiu sukoba interesa iz ilana l0a. stav (l) toika (a) ovoe zakona:
(e) donoSeniem odluke o razrie5eniu iz Elana 6a. ovos zakona:

iri
(!) kada je pravosnaZno osuden za krividno djelo za koje zakon predvida kaznu zatvora te u
tom sluda.iu mandat automatski presta.ie pravosnaZno5iu osuduju6e presude.



(2) Mandat dlana Vijeia istide u sludqiu iz stava (l) tadka (c) ovog dlana na dan kada Vije6e

primi njegovu pisnrenu ostavku, a u sludajevima iz stava (l) taika (d) ovos Elana. mandat
prestaie podno5eniem priiave na upraZnienu poziciiu.

(3) Ako mandat Clana Viie6a. predsiednika ili potpredsiednika viieda prestaie na naCin

propisan u ovom Elanu. u odluci o nrestanku mandata mora se navesti talan dan

orestanka mandata.
(4) Mandat predsjednika ili potpredsjednika Vijeia moZe prestati podnoSenjem ostavke ili
odlukom Vije6a. Podno5enjem ostavke na duZnost predsjednika ili potpredsjednika Vijeia ne

prestaje mandat imenovanim kao dlanovima Vijeia. U sludaju podno5enja ostavke mandat istide

na dan kada Sekretarijat Vije6a primi pismenu ostavku, a u sludaju kada Vije6e donese odluku

o prestanku mandata, mandat istide na dan kada je ta odluka donesena.

dlan 6a.

(Razrie5en ie Elanova Viieca)

(1) tlan Viieca razrie5ava se funkciie:
(a) ako krSeniem ovos zakona ili drueom radniom ozbilino naru5i usled Viieda:
(b) u sludaiu nespoiivih funkciia:
(c) u sluEaiu odsustva s funkciie Ilana Viieca u traianiu duZem od tri mieseca nenrekidno.
odnosno u traianiu duZem od Sest mieseci neorekidno ako ie odsusfvo uzrokovano bole56u.
(2) Postupak razrie5enia Ilana Viieca pokre6e se na priiedloe koii moie nodniieti svaki
sudiia. tuiilac ili Elan Viieca koii raspolaie informaciiama o postoianiu razloea iz stava (1)

ovog Clana.
(3) Priiedloe za pokretanie postuoka razrie5enia podnosi se Viiedu.
(4) Kada primi priiedlos i zakliuli da ie potrebno pokrenuti postupak utvralivania Einienica
u vezi s okolnostima iz stava (l) ovoe Elana. Viiece 6e formirati posebnu komisiiu. koiu Cini
pet Elanova. sa zadatkom da utvrdi relevantne Cinienice i predloZi Viiecu dono5enie odluke.
(5) U komisiii iz stava (4) ovoe Elana mora biti naimanie iedan Clan Viieca iz reda sudiia i
naimanie iedan Ilan Viieda iz reda tuiilaca. a tri Ilana su nosioci pravosudne funkciie. s tim
da u komisiii ne moZe uEestvovati sudiia ili tuZilac iz onoe suda ili tuiilaStva iz koies dolazi
Ilan Viieca protiv koiee se vodi postupak razrie5enia.
(6) Formiranie komisiie i provodenie postupka razrie5enia detaliniie se nropisuie
poslovnikom.
(7) Odluku o razrie5eniu Viiece donosi dvotrecinskom vecinom elasova ilanova Viieda koii
su nrisutni.
(E) Odluka iz stava (7) ovos Ilana donosi se u obliku rie5enia koie obavezno sadrZi detalino
obrazloZenie razlosa za razrielenie i ono se obiavliuie u skladu s Clanom 45. ovog zakona.
kao i na internetskoi stranici Viie6a.
(9) Odluka iz stava (t) ovos ilana ie konaEan unravni akt prema ilanu 4. Zakona o

uoravnim soorovima Bosne i Herceeovine ("SluZbeni elasnik BiH". br. 19/02. 88/07. t3/08 i
74110). te se orotiv nie moZe tulbom pokrenuti upravni spor pred Sudom Bosne i
Hercesovine.
(10) Tuiba iz stava (9) ovoe Clana podnosi se u roku od osam dana od dana obiavliivania
rie5enia o razrie5eniu na internetskoi stranici Viie6a.
(l l) Odgovor na tulbu tuleni ie duZan dostaviti u roku od osam dana od dana priiema tuibe.
a Sud rielava u roku od osam dana od dana priiema odsovora na tuibu.



elan 7.

Privremeno udaljenje od vr5enja duZnosti

( l) e lan Vijeia se privremeno udaljava od vrSenja duZnosti cx legc u sljede6im sluiajevima:
(a) ukoliko je privremeno udaljen od vr5enja duZnosti na osnovu koje je izabran ili imenovan u

Vije6e, ili
(b) ukoliko je protiv njega odreden pritvor.
(2) U sludajevinra privremenog udaljenja od vr5enia duZnosti utvrdenog u stavu (l) ovog dlana
nije potrebna odluka Vijeia. Akt o privremenom udaljenju donosi preds.iednik Vijeia. a ako se

radi o predsjedniku Vijeia. akt 6e donijeti jedan od potpredsjednika. Sto 6e se precizirati
Poslovnikom o radu Vijeia.
(3) Vijeie moZe privremeno udaljiti od vr5enja duZnosti dlana:
(a) zbog razloga koji mogu dovesti do prestanka mandata prema dlanu 6. ovog zakona: ili
(b) zbog okolnosti na osnovu kojih se sudija ili tuZilac moZe privremeno udaljiti od vrSenja
duZnosti prema Elanu77. ovog zakona.
(4) Da bi se izreklo privrenreno udaljenje od vrSenja duZnosti, u skladu sa stavom (3) ovog
dlana. potrebna je dvotreiinska vedina glasova dlanova koji su prisutni iglasaju.

ilan 8

Novi dlanovi

(l) Viiede obavjeStava organ koji .ie. prema dlanu 4. ovog zakona, nadleZan za izbor ili
imenovanie dlana u Vijeie najmanje tri (3) mjeseca prije isteka mandata pojedinog dlana i traZi
od toga organa da izabere ili imenu.ie novog dlana u Vijeie.
(2) tJ sludaju da mandat dlana ne prestaie zbog isteka mandata nego iz drugih razloga ida.ie
potrebno izabrati ili intenovati novog dlana, Vijede obavje5tava organ nadleLan za izbor ili
imenovanje novog dlana. Viieie obav.ieStava nadleZni organ najkasniie u roku od I0 (deset)
dana nakon prestanka mandata.

ilan 9.

Odsustvo i naknade

(l) ilanovi Vijeia imaju pravo na odsustvo sa svo.ie sluZbene duZnosri kako bi obavtjali
duZnosti u Vijeiu.
(2) ilanovi dija se plaia osigurava iz sredstava budZeta imaju pravo za vriieme ovakvog
odsustva nastaviti primati plaiu i druge naknade od svog poslodavca.
(3) Viiece, isplaiuje dlanu Vijeia naknadu za opravdane putne tro5kove (ko.ie dine iskljuiivo
dnevnice. troSkovi prijevoza i tro5kovi smjeStaja) nastale u okviru obavljania njegovih duZnosti
u Vijeiu. Nuknudu za lroikove ureduje se u pnrytisirnu nut'etlenim u tletnu 16. ot'og Zukonu.

; naknscln xt tYtrovclane
paltrc lrrrtkr)

stt tt ViietH; tlii
/J/ ilanovi Vijeia imaju pravo na naknadu za vrSenie svojih duZnosti. O tainoj visini naknada
odluduje Vijeie ministara Bosne i Hercegovine na prijedlog Viie6a.



NesPojivost duZnosti i imunitet

(l) elanovi Vije6a injegovih komisija. kao ni osoblje Vije6a ne smiju obavljati duZnost niti

bilo kakvu duznost ,"plti,iet ol stranci, kao ni u udruzenjima ili fondacijama povezanim s

poritidkim strankama. ove os.be duzne su suzdrzati se i od udes6a u aktivnostima politidkih

stranaka' 
r--:-^^.: ,. \/:i^;,, ilon ie drrian notnisa ' rnju sukoba

(2)PopreuzimanjuduZnostiuVije6u.dlanjeduZanpotpisatiizjavuonepostoJa
interesa. na nadin kako je to propisano Pravilnikom Vije6a'

(3) elanovi vijeca, te dlanovi komisija u okviru Vije6a, ne6e biti gradanski odgovorni za

misljenja koja su izraziliili odluke koje su donijeli u okviru niihovih sluzbenih duznosti'

ilan lo

elan 10a.

(Sukob interesa)

I

Viieda:

sradana.

irnenovan ia kandidata'

d

I

elan ll.

Predsiednik i potpredsiednici Vi.ie6a

( l) Viie6e ima predsjednika i dva (2) potpredsjednika'

(2) Predsjednik i dva potpredsjednika vijeda biraju se prostom vecinom glasova dlanova koji

su prisutni i glasaiu. Maniat predsjednika Vije6a traje detiri (4) godine ilido isteka iliprestanka

njegovog mandata iz drugih iarlogau skladu s odredbom dlana 6' ovog zakona' zavisno od toga

ko.ii od ova dva datuma ranije nastupi'

(3) prettsicclnik viiei,u i riuiviie tri ilanu viiec'u rude po osnovu Punovremenog rudnog

unguinrunu u l/ i.i c ['tt.

(// Kako bi se postigla ravnopravna zastupljenost naroda. predsjednik i potpredsjednici ne

mogu bitipripadniciistog konstitutivnog nu-du' NajviSe jedan od njih moze biti izredaostalih'

(5) Preds.iednik priprentct dnetni rcd zn s.iednicc viietrt, s(rzit'a sietlnice i prcds'iedut'tt

n



.s.iednic'umo Vi.ieta, le nudzire sveukupun rod Vijeta i Sekrelarijalu. Predsjednik rustupa i
prcd,sluvl.ju l/i.jetc prcmu lrci'im osobumu i obuvlju th'ugc duinosli u :;kluclu s Poslovniktm o
rudu Vijeta.
(6) Polpretls.jcdnic'i pomuiu prcd.:.jedniku u vrienju po.slovu rudi c/ikasnog i prupi.srutg
obuvliunju rdu Vijetu. .ledun ocl potpreds.jedniku, u sklutlu su Posloynil{om o rutlu Vijei'u,
zum.ieniu.ie preds.jednika lokom njegovog odsu:;lva. Oslule duinosli ltotpreds.icdniku uretfulu se

Poslovnikont o rudu Viiei'u.

ilan 12.

Komisije

( l) Vije6e postupa i odluduje kao jedinstveni organ.
(2) Vijeie moZe. kako bi svoje zadatake i obaveze utvrdene ovim zakonom ispunjavalo na

efikasan nadin. osnivati komisije u sastavu od najmanje tri (3) dlana. ve6inom sudija ituZilaca,
koji su ovlaSteni da donose odluke i izvrSavaju zadatke u skladu s Poslovnikonr o radu Vije6a.
Rad komisija i njihova ovlaStenja ureduju se Poslovnikom o radu.
(3) Prilikom osnivanja komisija i podvijeia, u skladu s ovim zakonom, postupit 6e se u skladu
s dlanom 4. stav (4).

(4) Odluke o imenovanju sudija i tuZilaca ne mogu se povjeriti komisijama.

e lan 13.

Strudnjaci

(l) Vijeie moZe odabrati strudnjake koji nisu dlanovi Vijeia da sudjeluju u radu Vijeda ili
komisije koju je osnovalo Vijeie u svojstvu savjetnika. Ti strudnjaci nemaju pravo glasa u

rjeSavanju pitanja o kojim odludu.ie Vijeie.
(2) Naknade ko.ie se isplaiuju strudnjacima regulira Pravilnik Vijeia, a one su uporedive s

naknadama koje se isplaiuju sudskim vjeStacima.

elan 14.

Kvorum. glasanje i sastanci

(l) Za kvorum je neophodno prisustvo najmanje jedanaest ( I I ) dlanova.
(2) Viieie odluduje ve6inom glasova svih dlanova koji su prisutni i+eii++as,oit. ukoliko nije
drugaiije propisano ovim zakonom. U pitanjima o kojima su glasovi podijelieni. obavlja se

glasanjeprozivanjemdlanova,aglaspreds.iednikaiIipotpredsjednikaM
Slana-+{-{4 je odl udu.iuii.
(3) U nostunku elasania ilanovi Viieda ne moeu biti suzdrZani.

i
€df€+r€rrr€sti;



e lan l5

Sekretarijat

(l) slruitte,.finun.sijske itulnrinislrrtlivne poslove viietu obuvlia sekrcluriiut viieto' pod

nurlzor.ttt prcds.iadnika i dvu polltretlsictlniku viiatu. Il lxtslot'c sekreluriiulu sltutlu' izmedu

ostulog, l.truianje udminisftutivnc potlrike, obat,lianie pruvnog, .finunsiiskog i drugtg

islruiivunju neolth\tlnog kuktt bi viicte oslvtrriwtltt svtti muntltrl u skludu sct zakonom' kao i

datunje strulcSkih suvielu o ltiltn{ima vezonim zo izt'ritn'unia mandalu viietu' sekrelcu'iiol

izratluje nucrte ottluiq ktie clonosi Vijete, izvrittva odluke ko.ie usva.ict Vi'iete i redovntt

izlrjeituttr Viiece o swtiim aklivnttslima. Sekreluriiul .ie nutlleiun izu izradtt priiedlogu

gottiinjeg budietu i godiinjeg i21'isiluiu Viieta iz iluntt 20' ot'ttg Zakona' koie pregleduiu

pr c cls.i e tln i k i tlv u 1to I pr a d 
";.i 

c dn i ku V i i e t u'

Q) Sekreturiiut Viiei'u imtt direktttra i zttm.Pnika direktoru' koji su odgovorni Viietu' Direktoru

i zamjettiku direklora imenuie i razrieiava viiete tt 'sklatlu s otlredbanto zakona o driovnoi

sluibi tt inslilut.iiuntu Bosttc i Hcrc'cgttvinc. Mtrndtrl tlirektortt i muntlat zumicniku clircktoru

ogruniten.je na pcriocl od ieliri gttclina. Izuzetrut ttd otlrecluha iz tlruge retenice slava 2' c'lunu

31. zakonu o driatruti sluibi u inslituciittmu Bosne i Herccgovine' mandat clirektoru i

zumieniku tlirekloro moie se protluiut'uli svuke ieliri godine'

(3) Sekretarijat ima uposlenike koji mu omogu6avaju efikasno obavljanje zadataka u skladu sa

zakonom. DrZavne sluZbenike u Sekretarijatu imenuje i razrjesava komisiiu tt t'iiun suslut'tt -ic

ilan l/iiei.ct kojeg Vtjei,e izabere, direktor i zam.jenik tlirekloru u skladu s odredbamaZakonao

drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine. Uposlenike Sekretari.iata koji nemaju

status dr2avnih sluZbenika irnenuje i razrje5ava komisiiu u iiiem susluvu.ie ilun Viiecu koicg

vijece izubere, direkt0r i zuntienik direklttrtt u skladu sa zakonima Bosne i Hercegovine iz

oblasti radnih odnosa.

(4) Clan 19. stav 2. Zakona o drZavnoj sluZbi u institucijama Bosne i Hercegovine ne

primjenjuje se na popunjavanje upraznjenih mjesta u Sekretarijatu' Sva imenovanja u

Sekretarijat reguliraju se dlanonr 28. stav 2. Zakona o drZavnoj sluZbi u institucijama Bosne i

Hercegovine. dok dlan 5l . stav 2. tog zakona regulira razrjesavanje uposlenika Sekretarijata'

Direktor ili osoba koju on ovlasti uvijek je dlan i ilun Viici'u koieg ltiiata izubTa su ttt'iick

tlanovikomisije zaizborpomenute u ilanu 24. stav 2. Zakonao drzavnoj sluZbi u institucijama

Bosne i Hercegovine. rva prijedtog direktoru, vijete otlltitrie o prirodi i sadrzaju javnog

konkursa koji se provodi u skladu s dlanonr 26. stav l. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama

Bosne i Hercegovine



(5) Direktor jc oclgovorun zu sveukuprut oba,ljunjc .slruclnih, ./irum:;i.jl;kih i uclmini:;lrulivnih

poslottt Sekrelurijalu, za izvrienje budielu kojeg u.sttrjcr l/ijete. kao i zu oslule poslove o koiinra

ocllut'i Vijete.

(6) Zum.ienik direktoru.jc odgovrtrun za rutdxtr nud priprctnotn s.jcdnic'u Viici'u i nudxtr nud

inrieniem odluku Viietu, kao iza ostale poslovc o ko.jinu odluii l/iiete. Zum.ienik direktoru

zum.jenjuje direkloru u njcg,ot'ont odsu,slt,u.

(7) A okviru oC€b i-tt
mstilHeijc,m i
Ureda dise'itlin,,ikog tuiioea; te ocllue'uie o syim *agimpilariima klia se odrut,,;e na aff-slenilee,

Direklry:ie odp
(7) Direktor i zumjenik direktoru imaiu pravo prisustvovati svim sjednicama Vije6a kao

udesnici bez prava glasa i iznijeti svoie miSljenje o svim tadkanra dnevnog reda. Direktor i
zumjenik direkloru tukoder nogu predlagati i stavljati tadke na dnevni red.

(9) Osnovt# r jryit trtjt-sueiu

Wirc-
/8/ Vijeie, u dogovoru s Viieiem ministara Bosne i Hercegovine. odludu.ie o pladama

uposlenika Sekretariiata ktji ni.su pomcnuti u Zukonu o plutumu i drugim nuknutlumu u sud,skim

i luiiluc'kim inslilucijunta nu nivou Bosne i Herccgovine.

( I l) 2 Viieie moZe primati sredstva od medunarodnih donatora za operativni budZet Viieia. kaoi

za posebne projekte reforme pravosuda izvan operativnog budZeta Viieia. Ta sredstvaupla6uju

se na poseban radun otvoren kod Centralne banke Bosne i Hercegovine. Sredstva se troSe po

nalogu direktora Sekretarijata, u .skladu s prupi,sima o iztt'ienju donutorskih sredsluvako.ie

donosi l/iiet'e i u skladu sa uslovima ugovora o donaciiama potpisanim s donatorom.

elan l6

Pravilnik

Vije6e usvaja i objavliuje Pravilnik, kao i Poslovnik o radu koji uredu.ie organizaciju.
sistematizaciju radnih mjesta. poslovanie. imenovanje. disciplinske postupke i druga pitanja.

Pravilnik se objavljuje u "SluZbenom glasniku BiH".

POGLAVLJE III - NADLEZNOST I OVLASTENJA

e lan 17.

NadleZnost

Vijeie ima sljede6e nadleZnosti:

( I ) imenuje sudiie. ukljudu.iuii predsjednike sudova. sudije porotnike i dodatne sudije u sve

sudove na drZavnom, entitetskom. kantonalnom. okruZnom. osnovnom i op6inskom nivou u

2 U dlanu | 5. stav ( I | ) trebao je postati stav (9)



Bosni i Hercegovini, ukljudujuci Brdko Distrikt Bosne i Hercegovine, sa izuzetkom ustavnih

sudova entitetA Bosne i Hercegovine;

(2) imenuje glavne tuZioce. zamjenike glavnog tuZioca i tuZioce u sva tuZilaitva na drZavnom.

entitetskom. kantonalnom i okruZnom nivou u Bosni i Hercegovini, ukljudujudi i Brdko Distrikt

Bosne i Hercegovine;

(3) daje prijedloge nadleZnim organinra u vezi s niihovim predlaganjem i izborom sudija

Ustavnog suda Republike Srpske i imenovanjem sudija u Ustavni sud Federacije Bosne i

Hercegovine. Prilikom izvr5avanja svojih nadteZnosti iz ovog stava Vije6e, prije davanja

prijedloga, traZi pismeno miSljenie odgovaraju6eg ustavnog suda:

(4) prima prituZbe prt'rtiv sudija i tuZilaca, vodi disciplinske postupke. utvrduje disciplinsku

odgovornost i izride disciplinske mjere sudijama. sudijama porotnicima. dodatnim sudijama i

tuZiocimal
(5) odluduje o Zalbama u disciplinskim postupcima:

(6) odluduje o privremenom udalieniu od vr5enja duZnosti sudija, sudija porotnika. dodatnih

sudija i tuZilaca;

(7) nadzire strudno usavrSavanje sudija i tuZilaca i savjetuje entitetske centre za edukaciju sudija

i tuZilaca i Pravosudnu komisiju Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine u vezi sa usvajanjem

programa strudnog usavr5avanja sudija i tuZilaca:

(g) odreduje minimalan obim strudnog usavrSavanja koji svaki sudiia i tuZilac mora ostvariti u

toku godine;

(9) odreduje podetnu obuku za osobe koje su izabrane za sudije ili tuZioce i nadzire ostvarivanje

takve obuke:

(10) odobrava godisnji izvjestaj upravnih odbora entitetskih centara za edukaciju sudija i

tuZilaca i pravosudne komisije Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine u dijelu koji se odnosi na

podetnu obuku i strudno usavrSavanje sudija i tuZilacal

(ll) odluduje o pitanjima nespojivosti drugih duZnosti koje sudije i tuZioci obavljaju s

duZnostinra sudija i tuZilaca:

(12) odluduje o privremenom upudivanju sudija ituZilaca u drugi sud ilituZila5tvo;

( l3) odluduje o odsustvima sudija i tuZilacal

( l4) udestvuje, prema vlastitoj ocjeni, u procesu izrade godiSnjih budZeta za sudove i tuZila5tva:

( l5) daje prijedloge, prema vlastitoj ocjeni. u vezi s godi5njim budZetom predloZenim od strane

drZavnih tijela iiili vladaza sudove i tuZila5tva;

(16) daje i iznosi, prema vlastito.i ocjeni, prijedloge zaizntjenu budZeta predloZenih od strane

dr2avnih organa i/ili vlada i/ili Pravosudne komisiie Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine

nadleZnim zakonodavn im organima;

(17) prikuplja ianalizira izvjesta.ie, kao i potrebne informacije o budZetu iprihodima za sudove

i tuZilaStva kako bi se osigurali statistidki podaci za efikasan rad sudova i tuZilastava:

(18) zala1e se za adekvatno i kontinuirano finansiranje sudova i tuZila5tava u Bosni i

Hercegovini;
(19) udestvuje u izradi nacrta iodobrava Pravilnikeo poslovanju za sudove itu2ilastva u Bosni

i Hercegovini:
(20) nadgleda i savjetuje sudove i tuZila5tva o odgovara.iuiinr i efikasnim tehnikama i

postupcima u vezi s budZetonr, upravljanjem i rukovodenjenr i inicira edukaciju u tom pogledu:



(21) pokreie, nadgleda ikoordinira projekte ko.ii se odnose na poboli5anje pitania vezanihza

upravljanje sudovima i tuZilaStvima. ukljudujuii traZenje finansijskih sredstava iz donradih i

medunarodnih izvora:

(22) utvrduje @.g.tg.j kriterije za ocjenjivanje rada sudija i tuZilaca;

(23) utvrduje kriterije zarad sudova ituZilaStava i pokrece istrage koje se odnose na postupanje

u oblasti uprave ili finansija:
(24) vodi. koordinira i nadgleda koriStenje intbrmacione tehnologije u sudovima i tuZila5tvima

da bi se u tom pogledu postigla i odrZala uniformnost u sudovima i tuZilaStvima u cijeloj zemlji.

Sudovi i tuZilaStva mogu uvoditi automatizirane sisteme pra6enja i registracije predmeta ili
slidne sisteme ukljudujudi sisteme podrSke i pohranjivanja podataka, samo uz prethodno

odobrenje Vijeia;
(25) utvrduje bro.i sudija. tuZilaca i zamjenika glavnog tuZioca za sudove i tuZilaStva iz niegove

nadleZnosti.

nakon konsultacija s predsjednikorn suda ili glavnim tuZiocem. tiielom nadleZnim za budZet. i

nadleZninr ministarstvom pravde:

(26) prikuplja infbrmacije i vodi dokumentaciiu o prof'esionalnom statusu sudija i tuZilaca,

ukljudujudidatum njihovog imenovanja i prestanka duZnosti . statistidke podatke ko.ii se odnose

na njihove radne rezultate, te ostale informacije koje Vijeie smatra bitnim zarad preds.iednika

sudova. glavnih tuZilaca i zamjenika glavnih tuZilaca. sudija i tuZilaca;

(27) daje miSljenie o prituZbama ko.ie podnese sudiia ili tuZilac koji smatra da su njegova prava

utvrdena ovim ili drugim zakonom. ili niegova nezavisnost ugroZeni:

(28) daje miSljenje o nacrtima zakona, propisa i o vaZnim pitanjima koja nrogu uticati na

pravosude. pokre6e postupak usva.iania zakona i drugih propisa i daje smiernice sudovima i

tuZila5tvim a iz nadleLnosti Vije6a;
(29) objavljuje etidke kodekse sudija i tuZilaca;
(30) uspostavlia Odiel za orovodenie postupka po izvie5taiima iz ilana 86f. ovoe zakona:
(31) vr5i druga ovlaStenja utvrdena ovim ili nekim drugim zakonom.

Clan 18.

Sudovi i tuZilaStva

Viieie ima nadleZnosti navedene u dlanu 17. ovog zakona u odnosu na pravosude u Bosni i

Hercegovini Sto obuhvata sljedeie sudove i tuZilaStva:

(a) Sud Bosne i Hercegovine:
(b) TuZila5tvo Bosne i Hercegovine;
(c) Ustavni sud Republike Srpske i Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine. iskljudivo u

skladu s odredbama dlana 17. (3) ovog zakona:

(d) Vrhovni sud Republike Srpske i Vrhovni sud Federaci.je Bosne i Hercegovine;

(e) OkruZne i osnovne sudove u Republici Srpskoj:
(0 Kantonalne i opiinske sudove u Federaciji Bosne i Hercegovine:
(g) Republidko tuZilaStvo Republike Srpske iFederalno tuZilaStvo Federaciie Bosne i

Hercegovine;



(h) OkruZna tuZila5tva u Republici Srpskoi i kantonalna tuZila5tva u Federaciji Bosne i

Hercegovine;

(i) Apelacioni sud Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine, Osnovni sud Brdko Distrikta Bosne i

Hercegovine i TuZila5tvo Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine.

e lan l9

Obaveza da se postupi u skladu s upitom i zahdevima

(l) Sudovi, tuZila5tva idrZavniorgani, kao isudije, predsjednici sudova. tuZioci, glavni tuZioci

i zamjenici glavnog tuZioca, sudije porotnici. dodatne sudiie i uposlenici sudova i tuZilaStava.

duZni su postupiti u skladu sa zahdevinra Vijeia u pogledu davanja infbrmacija, dokumenata i

drugog materijala u vezi s vrSeniem nadleZnosti Vijeia, te prisustvovati sjednicama u skladu sa

zahdevima Vije6a u vezi s vr5eniem nadleZnosti Vije6a.

(2) U mjeri potrebnoj za vrSenie nadleZnosti prema ovom ili bilo kojem drugom zakonu. Vijeie
i njegovi predstavnici imaju pristup svim prostoriiama i dokumentaciji sudova i tuZila5tava iz

dlana 18. ovog zakona.

elan 20.

GodiSnji budZet i godi5nji izvje5taj

( I ) Vije6e usvaja prijedlog godi5njeg budZeta za svoj rad.

(2) Vije6e dostavlja svoj prijedlog godiSnjeg budZeta Ministarstvu pravde Bosne i Hercegovine

na vrijeme tako da bi ga taj organ mogao razmotriti. Vijeie inta pravo prijedlog obrazlagati

direktno pred Parlamentarnom skup5tinom Bosne i Hercegovine. Viiede obavje5tava entitetska

ministarstva pravde o svom prijedlogu budZeta.

79 Nu.jkusnijc do l. mu.ja svake gtdine Vijeie priprema godiSnii izvje5taj u kojem navodi svo.ie

aktivnosti i opisuje stanje u sudstvu i tuZila5tvu. ukliuduju6i i preporuke za njegovo poboliSanje.

Izvje5ta.i se dostavlia Parlamentarnoj skupStini Bosne i Hercegovine. Viieiu ministara Bosne i

Hercegovine, Parlanrentu Federacije Bosne i Hercegovine, skupStinanra kantona, Narodnoj

skupStini Republike Srpske, drZavnom i entitetskim ministarstvima pravde i SkupStini Brdko

Distrikta Bosne i Hercegovine u svrhu informiranja. lzvjeStaj je dostupan javnosti.

(4) Na poziv Parlamentarne skupitine ili drugog organa iz prethodnog stava, predsjednik ili
drugi ovla5teni predstavnik Vijeia ie direktno na sjednici obrazloZiti izv.ieStaj i odgovoriti na

pitanja poslanika odnosno dlanova drugog organa. Kroz raspravu o izvjeStaju i zakljuike mogu

se dati ocjene. sugestije i prijedlozi koji ne osporavaju samostalnost Viieia.



POGLAVLJE IV - USLOVI I MANDAT ZA VRSENJE DUZNOSTI

etan 21.

Osnovni uslovi

Osoba mora zadovoljiti sljedeie uslove kako bi mogla biti inrenovana na duZnost sudiie ili
tu2ioca:
(a) da je drZavljanin Bosne i Hercegovine:
(b) da je intelektualno i fizidki sposobna da obavlja sudijsku ili tuzilaeku duZnost:
(c) da ima diplomu pravnog fakulteta iz Bosne i Hercegovine ili Sociialistidke Federativne
Republike Jugoslavije ili nekog drugog pravnog fakulteta. pod uslovom da je diploma koju je
izdaotaj pravni fakultet nostrificirana u skladu sa zakonom;
(d) da ima poloZen pravosudni ispit u Bosni i Hercegovini ili Socijalistidkoj Federativnoj
Republici Jugoslavij i;
(e) ili, izuzetno od odredbe aline.je (d). da ima poloZen pravosudni ispit u periodu izmedu
6.4.1992. i 31.3.2004. u nekoj od drZava koia je ranije bila dio Sociialistidke Federativne
Republike Jugoslavije ida je vrSila duZnost sudiie ili tuZioca u Bosni i Hercegovini u periodu
iznredu 6.4.1992. i 31.3.2004. godine.

Clan22.

Strudne sposobnosti

Sudije i tuZioci su osobe koje se odliku.ju prof-esionalnom nepristrasnoSiu. visokim moralninr
kvalitetinta i dokazanim strudninr sposobnostinra, te imaju odgovara.iuiu obuku i strudnu
spremu.

e lan 23.

Sud Bosne i Hercegovine

(l) Sudije Suda Bosne i Hercegovine moraju imati najmanie osam (8) godina iskustva u radu
kao sudiie. tuZioci, advokati ili drugo relevantno pravno iskustvo. nakon poloZenog
pravosudnog ispita. i imenuju se doZivotno. s tim Sto im mandat moZe prestati u sludaju da
podnesu ostavku. navr5e starosnu dob propisanu za obavezan odlazak u penziiu ili budu
smijenjeni s duZnosti izrazloga utvrdenih zakononr.
(2) Predsjednik Suda Bosne i Hercegovine jedan je od sudija imenovanih u Sud Bosne i
Hercegovine, koji ima dokazane rukovodne i organizacione sposobnosti bitne za rad tog suda.
Predsjednik se imenu.ie na mandat od Sest (6) godina i moZe biti ponovno imenovan.
(3) lzuzetak su sudije Suda Bosne i Hercegovine koji se zateknu na duZnosti na dan stupania na
snagu ovog zakona. a prije imenovanja za sudiie ovog suda imali su najmanje petnaest (15)
godina iskustva u radu kao docenti ili prof'esori pravnih fakulteta u Bosni i Hercegovini. ko.ii



mogu nastaviti da obavljaju duznost sudije Suda Bosne i Hercegovine' bez obzira na to lmaJu

li poloZen pravosudni isPit.

elan24

Ustavni sud Republike Srpske i Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine

( l) NadleZnosti koje se odnose na imenovanje sudija u Ustavni sud Federaci'ie Bosne i

Hercegovine i Ljstavni sud Republike Srpske Vije6e izvrSava u skladu sa Ustavom Federacije

Bosne-i Hercegovine i Ustavom Republike Srpske'

(2) Prilikom davanja priiedloga nadleznim o,gunimu u vezi s predlaganjenr i izboronr sudija

Ustavnog suda Republike Srpske i odabirom sudija Ustavnog suda Federacije Bosne i

Hercegovine. kako je propisano vaZeiinr Ustavom, Vije6e u obzir uzima sllede6e kriterije:

(a) godine radnog iskuswa koje kandidat ima u radu kao sudija' tuzilac' advokat ili drugo

,.i"runtno pravno iskustvo nakon poloZenog pravosudnog ispita:

(b) akademsko iskustvo i dostignu6a kandidata:

(c) ostale informacije koje Vije6e smatra relevantnim za podobnost kandidata da radi kao sudija

datog ustavnog suda.

(3) U skladu sa ostalim odredbama ovog stava. vijede moze predloziti da profesori i docenti

pravnih takulteta u Bosni i Hercegovini iz predmeta Ustavno pravo' Medunarodno pravo'

Krividno pravo ili Krividno procesno pravo- Gradansko pravo ili Gradansko procesno pravo'

Upravno pravo, Privredno pravo ili Porodidno pravo budu imenovani za sudije ustavnog suda

bez poloZenog pravosudnog ispita. pod uslovom da imaju najmanje deset ( l0) godina iskustva

u radu kao Profesori ili docenti'

(4) Predsjednik ustavnog suda jedan je od sudija imenovanih u ustavni sud' koji ima dokazane

rukovodne i organizacione sposobnosti bitne za rad tog suda'

e tan 25.

Vrhovni sud Republike Srpske i Vrhovni sud Federacije Bosne i Hercegovine

( l) Sudije entitetskih vrhovnih sudova moraju imati najmanje osam (8) godina iskustva u radu

kao sudije. tuZioci, advokati ili drugo relevantno pravno iskustvo' nakon polozenog

pravosudnog ispita. Sudije se imenuiu na mandat neogranidenog tra-ianja s tim da im mandat

nroze prestati u sludaiu da podnesu ostavku' navrSe starosnu dob propisanu za obave zan odlazak

upenzijuilibudurazrije5eniduZnostiizrazlogautvrdenihzakonom.
(2) predsjednik vrhovnog suda jedan je oa *ai3u imenovanih u vrhovni sud' koji posjeduje

dokazane rukovodne i organizacione sposobnostibitne zaradtog suda' Predsjednik se imenuje

na mandat od Sest (6) godina i moZe biti ponovo imenovan'



elan26.

Apelacioni sud Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine

( l) Sudije Apelacionog suda Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine moraju imati najmanje osam
(8) godina iskustva u radu kao sudije, tuZioci. advokati ili drugo relevantno pravno iskustvo,
nakon poloZenog pravosudnog ispita. Sudiie se imenuju na mandat neogranidenog tra.ianja. s
tim Sto im mandat moZe prestati u sludaju da podnesu ostavku, navrSe starosnu dob propisanu
zaobavezan odlazak u penziju ili budu razrijeSeni duZnosti izrazlogautvrdenih zakonom.
(2) Predsjednik Apelacionog suda jedan je od sudija imenovanih u Apelacioni sud. koji ima
dokazane rukovodne i organizacijske sposobnosti bitne zarad tog suda. Predsjednik se imenuje
na mandat od Sest (6) godina i moZe biti ponovo imenovan.

ebn27

OkruZni sudovi u Republici Srpskoj i kantonalni sudovi u Federaciji Bosne iHercegovine

(l) Sudije okruZnih sudova u Republici Srpskoj ikantonalnih sudova u Federaciji Bosne i
Hercegovine moraju imati najmanje pet (5) godina iskustva u radu kao sudije, tuZioci. advokati
ili drugo relevantno pravno iskustvo. nakon poloZenog pravosudnog ispita. Sudije se imenuju
na mandat neogranidenog trajanja. s tim Sto im mandat moZe prestati u sluda.iu da ppdnesu
ostavku. navrSe starosnu dob propisanu za obavezan odlazak u penziju ili budu razrijeSeni
duZnosti iz razloga utvrdenih zakonom.
(2) Predsjednik okruZnog, odnosno kantonalnog suda jedan.ie od sudija inrenovanih u taj sud.
koji ima dokazane rukovodne i organizacione sposobnosti bitne zaradtog suda. Predsjednik se

imenuje na mandat od Sest (6) godina i moZe biti ponovo imenovan.

e lan 28

Osnovni sudovi u Republici Srpsko.i i Osnovni sud Brdko Distrikta Bosne i Hercegovinei
opiinski sudovi u Federaciji Bosne i Hercegovine

( l) Sudije osnovnih sudova u Republici Srpsko.i. Osnovnog suda Brdko Distrikta Bosne i

Hercegovine. te opdinskih sudova u Federaciji Bosne i Hercegovine moraju imati najmanje tri
(3) godine iskustva u radu na pravnim poslovima. nakon poloZenog pravosudnog ispita. Sudije
se inrenuju na nrandat neogranidenog trajanja s tinl Sto inr ntandat nroZe prestati u sludaju da
podnesu ostavku, navrSe starosnu dob propisanu za obavezan odlazak u penziiu ili budu
razrijeSeni duZnosti iz razloga utvrdenih zakonom.
(2) Predsjednik osnovnog, odnosno opiinskog suda jedan je od sudija inrenovanih u taj sud.
koji ima dokazane rukovodne i organizacione sposobnosti bitne zaradtog suda. Predsjednik se
imenuje na mandat od detiri (4) godine i moZe biti ponovo imenovan.



Glavni tuZilac. zamjenici glavnog tuZioca i tuZioci TuZilastva Bosne i Hercegovtne

(l) Glavni tuzilac izamjenici glavnog tuzioca TuzilaStva Bosne iHercegovine moraju inlati

najmanje osanr (8) godina iskustva u radu kao sudije' tuZioci' advokati ili drugo relevantno

pravno iskustvo. nakon polozenog pravosudnog ispita, kao i dokazane rukovodne i

organizacijske sposobnosti bitne za rad tog tuZilaStva' Glavni tuZilac i zamjenici glavnog

tuzioca imenuju se na mandat od Sest (o) godina i mogu biti ponovo imenovani' s tim sto im

mandatnlozeprestatiusludajudapodnesuostavku.navrSeStarosnudobpropisanuzaobavezan

odlazak u penziju ili budu razrijeSeni duznosti izrazloga utvrdenih zakonom'

(2) TuZioci TuzilaStva Bosne i Hercegovine nroraju imati naimanje pet (5) godina iskustva u

radu kao sudije. tuZioci, advokati iti u radu na slidnim pravnim poslovima' nakon poloZenog

pravosudnog ispita. Tuzioci se imenuju na mandat neogranidenog trajania' s tim sto im mandat

moze prestati u sludaju da podnesu ostavku. navrse starosnu dob propisanu za obavezan odlazak

upenzijuilibudurazrije5eniduZnostiizrazlogautvrdenihzakonom.

etan 29

e lan 30

TuZilaStvo Republike Srpske i Tuzilastvo Federacije Bosne i Hercegovine

(l) GlavnituZilac Republike Srpske. glavni tuZilac Federacije Bosne iHercegovine' zamjenici

glavnog tuZioca n.prutit . Srpske i zamjenici glavnog tuZioca Federacije Bosne i Hercegovine

nroraju inrati najnranje osam (8) godina iskustva u radu kao sudije' tuzioci' advokati ili drugo

relevantno pravno irkurtu,r. nakon pt'lloZenog pravosudnog ispita' kao i dokazane rukovodne i

organizacijske sposobnosti bitne za rad to! tuzilaStva' Glavni tuZilac i zanrjenici glavnog

tuZioca imenuju se na nrandat od Sest (6) godina i mogu biti ponovo inrenovani' s tinr sto int

mandat moZe prestati u sludaju da podnesu ostavku' navrSe starosnu dob propisanu za obavezan

odtazakupenzijuilibudurazrije5eniduZnostiizrazlogautvrdenihzakonom.
(2) TuZioci entitetskih tuzilastava moraju imati najmanje pet (5) godina iskustva u radu kao

sudiie, tuZioci, advokati ili drugo relevanttro pravno iskustvo' nakon poloZenog pravosudnog

ispita. TuZi.ci se imenuju na mandat n"og.unii.nog trajanja' s tim 5to im mandat moZe prestati

u sludaju da podnesu ostavku, navrse starosnu dob propisanu za obavezan odlazak u penziju ili

bud u razrij e5en i duZnos ti iz razloga utvrden i h zakononr'

e lan 31.

OkruZna i kantonalna tuZila5tva

( I ) OkruZni i kantonalni glavni tuzioci i zamjenici glavnih tuzilaca moraju imati najmanje pet

(5) godina iskustva u radu kao sudije, tuZioci, advokati ili drugo relevantno pravno iskustvo

nakon poloZenog pravosudnog ispita'

(2) OkruZni i kantonalni gtarni tuZioci' kao i zamjenici glavnog tuZioca moraju imati dokazane

rukovodne iorganizac.rjske sposobnostibitne zaradovih tuzilastava. Gravnituzilac izamienici



glavnog tuZioca imenuiu se na mandat od pet (5) godina i mogu biti ponovo imenovani, s tim
Sto im nrandat moZe prestati u sluda.ju da podnesu ostavku. navr5e starosnu dob propisanu za
obavezan odlazak u penziju ili budu razrijeSeni duZnosti izrazloga utvrdenih zakonom.
(3) OkruZni i kantonalni tuZioci moraju imati najmanje tri (3) godine iskustva u radu na pravnim
poslovima. nakon poloZenog pravosudnog ispita. OkruZni i kantonalni tuZioci imenuju se na
mandat neograniienog tra.iania. s tim Sto im mandat moZe prestati u sludaju da podnesu ostavku.
navrSe starosnu dob propisanu za obavezan odlazak u penziiu ili budu razrijeseni duZnosti iz
razloga utvrdenih zakonom.

elan 32

Glavni tuZilac i tuZioci TuZilaStva Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine

(l) Glavni tuLilac izamjenik glavnog tuZioca TuZilaStva Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine
nroraju inrati najmanje pet (5) godina iskustva u radu kao sudije. tuZioci. advokati ili drugo
relevantno pravno iskustvo nakon poloZenog pravosudnog ispita i dokazane rukovodne i

organizacione sposobnosti bitne za rad tog tuZila5tva.
(2) GIavni tuZilac i zamjenik glavnog tuZioca imenu.iu se na mandat od pet (5) godina i mogu
biti ponovo imenovani. s tim Sto im mandat moZe prestati u sludaju da podnesu ostavku, navr5e
starosnu dob propisanu za obavezanodlazak u penziju ili budu razrije5eni duZnosti izrazloga
utvrdenih zakonom.
(3) TuZioci TuZilaStva Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine nroraju imati najmanje tri (3)
godine iskustva u radu kao sudije. tuZioci, advokati ilidrugo relevantno pravno iskustvo. nakon
poloZenog pravosudnog ispita. TuZioci se imenuju na mandat neogranidenog trajanja. s tim Sto
im mandat moZe prestati u sludaju da podnesu ostavku. navr5e starosnu dob propisa nu za
obavezan odlazak u penziiu ili budu razrijeSeni duZnosti izrazloga utvrdenih zakonom.

illan 33

Dodatne sudije

(l) Dodatni sudija mora ispuniavati protbsionalne uslove propisane za sudiie onog suda u koii
se dodatni sudiia imenuje.
(2) Sudiie ituZioci u penziji mogu biti inrenovani na mjesta dodatnih sudiia do navrSene
starosne dobi od sedamdeset i dviie (72) godine.

e lan 34

Sudije-porotnici - uv.ieti i mandat

( l) Osoba mora zadovoljavati sljedeie uslove da bi obavliala duZnost sudije-porotnika:
(a) da je drZavlianin Bosne i Hercegovine;
(b) da ima intelektualne i fiziike sposobnostiza obavljanje sudijske ilituzilaike duZnosti;
(c) da u vrijeme priiave na konkurs ima navrSenih dvadeset i pet (25) godina Zivotal



(d) da se odlikuje visokim moralnim kvalitetima i profesionalnom nepristrasnosiu;

(e) da nije osudivana za krividno djelo'

ifj Au po..i.duje uvjerenie da se ne vodi krividni postupak protiv nje' i

(g) da ima mjesto prebivali5ta na teritoriji suda u koji se imenuje'

(2) Zaodludivanje u predmetima koji se tidu maloljetnika' sudija-porotnik mora imati

odgovarajuiu strudnu spremu ili iskustvo vezano za maloljetnike'

(3) Sudije-porotnici mogu raditi do navrsene starosne dobi od sedamdeset i dvije godine (72)'

(a) Sudija porotnik imenuie se na mandat od osam (8) godina i moZe se ponovo imenovati'

Mandat nto2e prestati na osnovu ostavke. navrSene starosne dobi propis ane zaobavezan odlazak

u penziju i zbog razrje$avanja duZnosti iz razloga utvrdenih zakonom' Sudija-porotnik 6e i

nakon isteka mandata, podnoienia ostavke ili navrSene starosne dobi od sedamdeset i dvije

(72) godine dovrsitiudes6e u predntetu u kojem je zapodet postupak' ukoliko je to potrebno za

donoSenje pravilne odluke u tom predmetu'

POGLAVLJE V _ IMENOVANJE

Clan 35

Postupak imenovanja

Vijede svo.iim Poslovnikom o radu ureduje postupak imenovania i nroze zahtiievati koristenje

standardnog prijavnog materi.iala

e lan 36

Javni konkurs

e lan 37

Javni konkurs za upraZnjena mjesta, koji provodi Vijece' prethodi imenovanju sudija'

ukljuduju6i i predsjednike sudova, dodatnih sujija. glavnih ruZilaca. zamjenik6 glavnog tuzioca

i tuZilaca. Konkurs se ob.iavljuje u cijeloj Bosni i Hercegovini na nadin koji odredi Vije6e'

podvije6a za predlaganje kandidata za imenovanje na nivou Bosne i Hercegovine i uBrdko

Distriktu Bosne i Hercegovine

( I ) Preds.iednik Vije6a imenuje podvi.ie6a za predlaganie kandidata za sva upraZnjena miesta u

sudovimaituZila5tvimananivouBosneiHercegovineiuBrdkoDistriktuBosneiHercegovine.
(2) Podvije te za predlaganje kandidata ,u *d1,ru i tuzitadka mjesta na nivou Bosne i

Hercegovine sastoii ," oJ nu.irunje tri (3) dlana Viieia' od kojih.ie' ako je to mogude' barem

jedan ( I ) sudija ili tuzilac s nivoa Bosne i Hercegovine, jedan ( l) sudija ili tuZilac iz Republike

Srpskeijedan(l)sudijailituzilacizFederacijeBosneiHercegovine.
(3) podviie6e za predlaganje kandidatazarrJi3,ku ituZiladka mjesta u Brdko Distriktu Bosne

i l{ercegovine sastoii se od najmanje tri (3) dlana Vijeia' od kojih je' ako je to mogu6e' barem



jedan (l) sudiia ili tuZilac iz Brdko Distrikta Bosne i Hercegovine..jedan (l) sudija ili tuZilac s

nivoa Bosne i Hercegovine ijedan (l ) sudija ili tuzilac s entitetskog nivoa.
(4) Podvije(,a za predlaganje kandidata. u skladu s Poslovnikom o radu Viieia. obavljaju
razgovor s kandidatima i rangiraju kandidate za upraLnjeno nrjesto na osnovu sposobnosti.
podobnosti istrudnosti, te sadinienu rang listu kandidata dostavliaju Vijedu koje donosi
konadnu odluku o imenovanjima.

elan 38.

Podvijeie za predlaganje kandidata za imenovanje u entitetima

( I ) Viieie ima podviie(a za predlaganje kandidata za imenovanja na sudijska i tuZiladka mjesta
u entitetima.
(2) Podvijeie za predlaganje kandidata za sudijska i tu2iladka miesta u Republici Srpskoj sastoii
se od pet (5) dlanova Viieia iz Republike Srpske.
(3) Podvije(,e za predlaganie kandidata za sudijska i tuziladka m.iesra u Federaciii Bosne i

Hercegovine sastoji se od pet (5) dlanova Vijeia iz Federacije Bosne i Hercegovine.
(4) Entitetska podvije6a za predlaganje kandidata, u skladu s Poslovnikonr o radu Vijeia.
imenuju najmanie tri (3) dlana Vijeia. koji obavlja.ju razgovore s kandidatima i rangira.ju
kandidate zaupraLnjena mjesta na osnovu sposobnosti. podobnosti i struinosti.
(5) Na osnovu rang- liste koju sadini Komisija za obavljanje razgovora s kandidatima. entitetsko
podviieie zapredlaganje kandidata dostavlja rang - listu kandidata Vijeiu koje donosi konainu
odluku o svim imenovanjima.

ilan 39.

Kval i fi kaciono testiranje

( l) Vijeie ntoZe uvesti kvalifikaciono testiranje kandidata u pisano.i fbrmi. Tesriranjem se

provjerava strudnost kandidata u skladu s kriterijima iz dlana 43. ovog zakona. a moZe
obuhvatiti sliedeie oblasti:
(a) Ustavno pravo Bosne i Hercegovine:
(b) Krividno pravo:
(c) Krividno procesno pravo:
(d) Gradansko pravo;
(e) Cradansko procesno pravo:
(f) Upravno pravo i upravno procesno pravo:
(g) Privredno pravo:
(h) Evropska konvencija za zai;titu ljudskih prava i osnovnih sloboda i drugi medunarodrri
dokumenti. ugovori isporazumi o ljudskim pravima dija je potpisnica Bosna i Hercegovina:
(i) Etidki principi za obavljanje sudijske ili ruZiladke duZnosti: i

() Druga pitanja bitna za duZnost.



(2) U sludaju da se obavlja pismeno testiranje kandidata. Vije6e 6e se pobrinuti da osobe koje

ocjenjuju test tokom p.o..ru ocjenjivanja ne znaju identitet osobe kojaje radila test'

e lan 40

Razgovor s kandidatima

Nijedna osoba ne moze se imenovati na duznost sudije ili tuzioca ukoliko se s njom ne obavi

razgovor

elan 4l

MiSlienja o kandidatima

vije6e moZe traziti da mu se u pisanoj formi dostave misljerlja o strudnim i drugim

kvalifi kacijama kandidata'

e lan 42.

Prava kandidata

Svaki kandidat ima pravo pregledati svoj prijavni materiial dostavljen Viie6u' koji se tide

njegove prijave, zahtijevati i atUiti oUurpjt"nla, pod uslovom da se ne radi o povjerljivim

podacima, u vezi ,u p.i.juuo, i postupkom imenovanja. pregledati i dati svoje komentare na

misljenjeokandidatut.ojejedostavljenoVije6u.iuputitiVije6ukomentareuvezispitanjinta
koja utidu na Prijavu kandidata'

e lan 43

Kriteriji za imenovanje

l) Prilikom dono$enja odluke o imenovanju. Vije6e, izmedu ostalih kriterija' uzima u obzir

sljedeie kriterije:

u) Strudno znanje. radno iskustvo i radni rezultati:

b) Sposobnost pokazana kroz objavljivanje naudnih radova i druge aktivnosti u struci:

c) Strudna sposobnost zasnovana na dosadasnjinr rezultatima u karijeri' ukljuduju6i i

sudjelovanje u organ izirani m obl ic ima usavr5avanja l

d) Radna sposobnost i sposobnost analiziranja pravnih problema:

e) Sposobnost da nepristrasno. savjesno. marljivo. odludno i odgovorno obavlia duZnosti u

okviru duZnosti za koju se prijavljuje:

0 Komunikativnostl

g) odnosi s radnim kolegama. ponasanje van posla. profesionalna nepristrasnost i ugled: i



h) Iskustvo i strudna sprema za rukovodeie poslove. za nrjesto predsjednika suda, glavnog

tuZioca i zamjenika glavnog tuZioca.

(2) Vijeie primjenjuje odgovara.iuie ustavne odredbe kojim se ureduju jednaka prava i

zastupljenost konstitutivnih naroda i ostalih. lnrenovanja na svinr nivoima pravosuda takoder
treba da imaju za cilj i postizanje jednakosti spolova.

(lan 44

Odluka o imenovanju

(l) Odluku o imenova niu kandidata na funkciiu sudiie ili tuZioca Viiede donosi u obliku
rieSenia koie sadrZi obrazloZenie o nrimieni kriteriia iz a 43. ovos zakona i
ono se obiavliuie u s ilanom 45. ovos zakona kao i na in stranici viie6a.
(2) Vije6e nroZe poniStiti odluku o imenovanju ako nakon donoSenja odluke o inrenovanju. a
prije nego Sto imenovani sudiia ili tuZilac preuzme duZnost, dobije podatke koji bi. da su bili
poznati u vrijente intenovanja. predstavljalirazlog da Vijeie ne donese odluku o imenovanju.
Vijede moZe. ako to smatra neophodnim. odgoditi datum preuzimanja duZnosti sudije ili tuZioca
na koga se odnose navedeni podaci. kako bi te podatke moglo na odgovarajuii nadin provjeriti.
(3) Ako Vije6e poni5ti odluku o imenovanju, na tu ie duZnost inrenovati drugu osobu iz grupe
prijavljenih kandidata. ili 6e ponovo objaviti konkurs zato upraLnjeno m.iesto.
(4) Odluka o imenovaniu ie konalan upravni akt instituciie Bosne i Hercesovine prema Ilanu 4.
Zakona o unravnim snorovima Bosne i Hercegovine ("Slulb€ni slasnik BiH". br. l9l02. 88/07.
t3/08 i 74110). te se nrotiv nie moie tuZbom nokrenuti upravni snor pred Sudom Bosne i
Hercegovine.
(5) Tulba iz stava (4) ovoe Ilana nodnosi se u roku od osam dana od dana obiavliivania riesenia
o imenovaniu na internetskoi stranici Viieda. U sporu iz ovos stava Sud Bosne i Hercesovine
preisoituie zakonitost nrovedenog postuoka imenovania i odluluie oo hitnom postuoku. a
naikasniie u roku od osam dana od dana dostavliania odsovora na tuZbu. Odqovor na tuZbu
tuZeni ie dulan dostaviti u roku od osam dana od dana nriiema tulbe.
(6) U sludaiu pokretania upravnos snora iz stava (4) ovos Ilana. za tu ooziciiu odsaata se stuoanie
na duZnost novoimenovanos sudiie ili tulioca dok se ne okonla sudski oostunak.

e Ian 45.

Objavljivanje odluke o imenovanju

( I ) Viie6e o svojoj odluci o intenovanju obav.ie5tava sve kandidate. odgovarajuii sud ili
tuZila5tvo. kao i odgovaraju6e ministarstvo pravde.

(2) Viieie odluku o inrenovanju ob.javliuje u svo.iinr prostorijanra na nrjestu dostupnom
javnosti. Odluka o imenovanju nosi datum objavljivanja u prostorijama Viie6a.
(3) Odluka o imenovanju objavljuje se u "SluZbenom glasniku BiH".

Clan 46.

Preuzimanje duZnosti

( l) Osoba imenovana na duZnost sudije ili tuZioca preuzima duZnost na dan koji odredi Vijeie.
(2) Ako izrazloga koji nisu opravdani imenovana osoba ne preuzme duZnost u vremenskom
roku koji odredi Viieie, Vijeie poni5tava odluku o imenovaniu. Viiede ie na tu duZnosr



imenovati drugu osobu iz grupe prijavljenih kandidata ili 6e ponovno ob.iaviti konkurs za to

upraZnieno nrjesto
(lan 47

Svedana izjava

(l) Prije preuzimanja duZnosti. sudije ituZioci daju svedanu izjavu koja glasi: "lzjavllujem da

6u obavtjati svoju duZnost u skladu sa Ustavom i zakononr' da 6u donositi odluke po svom

najboljem znanju. savjesno. odgovomo i nepristrasno u cilju prt'rvodenja vladavine zakona' i da

6u Stititi slobode i prava pojedinaca zagarantirana Ustavom Bosne i Hercegovine'"

(2) Osoba imenovana na duZnost daje svedanu izjavu usnleno' pred predsiednikonl Vijeda ili

dtanom vije6a kojeg ovtasti predsjednik Vije6a. te stavljanjem potpisa na izjavu'

e lan 48.

lmenovanje dodatnih sudi.ia

( l) Vije6e moze privremeno imenovati osobe koje 6e vrsiti duznost dodatnih sudiia' kako bi

sudovima pruzili pomo6 u smanjenju broja zaostalih nerijesenih predmeta. ili ako je zbog duzeg

odsustva sudije pptreban dodatni broj sudija u sudu' Vije6e moZe imenovati dodatne sudije na

zahtjev predsjednika suda, pod uslovom da se u, zahtjev dostavi dokaz koji ukazuie da postoji

potrebazaimenovanjemdodatnogsudije.kaoiraspolo2ivasredstva.
(2) Prije preuzimanja duZnosti. dodatni sudija daje svedanu izjavu u skladu sa dlanonr 46' ovog

zakona. Predsjednik Vije6a nroZe ovaj zadatak povjeriti predsjedniku suda u kojem dodatni

sudija preuzima duZnost.

f lan 49

Imenovanje sudiia-Porotnika

(l) Vije6e imenuje sudije-porotnike u sud nakon Sto od predsjednika suda primi listu

predloZenih kandidata.

(2) Sudijama-porotnicima pripada naknada za opravdane troSkove nastale u toku vrsenja

njihovih duznosti i nagrada. Uslove za vrsenje duZnosti sudija-porotnika' te visinu naknade i

nugrud. utvrduje nadlezno ministarstvo pravde nakon konsultacija s Viie6em'

(3) Prije preuzimanja duZnosti. sudi.ia-porotnik daje svedanu izjavu u skladu s dlanom 47 ' ovog

zakona. Predsjednik Viie6a nroZe ovaj zadatak povjeriti predsjedniku suda u kojenr sudija

porotnik preuzima duZnost'

e lan 50.

Upu6ivanje u drugi sud uz pristanak sudiie

(l) Sudije. ukljuduju6i dodatne sudije, mogu se uz njihov pristanak uputiti da vrse duznost

sudije u drugi sud istog ili niZeg nivoa:



(a) Na period od najviSe Sest (6) mjeseci. ako u sudu u koji se sudija privremeno upucuje nema

dovoljan broj sudija:
(b) Na period od najvi5e dvanaest (12) mjeseci. ako je u sudu u kojem sudiia redovno vr5i
duZnost sudije privremeno smanjen obim posla;

(c) Na period od najviSe dvanaest (12) mjeseci. radi pomodi u otklanjanju zaostalih nerijeSenih
predmeta u sudu u koji se sudija privremeno upuiuje;
(d) Na neodredeni period, ako je sudija upu6en u drugi sud radi rada na odredenom prednretu

ili predmetima. jer je, zbogizuzeca sudiie u tom sudu. bilo neophodno privremeno upuiivanje
sudije iz drugog suda kako bi radio na tom predmetu ili predmetima:
(e) Na neodredeni period, ako se sudija suda u koji se vrSi upuiivanje nalazi na odsustvu duZeg

trajanja.
(2) Sudija se ne moZe privremeno uputiti u drugi sud viSe od dva puta uzastopno, osim ako je
u meduvremenu vr5io duZnost sudije u sudu u kojije imenovan u periodu od najmanie dvanaest
( l2) mjeseci.

elan5l.

Upu6ivanie bez pristanka sudije

( l) Sudija se moZe privremeno uputiti u drugi sud bez njegovog pristanka samo ako su ispunjeni
uslovi iz ovog dlana.

(2) Sudija se moie bez njegovog pristanka uputiti u drugi sud da vrSi duZnost sudije na period
od najduZe tri (3) m.ieseca u sludaju da se takvo upuiivanje vrii u ciliu njegovog udeSia u radu
na pojedinadnom predmetu u sudu u koji se vrSi upuiivanje, ili u sludaju da niiedan drugi sudiia
nije pristao na takvo upuiivanje.
(3) Sudija se ne moZe privremeno uputiti u drugisud bez niegovog pristanka ako.ie privremeno
upuiivan u drugi sud u prethodnih dvanaest ( I 2) mjeseci.

elre,n 52.

Postupak za privremeno upuiivanie

Vije6e odluduje o zahtjevu za privremeno upuiivanje u drugi sud u skladu s dl. 50. i 5l . na
zahtjev preds.iednika suda koji Zeli da se sudija privremeno uputi u njegov sud. Viieie obavlia
konsultacije s predsjednikom suda ko.ii .ie podnio zahdev. sa sudiiom koji se razmaffa za
privremeno upuiivanje, i s predsjednikom suda u kojem sudija redovno vrSi duZnost sudije.

ilan 53

Privremeno upui ivanje tuZi laca

Privremeno upu6ivanje tuZilaca ureduje se u skladu s odredbamaZakona o tuZiocima ko.ii se

primjenju.ie na tuZila5tvo o kojem je rijed.



POGLAVLJE VI - DISCIPLINSKA ODGOVORNOST SUDIJA ITUZILACA

dhn 54.

(Odeovornost za disciolinski orekrlai)

4

elan 55.

N ad leZnost za vodenj e d isci pl insk ih postupaka

vije6e preko svojih disciplinskih organa vrsi svoja ovlaStenja u disciplinskom postupku

ehn 56.

(Disciplinski Prekr5aii sudiia)

interesa:

roku:

Viieca:
i\ davanie ili prikazivanie viiedu lazne. obmaniive ili nedovoline informaciie:



k) propu5tanie da Viiecu dostavi bilo koiu informaciiu koiu ie duZan dostaviti u skladu s
ovim zakonom:
l) kr5enie odredbi ovos zakona o dostavlianiu izvie5taia o imovini i interesima:
m) kr5enie odredbi ovoe zakona o pradeniu isnuniavania obaveza podnosioca izvieStaia
propisanih ovim zakonom:
n) neispuniavanie obaveze uEestvovania u oblicima obaveznos struinog usavr5avania:
o) upu5tanie u aktivnosti koie su nespoiive s funkciiama sudiie:
p) kr5enie oeranilenia u nogledu ostvarivania prihoda oo osnovu naknada za dodatne
aktivnosti:
r) postupanie s pristrasno5du i predrasudama tokom vr5enia sluZbenih duinosti zbos rase.
boie. soola. vierske pripadnosti. etnilkog poriiekla. nacionalne pripadnosti. seksualne
oprediielienosti ili dru5tvenos i ekonomskos statusa stranke:
s) kr5enie principa EtiEkos kodeksa sudiia koii su doveli do naru5avania ueleda i intesriteta
oravosuda. a koii ovim Clanom nisu propisani kao zaseban prekr5ai:
t) prihvatanie poklona ili nasrada Eiia ie namiena neprimiereno uticanie na odluke ili
postupke sudiie. ukliuCuiudi i sluiaieve kada poklon ili naerada samo odaiu utisak
nenrim ierenos utica ia.
(2) Osim prekrlaia iz stava (l) ovog Clana. predsiednik suda odsovara i za sliedede
d isciplinske prekr5aie:
a) kr5enie nropisa koiima se resuliraiu poslovi rukovodenia sudom i sudskom upravom;
b) krlenie propisa ili odluke o dodieliivaniu predmeta u rad. neposredno ili propu5taniem
nadzora:
c) nepodno5enie disciolinske oriiave protiv sudiie istoe suda iako raspolaZe informaciiom o
povred i sluZbene duZnosti:
d) propu5tanie da Viiecu dostavi informaciiu i oodatak koii ie duZan dostaviti kao
oredsiednik suda u skladu s ovim zakonom.

Clan 57.

(Disciplinski prekr5aii tuZilaca)

(l) Disciplinski prekrSaii tuZilaca su:
a) odavanie povierliive informaciie koia proizlazi iz vrlenia funkciie tuZioca:
b) kori5tenie funkciie tuiioca kako bi se pribavila korist za sebe ili drusa lica:
c) propu5tanie da traii svoie izuzece od postupania no nredmetima kada postoii sukob
interesa:
d) neooravdano kaSnienie u nrovotleniu radnii u vezi s vrleniem funkciie tuZioca:
e) nepostupanie no odluci donesenoi u postupku za za5titu prava na sudenie u razumnom
roku:
O omogudavanie vr5enia funkciie tuZioca licima koia na to nisu zakonom ovla5tena:
s) miie5anie u postuoanie sudiie ili tuZioca suprotno propisima. s namierom oostruirania ili
onemosudavania niegovih aktivnosti ili uticaia na niesov rad:
h) davanie bilo kakvih komentara o sudskoi ili tuiilalkoi odluci. postupku ili predmetu dok
ie nredmet u toku pred sudom. za koie se opravdano moZe odekivati da mosu ometati ili
Stetiti praviinom postupku ili sualeniu:
i) nenostupanie. iz neooravdanih razloga. po oravilniku. odluci. naredbi ili drusom aktu
Viieca:
i) davanie ili nrikazivanie Viie6u laZne. obmaniive ili nedovoline informaciie:
k) propu5tanie da Viiecu dostavi bilo koiu informaciiu koiu ie duZan dostaviti u skladu s
ovim zakonom:
l) krlenie odredbi ovos zakona o dostavlianiu izvie5taia o imovini i interesima:
m) kr5enie odredbi ovos zakona o pradeniu isouniavania obaveza podnosioca izvie5taia
propisanih ovim zakonom :



aktivnostl

neorim ierenog uticaia.

nrekr5aie:

uDravom:

nadzora:

tulilac u skladu s ovim zakonom'

dlan 57a.

(Disciplinski prekr5aii Elana Viie6a)

Viie6a:
h

Viieda:
;f-kori5t.ni" funk"ii" Cl"n" vii"6" k"ko bi ." p.ib""il" kotitt'" ttb" ili dtuso

!!cei
e) propustanie da trazi svoie izuzece od DostuDania u viiedu kada Dostoii sukob

interesa:

drueom aktu Viieca:
o

e

skladu s ovim zakonom:
l) krsenie odredbi o-vog zakona o dostavlianiu izviestaia o imovini i interesima:



m) kr5enie odredbi ovos zakona o pradeniu isnuniavania obaveza podnosioca
izvie5taia o imovini i interesima propisanih ovim zakonom:
n) pona5anie koie ie dovelo do naru5avania usleda i inteeriteta Viieda ili
pravosuda u cielini. a koie ovim Clanom niie pronisano kao zaseban prekrSai.

ilan 58.

Vrste disciplinskih mjera

(l) Viieie moZe izreiijednu ili viSe sljedeiih disciplinskih mjera:
(a) pismenu opomenu koja se javno ne objavljuie;
(b) javnu opomenu;
(c) smanjenje plaie ili naknade zaiznos do 50 posto. na period do.iedne godine:
(d) privremeno ili trajno upuiivanje u drugi sud ili tuZilaStvo:
(e) premjeStanie s mjesta predsjednika suda na mjesto sudiie. ili s m.iesta glavnog tuZioca ili
zamjenika glavnog tuZioca na mjesto tuZioca odnosno nremie5tanie s miesta predsiednika
ili potpredsiednika Viieca na miesto ilana Viieda:
(f) razrjeSenje od duinosti.
(2) Kao posebnu mjeru, untjesto ili uz disciplinsku nrjeru iz prethodnog stava, Vijeie nroZe,

ako nade za shodno. odrediti da sudija ili tuZilac udestvuje u programinra rehabilitaciie,
savjetovaniu ili strudnom usavrSavanju.

(3) Sva prava i privilegije ko.ie proistidu iz radnog odnosa sudiie. predsjednika suda. glavnog
tuZioca, zam.ienika glavnog tuZioca, odnosno tuZioca ko.ii .ie razrijesen duZnosti lla osnovu
provedenog disciplinskog postupka. prestaju njegovim smjeniivaniem od strane Vijeia. Sudiji
ili tuZiocu koji.ie prema ovom dlanu razriieSen duZnosti nije dozvolieno da dalie vrSi duZnost
sudije ili tuZioca.

Clan 59.

Principi za odredivanie m.iera

(l) Kod izricanja disciplinskih m.iera mora se rukovoditi principom proporcionalnosti. Prije
izricanja mjera za disciplinske prekr5aje, disciplinske komisije uzimaju u obzir sljedeie
dinjenice:
(a) broj i teZinu udinjenog disciplinskog prekr5aja i njegove posljedice;
(b) stepen odgovornosti;
(c) okolnosti pod kojima je disciplinski prekr5aj udinjen:
(d) dosada5nii rad i pona5anje udinioca prekr5aja; i

(e) sve druge okolnosti koje mogu uticati na odluku o te2ini i vrsti disciplinske mjere.
ukljudujuii stepen kajanja i/ili saradnie ko.iu.ie sudiia ili tuZilac pokazao tokonr disciplinskog
postupka.

(2) Disciplinska mjera razrjeSenia od duZnosti odreduje se samo u predmetinra u kojinr .ie
utvrden ozbilian disciplinski prekrSaj. a iz teline prekrSa.ja je jasno da je prekrSilac nepodoban
ili nedostojan da dalje vr5i duZnost.
(3) Vijeie ntoZe uzeti u obzir svako prethodno privrenreno udaljenje od vr5enja duZnosti
odredeno tokom postupka o kojem je rijed. te u skladu s tim odluditi da smanji nrjeru ili moZe

po vlastito.i volji odluditi da je privremeno udalienie sanlo po sebi dovoljno kao n'tjera za

utvrdeni disciplinski prekrSaj ili prekr5aje.



ilan 60.

Vodenje disciplinskog postupka i Zalbe

(l) Disciplinski PostuPak vode:

a) Prvostepena disciplinska komisija i

b) Drugostepena disciplinska komisija'

(2) Prvostepena i Drugostepena disciplinska komisija su nezavisne i u potpunosti nadleZne za

rjeiavanje disciplinski-h stvari. ilan komisije kojije udestvovao u rje5avanju nekog predmeta u

prvostepenoj komisiji ne moze postupati u istoj stvari u Drugostepenoj disciplinskoj komisiji'

(3) Prvostepena disciplinska komisija sastavljena od tri dlana. od kojih su barem dva dlanovi

Vije6a,uprvomstepenuutvrdujedisciplinskuodgovornostiizridemjere.

1+i Orugostepena disciplinska komisija sastavliena od tri dlana Vije6a odluduje o Zalbama na

odluke Prvostepene disciptinske komisije. Drugostepena disciplinska komisija moZe potvrditi'

ukinuti iri preinaditi odruku iri disciplinske nrjere koje je izrekta prvostepena disciplinska

komisija.
(5) U disciplinskim postupcima kojise vode protiv sudija. veiina dlanova komisije 6e' i u prvom

i u drugom stepenu. biti sudije. U disciplinskim postupcima koji se vode protiv tuZilaca' ve6ina

dlanova komisije ie. i u prvom i u drugom stepenu' biti tuZioci'

(6) Protiv odluke Drugostepene disciplinske komisije o izricanju disciplinske mjere moze se

uloziti Zalba vijedu kao cjelini. Ako vijede ne potvrdi mjeru razrjesenja' Vijeie moZe izre6i

drugu mjeru predvidenu ovim zakonon',. ilanori Prvostepene i DrugostePene disciplinske

komisije inraju pravo udestyovati. osim ako se niihovo izuzece traLi iz razloga drugadiieg od

razloganjihovog ranijeg ude56a u dono5enju odluke o istoj stvari'

(7) Sudija ilituzilac uoj,.i. razrijeSen duznosti odlukom Vijeca moZe ulozitizalbu Sudu Bosne

iHercegovinejedinonaosnovujednogiliobadoljenavedenarazloga:
a) da je Vijeie. prilikom vodenja disciplinskog postupka nakon kojeg je uslijedila odluka o

nrjeri razrje$enja duZnosti. udinilo materiialnu povredu pravita postupka predvidenih ovim

zakonom:

b) da je vije6e. prilikonr vodenia disciplinskog postupka nakon ko.ieg je usli-iedila odluka o

mjeri razrjeSenja duZnosti. pogreSno primi.ienilo zakon'

(g) Sud Bosne i Hercegovine mora primiti Zalbuizstava (7) ovog dlana u roku od tri (3) sedmice

od dana kad je suoiia iti tuzilac primio odluku viie6a' Sud Bosne i Hercegovine u skra6enom

postupku odbacuje Zalbe uloZene nakon tog roka'

e lan 61.

lmenovanie i mandat dlanova disciplinskih komisija

(l) Predsjednik Vijeia imenuje dlanove Prvostepene iDrugostepene disciplinske komisije u

skladu s odredbama dlana 60. ovog zakona'

(2) Mandat dlanova traje dviie godine pod uvjetom da se zavrse zapodeti disciplinski postupci

elanovi disciplinske komisije imaju pravo na ponovno lmenovanJe



elan 6la.

(Posebna pravila za disciplinski postupak protiv Elana Viie6a)

(1) Disciplinski postunak protiv ilana Viieca vode:
a) Prvostepena disciplinska komisiia:
b) Drueosteoena disciplinska komisiia.

Pruostepenoi komisiii ne moie postupati u istoi stvari u Drusostenenoi disciplinskoi
komisiii.
(3) U disciplinskom postupku koii se vodi protiv Elana Viie6a koii ie sudiia. Clanovi komisiie
6e i u pruom i u drusom stepenu biti sudiie. a u discinlinskom postupku koii se vodi orotiv
ilana Viieda koii ie tuZilac. Clanovi komisiie 6e i u prvom i u drueom stepenu biti tuZioci. U
disciplinskom nostuoku koii se vodi orotiv Clana Viie6a koii niie sudiia ili tuZilac.
disciplinska komisiia 6e i u prvom i u drueom stepenu biti sastavliena od iednos sudiie.
iednoe tuZioca i iednoe Elana Viieda koii niie iz reda sudiia i tuZilaca.
(4) Prryostenena disciplinska komisiia sastavliena ie od tri Clana i u prryom stenenu utvraluie
disciplinsku odeovornost i izrile miere.
(5) Drusostepena disciplinska komisiia sastavliena ie od tri Elana i odluluie o ialbama na
odluke Pruostepene discinlinske komisiie. Drueostepena disciplinska komisiia moZe
ootvrditi. ukinuti ili nreinaliti odluku ili disciolinske miere koie ie izrekla Pruostepena
d isciplinska kom isiia.
(6) Iznimno od Elana 69. st. (2) i (3) ovoe zakona. sporazum o zaiedniEkoi saslasnosti o
utvrdivaniu disciolinske odsovornosti. koii su postieli Ured disciplinskos tuZioca i Ilan
Viie6a nrotiv kosa ie oodnesena tuZba. dostavlia se radi kontrole Drugostepenoi
disciplinskoi komisiii. U ostalom diielu Clan 69. ovog zakona iednako se primieniuie i na
Ilanove Viieca.
(7) Odluka Drusostepene disciolinske komisiie ie konaEan unravni akt. te se protiv nie moZe
tuibom pokrenuti upravni snor pred Sudom Bosne i Hercesovine u roku od osam dana od
dana obiavliivania odluke na internetskoi stranici Viieda. Odeovor na tuZbu tuZeni ie duZan
dostaviti u roku od osam dana od dana priiema tuibe. a Sud rie5ava u roku od osam dana
od dana priiema odsovora na tuZbu.

Clan 6lb.

(Lista Elanova disciplinske komisiie)

(l) Sud Bosne i Herceeovine. Vrhovni sud Federaciie Bosne i Hercesovine. Vrhovni sud

Republike Srnske i Apelacioni sud BrCko Distrikta Bosne i Herceeovine na opdoi siednici
predlaZu po dvoie sudiia za ilana disciplinske komisiie protiv ilana Viie6a.
(2) TuZila5tvo Bosne i Hercesovine. Federalno tuiila5tvo Federaciie Bosne i Hercesovine.
ReoubliCko iavno tuiila5tvo Renublike Srpske i Tuiila5tvo BrEko Distrikta Bosne i
Herceeovine na koleeiiu predlaiu po dvoie tuiilaca za Clana disciplinske komisiie protiv
CIana Viie6a.
(3) Za Clana disciplinske komisiie moZe se predloZiti sudiia. odnosno tuZilac koii niie
disciplinski odsovarao i koii ie ociienien ocienom "izuzetno uspieSno vr5i funkciiu" ili
" uspie5no vr5i funkciiu.
(4) Na osnovu priiedloea dostavlienih od sudova i tuiila5tava iz st. (l) i (2) ovos Elana.
Viiece formira listu sudiia i tuZilaca. koii se imenuiu za Elanove disciplinskih komisiia.
Formirana lista vaZi dviie sodine ood us da se zavrSe zapoieti disciplinski postupci.



dlanovi disciplinske komisiie nemaiu pravo na ponovno imenovanie.

ffikomisiie ne moze biti i, suda ili tuiilaswa iz koea ie imenotan ila,
Viie6a nrotiv koea se vodi discinlinski postupak'

(6) Sudiia odnosno tuZilac s liste iz stava (4) ovoe Elana moZe biti imenovan za Elana u

nrivise iednoi disciplinskoi komisiii. radi Eeea se lista oo potrebi aZurira. a Dosebno u

.lrEaiu ostavke. prelaska predloZenos ilana u drusu instituciiu. imenovaniem za Clana

Vii"6a ili iz drueih razloea u skladu s uputswom Viie6a o postunku Drdlasania Elana

discinlinske kom isiie.

ilan 62.

Disciplinski organi i disciplinski postupak

(l) Svojim poslovnikom o radu Vijeie ureduje osnivanje irad disciplinskih organa, kao i

provodenje disciplinskog postupka u skladu s ovim zakonom'

(2) Poslovnikom o radu se nroZe predvidieti skradeni postupak. pod uslovom da se postuju prava

stranaka utvrdena ovim zakonom.

e lan 63.

Urudenje poziva

( l) Vijeie, ukljuduju6i i njegove disciplinske komisije. ovla5teno je daizdaie pozive svjedocima

ili pozive da se sudu predode pismeni dokazi, dija se dostava vr5i na rtadin predviden pravilima

parnidnog postupka koja se prinrjenjuju po nrjesnoj nadleZnosti.

(2) Vije6e, ukljuduju6i i njegove disciplinske komisije. ovlasteno je da kazni namjerno

neodazivanje pozivu. Sto se smatra nepo5tivanjenr Vijeia, na nadin predviden pravilima

parnidnog postupka koja se primjenjuju po mjesnoj nadleznosti.

(3) Svjedoci imaju pravo na naknadu troskova pod istim uslovima predvidenim pravilima

parnidnog postupka koja se primjenjuju po mjesno.i nadleZnosti'

elan 64.

DisciPlinski tuZilac

(l) tJred disciplinskog tuZioca, Ured u okviru Vijeia, vrSi duZnost tuZioca u vezi s navodinra

koji se tidu povreda duZnosti sudije ili tuZioca, u skladu s ovim zakonom i Poslovnikom o radu

Vijeia.
(2) Ured disciplinskog tuZioca postupa po prituzbama ili na vlastitu iniciiativu iodgovoran je

za procjenu pravne valjanosti prituzbi, istraZivanie navoda protiv sudi.ia ili tuzilaca o povredi

duznosti. te za pokretanje disciplinskog postupka i zastupanje predmeta disciplinskih prekrsaja

pred discipl inskim konrisijama Vijeia.

(3) Zaglavnog disciplinskog tuZioca Ureda disciplinskog tuZioca Vijede imenuje osobu ko.ia je

sudija ili tuZilac, ili koja ispunjava minimum uslova predvidenih ovim zakonom za imenovanje

sudi-ie ili tuZioca. osobu visokih moralnih kvaliteta ko.ia pos.ieduje potrebnu strudnost lra poliu

prava. Mandat glavnog disciplinskog tuZioca traje detiri godine, uz moguinost ponovnog

imengvanja. Pomoi u radu disciplinskog tuZioca pruZat ie pravnici i istraZioci iz njegovog

ureda. Glavni disciplinski tuZilac moZe ovlastiti pravnike iz svog ureda da zastupaju predmete



pred Vijedem i njegovim disciplinskim komisijama.
(4) U sludaju sukoba interesa ili u sludajevima u kojima bi se glavni tuZilac nrorao izuzeti iz

istrage ili postupania u disciplinsko.i stvari pred Viiedenr ili niegovim disciplinskim

komisijanra, Vijeie angaLira pravnika izvan Ureda disciplinskog tuZioca da obavi istragu i

postupa u disciplinskoj stvari.

(5) Glavni tuZilac Ureda disciplinskog tuZioca imenu.ie se i smjenju.ie odlukom Viieca u skladu

sa Zakonom o drZavnoj sluZbi u instituciiama Bosne i Hercegovine.

(6) Plada glavnog disciplinskog tuZioca Ureda disciplinskog tuZioca.iednaka je prosjednoj pla6i

tuZilaca kantonalnog tuZilaStva u Federaci.ji Bosne i Hercegovine i okruZnog tuZila5tva u

Republici Srpskoj.

(7) Gluvni clisciplinski luiiluc dorutsi sve udminislnilivnc i .finunsij.ske odluke Ureda

disc'iplinskog luiiocu, u izvriuvu ih relewtnlni odjcl Sckreluriiulu po nalogu gluvrutg

di sc i pl i ns kog t uii ocu.

ilan 65.

Vodenie evidenciie i izv.ie5tavanie Vijeia

(l) Ured disciplinskog tuZioca vodi evidenciju o uloZenim prituZbama io poduzetinr radnjama

u postupaniu po prituZbama. istraganra i disciplinskim predmetinra.

(2) Viiece ima pristup evidenciji. Ured disciplinskog tuZioca obavezan.ie Vijeiu na zahtjev

dostaviti kopije prituZbi. izvje5taja o istrazi ili drugih relevantnih dokumenata.

(3) Ured disciplinskog tuZioca periodiino u pisanoj fbrmi izvje5tava Vijeie o svojim

aktivnostima.

Clan 66.

lspitivanje navoda

( l) Ured disciplinskog tuZioca nroZe pokrenuti ispitivanie navoda o povredi duZnosti ili
nesposobnosti sudije ili tuZioca da vrSi duZnost.

(2) Svi sudovi. tuZilaStva idrZavniorgani. kao isudije. tuZioci. dodatne sudije. sudije porotnici

iuposlenicisudova ilituZila5tavaduZnisu postupatiu skladu sazahtjevima Uredadisciplinskog

tuZioca u pogledu davanja informaciia. dokumenata ili drugog materi.iala u vezi sa ispitivanjem

navoda.

(3) Ured disciplinskog tuZioca rnoZe disciplinskoj komisiiipodnijeti zahtiev da se osobama ili
organima na koje se ne odnosi odredba stava (2) ovog dlana izda nalog za davanie intbrmacija.
dokumenata ili drugog materijala u vezi s ispitivanjem navoda.

(4) U sludaju da sudiia ili tuZilac odbiie dostaviti intbrmaciie. dokumente ili drugi materijal u

skladu sa zahtievom Ureda disciplinskog tuZioca. Ured moZe zatraliti od disciplinske komisiie

daizda nalog kojim ie prinuditi tog sudiju ili tuZioca da dostavi traZene intbrmacije. dokumente

ili drugi materiial.



e lan 67.

Pokretanje disciplinskog postupka i podno5enje tuZbe

( l) Ured disciplinskog tuZioca pokreie disciplinski postupak pred Prvostepenom disciplinskom

komisijom podno5enjem tuZbe, ako smatrada je sudija ili tuZilac udinio povredu duZnosti.

(2) TuLba sadrZi navodne disciplinske prekr5aje i mora ispunjavati uslove predvidene

Poslovnikom koii urecluje disciplinski postupak.

Clan 68.

Prava stranaka tokom disciplinskog postupka

Disciplinski postupak vodi se na pravidan i transparentan nadin. U toku trajanja disciplinskog

posrupka, sudija ili tuZilac protiv kojeg se vodi postupak ima sliedeia prava ko.ia moraju biti

garantirana Poslovnikom o disciplinskom postupku. a koja donosi Vije6e:

(a) pravo da na propisan nadin bude upoznat s navodima o disciplinskom prekrSaju i dokazima

koji ukazuju na te navode. kao i pravo da odgovor da u pisanoj tbrmi ili usmeno na zapisnik;

(b) pravo na pravidnu i javnu raspravu u razumnom roku pred nezavisnom i nepristrasnom.

zakonom usranovljenom komisijom. Mediji ijavnost mogu biti iskljudenitokom ci.iele rasprave

ili tokom dijela rasprave u interesu morala, javnog reda ili nacionalne sigurnosti u

demokratskom druStvu. kada to zahtijevaju interesi maloljetnika ili zaStita privatnog 2ivota

srranaka ili kada je. po miSlienju komisije. to potrebno u posebnim okolnostima gdje bi

prisustvo javnosti bilo na Stetu interesa pravde:

(c) pravo da ne daje odgovor na pitanja koja bi ga mogla izloLiti krividnom gonienju i pravo da

prisustvuje svakoj raspravi. te da se brani od optuZbi uz pomo6 branioca po svom izboru;

(d) pravo da odluke budu javno objavljene i/ili na neki nadin dostupne javnosti: i

(e) pravo da izjavi Zalbu na. po njega, negativnu odluku.

ilan 69.

Sporazum o zajednidkoj saglasnosti

( I ) Llred disciplinskog tuZioca i osoba protiv koje je podnesena tuZba kao i njen pravni

zastupnik mogu se. ako je to moguie. bilo kada dobrovoljno nagoditi o navodnim disciplinskim

prekrSajima za koje je sudija ili tuZilac optuZen. Stranke se mogu saglasiti koje 6e disciplinske

prekrSaje sudiia ili tuZilac priznati i koja 6e se disciplinska nrjera izredi. Stranke podnose

Sporazum o zaiednidkoj saglasnosti o utvrdivanju disciplinske odgovomosti (u daljenl tekstu:

Sporazum) koji sadrZi disciplinske prekrsaje koje sudija ili tuzilac priznaje.

(2) Sporazum se sastavlja u pisanoj formi. i nakon Sto ie potpisan tld stranaka, dostavlia se

Vijedu. Sporazum sadrZava:

(a) lzjavu o dinjenicama na okolnosti vezaneza prekrSaje ko-ie sudija ilituZilac prizna.ie;

(b) Zajednidku izjavu o mjeri, ukoliko ie se ona izreti.
(3) Sporazum se dostavlja predsjedniku Vije6a. koji imenu.ie disciplinsku komisiju za

razmatranje Sporazunra. Komisija prihvata ili odbija Sporazum veiinom glasova. Ako odludi

da odbiie Sporazum, Komisija ie obrazloZiti razloge tog odbijania u pisanoj formi.

(4) Ako Komisija prihvati Sporazum. postupat ie se kao da je Komisi.ia nakon vodenia



disciplinskog postupka utvrdila da je udinjen disciplinski prekr5ai. s tim da. nakon Sto Komisija
prihvati Sporazum. nema prava Zalbe.

(5) Ukoliko Komisija odbije Sporazum. dinjenica da su stranke poku5ale pregovaranienr doii
do sporazuma o disciplinskom prekrSaju kao i bilo koje priznanie udinieno od stranke pred

Komisijom tokom rasprave o postizanju Sporazuma. ne nroZe se upotrijebiti od bilo koje stranke

u ponovnom disciplinskom postupku ili protiv nje.

(6) U sludaju da Komisija odbiie Sporazum. Ured disciplinskog tuZioca moZe pokrenuti

disciplinski postupak protiv sudije ili tuZioca koji su navedeni u Sporazumu u roku od 90

(devedeset) dana od datuma odbiianja Sporazuma.

(7) Svi sporazunri o zajednidkoj saglasnosti sadrZe izjavu, koju potpisuje sudiia ili tuZilac o

kojem se radi. da mu je poznato da Sporazum o zajednidkoj saglasnosti treba odobriti

Prvostepena disciplinska komisija i da Konrisija, prema vlastitoj ocjeni. moZe odbiti takav

s'orazum' 
clan 70.

Povjerl i ivost

(l) Svi postupci ili radnje ko.ie se odnose na navode o povredi duZnosti ili nesposobnosti za

vrSenje duZnosti. a koje su poduzete prije nego Sto Ured disciplinskog tuZioca podnese zvanidnu

tuZbu. povjerljive su prirode. osim ako se sudija ili tuZilac na kojeg se navodi odnose u pisano.i

formi ne odrekne prava na povjerljivost.
(2) Ukoliko javnost prije podno5enja zvanidne tuZbe s^zna za istragu o moguio.j povredi

duZnosti ili nesposobnosti za vr5enie duZnosti, Ured disciplinskog tuZioca moZe dati iz.iavu

kako bi potvrdio da je istraga u toku. pojasnio procesne aspekte disciplinskog postupka.

objasnio prava sudija ituZilaca na pravidnu raspravu uz poStivanje pretpostavke nevinosti. ili
naveo kako sudija ili tuZilac negira navode, ili ispravio pogreine infbrmaciie ko.iim .iavnost
raspolaZe.

Clan 7l

Ta.inost i imunitet

( l) PrituZba ili dopis koji zaprimi Ured disciplinskog tuZioca u kojenr se navode povrede

duZnosti od strane sudija ili tuZilaca, kao i intbrnracije prikupliene tokonr istrage predstavlia.iu

tajnu,izuzev za Viiede. po njegovom zahtjevu.

(2) Osoblje Viieia i Ureda disciplinskog tuZioca i medunarodni strudniaci koji su potpisali

ugovor s Vijeierrr ili su ustupljeni od strane stranih vlada neie biti odgovorni u gradanskonr

postupku za bilo koiu radnju udinienu tokom vr5enja svo.iih sluZbenih duZnosti.

(Zastariievanie nokretania disciplinskog postupka)

(l) Disciplinski nostuoak nrotiv sudiie. tuZioca ili Clana Viieda ne moZe se nokrenuti:
a) po isteku dviie eodine od dana nriiema prituZbe. odnosno od dana kada ie Ured
disciplinskoe tuiioca saznao za poEinieni prekr5ai:

b) po isteku pet eodina od dana kada ie navodni prekr5ai uiinien ili u sluiaiu krividnos
postupka. po isteku iedne sodine od pravosnaZnosti odluke u tom postupku. koii od ova dva
roka nastupi kasniie.

tlan72.

(2) Zastariievanie ookretania discinlinskos postunka za disciplinske prekr5aie trainos



karaktera podinie tedi u trenutku prestanka protivpravnos stania.

e lan 73.

Zastarijevanje vodenja d i sc ipl inskog postupka

Postupak za utvrdivanje disciplinske odgovornosti mora se okondati u roku od godinu dana od

dana podnoSenja zvanidne tuZbe disciplinskoj komisiji. osim ukoliko se utvrdi razlog koii

produZenje ovog roka dini opravdanim.

(.lan 74.

Vodenje evidencije i objavljivanje konadnih disciplinskih odluka

(l) Viie6e vodi evidenciju o svim izredenim disciplinskim mjerama.

(2) Disciplinska mjera razrje5enja duZnosti objavljuje se u "SluZbenom glasniku BiH"

e lan 75.

Nesposobnost sudi.ie ili tuZioca za vr5enje duZnosti

(l) Ured disciplinskog tuZioca istraZuje izastupa pred Vije6ent predntete koji se odnose na

tlzidku. emocionalnu, mentalnu ili drugu nesposobnost sudije ili tuZioca koja zahtijeva trajntr

ili privremeno udaljavanje sudije ili tuZioca od vrSenia duZnosti ili prestanak mandata.

(2) Ured disciplinskog tuZioca u istrazi i prikupljanju informaciia u vezi s nesposobnoS6u sudije

ili tu2ioca da vrSi duZnost ima sva prava i ovla5tenja prema odredbama ovog poglavlja.

(3) Pored mjera iz stava ( l) ovog dlana. Viie6e ima Siroka ovla5tenja u pogledu provodenja i

drugih mjera. Ako je sudija ili tuZilac osloboden vr5enja duZnosti, Viie6e nroZe vratiti sudiju i

tuZioca na duZnost nakon Sto se utvrdi da sudija ili tuZilac viSe nije nesposoban za vr5enje

du2nosti.
(4) Sudiia ili tuzilac zadraava sva prava na penziju. naknadu za invalidnost ili druge naknade

propisane zakonom u sludaju da bude osloboden vr5enja duZnosti ili da mu mandat prestane.

POGLAVLJE VII - PRIVREMENO UDALJENJE STJDIJA ILI TUZILACA OD VRSENJA

DUZNoSTI Do oKoNEnNTa KRIVI.NoG POSTUPKA. DISCIPLINSKOG POSTUPKA

ILI POSTUPKA RAZRJESENJA

e lan 76.

Obavezno privremeno udaljenje od vr5enja duZnosti

(l) Sudiia ilituZilac koji se nalazi u pritvoru privremeno se udaljuje od vr5enja duZnosti sudiie

ili tuZioca. Takvo udaljenje traje dok se osoba nalazi u pritvoru.

(2) Vijeie moZe produZiti udaljenje od vrSenja duZnosti iz(lana 77. ovog zakona ako je sudija

ili tuZilac puSten iz pritvora.



Clan 77 .

Diskreciono privremeno udaljenje od vr5enja duZnosti

Sudija ili tuZilac mogu biti privremeno udaljeni od vr5enja duZnosti:
(a) ako je protiv sudije ili tuZioca pokrenuta istraga u krividnont postupku:
(b) ako je protiv njega nadleZni tuZilac podigao optuZnicu za krividno djelo:
(c) akoje protiv njega pokrenut postupak razrje5enja;

(d) ako je pokrenut disciplinski postupak za disciplinski prekrSaj. a Vijeie utvrdi da se

disciplinska odgovornost ne moZe na pravi nadin utvrditi. a da se sudiia ili tuZilac privremeno
ne udalii od vrSenja duZnosti tokom postupka: ili
(e) ako .ie vrSenje sluZbenih duZnosti oteZano zbog njegovog mentalnog. emocionalnog ili
tizidkog stanja.

e lan 78.

Pokretanje postupka privremenog udaljenja od vr5enia duZnosti

(l) Prvostepena disciplinska komisiia Vije6a moZe privrenteno udaliiti sudiiu ili tuZioca po

sluZbenoj duZnosti. na zahtjev Ureda disciplinskog tuZioca ili na zahtjev predsjednika suda ili
glavnog tuZioca koji.ie nadreden tonr sudiji ili tuZiocu.
(2) Po saznanju o okolnostima iz dl. 76.i77. ovog zakona, predsjednik suda. odnosno glavni
tuZilac takvu informaciju odmah dostavlja Viieiu.

f lan 79

Odluke o privremenom udalieniu od vrSenia duZnosti i Zalbe

(l) Odluku o privremenom udaljenju od vr5enia duZrrosti u skladu s odredbama il.76.i 77.

ovog zakona donosi Prvostepena disciplinska komisiia Vijeia.
Q)Zalba na odluku o privremenom udaljenju od vrSenja duZnosti podnosi se Drugostepenoj
disciplinskoj komisiji Vijeia. Zatbu ne odluie izt'rienje odluke iz stuvu (l) ovogilonu.
(3) Odluka Drugostepene disciplinske komisije moZe se pobijati podno5enjem tuZbe Sudu
Bosne i Hercegovine.

Clan 80.

Ogranidenie tra.ianja privremenog udaljenia od vr5enia duZnosti

( I ) Sudiia ili tuZilac nroZe se privremeno udaljiti od vr5enia duZnosti najdu2e do dana okondania
disciplinskog postupka na osnovu ko.ieg je donesena odluka o privremenom udaljeniu.

(2) Prvostepena disciplinska komisija nroZe, po vlastitoj ocjeni, ponovo raznrotriti odluku o
privremenom udaljenju sudiie ili tuZioca od vrSenia duZnosti donesenu prema dlanu 77. ovog
zakona te.je preinaditi. poniStiti ili potvrditi.

Clan 8l .

Obustavlianje isplate plaie i drugih naknada

( l) Ako je prvostepeni sud proglasio sudiiu ili tuZioca krivinr za krividno djelo. Prvosrepena



zakona.
(2) sudiia ili tuzilac ne smiie biti Elan niti vrsiti bilo kakyu funkciiu u orsanima DolitiEkih

.,."n"k". odno.ro n97.?ni- t oolitiiki* ttt"'k"-" i

.urdrZ".,"t d" ." od ud"rt"or"ni" , "ffih 
tt""n"k" koi" it"i' i"tni

disciplinska komisiia moZe narediti da se obustavi isplata plaie i drugih naknada sudiji ili

tuZiocu do dono5enia odluke drugostepenog suda po 2albi'

(2) Ako se u Zalbenom postupku Zalba usvoji' sudija ili tuZilac ima pravo na isplatu bez

odgadanja svih pla6a i naknada diie su isplate obustavliene u skladu sa stavom ( l) ovog dlana'

pOGLAVLJE VIll - NESPOJIVOST DUZNOSTI SUDIJE I TUZIoCA S DRUCIM

DL]ZNOSTIMA I IMUNITET

dhn 82.
(Zabrana vr5enia nesnoiive funkciie)

karakter.

nravosudu.

nl

dana u toku eodine:

sodine.

postupanie.
(4) Sudiia ili tuzilac ne smiie biti advokat ili notar niti smlie biti Ilan uDravnog ili nadzornos

odbora ia"non ili r "Ynih 
lita ilt,pt"d'='"!ni5t""' Lu'etno'

,rdii" ili ,uZil"" - inttito"ii" n"dl"Zn" '" oboku u

n

dtan 83.
(Dodatne aktivnosti)

(1\ Sudiia ili tuiilac moze. Yan radnos vremena, biti ukliuEen u akademske' nastavne!

n"rdr". r,.uEn". k in" t"'diitko- ili t'Zil"Eko-

'abrane 
iz,Ilana 82' o'oe zakona'

(--2) U toku radnoe vremena sudiii ili tuZiocu ie dozvoligpo.da:

") ".si 
oorlor" "duk-"tor" 

, ""ntri-" 
r"-"duk""iiu .*lii" i tuzil""". "li 

n"i'i5" d"t"t t"dnih

za Dravosude:
I)-Si6kciiu u oreanima pravosudne vlasti u koie.ii inenovan:

O', rE".*ri" u ,"dr tuZil"t" do o"t t'dnih d"'" u tok'

Ilana.

:n



thn 84.
(Naknada po osnovu dodatnih aktivnosti)

(l) Naknada za dodatne aktivnosti sudiie od tuZioca ne smiie na eodi5niem nivou pre6i
ukupni iznos od 407o niesove eodi5nie neto plade sudiie ili tuZioca.
(2) OsraniCenie iz stava (1) ovos ilana ne odnosi se na prihode od imovine. prihode od
autorskih i srodnih prava i industriiskoe vlasni5tva. te sliCne nrihode koii se ne mosu
smatrati prihodom od dodatnih aktivnosti.
(3) Oeranidenie iz stava (1) ovoe ilana ne odnosi se na nrihode koie ostvari sudiia odnosno
tuZilac za vriieme nepladenos odsustva.

Chn 85.
(Upu6ivanie na Viie6e)

(1) Sudiia ili tuZilac moZe od Viieda zatraZiti mi5lienie o tome da li ie niesova aktivnost
spoiiva s niegovom funkciiom i odredbama ovos zakona.
(2) MiSlienie Viieda moZe zatraZiti i predsiednik suda ili slavni tuZilac ako smatra da sudiia
ili tuiilac vr5i ili namierava vrliti aktivnost koia ie nespoiiva s niesovom funkciiom. O
zatraZenom mi5lieniu predsiednik suda ili elavni tuiilac obaviiestit 6e sudiiu ili tuZioca na
koies se zahtiev odnosi.
(3) Osim mi5lienia po poiedinainim upitima. Viiede moZe po sluZbenoi duZnosti doniieti
miSlienie o snoiivosti funkciie sudiie ili tuiioca s aktivnostima koie vr5i i po nriiemu
obavie5tenia iz Clana 83. stav (3) ovoe zakona.
(4) Mi5lienie Viie6a o sooiivosti funkciie ie obavezuiude i postupanie po niemu Stiti sudiiu
ili tuZioca od rizika nokretania disciplinskoe oostupka. Postupak dono5enia mi5lienia iz
ovos Clana detaliniie se propisuie Poslovnikom o radu Viieda.
(5) Viiede moZe svoiim aktom dati op6e smiernice za primienu Il. 82. i E3. ovoe zakona.

ilan 86.
(Izvie5tai o imovini i interesima)

(l) Sudiie i tuZioci duZni su dostavliati Viie6u svoi podetni i eodi5nii izvie5tai o imovini i
interesima. ukliuCuiudi i naCin i vriieme sticania i nabavnu vriiednost. o prihodima.
interesima. obavezama. tro5kovima i saranciiama za sebe. braEnog i vanbradnog oartnera.
roditelie i diecu i druea lica s koiima iive u zaiedniikom domadinstvu (u daliniem tekstu:
izvie5tai).
(2) Izvie5tai iz stava (l) ovoe Clana sadrii sliedece podatke:

a) ime i prezime. datum rotlenia. miesto i adresu prebivali5ta/boravi5ta. braCni
status/srodstvo s nodnosiocem izvie5taia. radni status. funkciiu i miesto rada:
b) podatke o svim prihodima za sudiiu. tuZioca. bradnos i vanbradnog oartnera. roditelie.
diecu i drusa lica iz stava (l) ovos Elana s koiima iivi u zaiedniEkom doma6instvu:
c) podatke o prihodima od drueih pla6enih aktivnosti:
d) podatke o nravu svoiine nad nekretninama. ukliuCuiu6i naEin i vriieme sticania. te
nabavnu vriiednost:
e) podatke o pravu svoiine nad vozilom. ukliuCuiu6i naiin i vriieme sticania. te vriiednost
prilikom sticania:
fl podatke o nravu svoiine nad drusim pokretnostima poiedinaine vriiednosti preko 5.000
KM. ukliuduiu6i nalin i vriieme sticania:
e) podatke o finansiiskim sredstvima u banci ili drusim finansiiskim instituciiama.
ukliuCuiudi elektronske valute. te sotovini u vriiednosti preko 5.000 KM:
h) podatke o polici Zivotnoe osisurania:
i) podatke o poklonima i donaciiama primlienim u vezi s vr5eniem funkciie u vriiednosti



preko 25 KM:
u

I

m) podatke o obavezama.

nisu dostuPni iavnosti.

rzvrestalu.

u

tn

1

tro5kova.

dlan E6a.
(Transoarentnost)

na:

h

navode u izvie5taiu:
Ft uti", i u-i edi".. n"tflri ir4oyin" k9i"." +",no9l ' ryIi"St"iu'

"otiiittf 
ide?lifi !:tl"ioo" 

btoi"t":

") 
poi"dioadni irno ii" ili tuZil"c i Doidin"Eni i'not no"""



d rusih ilanova domadinstva:
O reeistraciiske oznake vozila.
(3) Godi5nia priiava poreza na dohodak. kao i druei prilozi koie sudiia ili tuZilac dostavi uz
izvie5tai nisu dostupni iavnosti.
(4) Javnosti de biti dostupan ukupan iznos Stednie koii nredstavlia zbir stania na svim
bankovnim raiunima i rezerve gotovoe novca sudiie ili tuZioca i drueih Elanova
doma6instva.
(5) Na internetskoi stranici Viieda obiavit 6e se imena i prezimena srodnika sudiie odnosno
tuiioca iz ilana t6. stav (5) ovoe zakona.
(6) Po isteku perioda od tri sodine nakon dana prestanka mandata sudiie ili tuZioca. podaci
iz izvieStaia nisu dostupni iavnosti.

ilan 86b.

(Proviera i analiza podataka)

(1) Po5tuiu6i zakonima utvrdene nadleZnosti oreana. instituciia i drusih oravnih lica koii
vode evidenciie iz Elana 86c. stav (4) ovos zakona. Odiel za provoalenie postupka no
izvie5taiima iz Clana t6f. ovos zakona redovno provierava talnost. cielovitost i istinitost
oriiavlienih oodataka i analizira nodatke izvie5taia o imovini i interesima u svrhu
utvrdivania nespoiivih aktivnosti i notenciialnos sukoba interesa.
(2) Proviera blasovremenosti podno5enia izvieltaia. te potnunosti i taCnosti oodataka iz
izvie5taia vr5i se putem:
a) formalne proviere. koiom se provierava da li ie izvieStai blasovremeno dostavlien i u
Dotounosti popunien:
b) redovne proviere. koiom se usnoredbom dostavlienih podataka provierava postoianie
srazmiernosti podataka finansiiskih priliva i odliva koii su navedeni u izvie5taiu sudiie
odnosno tuZioca:
c) dodatne proviere. koiom se na osnovu podataka pribavlienih na osnovu Clana 86c. stav
(6) ovos zakona provierava talnost podataka navedenih u izvie5taiu. niihovim
unoretlivaniem s naknadno orikuolienim podacima u skladu s ovim zakonom.
(3) Pod finansiiskim prilivom podrazumiievaiu se svi prihodi koiima se uve6avaiu
finansiiska sredstva sudiie odnosno tuZioca u toku izvie5tainoe perioda. a ukliuiuiu saldo
bankovne i druge Stednie na kraiu prethodnoe izvie5tainoe perioda. primania od osnovne i
dodatne aktivnosti i dielatnosti. novlane poklone. pozaimice i donaciie. nanladene kredite i
ostale orihode. poput prihoda od nekretnina. autorskih prava ili ulaeania i slidnih prihoda.
(4) Finansiiski odlivi su svi rashodi koiima se umaniuiu finansiiska sredstva sudiie odnosno
tuZioca u izvie5tainom oeriodu. a predstavliaiu izdvaiania za nekretnine. vozila. pokretnu
imovinu. otplatu kredita. davanie pozaimice. ulasania. tro5kove osigurania. tro5kove Zivota.
Stedniu i ostale rashode noput trolkova alimentaciie. obrazovania. liieEenia i sliEnih
tro5kova.
(5) U svrhu proviere izvie5taia. Viiede putem Odiela za nrovotlenie postupka po izvie5taiima
iz Elana t6f. ovog zakona donosi i redovno revidira kriteriie rizika koii su povierliive
prirode. Kriteriii rizika oredstavliaiu okolnost ili skup okolnosti na osnovu koiih se
odreduiu nrioriteti za provodenie redovne proviere izvie5taia o imovini i interesima.
sadiniava raspored proviera. te provodi dodatna proviera. Prvo imenovanie i napredovanie
predstavliaiu kriterii rizika po osnovu koieg ie potrebno izvr5iti dodatne nroviere po
sluZbenoi duZnosti u skladu s ilanom t6c. st. (4) do (t) ovoe zakona.
(6) Odiel za provodenie postupka po izvie5taiima iz Ilana 86f. 6e od sudiie odnosno tuiioca
zatraZiti dodatne informaciie i oEitovania u vezi s podacima iz niesovos izvie5taia. kada ie
to potrebno radi utvrdivania niihove tadnosti i potpunosti.
(7) Postupak proviere izvie5taia zatvoren ie za iavnost. a kriteriii i rezultati nroviere se
obiavliuiu.



dlan t6c.

(Provoden ie dodatne Proviere)

(1) Dod"tna oroviera. koiom moze biti obuhva6en ciieli izviestai ili Doiedini navodi L
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tuZioca odnosno Clana Viie6a.



ilan 86d.

(Rezultat proviere)

(1) Postupak proviere okonEava se informaciiom o provedenoi kontroli koia sadrZi podatke
o vrsti i obimu proviere. prikuplienim informaciiama iz evidenciia drueih pravnih lica i
drueim izvorima informaciia koii su kori5teni tokom proviere. dostupnosti podataka za
provotlenie oroviere. saradnii sudiie. tuZioca odnosno Clana Viieda u postuoku proviere.
ishodu proviere s obrazloZeniem i druee oodatke znaEaine za zakliudivanie proviere.
(2) Sudiia. tuZilac odnosno ilan Viie6a obavie5tava se o rezultatu provedene oroviere
izvie5taia. a informaciia iz stava (1) ovos Elana dostavit 6e se sudiii. tuZiocu odnosno ilanu
Viieda.
(3) Ako usnoredba dostavlienih nodataka u redovnoi nrovieri izvieltaia ili podaci instituciia
i drueih pravnih lica koii vode evidenciie iz Ilana E6c. stav (4) ovoe zakona ukazuie na
sumniu u bilo koiu od nepravilnosti iz ilana 86c. ovog zakona. o tome se obavieStava Ured
disciplinskoe tuZioca koiem se dostavliaiu sve informaciie proiza5le iz proviere. radi
dalinies oostupania.
(4) Na osnovu informaciie Odiela iz stava (3) ovoe Elana. Ured disciplinskoe tuZioca postuna
u skladu sa svoiom nadleinosti. Ako podaci koie Ured disciplinskos tuZioca prikupi u toku
postunka ispuniavaiu standard dokazivania disciplinskos prekr5aia i podnese tuibu nrema
Ilanu 67. ovos zakona. na osnovu Clana 56. stav (1) taEka l). Clana 57. stav (l) taCka l) i Ilana
57a. taika l). izuzetno od pravila disciplinskoe postupka propisanih ovim zakonelr, nl
sudiii. tuZiocu ili Clanu Viieda protiv koiee se vodi disciplinski postupak ie da dokaZe ili
obiasni sunrotno.
(5) Teret dokazivania iz stava (4) ovoe Elana odnosi se iskliuCivo na disciplinske postupke
koii su rezultat proviere izvie5taia i ne moZe se koristiti ni u iednom drueom postupku.
narodito ne u kriviinom postupku.
(6) Ako se u vriieme orovodenia postunka vr5i pruo imenovanie ili napredovanie na poziciiu
u oravosudu ili ako se iz drusih razlosa ukaZe potreba za dodatnu provieru iz Clana E6c.
ovog zakona. odgada se stuDanie na duZnost imenovanos nosioca pravosudne funkciie do
okonlania dodatne proviere s pozitivnim ishodom. a u sludaiu nesativnos ishoda. odluka o
imenovaniu se poni5tava u skladu s Elanom 44. ovos zakona.
(7) U nostupku izbora Clana Viie6a iz reda sudiia i tuZilaca. odnosno izbora predsiednika ili
potpredsiednika Viieda nrovodi se dodatna proviera iz Clana 86c. ovos zakona. a stupanie
na duZnost odeada se do okondania dodatne proviere s nozitivnim ishodom. U sluiaiu
neeativnoe ishoda. Viiece nostupa u skladu s Ilanom t. stav (2) ovos zakona.
(8) Odiel za orovodenie postupka po izvie5taiima iz Elana 86f. ovoe zakona 6e informaciiu
o provedenoi kontroli. s podacima iz izvie5taia i podacima do koiih ie dolao u postupku
kontrole. prosliiediti instituciii ili drueom pravnom licu Ciii su podaci kori5teni prilikom
nroviere izvie5taia. kao i drugom nadleinom organu kada ie to potrebno radi provodenia
miera iz nadleZnosti tos organa.

dhn 86e.

(Reeistar izvie5taia)

(l) Viiede uspostavlia evidenciiu. odnosno reeistar izvieStaia o imovini i interesima.
(2) Izvie5taii sudiie odnosno tuiioca koiem ie prestao mandat bri5u se iz reeistra po nroteku
deset eodina od prestanka mandata. Brisanie se nede vr5iti za vriieme dok Viiece ili bilo koii
drusi orsan u sluibenom postupku koristi izvieStaie i prilose uz izvie5taie.



dhn E6f.

(Odiel za nrovoilenie postupka po izvie5taiima)

orooisane o unutra5n ll
NDUNI uslove

radnih miesta u Sekretariiatu.

duZnost iz stava (6) ovoe Elana.
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dtan 86s.

(NadleZnosti i transparentnost Odiela)

(1) Odiel ie nadleZan da:
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ava raspored proviera. te nrovodi dodatnu

Drovieru:
c) obiavliuie rezultate oroviere izvie5taia:

il



d) u skladu s ilanom t6d. stav (3) oyoe zakona. dostayl
oreanima iz Clana 86d. stav (7) ovos zakona informaciie koie su proiza5le iz proviere.
(2) Rad Odiela zasniva se na principu transparentnosti. Odiel uspostavlia sistem podno5enia
prieovora otvoren za iavnost. te naimanie iednom eodi5nie obiavliuie izvie5tai o radu.
Informaciie o imovini i dielatnostima zaooslenih u Odielu dostavliaiu se u skladu sa

Zakonom o drZavnoi sluZbi u instituciiama Bosne i Hercesovine i obiavliuiu se uz po5tivanie
propisa o zaltitiltulh psdataka. Zaposleni u Odielu duZni su iednom sodi5nie aZurirati
obiavliene informaciie.
(3) Krlenie obaveza zaposlenih u Odielu iz stava (2) ovos Elana predstavlia osnov za
disciplinsku odeovornost.

ilan 86h.

(Vanisko oradenie rada Odiela i disciplinskih postupaka)

(l) Viiede 6e. u svrhu pradenia rada Odiela u vezi s prikuplianiem. orovierom i
obiavliivaniem izvie5taia. kao i nradenia cielokupnog funkcionirania Odiela. te pradenia
disciplinskih nostupaka pokrenutih na osnovu rezultata proviere izvie5taia. aneaZirati
struiniake koii imaiu savietodavnu uloeu. Strulniaci se aneaiiraiu na period od Eetiri
sodine. a Viiede 6e. ako se ukaie potreba. doniieti odluku o oeriodu za nastavak ansaimana.

(2) Struiniaci iz stava (1) ovos ilana imaiu neposredan i nesmetan pristun svim
informaciiama. podacima o licima i niihovim izvie5taiima. kao i dokumentaciii koiom
raspolaZe Odiel. osim podataka koii su za5ti6eni pronisima o za5titi liCnih podataka.
(3) StruCniaci imaiu pravo oratiti proces zaooslenia u Odielu i u tom procesu komisiii za
priiem davati pismene preporuke. koie mosu biti odbaEene. uz pismeno obrazloZenie
razlosa neprihvatania. u roku od 15 dana od dana priiema oismene preooruke.
(4) U sluCaiu da Odiel. na osnovu Clana 86d. stav (3) ovoe zakona. dostavi Uredu
disciplinskos tuZioca informaciiu o nepravilnostima utvrtlenim orovierom. struiniaci 6e
pratiti disciplinski postupak i sadiniti izvie5tai iz stava (9) ovoe Elana.
(5) Strulniaci mosu predloZiti pokretanie disciolinskoe postupka protiv zaposlenih u
Odielu.
(6) StruEniaci su duZni iuvati povierliivost svih podataka koii su definirani kao taini u
skladu sa Zakonom o za5titi tainih podataka.
(7) Strulniaci dostavliaiu pismene preporuke Sefu Odiela u vezi s nostuoaniem u
konkretnom predmetu proviere izvie5taia i o cielokupnom dielovaniu Odiela. s ciliem
unapredenia efikasnosti i dielotvornosti niegovos rada.
(t) Prenoruke strulniaka iz ovoe Elana moeu se odbaciti. a u sluiaiu neprihvatania
nreporuka. Sef Odiela 6e pismeno obrazloiiti razloee neprihvatania. u roku od 15 dana od
dana priiema pismene preporuke.
(9) StruCniaci naimanie iednom sodiSnie saEiniavaiu i iavno obiavliuiu izvie5tai o radu i
funkcioniraniu Odiela i provocleniu postupaka u vezi s provierom izvie5taia. kao i o

disciplinskim postuncima pokrenutim na osnovu rezultata proviere izvie5taia.

ehn E6i.

(Pravilnik u vezi sa izvie5tavaniem)

Viiece posebnim pravilnikom reeulira dodatne detalie u vezi s oblikom obrasca izvieStaia.
ukliuEuiu6i i prilose koii se uz nieea nodnose. rokovima i nostupcima podnoSenia izvie5taia.
izuzecima od nristupania podacima. onerativnim aspektima rada Odiela unutar
Sekretariiata ukliuduiudi i savietodavnu uloeu struEniaka. uspostavlianiem i vodeniem
evidenciie odnosno resistra izvie5taia. nostupkom i dinamikom proviere izvie5taia. te



postupkom sklapania sporazuma o saradnii s orsanima. instituciiama i druEim Dravnim

licima iz Ilana 86c. stav (6) ovoe zakona.

dhn t6i.
(Prekr5aii u vezi sa izvie5taiima o imovini i interesima\

(l) Odsovorno sluZbeno lice u iavnom orsanu koie ne saraduie s Odielom odnosno orEanom

ostavlia organu traiene informaciie kaznit 6e se

novlanom kaznom u iznosu od 2.000 do 10.000 KM'

(2) Ako rukovodilac iavnos oreana ne odredi konl(retno sluZbeno lice.za saradniu s

za provieru izvie5taia. nrema ovim odredbama

odgovoran ie rukovodilac.
iliEko lice koie ne saraduie s odielom. odnosno..orsanom nadleznim za Drovieru

ne infofmaciie orema za\9ngl! propisa4it

" 
o i'nolu od 2'000 do 10'99q KM' Z" isti

orn k4pnom rr i'nosu od 5'000 4P ?0i000 W'
kr5ainoE pg!!,uotra za nfe=krllif=iz o"oe Elana.q

snik BiH"' br'41/07' 18/12'36/14't1/15 i

65/20).

thn 86k.

(Primiena na Elanove Viie6a)

Odr"db" o"oe noglavlia o izvie5taiima o imovini i interesima idnako se Drimieniuiu na sve

Elanove Viie6a.

e lan 87.

Imunitet sudija i tuZilaca

( I ) Sudija ili tuZilac ne moZe biti krividno gonjen, uhapSen ili zadrilan u pritvoru niti moZe

odgovarati u gradanskom postupku za miSlienia koja daje ili za odluke koie donese u okviru

svo.i ih sluZbenih duZnosti.

(2) pos.iedovanje imuniteta neie spriiediti ili odgoditi istragu u krividnom ili gradanskom

postupku koja se o nekoj stvari u skladu sa zakonom vodi protiv sudije ili tuZioca'

POCLAVLJE IX. PRESTANAK VRSENJA DUZNOSTI

e lan 88.

Prestanak mandata za vrSenie duZnosti

( l) Mandat sudije ili tuZioca presta.le:

a) za sudije itu2ioce kada navrSe starosnu dob propisanu za obavezanodlazak u penziiu:

b) za predsjednika suda nakon isteka perioda na ko.ii.ie imenovan:

c) za glavnog tuZioca i zamjenika glavnog tuZioca kada navr5e starosnu dob za obavezan

odlazak u penziju ili nakon isteka perioda na koji su imenovani:

d) u sludaju podnoSenja ostavke;

e) u sludaju njegovog razr.ie5enja od strane Vijeda kao rezultat disciplinskog postupka:

f) ako se dokaZe na osnovu medicinske dokumentaciie da je trajno izgubio radnu sposobnost za



vr5enje duZnosti sudije ili tuZioca.

g) kada ie pravosnaZnom nresudom osuden za kriviino dielo za koie ie zakonom
predvidena kazna zatvora.
(2) Predsjednik suda. glavni tuZilac ili zamjenik glavnog tuZioca moZe podnijeti ostavku na

svoju duZnost i nastaviti vr5iti duZnost sudije odnosno tuZioca do odluke Vijeia o ostavci.

odnosno do isteka dana kada ostavka treba da stupi na snagu.

(3) U sludaju prestanka mandata predsjednika suda. glavnog tuZioca ili zamjenika glavnog

tuZioca, on bez obzira na to nastavlja vr5iti duZnost sudiie ili tuZioca u istom sudu ili tuZilaStvu.

(4) Kada sudija ili tuZilac navrSi starosnu dob za obavezan odlazak u penziiu, njegov mandat

autonratski prestaje. U sludaju podno5enja ostavke. sudija ili tuZilac Vije6u podnosi ostavku u
pisanoj fbrmi uz naznaku datuma ostavke. Mandat sudije ili tuZioca prema tadki (d) stava ( I )
ovog dlana istide na dan kada Vijeie primi niegovu pismenu ostavku ili na dan kada ostavka

treba da stupi na snagu. koje god od navedenog nastupi kasnije. Mandat sudiie ili tuZioca izta(,.
(e) i (0 istide na dan koji utvrdi Vije6e. a iz taEke s) stav (l) ovog ilana na dan nravosnainosti
presude.

(5) Ako predsjednik suda ili glavni tuZilac unaprijed zna da 6e doii do prestanka mandata sudije
ili tuZioca koiije pod niegovim nadzorom, predsjednik suda ili glavni tu2ilac bez odgadania o

tome obavje5tava Vijeie kako bi se zapodeo novi postupak inrenovanja na buduie upraZnjeno

mjesto' 
e ran g9.

Privremeni produZetak mandata

Predsjednik suda, glavni tuZilac ili zamjenik glavnog tuZioca diji.ie mandat na duZnost na koju
je imenovan istekao nastavit 6e obavljati duZnost, sa svim pravima i obavezama ko.ie ona nosi,
dok se ne imenu.ie novi preds.iednik ili glavni tuZilac.

e lan 90

Starosna dob za obavezan odlazak u penziju

Starosna dobza obavezan odlazak u penziju za sudije ituZioce inrenovane od strane Vijeia je
navr5enih sedamdeset (70) godina 2ivota.

POGLAVLJE X - ZAVRSNE ODREDBE

elangl.

Ukidanje svih dosadaSnjih vijeda i priielaznih aranlmana

( l) Danom stupanja na snagu ovog zakona ukidaju se Visoka sudska i tuZiladka vijeia
ustanovljena Zakononr o Visokom sudskom i tuZiladkom vijeiu Bosne i Hercegovine. sa

izmjenama i dopunama ("SluZbeni glasnik BiH" br. 15102,26102i 35102\. Zakonom o Visokom
sudskom i tuZiladkom savjetu Republike Srpske. sa iznrjenanra i dopunarna ("SluZbeni glasnik

Republike Srpske" br. 3l 102 i 55102) i Zakonom o Visokom sudskonr i tuZiladkom viieiu
Federacije Bosne i Hercegovine. sa izmjenama idopunama ("SluZbene novine Federaciie BiH"
br. 22102. 41 102. 42102 i I 9/03).
(2) Viieie je pravni sljednik bivSih Visokih sudskih i tuZilaikih vijeia iz srava ( l) ovog dlana.



(3) Osoblje izabrano u skladu s dlanom 3. Odluke visokog predstavnika broj 167103 od

20.1 1.2003. godine prelazi u Sekretarijat i Ured disciplinskog tuZioca Viie6a'

(4) U roku od tri (3) mjeseca nakon stupanja na snagu ovog zakona, Agencija za draavnu sluzbu

izvrSit 6e reviziju da bi se utvrdilo da li podetno osoblje koje je preuzeto i broji maksinralno

trideset (30) uposlenika ispunjava opie uslove iz dlana 22' Zakona o dr2avnoj sluZbi u

institucijama Bosne i Hercegovine. Svi uposlenici ko.ie Vije6e ne zaposli u skladu sa stavom (3)

ovog dlana, bit 6e zaposleni u potpunosti u skladu sa Zakonom o drZavno.i sluzbi u instituc'rjama

Bosne i Hercegovine.

(5) lmovina, finansijske obaveze. oprema. materijalna i nematerijalna sredstva' spisi i drugi

dokumenti ili vlasnistvo dosadasnjih vije6a iz stava ( I ) ovog dlana ustupaju se Vijeiu'

(6) lmovina, oprema, materijalna i nematerijalna sredstva' spisi i drugi dokumenti ili imovina

u posjedu Nezavisne pravosudne komisije mogu biti ustupljeni Vijeiu, u skladu sa sporazumom

izlnedu Vijeia, Nezavisne pravosudne komisije i vlasnika imovine' lmovina' oprema'

materijalna i nematerijalna sredstva. spisi idrugi dokumenti ili imovina ustupljena na ovaj nadin

ne podlijeZe pla6anju carine, poreza ili daZbina'

(7) Medunarodni strudnjaci mogu biti dodiieljeni Vije6u' Privilegije i imuniteti u vezi sa

diplomatskim statusonr nredunarodnih strudnjaka reguliraju se sporazunloln iznledu Vijeda

ministara Bosne i Hercegovine i Vije6a'

(8) Medunarodni strudnjaci koji potpi$u ugovor s Vijeiem ili su ustupljeni od stranih vlada' a

dija se pla6a i naknade ispla6uju iz sredstava dobijenih od medttnarodnih donatora izuzimaju se

od plaianja porezana prihod ili bilo kog drugog poreza ili doprinosa na pladu i naknade koji se

ubire u skladu sa zakonima Bosne i Hercegovine'

Clun 9ltt.

(Dosudainii manduli tlirekktrtr. zttryieniku tlirckloru i Ttotpredsjedniku)

(t ) Mttntlul direktDrtt i zum.ienikt direklonr sekrelu'ijttlu preth'idcn u \r'ot't Zukortu strtulro sc

zttpoielim dunilnt prcuzimttnitt tltdnosli tlireklortt otlrutsrut zom.icniku direktu'u'

(2) Potprettsjetlnic'i Viiei'o prcuzinutitt sv<tic lttrttovra,nenc rudnc duino'sti u Viictu ruikusniie

do l..iunuuru 2008. gtdine'

e lan 92.

Prestanak vaZenia dosada5niih zakona

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje vaLitiZakon o Visokom sudskom i tuZiladkonr

vije6u Bosne i Hercegovine, sa izmjenama i dopunam a. zakon o visokom sudskom i

tuZiladkom vije6u n.prt,tit " 
Srpske, sa izm.ienama i dopunama i Zakon o Visokom sudskom i

tuZiladkom vije6u Federacije Bosne i llercegovine. sa izmjenama i dopunama'

Clan 93.

Uskladivanie zakona

zakoni ili zakonske odredbe sadrZane u zakonima koii su na snazi u Republici Srpskoj'

Federaciji Bosne i Hercegovine i Brdko Distriktu Bosne i Hercegovine moraju se uskladiti s

ovim zakonom. a one odredbe koje nisu u skladu s ovim zakonom presta.iu davaLe'



tlan 94.

Sudovi za prekr5aje

(l) Vije6e ce, u skladu s Poglavljem V ovog zakona, poieti proces imenovanja sudija u

sudove u Republici Srpskoj i Federaciji Bosne i Hercegovine, koji de, prema entitetskim

zakonima o sudovima, biti nadleZni da odluiuju o prekr5ajima. Takva imenovanja 6e se

izvr5iti na dan kojiodredi Vijede, ali ne prije l. januara 2006. godine.
(2\ lzuzetno od odredbe ilana 28. stav (l) ovog zakona, kandidati koji su poloZili
pravosudni ispit modi de konkurirati za takva imenovanja iako nemaju tri godine iskustva
u radu na pravnim poslovima, nakon poloZenog pravosudnog ispita.
(3) Sudija koji bude imenovan da odluiuje o prekr5ajima u prvom stepenu, a koji nema
trogodi5nje iskustvo poslije poloienog pravosudnog ispita, nede modi odluiivati u drugim
predmetima prije sticanja takvog iskustva.
(4) Ako su svi ostali uvjeti jednaki, Vijede de dati prednost onim kandidatima koji imaju
dokazano specijalizirano znanje u oblasti prekr5aja.
(5) Svim sudijama koji trenutno obavljaju duZnost u kantonalnim ili op6inskim sudovima
za prekrSaje u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno sudovima za prekr5aje u
Republici Srpskoj, a ne bude ih izabralo Vije6e u skladu sa stavom (l) ovog Elana, prestat
de mandat za obavljanje sudijske duZnosti. Vije6e de utvrditi prestanak mandata tim
sudijama s I. januarom 2006. godine, ili kasnije, ako Vijede tako odredi.
(6) Sudija kantonalnog ili opdinskog suda za prekrSaje u Federaciji Bosne i Hercegovine,
odnosno sudija suda za prekr5aje u Republici Srpskoj, iiji mandat prestane u skladu sa

stavom (5) ovog ilana, imat de pravo da prima pladu u iznosu koji je jednak njegovoj
posljednjoj pla6i, kao i druge naknade, ukljuiuju6i zdravstveno i penzijsko osiguranje, u

periodu od Sest mjeseci nakon prestanka mandata. Ove plade i naknade osigurat 6e organ
vlasti koji je odgovoran za finansiranje poslovanja odgovarajudeg suda.
Neizbor sudije ne6e spreiavati pojedinca da kasnije bude imenovan na sudijske i tuZilaEke
pozicije.
(7) Primanje naknada prema stavu (6) ovog ilana bit de ukinuto u sluiaju da pojedinac,
za vrijeme primanja naknade, ispuni uvjete i ostvari pravo na obaveznu starosnu penziju
sudije i ostale naknade predvidene zakonom.

e lan 95.

Objavljivanie i stupanie na snagu

Ovai zakon bit 6e ob.iavljen u "SluZbenom glasniku BiH" i stupa na snagu danom obiavljivania

("SluZbeni glasnik BiH" 93/05)

tlan 2.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku
BiH".

t



**
("sluibeni glasnik BiH" 48/07)

('lun u.

Ovuj Zakon slupL t1u stl(tg,tt ()smog clancr od dana ob.iut'liit'unia u "sluibenom glusniht Bosne i

Hercegovine".

("sluibeni glasnik BiH" t 5/08) - Zakon o usvajanju Zakona o izmjenama i dopunama Zakono

o Visoktm sudskom i luiilaikom viietu Bosne i Hercegovine'

*!t*

(..Sluibeni elasnik BiH broi 63/23) 
t."n24.

(Dono5en ie nodzakonskih akata)

5' t6b' 86f' 86e' i 86i' ovoe zakona'

elan 25.

(Rok za oodno5enie i provieru prvoe izvie5taia)

(Dono5en ie novos zakona)

tlan21.

oyai zakon stupa na snasu osmos dana od dana.obiavliivania u I'sluzbenom slasniku

90'd"n" od d"n" tt'D"nia n" tn"s''

tlan 26.


