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BOSNA I HERCEGOVINA
PARLAMENTARNA SKUPSTINA BIH
ZASTUPN IEKt/PREDSTAVNICrc OOUI

Veza: Vai akt broj 01-50-1-220126 od 20.01 .2026. godine;

Predmet: Odgovor na poslanidko pitanje Aide Baruiiia, zastupnice u
Predstavniikom domu Parlamentarne skup5tine BiH - dostavlja se;

Po5tovani,

Dana 27.01.2026. godine Sud Bosne i Hercegovine je zaprimio VaS akt, kojim je
zalraleno da se dostavi odgovor na poslanidko pitanje Aide Barudija, zastupnice u

Predstavni6kom domu Parlamentarne skup5tine BiH ito:

Da li je va5a institucija uspostavila efikasan nadzor nad primjenom Metodologije za
rasporedivanje zaposlenih unutar platnih razreda u institucija BiH.

U vezi sa navedenim, obavje5tavamo Vas sljedece

U Sudu Bosne i Hercegovine se svake godine sadinjavaju rjeSenja o napredovanju
zaposlenika u vi5i unutra5nji platni razred unutar koeficijenta, na osnovu ostvarenih
ocjena rada i/ili stedenog vi5eg stepena strudne spreme ili naudnog zvanja.

Zaposlenici imaju pravo napredovanja u viSi platni razred na osnovu ocjena ukoliko
su dvije godine uzastopno ocijenjeni ocjenom ,,narodito uspje5an", ili detiri godine
uzastopno ocijenjeni ocjenom,,uspje5an".

Takoder, zaposlenici koji imaju viSi stepen strudnog i naudnog zvanja, a koji se moZe
dovesti u direktnu vezu sa izvr5avanjem poslova radnog mjesta na koje su
rasporedeni imaju pravo napredovanja u vi5i unutraSnji platni razred.
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SluZba za kadrovske poslove, nakon zavr5enog ocjenjivanja, svake godine sadinjava
spisak zaposlenika koji u tekucoj godini ostvaruju pravo na napredovanje. Rje5enja o
napredovanju donose se retroaktivno, sa po6etkom primjene od 01.01. tekuce
godine.

U Sudu Bosne i Hercegovine nisu zabiljeZeni sludajevi premje5taja zaposlenog u niZi
unutra5nji platni razred ili na niZe radno mjesto, po osnovu negativne ocjene rada ili
kao posljedica disciplinskih mjera.

S po5tovanjem,
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