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PREDMET: Prijedlog zakona o dopunama Zakona o platama
i drugim naknadama u sudskim i tuZiteljskim
institucijama na razini BiH

Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na 111. sjednici odrZanoj 24.8.2017.
godine, utvrdilo je Prijedlog zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama
u sudskim i tuZiteljskim institucijama u Bosni i Hercegovini, te zaklju&ilo da se isti uputi
Parlamentarnoj skupstini Bosne i Hercegovine uz prijedlog da se razmatra po temeljnom
zakonodavnom postupku.

U svezi s navedenim, u privitku dostavljamo Prijedlog zakona o dopunama
Zakona o pla¢ama i drugim naknadama u sudskim i tuziteljskim institucijama u Bosni i
Hercegovini, na bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku. Istodobno dostavijamo Pregled
odredbi Zakona koje se mijenjaju i dopunjavaju, nesluZbenu verziju pre€idéenog teksta
zakona, pribavljena mi3ljenja nadleZnih institucija, kao i elektronsku verziju Prijedloga
zakona.

S po3tovanjem,

Trg Bosne i Hercegovine 1, Sarajevo, Bosna i Hercegovina;
Tel; 282.630 Fax: 282-633;

e-mail: gtajnistvo(@vijeceministara.gov.ba; www.vijeceministara.gov.ba



FOCHA M XEPLIETOBHHA
CABJET MHHHCTAPA

NPAJELIOT

3JAKOH
O JOIIYHAMA 3AKOHA O IUVIATAMA H IPYTHM HAKHAJTAMA Y
CYACKHM H TYXKHJAYKHAM HHCTHTYIIHJAMA HA HUBOY BOCHE H
XEPLIETOBHHE

Capajero, centembGap 2017. roanne



Ha ocHoBy unana 1V 4. a) Ycrasa Boche u Xepuerosuse, IlapnaMeHTapsa cKyniuTHHa
Bocuxe n Xepueroeune Ha cjeaHnuu IpeacraBunuxor foma, oapxaHoj 2017.
rofuHe, HHa  cjeannuM Jloma Hapoaa, OApKAHOj 2017, ronuHe, ycBojHna je

3AKOH
O JOITYHAMA 3AKOHA O INTIATAMA H IPYTUM BAKHAJIAMA ¥
CYACKHM H TYXHJTAYKHM HHCTHTYHHJAMA HA HHBOY BOCHE H
XEPIIEI'OBHHE

Ynan L.
¥ 3akoHy 0 nataMa H APYruM HaKHaaMa y CYACKMM M TY)XXWIa4KHM HHCTHTYL(MjaMa Ha
HHeoY BocHe  Xepuerosune (“Cnyx6enn rnacuux BuX”, 6p. 90/05 » 32/07), u3a unana
16. nonaje ce HoBM unau 16a. xoju rnacu:

winad 16a.
Tpomkosu cMjewnTaja M HaKHAZA 32 ONBOjEHH KHUBOT
1. Cyanje u Tyxuonu umajy npaBo Ha TPOLIKOBE CMJEILTA]a H HAXHAMTY 32 OBOjEHH KUBOT
¥y ciuany ca noasakoHCKyM akToM Koju aoHocH Casjet muanctapa Boche n Xepuerosuse,
CxOAHO oapeabama 3akoHa © mmaTaMa M HakKHajnamMa y HMHCTHTYuMjama BocHe u
Xepueroeune

2. Ilpencjeasiux Cyna ¥ rnaBHH TYXHNaL HMajy TIPABO HA TPOLIKOBE CMjeINTaja Y BUCHHH
NPONHCAHO] NOA3AKOHCKHUM AKTOM M3 CTaBa 1. OBOT YnaHa 3a pyKOBOAMOLA HHCTHTYLIH]2

Bocue u Xepueroenne, a cyauje n Tysxuoun y BucHHM npeisrleHoj 3a ocTane pyxosoaehe
Apxkasue cmyxOeHuke.

3. Cyauje ¥ Ty’kHOUM MMajy NPaBO HA HAKHAAY 33 OABOJEHU XMBOT IIOJ YCAOBOM M Y
BMCHHA YTBPLEHO] NOA3aKOHCKMM axToM M3 craBa 1. oBor unama 3a sanocneHe y
HHcTHTYUHjaMa Bocue u Xepuerosune.”

Ynan 2.
H3a ynana 18, nonaje ce Hosu unan 18a. koju rnacu:

“Unan 18a.
Haknaza 3a vcxpaHy y ToKy pana u HakHaa TPOILXOBA NPEBO3a
1.Cyauje n Tyxmoum, k2o ¥ CIpyuHo ocobibe u3 unana 17. oBOT 3aKOHa MMA]y NPABO Ha:
8) HOBYAHY HaKHAJy 3a HCXpaHy Y TOKY pana;
b) naksaay TpoumxoBa npeBo3a Ha NOCAC H MPEBO3a ca NOC/a.

2. I1paeo na Haknane u3 cTasa 1. 0BOT UNaHa CyAUje, TYKHOLM H CTPYYHO 0cOGIbE H3 unaHa
17. opor 3axoHa ocTBapyjy y ckiagy ca ofroeapajyhum oapeabama 3akona o nnahtama 1
HakHajaMa y MHCTHTYuMjama Boche u XepueropuHe, kao M NOA3AKOHCKHMM 8KTHMa
AOHECEHHM Ha OCHOBY OBHMX oapeabun.”



Ynan 3.
Osaj 3aK0OH CTyna Ha CHary oCMOT AaHa oA aaHa oGjaBmueama y ,,CnyxOGeHOM rIacHHKY
BuX*®,

TNCBuX 6poj /17
2017. ronune
Capajeso

HPEJCJEQABAJYEBH ITPEJJCJEJABAJYRH
Ilpedcmasnuukoz doma Homa napoda
ITapnamenmapne cxymumune buX Hapnamenmapne cxynuwmune BuX



OFPA3JIOXEHIJE

I- YCTABHH OCHOB

YcraBuM 0CHOB 3a JOHOIEHE 3aKOHa 0 IoNyHama 3aKOHa O NIATaMa M IPYIHM HaKHaAaMa
Y CYACKHM M TYKHN2UKHM MHCTHTYLHjaMa Ha RuBoy BocHe 1 Xepuerosune canpxkaH je y
unany IV 4, a) Vcrasa Bocue u Xepueroeuse, npema kojeM je IMapnamerrapHa
cxynmrrHa Bocne 1 XeprierosHHe HalexXHa 32 IOHOLIELE 3aKOHA KOjH CY NOTPeOHM 32
nposoljere oanyka IpeacjennumTea BocHe u Xepuerosune uiu 3a spmene dyHkuuja
Cxynmmrnne bocue u Xepuerosnse no Yerasy u y unany I, npema xojem npasa n cno6one,
na THME H ,,lIpaBa M3 pafa ¥ No OCHOBY pana” npeaenhenu y Esporckoj koHBeHUMjH 3a

3aITHTY JBYACKMX TIPaBa M OCHOBHHX €100603a B Yy HEHMM MPOTOKONHMMA C¢ JMPEKTHO
npuMjersyjy y bocau u Xepuerosunu

ILITPHHI[HITH

-3abpaHa aucKpUMMHauHje y cMucay oapeaGe unaxa 14. Konpenuvje u unana 1,
INporoxona 6poj 12. y3 Konsenumjy- ,,Yeraenu cyn BuX sakmyuyje na venponucupame
HaBEACHHX HAKHAXA DPEACTAB/bA 3aNHpame 32KOHOQABHE BJIACTH Yy MPHHLMI
HE3aBMCHOCTH npaBocylja, Kao M 2 npeAcTaB/ba AUCKPHMHEHALM]Y, T¢ Jia CIIOPHH 32KO0H
HHj€ NPONOPLMOHANZH LABY KOjEM C€ TEXHNIO MPHIMKOM HEroBor JOHOIIeHHa. "

~OCTBAPHBAILE MOjEIMRHX NPaBa M3 pajia ¥ N0 OCHOBY paja, Koja cy npeasuljeHa onmTHM
nponucuMma, Tpebajy 6uti ofesbujehena M Kareropujama sanocieHMX Ha Koje ce
npuMjesyjy noceGHH MPONMCH M TO TAKO Aa CBA JIMUA Y TOj KATETOPHjH 3aN0CACHHX, Koja
CE HaNla3e y UCTOj CHTYaLHjH, NPABO OCTBApYjy HA MCTH HAYHH;

- Ca 4acnekTa HEroBe E€KOHOMCKE H COLMjalHE ONpaBAaHOCTH HAKHaje Hocunaua
npasocyannx ¢ynxuuja Tpebajy GutH ynopeamse ca hakHazama koje ce uennahyjy Ha
HMEOY BJIaCTH Y OKBHPY KOjer cy/Hje H Tyxnouu o6asibajy CBOjy KYXKHOCT.

Haxse, NPMRIMKOM H3paze 3aKOHA PYKOBOJHIIO CE MPHHLIMIIOM HEONXOAHOCTH, H3MJEHE CY
ceefeHe Ha npoeoBewe omnyka YcraBHor cyaa Bocwe m Xepuerosume, Ilpuuiun
etexTnBHOCTH je Takohe y3eT y 063up jep je 3aKoH y NOTNYHOCTH NPHUMjEILNB 1 FBUME Ce
pjemasajy xoHKpeTHH NpobneMH Ha Koje je ykazaHo AoHeceHHM npecyaama. Onrepehersa
Kkoja 3akon Hamehe Byyery Bocue n Xepuerosune, cy onpariaHa ¥ CBpCHCXORHR, T€ je
THME 32/10BO/bEH NPHHUMN NPONOPUHOHANHOCTH. TIPHHINI KOH3MCTEHTHOCTH je Taxohe
y3eT y 063up ¢ o63upom aa npeapuljeHe M3MjeHe 3aKOHA H3jeaAHauaBajy IIpaBa M3 paaa H
N0 OCHOBY paja, & KOH3HCTEHTHE CY €a OCHOBHHUM TEKCTOM 3aK0HAZ, T€ 3aKOHZ M
NOA3AKOHCKHMX aKaTa Ha koje ce Haupr 3akona noausa,

III- PAZTO3H 3A JJOHOIIIEHKBE 3AKOHA
TpenyrHo Bakehy 3akoHM O nnarama CyAmMja M TyKunala JOHeceHM cy kpajem 2005,
roguHe ojf BUCOKOr NMPEACTABHHMKA, H TO KAO CET OA MEeTHPH YcarnameHa 3aKOHAa KOjH

peryHily NyTame 11aTa i HAKHA/Ia HOCKIALA NPaBOCYAHUX (GyHKIMja Ha CBUM HHBOHMA
npasocyha y Bocun H Xepueropuuu.

3aKOHOM O INaTaMa ¥ RPYTMM HaKHajaMa y CYACKHM M TYXKWI2YKMM HHCTHTYLIHjamMa Ha
HuBoy Bocne m Xepueroeune u3 2005. roamne Hucy npeasuljeHe HakHane Ha MMe



TPOINKOBA NpEB03a, Tomor ofpoka H OBOjeHOT XMBOTA, 360T HABEACHOT, YCTaBHH CY/
Bocue u Xepueropune aoxuo je OAnyKy o ZOIyCTHBOCTH M MepHTYMY, 6poj: V-7/12, on
30.01.2013. roguue, kojom ce yTepljyje na 3akOH O muaTteMa M ApYrHM HakHajama y
CYACKHMM M TYXHIa4KHM HHCTHTYLHjaMa Ha HuBoy BuX mmje y cxnany c unanom 12
VYcrara Boche i Xepuerorute, jep He caapku oapeabe y norney HakHaje TPOIIKOBA 32

HCXpaHy y TOKY paja, HakHajy TPOIUKOBA NMpeBo3& Ha Nocao M NpeBo3a ca rnocna M
HaKHazy 32 ORBOjeHH SKHBOT.

Taxobe, YcraBun cyn Boche u Xepuerosnue aonno je Omiyky o JOMYCTHBOCTH M
MepHTYMY, 6poj: V-29/13, ox28.03.2014. roanse, kojoM ce yrsphyje aa 3akoH o nnarama
H OpYTHMM HaKHanama y CyJCKHM H TYXWIauKMM MHCTHTYluMjama Ha HuBoy BuX Huje y
cknany c unanoM 1/2 Ycrasa Bocne i Xepueroeune, jep ne cagpxu oapeabe y norneny
»BAKHA/1e TPOMKOBA cMjemTaja y TOKy paga“.

VYcrasuu cyn Boche u XepueroBure y npecyama HaBOAM Ja CYIHjE M TYXHOUM H
onpeljene kateropuje crpyuHor ocofba y npaBoCyRHHM HHCTHTYIIHjaMa Ha HHBOY bocne
n XepueropyHe HeMajy HCTOBjeTHe HakHane kao u3abpanu 3BaHHYHHUH, APKABHH
cnyx6GeHHLH, HAMjeITTeHHLH H OCTANH 3aNOCNIeH! Y 3aKOHOJaBHO] M H3BPIIHO] BAACTH Ha
Hueoy BocHe u XepueroewHe. IlHTame oBMX HakHaja y HHCTHTYuMjama Boche n
XepuerosrHe peryHcaHo je 32koHOM O I11aTaMa H HaKHaiama y RHCTHTyIMjaMa boche n
Xeplerosune, Te CBH 3aN0CIEHH YXHBajy cBa noGpojaHa mpasa 13 paaHor ogHoca. Cyauje
M TYXHOUH ¥ ofipeljeHe kateropuje ctpyunor oco6/ba y npasocyHHM MHCTHTYLMjaMa Ha
Hueoy buX jeauna cy xateropuja 3anocieHuKa Koja HeMa OBa Npasa, IITO NpEACTAB/BA
JVCKPHMHHAIH]jy KOja ce He MOXe ONpaB/aTH.

36or HaBeieHOT, OBHM 3aKOHOM YBOJE C€ BpCTe HaKHaJa 3a CyAHje, Ty:KHoue M oapeljeHe
KaTeropuje CTpy4HOr ocob/sa y npaBocyAHMM HMHCTHTYNMjama Ha HuBOy Boche m
XepueroBune, Koje cy yreplieHe 3aKOHOM O MiaTamMa M HaKHaJama Y WHCTHTYLHjama
Bocue u Xepuerosuue, 8 BUCHHA, HaUMH W NOCTYNaK OCTBapHBama npapa spmuhie ce y
CXJIANy ca MOA3aKOHCKHM AKTHMA JOHECEHMM Ha OCHOBY IMTHpaHor 3akoHa. Takole,
yBolhele HaKHaje 33 OABOjEHY XMBOT M HaKHaje TPOMIKOBA CMjelITaja y TOKY pana, Te
HaKHaJIe TPOIIKOB2 NPER03a Ha [10cao M ca nocia cTuMyimcalie KaHaMaare 3a NpaBocyaHe
no3uLKje 1a aTUTMIKMpajy Ha NO3MIKje H3BaH MjecTa HBUXoBor npebuBanuirra, yuMe lie ce
oMoryhHTH nocTu3ame aJEKBaTHE HALUMOHANHE 3aCTYNJBLEHOCTH HOCHIALA NPaBOCYIHHUX
¢ynxkunja y Bocuu 1 Xepuerosuxu, orHocHo edHKacHHje NOMyhaBamhe CHCTEMaTnaaLyje
M MMCHOBaHE KBANMUTETHHX kanpoea. Takolje, Ha oBaj Hayuy O6ube ocurypano yxueame
CBHX NIPaBa CBHM 3aNOCNEeHMM Ha APXKaBHOM HHBOY, Ge3 AHCKpUMHHaNKje Ha 6uno kojem
OCHOBY.

Haname, Casjer munnctapa Bocxe n Xepueroenne Ha 103 cjeannum onpikanoj 30.5.2017,
roguue ynozsao ce ca HudopmaurjoM o nocrynuyuMa mo xanbama y Be3u ¢ HaKHAJOM
urreTe 3a Tonny o6pok, npesos, perpec M 0JBOjEHU XHBOT cyanja ¥ Tyxnnaua Cyna bocne
n Xepuerosune M Tyxunawrrsa Boche u XepueroBMHe Kojy je NpumpeMHio
Mpaso6panunamteo Bocne u  Xepuerosmne. Casjer MHHMCTapa 3aQYXKHO je
MHEHHCTAPCTBO NpaBJe Aa y wro Kpaliem poKy npunpemu i CapjeTy MHHICTapa IOCTABH
HOBH HaUPT 3aKOHA O M3MjeHaMa M IonyHaMa 3aKoHa O IUIaTaMa M IpyTHM HakHazama y
CYACKMM M TYXHNAYKUM MHCTHTYLMjaMa Ha HuBoy Bocue n Xepuerosuue, xoju he 6urn
CaYHILEH Y CKIaMly ca npecyfaMa YcrasHor cyna bocue n Xepuerosuse.



360r HaBeASHOT, NPHCTYNHIO e H3pau 3aK0Ha O AONYHaMa 32KOHa O ILIATaMa K APYTHM
HaKHaflama y CACKHMM M TYXKHIa4KHM MHCTHTYLiMjaMa Ha HiuBoy Bocte u Xepuerosuse.

IV- KOHCYJIITAI[HJE

Iposonehn omnyxe Yerapnor cyna Bocue u Xepuerosute Gpoj: ¥-7/12, on 30.01.2013.
roante ¥ 6poj: V-29/13, on 28.03.2014. rozune npunpemssen je Hanpr 3akona kojum ce
npasa H3 PajHUX OHOCA PEryauily Ha jenHooGpaszaH HayMH, TEKO AA 3AMOCIEHH Y
CYZACKO], 3a8KOHO2BHOj KX HIBPIINO] BNacTH Ha HUBOY BuX ocTBapyjy npaso Ha HCTy BpCTY
¥ BUCHHY NPEJIMETHAX HAKHAMA.

Ha Haupr 3axoHa npu6assena cy Mubema: Ypeaa 3a 3aKoHoaascTeo, MUHHCTapeTBa
¢unancuja u Tpesopa Boche u Xepnerosune, JIEU-a, BCTC-a u Arennuje 3a sammury
nuyHHx mnoparaka buX, Muuucrapcrea 3a seyacka npaea M miGjermune Bocme n
Xepuerosute, Te ¢y 06aB/beHe KOHCYITAlH]E Ca 3AHHTEPECOBAHOM jaBHolnhy.

Taxole, y capanmn ¢ BCTC-om BocHe n Xepueroerne, Hispmena je npoljesa IOAaTHHX
tuHaucHjckux cpeacTaBa notpeGHMX 3a NPOBOhEH:E OBOT 32KOHA.

V- OGHHAHCHJCKA CPEJJCTBA

3a nposoljere oBOr 32x0Ha noTpe6Ho je niasojutn 1.004.894 KM Ha roammimeM HHBOY,
a 32 npoyjeHy norpe6uux noaarHux ¢uHaHCHjCKMX cpeactasa koprmhieHe cy oapenbe
onnyka Capjera MHHHCTapa KOJHMMa je perynucad HaYMH M NOCTYNAaK OCTBAPHBARA OBHX
HaKHaJa 3a 3anocneHe y HHcTHTyunjama Bocue n Xepuerosuse.

Haknana 3a oaBOjens XHBOT H TPOLIKOBE CMjemuTaja

Ipoujena Haknana sa onsojenn xmeor BCTC BuX je paguo Ha OCHOBY OKBHpPHMX
NpPEeTNOCTABKH:

-CyAMja MmM Tykunan 6M MOrao OCTBADHTH NpPaBO HA HAKHAZAY 33 OXBOjEHH HHMBOT
YKOJHKO je MMeHOBaH 32 06aB/Laie NyKHOCTH y CyAy WM TYXXUIAWTBY KOjH CE Hana3mn
BaH HErOBOT MjecTa NpebyBannmTa Ha yaabeHocTH npeko 80 km,

-NPETNOCTAB/LEH j€ H3HOC HaKHAZE 33 OBOjeHH xHuBoT oA 300 KM,

-TPOLUKOBH 33 CMj€1UTaj MPHIHKOM OJIBOjEHOT JKHBOTa CY NPOLMjereHn Y H3Hocy o 400
KM.

Pesynrati ananuse npuxazanu cy y cibenehoj Tabenu:

Bpoj
Bpoj 3anocnennx cyauja 3anoCiICRuX
P iry:xunaua xojyu : Cyauja u . Halma!na 3 Tpomxoex
ocTsapyjy npaso Ha TyXunala koju 0/1BOjeHH cmjemTaja YKYIIHO
nakuagy (GEHX) OCTBapyjy HKHMBOT
npaeo Ha
Hakuany (PC)
15 9 300 400 | 230.425

YKynuu npoumjesens TPOUIKOBH yBOlErsa HaKHA/E 38 OABOjEHH XHBOT O IIOPOMHLE H
HAKHa/e 33 CMjELUTaj NPHIHKOM O/BOjEHOr JKHBOTA CYAHjaMa H TYXKHOUHMA G MIHOCHAH



230.425 KM Ha roaMieM HMBOY, a npolijeyje ce aa 61 Npaso Ha HaKHATY OCTBAPHIIO
24 cynuja M TyXKHIAUA.

Haxngana 3a TpOIIKOBe NpPeR03a Ha NOCA0 H €3 NOCAA

Ilpoujena je 3acHOBaHA Ha:

-6pojy 3anocnenor ocobma koje 64 OCTBAPUIO NpaBo Ha OBY HAKHALY MCKIBYuYjyhu
Cynuje M TY)KHMOLe KOjH MMajy IIPaBo Ha HAKHANY 33 OJBOjEHH JXHBOT,

-nnaxupana je ucnnara HakHane 11 mjeceu y ronuum,

-MpoljekeHH NPocjeMH: H3HOC HaKkHaae o 53 KM.

Vkynan H3Hoc mnorpeban 3a ucrulahuBame OBe HAaKHAAE NpeMa HaBeJeHHM
npernocraskama uiHocu 202,301 KM Ha roauimnmem HHBOY.

Haknapa 3a npexpaHy 3a Bpujeme pajaa

Ipoujena je 3acHorana Ha:

=HEBHOM M3HOCY Toruor ofpoka og 6 KM

-HABEJICHH M3HOC je nnanyupaH 3a 21 paguu Az 3a 11 mjecerm.

Vkyman w3noc morpebGan 3a wucrrahMBame OBE HAaKHMAjE NpeMa HaBEJCHMM
npernocraBxamMa HiHocH 572.167 KM Ha roanuisseM HUBOY.

Yxynuo
YxynHo 64 3a CBe HaBeieHe HakHane y3 npernocTaske Koje je BCTC BuX xopuctyo npu
aHanu3u 6uio notpe6uo niasojutn 1.004.894 KM Ha roauittieM HHBOY,

Haxnape 32
oasojeHH xusoT B | HakHana 3a
TPOLIKORE TOILTH Hz:lxlgrg 3 | YKVMHO
cMjernTaja u obpok P
npeBo3a
HAKHAJIE 230.425 572.167 202.301 |  1.004.894




Visoko sudsko | laZko viele Bosne | Hercagovine

Visckn sudheno | b2ielsko vijats Bosna | Harcegovine
Brcoia CYAtHm n Ty Casiet Bocwe n Xepuaosune
High Judicial and Prosacutorid Councll of Bosnia srvd Herzegovina

Ha ocHosy ynawa 17. Tauka 28. 3akoHa 0 BUCOKOM CyACKOM M TyxKunaukom casjety BocHe u
XepueroeunHe (,CnyxGemu rnacHnk BocHe u XepueroenHe®, 6p: 25/04, 93/05, 48/07 v 15/08),
pasmatpajyhu Haupr 3akoHa 0 AonyHama 3akoHa O nataMa u RPYrMM HaxHanama y
CYACKAM ¥ TyXWnaukiMm UMHCTUTYunjama Ha Husoy BuX, gocraerseH of cTpawe
Mumncrapcrea npaspne BocHe W Xepuerosuwe, aktom 6pojr 06-07-25-5324/17, Bucowu
CYACKM n Tyxunauku caejet bocHe u XepuerosuHe je, Ha cjesHuumn oppxadoj 7.9 2017.
roguHe, nao creenehe

Muwrnenwse
Ha Haupr 3axoHa o aponyHama 3axoHa O nnatama v ApYrUM HakHasaMa
Y CYACKMM W TYXHUNAYKUM UHCTHUTYLIMjaMa Ha HuBoY BnX

| Bucoku cyacku v Tyxmnavkv casjer BuX (y aammem Texcty: CasjeT) KoHcTatyje aa je
MaTepuja canpxaHda y npegnoxeHom Texcty Haupra aakoHa o aonyHama 3akora 0 nnatama
M OPYr¥M HakHanama y Cyackim U TYXoANayYkuM MHCTATYUMjaMa Ha Hueoy BuX (y aarsem
TekcTy: HaupT 3akona) oa ymvuaja Ha npasocyfie Ha HMOBY BocHe 1 Xepuerosure. y cMucny
unaxa 17, Tauka 28. 3akoHa o BUCOKOM cynckoM v Tyxunauwkom casjeTy EuX, Te crora naje
MULLILEHE KAKo cnujeau

i Umajyh y eugy paanore 3a npeanararse AonyHa 3akoHa O nnatama M Apyrvm
HaxHafaMa y CYACKMM W TYXWNAYKUM WHCTHTyLMjaMa Ha Hueoy BuX, kao u pocapaunse
crasose Casjeta v capagwy ca Mukuctapcteom npaege BuX, y Beau ca maTepujom
npegMeTHe 32Kk0HOAaBHe uHuumjatuee, CasjeT je carnacad €a [OCTARIHEHMM TEKCTOM
HaypTa 3axoHa.

Bpoy 08-02-1-2492-2/2017
Datym. 7.9.2017. roavHe

OocraBnseHo;
- MuHucTtapcTteo npaege boche n XeplerosuHe;
- ala

Kpa:biue Jeaene 88, 71000 Capajeno, Bocna u Xepuerosina
Teaedaon «387(0)33 707 500, daxc: +387 (0)33 707 550 wnw ajnuy Ga



- BOSNA | HERCEGOVINA
Ministarstvo za ljudska prava i [zbjeglice
Bosne [ Hercegovine

BEOCHA U XEPUEMOBKHA
Munnerapcreo 3a roypcxa npara u wabjernnue
BocHe n Xepuerosnne

Sektor ra fudska prave- Cexrop 38 Iuynexs npese

Broj:01-02-1-1957-3/16 1.T. A TBOSNA 1 HERCEGOVINA

Sarajevo, 28.7.2017. godine %% MINISTARSTVO PRAVDE
SARAJEVD

BOSNA I HERCEGOVINA AT IE O 07 .0 790 |
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PREDMET: Midljenje na Nacrt zakona o dopunama Zakona o pla¢ama i drugim naknadama
u sudbenim i tu¥iteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine
- dostavljase

VEZA: Va3 akt broj: 06-07-25-5324/17 od 16.6.201 7.godine

Po3tovani,

nadim ranijim aktom broj:01-07-02-1-1957-2/16 LT od 18.7.2016.godine dali smo misljenje na Nacrt
zakona o izmjenama i dopunama Zakona o pladama i drugim naknadama u sudbenim j tuZiteljskim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine, u kojem su zakonska rjeSenja obrazloZena na isti nadin kao i
zakonska fjeSenja predvidena Nacrtom zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama u
sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine.

Naime, potreba dono3enja predmetnog zakona obrazlafe se ¢injenicom da vaZeéim Zakonom o pladama i
drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine iz 2005.godine,
nisu predvidene naknade na ime tro¥kova prijevoza, toplog obroka i odvojenog Zivota &ime su suci, tuitelji
i odredenc kategorije struZnog osoblja u pravosudnim institucijama na razini Bosne i Hercegovine stavljeni
u nepovoljniji poloZaj u odnosu na izabrane zvanidnike, driavne sluibenike, namjeitenike i ostale
zaposlene u zakonodavnoj i izvrinoj vlasti na razini Bosne i Hercegovine, koji u skladu sa Zakonom o
pladama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine uivaju sva pobrojana prava iz radnoga odnosa.

Naprijed navedeno konstatirao je Ustavni sud Bosne i Hercegovine u svojoj odluci o dopustivosti i
meritumu broj: U-7/12 od 30.1.2013 godine, navodei da Zakon o pladama i drugim naknadama u
sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine nije u skladu s &lankom 1/2 Ustava
Bosne i Hercegovine, jer ne sadrZi odredbe u pogledu naknade tro¥kova za ishranu tijekom rada, naknadu
troSkova prijevoza na posao i prijevoza s posla i naknadu za odvojeni Zivot.

Pored navedenog, Ustavni sud Bosne i Hercegovine je Odlukom o dopustivosti i meritumu broj: U-29/13
od 283.2014.godine, utvrdio da Zakon o plafama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljskim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine nije u skladu s &lankom 1/2 Ustava Bosne i Hercegovine, jer ne
sadrZi odredbe u pogledu naknade trodkova smje3taja tijekom rada.
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U obrazloZenju Nacrta zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama u sudbenim i
tuZiteljskim institucijama na razini Bosne j Hercegovine takoder se navodi da su suci, tuZitelji i odredene
kategorije struénog osoblja u pravosudnim institucijama na razini Bosne i Hercegovine jedina kategorija
zaposlenika koja ne uZiva navedena prava iz radnoga odnosa. $to predstavlja diskriminaciju koja se ne
moZe opravdati.

S obzirom da Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglicc Bosne i Hercegovine prati provedbu Zakona o
2abrani diskriminacije (,,Slutbeni glasnik BiH“, broj 59/09), Zelimo naglasiti da se diskriminacijom u
smislu ovoga Zakona smatra svako razlidito postupanje ukljudujuci svako iskljugivanje, ograniavanje ili
davanje prednosti utemeljeno na stvarnim il pretpostavljenim osnovama prema bilo kojoj osobi ili skupini
osoba na bilo kojoj osnovi, te da u smislu ovoga zakona svi zakoni i opéi propisi u Bosni i Hercegovini
trebaju biti usuglaseni s odredbama Zakona o zabrani diskriminacije,

Slijedom navedenog midljenja smo da su Nacrtom zakona o dopunama Zakona o platama i drugim
naknadama u sudbenim i tuiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine stvorene pretpostavke za
otklanjanje diskriminacije sudaca i tuZitelja u pogledu ostvarivanja njihovik prava u skladu s odlukama o
dopustivosti i meritumu Ustavnog suda Bosne i Hercegovine i s tim u vezi dajemo pozitivno miSljenje.
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PREDMET: Nacrt Zakona o dopunama 7akona o platama i drugim naknadama u
sudskim i turilackim institucijama na nivou Bosne § Hercepovine,
misljenje — dostavlja se.

VEZA: Va3 akt broj: 06-07-25-5324/17 od 16.06.2017. godine

Agenciii za zastitu litnih podataka u Bosni i Hercegonini (u daljem tehstu. .»\gcncij.:) je u prilogu
akia broj i datum Veze, dostavljen na misijenje Nacrt Zakona © dopu_nama /.akf-ma o platama 1
drugim naknadama u sudskim i turilathim institucijama na ni‘\_ou_ qunc i Hercegovine.
Agencija shodno &lanu 40. stav (1) tatka d) 7akona o sadtiti litnih podataha ( .Sl plasnik Biti™,
broj: 4906, 76/111 89’1 1) daje sljedece:

MISLIENJE
Nahon izvriene analize Nacra 7akona o dopunama Zakona o platama i drugim naknadama u

sudshim i tuziladkim institucijama na nivou Bosnc i Hercegovine, sa aspchta cadtite prava na
privatnost i obrade Jienih podataha. Agencija nema primjedbi na ist.

S poitovanjen.
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Trg Bosne i Hercegovine 1 \ . o ———
Sarajevo

Predmet: Milljenje o uskladenosti Nacrta zakona o dopunama Zakona o platama i drugim
naknadama u sudskim i tuZiteljskim institucijama na nivou BiH sa acquis-em

Veza: Va3 akt broj: 06-07-25-5324/17 od 16. juna 2017,

Na osnovu ¢lana 18. Zakona o ministarstvima («Sluzbeni plasnik BiH». broj 5/03.
42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 103/09, 87/12, 6/13 i 19/16), i ¢lana 6. Odluke o
Dlrekcul za evropske integracije («Sluzbeni glasnik BiH», broj 41/03). Dirckcija za evropske
integracije daje sljedece:

MISLJENJE

Nacrta zakona o dopunama Zakona o platama i drugim naknadama u sudskim i
tuZiteljskim institucijama na nivou Bill mijenja se¢ Zakon o platama i drugim naknadama u
sudskim i tugiteljskim institucijama na nivou BiH (,.Slu2beni glasnik BiH* br. 90,05 i 32/07)
kojima sc propisuju prava sudija i tuZilaca na trodkove smjetaja i naknada 7a odvojeni Zivot te
naknada za ishranu u toku rada i naknada tro3kova prijevoza.

Analizom sekundamih izvora prava Evropske unije unvrdeno je da materija hoja se
ureduje Nacrtom zakona nije regulisana pravne obavezujuéim aktima Evropske unije, 1¢ za istu
ne postoji obaveza uskladivanja zakonodavsiva u shladu sa ¢lanom 70. Sporazuma o stab:hnun
i pndruZivanju izmedu Evropshih zajednica i njihovih drm\a élamca s jedne, i Bosne i
Hercegovine, s druge strane (,.Sluzbeni plasnik BiH - Medun =. broj 10/08).
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BOSNA I HERCEGOVINA N LOCHA H XEPHEIOBHHA
Vijeée ministara Cagjer supucrapa
Ured za zakonodavstvo Ypet 3a 32K0HOIABCTBO

Broj: 03-02-1-546/17
Sarajevo, 29.6.2017.godine
(DG)

BOSNA I HERCEGOVINA
MINISTARSTVO PRAVDE
SARAJEVO

PREDMET: Misljenje na Nacrt Zakona o dopunama Zakona o pla¢ama i drugim naknadama u
sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine

Ured za zakonodavstvo Vijeta ministara Bosne i Hercegovine, razmotrio je Nacrt Zakona o
dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama u sudbenim 1 tuoZiteljskim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine i na temelju &lanka 25. stavak 1. Zakona o Vijecu
ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07,
94/07 i 24/08), daje

MISLIENJE

Ustavni temelj za dono3enje predmetnog Zakona sadrzan je u ¢lanku IV 4. a), prema kojem je
Parlamentama skupstina Bosne i Hercegovine nadleZna za dono3enjc zakona potrebnih za

provedbu odluka Predsjednitva ili za vrienje funkcija Parlamentarnc skupitine prema Ustavu
Bosne i Hercegovine.

Ustavni sud Bosne i Hercegovine donio je Odluku o dopustivosti i meritumu (,.Slubeni glasnik
Bil™, broj 17/13), kojom sc utvrduje da vae¢i Zakon o plaéama i drugim naknadama u
sudbenim i tuZiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine (,.Slubeni glasnik BiH™,
br. 90/05 § 32/07), nije sukladan odredbama &lanka 1/2. Ustava Bosne i Hercegovine, jer nc
sadr2i odredbe u pogledu naknade troskova za ishranu u toku rada, naknadu trodkova prijevoza
na posao i prijevoza s posla i naknadu za odovojeni Zivot, kao i Odluku broj U-29/13 od
28.3.2014.godine, kojom se utvrduje da valeéi Zakon o plaéama i drugim naknadama u
sudbenim i tuZiteljshim institucijama na razini Bosne i Hercegovine (,.Slubeni glasnik Bitl™,
br. 90/05 i 32/07), nije sukladan odredbama &lanka 1/2. Ustava Bosne i Hercegovine, jer ne
sadr2i odredbe u pogledu naknade troShova smjestaja u toku rada.

Naime, Vijeée ministara Bosne i Hercegovine na 103. sjednici odrZanoj 30.5.2017.godine,
upoznalo se s Informacijom o postupcima po albama u svezi s naknadom Stete za topli obrok,
prijevoz, regres i odvojeni Zivot sudaca i tuzitelja Suda Bosne i Hercegovine koju je pripremilo
Pravobraniteljstvo Bosne i Hercegovine. Stim u svezi, Vijeée ministara zaduZilo je Ministarstvo
pravde Bosne i Hercegovine da u $to kra¢em roku pripremi i Vijeéu ministara dostavi novi nacrt
Zakona o dopunama Zakona o plaéama i drugim naknadama u sudbenim i tuZiteljshim
institucijama na razini Bosne i Hercegovine (..SluZbeni glasnik Bill", br. 90/05 i 32/07), u
pogledu naknada na ime tro3hova prijevoza, toplog obroka i odvojenog Zivotaa, a sukladno
presudama Ustavnog suda Bosne i Hercegovine.

Trg Bosne i Hercegovine br.1. Tel: +387 33 219-033, Fax: + 387 33 220-944
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Vijeée ministara Bosne i Hercegovine je na 90. sjednici odryanoj 01, veljade 2017.godine,
usvojilo Program rada Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine za 2017.godinu. gdje je izmedu
ostalog, predvideno i usvajanje prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o pla¢ama i
drugim naknadama u sudbenim i twiteljshim institucijama na razini Bosne i Hercegovine,

U pogledu dostavljenog teksta Nacrta Zakona o dopunama Zaokona o plaéama i drugim
naknadama u sudbenim i tuiteljskim institucijama na razini Bosne i Hercegovine, Ured za
zakonodavstvo nema primjedbi, osim Sto ukazuje da je potrebno pribaviti i midljenje
Ministarstva financija i trezora.

Dostaviti:
«Naslovu,
-2/a.
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BOSNA I HERCEGOVINA L
MINISTARSTVO PRAVDE

SARAJEVO

Predmet: Milljenje na Nacrt zahona o dopunama Zakona, dostavlja se

{(Veza: Vald akt broj 06-07-25-5324/17 od 16.6.2017. godinc)

Ministarstvo financija i trezora BiH primilo je akt. broj i datum novedeni u vesis hojim
zahtjevate midljenje na Noernt zakhona o dopunama Zakona o placama i drugim naknadama v
sudbenim i wziteljshim institueijama na razini BiH.

Obradom dostavijenog nacrta predmetnog ahta unvrdili smo sljedece:

1.

tJ

Nacrtom zahona o dopunama Zahona o pladama i drugim naknadama u sudbemm i
writeljshim institucijama na razini Bill utvrduje se pravo sudiis i tuzilaca na naknadu
7z odvojeni Zivot i troshove smjestaja. hao i pravo sudija. tuzilacy i ostalih zaposienih
u prinvosudnim  institucijuma na razini BiH. na hkoje se primijeniuju odredbe
predmetnog zakona. na nohnadu troshova preveza i naknady za ishranu u whu rada.
Pravo na predmetne naknade imepovani ostvaruju u shladu sa odgovarajudim
odredbama Zakona o placama i naknadama u institucijama Bil (.Slwbent glasmik
Bili™, br. 5008, 33 09, 7509, 32/12, 42712, 5012, 3213, 87 13, 7515, 8815, 167161
93:16). hao | podzakonshim aktima donesenim na osnovu ovih odredbi.

Razlog za donosenje predmetnog zakona je provodenje odluka Ustavnog suda Bill i
to: Odluka o dopustivosti i meritumu, broj U-7/12 od 30.01.2013. podine i Odluka o
dopustivosti i meritumu. broj U-2913 od 28.3.2014. podine, hojima je utvrdena da
Zakon o placama i drugim naknadama u sudbenim i twiteljshim institucijama na
razini Bitl (Stuzbeni glasnik BiH™, br. 90°03 § 32/07) nije u skladu si odredbama
Flanka 172 Ustava Bosne i Hercegovine i odredbama ¢lana 114 Ustava Bosne i
Hercegovine. u vesi sa ¢lanhom 14 Evropshe honvencije o zadtiti ljudskib prava i
osnovnih sloboda, ¢lankom 1. Protokola broj 12 uz Eyropshu honvenciju o zastit
ljudshih prava i osnovnih sloboda. hao i ¢lanhom 26 Medunarodnog pakta o
gradanshim i politichim pravima. jer je diskriminatoran u odnosu na druge sakone
hojima se repultraju prava iz radnog odnosa na ime trodkova prevoza, toplog obroka,
odvojenog ivota i troshova smjedtaja u toku rada za zaposkene u institucijama Bitl.
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Konkretno. Zakonom nije propisano prave sudije i tuXioca na naknadu 7a odvojeni
yivot i troshove smjestaja. hao i pravo sudije, wlioca i ostalih zaposlenih u
prasosudnim institucijama na razini BiH. na koje se primjenjuju odredbe predmetnog
zakona. na naknadu trodkova prevoza i naknadu za ishranu u toku rada. te se nalaXe
Parlamentarnoj skupstini Bitl da isvidi odgovarajuce izmjene Zakona kako bi se svi
zaposleni u institucijama Bill, bez obzira po kom zakonu ostvaruju prava iz radnog
odnosa, bili u istom pravnom poloZaju.

Prema obrazlorenjima financijshog aspekta ovog Nacnta zakona ukupno potrebna
dodatna sredstva za provodenje istog na godisnjoj razini iznose 1.004.893.00 KM od
dega za trodhove smjedtaja i naknade za odvojeni Zivot 230.425,00 KM za 24 sudea i
twitelja. za prevos 202.301,00 KM, 1¢ 7a topli obrok 572.167,00 KM, S obzirom da se
radi 0 znatajnom isnosu financijshih sredstava. potrebno je u Dokumentu ohvimog
proratuna i proratunshom zahtjevu za 2018. godinu planirati sredstva za ove namjenc.

Yt

Polazeéi od formalno-pravnib pretpostavki i obveza koje institucije Bill moraju izvediti radi
izvrienja odluka Ustavnog suda Bill i to: Odluka o dopustivesti i meritumu, broj U-7/12 od
30.01.2013. godine i Odluka o dopustivosti i meritumu, broj 1-29/13 od 28.3.2014. godine.
Ministarstvo financija i trezora Bill podr2ava donodenje predloenog Zakona.

S podtovanjem.
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IZVIESTAJ O ODRZANIM
KONSULTACIJAMA SA ZAINTERESIRANOM
JAVNOSCU

TEMA Zakon o dopunama Zakena ¢ plaéama i naknadama u sudskim i tuZilagkim institucijama na
nivou Bosne i Hercegovine

1ZJAVA O SVRSI Provodedi odluke Ustavnoy suda Bosne i Hercegovine broy U-7/12, od

30 01 2013. godine i broj U-29/13, od 28 03.2014. godine pripremlien je Nacrt zakona kojim se
prava iz radnih odnosa regulidu na jednoobrazan nacin, take da zaposleni u sudsko), zakonodavno) 1
1zvringj vlasti na nivou BiH ostvaruju pravo na istu vrstu 1 visinu predmetnih naknada.

OPIS TIJEKA KONSULTACIJA

Metode konsultacija Statistika
Online kansultacye Broj utesnika: 0
Broj komentara: 0
Datum potetka 21 6 2017 Broj prijedloga: 0
Datum kraja 6 7.2017 Broj prihvadenih prijedioga: 0
ZAKLJUCAK:

Online konsultacije za Nacrt zakona o dopunama zakona o placama i drugint naknadama u sudskiim
tuzilatkim institucijama na nivou Bosne 1 Hercegovine. odrzane su u perodu od 21.06 2017 .godine
do 06 07.2017 godine U spomenutom razdoblju nye zaprimijen mti jedan prijedlog. niti komentar od
strane zainteresovane javnost za izmjenu h dopunu Nacra zakona o dopunama zakona o placama i
drugim naknadama u sudskim i tuZilackim institucyama na mivou Bosne i Hercegovine. Shodne tome,
Ministarstvo pravde Bosne | Hercegoine predlaze da se Nacn zakona o dopunarna zakona o
placama i drugim naknadama u sudskim 1 tuzitackim insbtucijama na nivou Bosne i Hercegovine u
daljnu procedury uput u nerzmjenjenom tekstu
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Sarajevo, dana 13.7,.2017

Aneks

Prikupljeni prijediozi i komentari na dokument iz online konsuitacija

Prijedlozi i komentari na Clanaka 1
Prijedioz

Komentari.

Zbirni odgovor i obrazioZenje na Clanaka 1

Prijedlozi i komentari na Clanaka 2
Priyedioz

Komentan.

Zbirni odgovor t obrazlozenje na Clanaka 2



Prijedlozi i komentari na Clanaka 3
Pryedlozi,

Koinentari.

Zbirni odgovor i obrazlozenje na Clanaka 3

Prikupljeni prijediozi t komentari na priloge iz online konsultacija

Prijedlozi | komentari na NACRT ZAKONA O DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA | DRUGIM

NAKNADAMA U SUDSKIM | TUZILACKIM INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE | HERCEGOVINE
1

Fryedioz
Komentai

Zbirni odgovor i obrazlozenje na NACRT ZAKONA O DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA |

DRUGIM NAKNADAMA U SUDSKIM 1 TUZILACKIM INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE |
HERCEGOVINE 1



ZAKON
o P};ACAMA I DRUGIM NAKNADAMA U SUDSKIM 1
TUZILACKIM INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE I
HERCEGOVINE

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Okvir Zakona

Ovim Zakonom utvrduju se plaée, naknade i odredena materijalna prava sudija i tuZilaca i
odredenih kategorija stru¢nog osoblja u pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine.

Clan2*

At n
.....

Clan 3.
Osnovna mjesena plaéa sudija Suda Bosne i Hercegovine

Osnovna mjese&na placa sudija iznosi:

a) Za sudije Suda Bosne i Hercegovine: 3.800 KM.

b) Za Sefove odjeljenja Suda Bosne i Hercegovine: 4.000 KM.
¢) Za predsjednike Suda Bosne i Hercegovine: 4.400 KM.

Clan 4,
Osnovna mjesedna plaéa tufilaca TuZilaitva Bosne i Hercegovine

Osnovna mjesedna placa tuZilaca iznosi:

a) Za tuZioce TuZilaStva Bosne i Hercegovine: 3.800 KM,

b) Za Sefove odsjeka TuZila3tva Bosne i Hercegovine: 4.000 KM.
¢) Za glavnog tuZioca TuZilatva Bosne i Hercegovine: 4.400 KM.

Clan 5.
Dodatak na radni staZ

! Ustavni sud BiH Odlukom broj: U-6/06, od 29.3.2008. godine ukinuo Zakon o pladama i drugim
naknadama u sudskim i tuZilaZkim institucijama na nivou BiH u dijelu koji se odnosi na Ustavni sud Bosne
i Hercegovine.



Osnovna mjesedna plada svakog sudije i tuZioca iz ¢lana 2-ednosme 3. i 4. ovog Zakona
povecéava se za 0,5% za svaku punu godinu radnog staZa, najvi3e do 40 godina.

Clan 6.
Regulisanje osnovne mjesetne place

1. Plaée propisane &lanom Z-, 3. i 4. ovog Zakona nece se povecavati sve dok prosje¢na
mjese&na neto pla¢a u Bosni i Hercegovini izrafunata za kalendarsku godinu ne dostigne
ili ne prede iznos od 800 KM.

2. Polev3i od godine koja uslijedi nakon godine u kojoj prosjeZna mjese&na neto plaéa u
Bosni i Hercegovini izratunata za kalendarsku godinu po prvi put dostigne ili prede iznos
od 800 KM, osnovna mjeseéna plaéa sudija i tuZilaca propisana &lanom 2—ednesne 3.1 4.
¢e se godiinje korigovati za procenat povecanja prosjeéne mjese¢ne neto plate u Bosni i
Hercegovini.

3. Procenat povedéanja iz stava 2. ovog Clana izratunat ée se tako 5to €e se uporediti
prosjetna mjesetna neto plaéa u Bosni i Hercegovini za kalendarsku godinu sa
prosjetnom mjesetnom neto plaéom u Bosni i Hercegovini iz prethodne kalendarske
godine.

4. U slu€aju da se u nekoj godini prosjedna mjese¢na neto plaéa u Bosni i Hercegovini
izratunata za kalendarsku godinu smanji, osnovna mjese¢na plaéa sudija i tuZilaca ostaje
ista i neée se ponovo povecavati sve dok prosjetna mjeselna neto plaéa u Bosni i
Hercegovini izrafunata za kalendarsku godinu ne dostigne najvidi nivo od prvog
povetanja plaéa u skladu sa stavom 2. ovog &lana. Nakon toga, plade sudija i tuilaca se
povedavaju u skladu sa stavom 2. ovog &lana.

5. Prosjena mjese{na neto plaéa je ona placa koju objavi Agencija za statistiku Bosne i
Hercegovine,

Clan 7.
Radno vrijeme

1. Broj radnih sati za sudije i tuZioce je 40 sati sedmi&no.

2, Ukoliko sudija odnosno tuZilac radi pola radnog vremena, a u skladu sa posebnim
zakonom ili propisima, osnovna mjesetna plaéa iz &lana 2-ednesne 3. i 4. ovog Zakona,
korigovade se u skladu sa brojem odradenih dana u odnosu prema broju redovnih radnih
dana za taj mjesec.

Clan 8.
Placeni godiZnji odmor i odsustvo za zadovoljavanje vjerskih potreba



1. Sudije i tuZioci imaju pravo na plaéeni godi3nji odmor u trajanju od 30 radnih dana.

2. Pored prava na godi%nji odmor definisanog u stavu 1. ovog &lana, sudije i tuioci imaju
pravo na dva pladena i dva nepladena dana odmora godiinje za zadovoljenje vjerskih
potreba.

3. Svi sudije i tuZioci imaju pravo na neto naknadu za godi¥nji odmor u iznosu od 50%
osnovne mjese¢ne plade iz tagke-a)&lena2-ovog Zakona.

4. Neto naknada za godi¥nji odmor iz stava 3. ovog &lana plada se kao dodatak na
redovnu plaéu u julu svake godine, bez obzira na to kada se uzima godisnji odmor.

5. Pladeni godi3nji odmor za svakog sudiju i tuZioca bit ée regulisan planom godi3njih
odmora kojeg ée odrediti predsjednik suda ili glavni tuZilac na godi¥njoj bazi u skladu sa
propisima o unutradnjem poslovanju Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, Suda Bosne i
Hercegovine odnosno TuZila$tva Bosne i Hercegovine.

Clan 9.
Vanredno plaeno odsustvo

Pored godiinjeg odmora i odsustva za zadovoljavanje vjerskih potreba regulisanog
&lanom 8. ovog Zakona, sudije i tuZioci imaju pravo na sedam plaéenih dana odmora u
kalendarskoj godini kako slijedi:

(i) U slu€aju Zenidbe/udaje: 5 dana;

(ii) U sluZaju smrti bliskog srodnika (supruZnika, partnera, majke, oca, ofuha, macehe,
djeteta, pastorka/pastorke, brata, sestre, polubrata, polusestre): 3 dana;

(iii) U sluZaju smrti manje bliskog srodnika (dede, bake ili bliskog srodnika braénog
druga ili partnera): 1 dan;

(iv) U slutaju rodenja djeteta: 2 dana;

(v) U slu¥aju selidbe iz stalnog prebivaliita u drugo prebivaliite: 1 dan.

Clan 10.
Plaéeno odsustvo

1. Visoko sudsko i tuZilatko vijeCe moZe odlugiti da sudija odnosno tuZilac nastavi
primati svoju placu tokom odsustva koje mu odobri Visoko sudsko i tuZilatko vijeée u
skladu sa &lanom 17. tatkom 13. Zakona o Visokom sudskom i tuZilatkom vijeéu Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", broj 25/04).

2. Visoko sudsko i tufilafko vijeée u saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i
Hercegovine donosi propise u vezi sa okolnostima pod kojim sudija odnosno tuZilac
nastavlja primati plaéu tokom odsustva definiranog u stavu 1. ovog ¢lana.

Clan 11.
Naknada prilikom odlaska u penziju



Sudije i tuZioci imaju pravo na jednu osnovnu mjeseénu plaéu kao naknadu prilikom
odlaska u penziju, kao §to je to propisano u ¢lanu 2-ednesne 3. i 4. ovog Zakona.

Clan 12.
Zdravstveno osiguranje i bolovanje

Sudije i tuZioci imaju pravo na zdravstveno osiguranje i bolovanje u skladu sa vaZeéim
Zakonom o zdravstvenom osiguranju u Republici Srpskoj ili u Federaciji Bosne i
Hercegovine, zavisno od stalne adrese prebivalista sudije ili tuZioca.

Clan 13.
Penzijsko i invalidsko osiguranje

Sudije i tuZioci imaju pravo na penzijsko i invalidsko osiguranje u skladu sa vaZeéim
Zzakonom o penzijskom i invalidskom osiguranju u Republici Srpskoj ili u Federaciji
Bosne i Hercegovine, zavisno od stalne adrese prebivalista sudije ili tuZioca.

Clan 14.
Naknada za putne tro¥kove

Visoko sudsko i tuZilatko vijeée u saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i Hercegovine
donosi propise u vezi sa okolnostima pod kojim sudija odnosno tuZilac ima pravo na
naknadu za putne trodkove nastale tokom obavljanja sluZbenih duZnosti (dnevnice,
prevoz i smjedtaj) i iznosu te naknade. Za Ustavni sud Bosne i Hercegovine te propise
donosi Ustavni sud Bosne i Hercegovine u saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i
Hercegovine,

Clan 15.
Naknada za troSkove edukacije

Sudije i tuZioci imaju pravo na naknadu za trofkove nastale u toku edukacije u skladu sa
propisima o unutranjem poslovanju Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, Suda Bosne i.
Hercegovine odnosno TuZila$tva Bosne i Hercegovine.

Clan 16.
Naknada za upudivanje u drugi sud sa ili bez pristanka sudije

U slugaju upu€ivanja sudije da vr3i duZnost sudije u drugom sudu u skladu sa lanom 50.
ili 51. Zakona o visokom sudskom i tuZilatkom vijecu, taj sudija ima pravo na naknadu
za trodkove u skladu sa odredbama koje donese Visoko sudsko i tuZilatko vijeée u
saradnji sa Ministarstvom pravde Bosne i Hercegovine.



»Clan 16a.
Trofkovi smjeStaja i naknada za odvojeni Zivot
1. Sudije I tuZioci imaju pravo na tro§kove smjeStaja i naknadu za odvojeni Zivot u
skladu s podzakonskim aktom koji donosi Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine,
shodno odredbama Zakona o plaéama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine

2. Predsjednik Suda i glavni tulilac imaju pravo na tro¥kove smjeitaja u visini
propisanoj podzakonskim aktom iz stava 1. ovog &lana za rukovodioca jnstitucija

Bosne i Hercegovine, a sudije i tuZioci u visini predvidenoj za ostale rukovodeée
drZavne sluZbenike.

3. Sudije i tuZioci imaju pravo na naknadu za odvojeni Zivot pod uvjetom i u visini
utvrdenoj podzakonskim aktom iz stava 1. ovog &lana za zaposlene u institucijama
Bosne i Hercegovine.”

1. PLACE, NAKNADE I DRUGA MATERIJALNA PRAVA ZA ODREDENE
KATEGORIJE STRUCNOG OSOBLJA

Clan 17,
Osnovna mjesefna plaéa

Osnovna mjesena plaéa sljedeéeg strudnog osoblja iznosi:

a) Za generalnog sekretara Ustavnog suda Bosne i Hercegovine i direktora Sekretarijata
Visokog sudskog i tuZilatkog vije¢a Bosne i Hercegovine: 3.800 KM.

b) Za registrara Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, registrara Suda Bosne i
Hercegovine i zamjenika direktora Sekretarijata Visokog sudskog i tuZilatkog vijeca
Bosne i Hercegovine: 3.400 KM.

¢) Za generalnog sekretara Suda Bosne i Hercegovine i sekretara TuZilaStva Bosne i
Hercegovine, te disciplinskog tuZioca Sekretarijata Visokog sudskog i tuZilatkog vijeéa
Bosne i Hercegovine: 3.000 KM

d) Za Sefove odjela Ustavnog suda Bosne i Hercegovine: 2.800 KM.

e) Za vide pravne savjetnike Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, Sefove odjela i vide
pravne savjetnike Sekretarijata Visokog sudskog i tuZilatkog vije¢a Bosne i Hercegovine:
od 2.400 do 2.600 KM.

f) Za pravne savjetnike Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, pomoénika generalnog
sekretara Suda Bosne i Hercegovine, pravne savjetnike Suda Bosne i Hercegovine i
pravne savjetnike i zamjenike Sefova odjeld Visokog sudskog i tuZilatkog vijeca Bosne i
Hercegovine: od 1.900 do 2.400 KM.

g) Za strulne saradnike Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, strufne saradnike i
sekretare odjeljenja Suda Bosne i Hercegovine, strutne saradnike/pomo¢nike tuZilaca u
Tuziladtvu Bosne i Hercegovine, pravnike/stru¥no osoblje Sekretarijata Visokog sudskog
i tuZilatkog vije¢a Bosne i Hercegovine: od 1.200 do 1.800 KM:

2. Kriteriji za utvrdivanje plaéa u rasponima propisanim u stavu 1 (e), 1(f) i 1(g) ovog
&lana ureduju se internim propisima institucija.



2. Visoko sudsko i tuZilatko vijeée Bosne i Hercegovine donosi jedinstvenu metodologiju
i na osnovu iste utvrduje kategoriju stru¢nog osoblja iz stava 1. tat. €), f) i g) ovog ¢lana
za svako pojedinaino radno mjesto u pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine.

Clan 18.
Druge naknade i materijalna prava

1. Clanovi 5. do 7., &lan 8. stavovi 2., 4., i 5., &lan 9. § &lanovi 11. do 15. ovog Zakona
primjenjuju se na sve kategorije osoblja iz ¢lana 17. ovog Zakona.

2. Kategorije osoblja iz stavova 1(a) do 1(e) &lana 17. ovog Zakona imaju pravo na 30
dana plaéenog godiinjeg odmora.

3. Kategorije osoblja iz stavova 1(f) i 1(g) &lana 17. ovog Zakona imaju pravo na 25 dana
pla¢enog godi¥njeg odmora.

4. Sve kategorije osoblja iz &lana 17. imaju pravo na neto naknadu za godidnji odmor u
iznosu od 50% od njihove osnovne mjesetne plaée utvrdene u &lany 17. ovog Zakona .

“Clan 18a,
Naknada za ishranu u toku rada i naknada trokova prevoza
1.Sudije i tuZioci, kao i stru&no osoblje iz &lana 17. ovog zakona imaju pravo na:
a) nov{anu naknadu za ishranu u toku rada;
b) naknadu troSkova prevoza na posao i prevoza sa posla.

2. Pravo pa naknade iz stava 1, ovog &lana sudije, tufioci i struéno osoblje iz ¢lana
17. ovog zakona ostvaruju u skladu s odgovarajuéim odredbama Zakona o pla¢ama
i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, kao i podzakonskim aktima
donesenim na osnovu ovih odredbi.”

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 19,
Stavljanje odredbi van snage

Odredbe sadrfane u drugim zakonima, propisima ili odlukama na nivou Bosne i

Hercegovine koje su u suprotnosti s odredbama ovog Zakona prestaju da vaZe danom
stupanja na snagu ovog Zakona.

Clan 20.
Objavljivanje i stupanje na snagu

Ovaj Zakon stupa na snagu 1. januara 2006. godine.



