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Predmet: Prijedlog zakljuéka o osnivanju Privremenog zajedni¢kog povjerenstva obaju domova
Parlamentarne skupstine BiH za provodenje procedure izbora tri ¢lana Upravnog
odbora Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete

Postovani,

Zajednicki kolegij obaju domava Parlamentarne skup3tine BiH je na 3. sjednici, odrZanoj 12. 3. 2015,
razmatrao dopis Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete, broj: 03-07-2-919-
1/14 od 3. 12. 2014., kojim je zatra’eno da Parlamentarna skupstina BiH raspise javni natjeCaj i
provede proceduru izbora tri &lana Upravnog odbora Agencije na mandat od tri godine, buduéi da je
¢lanovima izabranim na razdoblje od tri godine istekao mandat 7. 2. 2015. godine.

Napominjemo da je ¢lankom 51. St. (9) i (11) Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni t
Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 59/07 i 59/09) predvideno sljedece:

"Clanove Upravnog odbora Agencije bira Parlamentarna skup$tina BiH na mandat od tri
godine s mogucno$éu ponovnog izbora, pod uvjetom da se inicijalno imenovanje provede u
fazama, tako da svake godine jedna trecina ¢lanova bude reizborna ili ponovno imenovana.”

Shodno utvrdenoj obvezi Parlamentarne skupétine BiH, Zajednicki kolegij obaju domova
Parlamentarne skupstine BiH je u vezi s ovim pitanjem utvrdio Prijedlog zakljucka o osnivanju
Privremenog zajedni¢kog povjerenstva obaju domova Parlamentarne skupitine BiH za provodenje
procedure izbora tri ¢lana Upravnog odbora Agencije 7a razvoj visokog obrazovanja 1 osiguranje
kvalitete, koji Vam dostavljamo u privitku na razmatranje i usvajanje.

S posStovanjem,

o S

PREDSJEDATELJ /4, 52\ PREDSJEDATELJ

ZASTUPNICKOG DOMA Sw | “~.\  DOMA NARODA
Sefik Dzaferovié Y h '~ Barisa Colak i
Privitak: N.,_ : raa g

*  Prijedlog zakljucka s
= Dopis Agencije za razvo) visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete, broj: 03-07-2-919-1/14 od 3. 12. 2014,
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Na temelju ¢lanka 55. stavak (2) Poslovnika Zastupnickog doma Parlamentarne skupstine BiH
("Sluzberu glasnik BiH", broj 79/14) i &lanka 45. stavak (2) Poslovnika Doma naroda Parlamentarne
skupstine BiH ("SluZbeni glasnik BiH", broj 58/14), Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine

na ___ sjednici ZastupniCkog doma, odrzanoj . godine, 1 na . sjednici Doma
naroda, odrzanoj . godine, donosi
ZAKLIUCAK

o osnivanju Privremenog zajedni¢kog povjerenstva obaju domova Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine za provodenje procedure izbora tri €lana Upravnog odbora Agencije za razvoj visokog
obrazovanja i osiguranje kvalitete

Clanak 1.
Osniva se Priviemeno zajedni¢ko povjerenstvo obaju domova Parlamentarne skupitine
Bosne i Hercegovine za provodenje procedure izbora tri élana Upravnog odbora Agencije za visoko
obrazovanje 1 osiguranje kvalitete na razdoblje od tri godine.
Clanak 2.

U Privremeno zajednicko povjerenstvo iz élanka 1. ovoga Zakljucka:

Iz Zastupni¢kog doma imenuju se zastupnici:

..............................

Clanak 3.

Zadaca Privremenog zajednitkog povjerenstva je, u skladu sa zakonom, provesti proceduru
oglasavanja za ¢lanove Upravnog odbora Agencije i domovima predloziti tri kandidata za Clanove
radi imenovanja na razdoblje od tri godine.
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Clanak 4.

Ovaj Zakljéak stupa na snagu kada ga u istovjemom tekstu usvoje oba doma
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, a objavljuje se u ,,Sluzbenom glasniku BiH*.

Broj:
.godine
Sarajevo
Predsjedatel; Predsjedatelj
Zastupni¢kog doma Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH Parlamentarne skup3tine BiH




Obrazlozenje

Mandat istekao 7. 2. 2015, Qdluka objavljena u “Sluzbenom glasniku BiH”, broj 10/12 od
7.2.2012.)

Pokretanje procedure 7, 12, 2014, - tri mjeseca prije isteka mandata pokrenuti proceduru.
Mandat na razdoblje od tri godine - ¢lanak 51.(3)

Clanovi II. skupine

- prof. dr. STEVO PASALIC
iz srpskog naroda

- prof. dr. FRANO LJUBIC
iz hrvatskog naroda

- ZORAN SELESKOVIC
iz bosnjatkog naroda

» Mogu biti ponovno imenovani.

Clanovi IT1. skupine (dva ¢lana) moraju biti redoviti profesori.

STATUS

Prof. dr. MURIZ CICIC

razrijelen, a do kraja mandata imenovan Zoran Seleskovi¢ (objavljeno u ,,Sluzbenom
glasniku BiH*, broj 87/13 od 11. 11. 2G13.)

Statut i tijela Agencije

Clanak 51.

Rad Agencije ureduje se statutom.

Suglasnost na statut Agencije daje Vije¢e ministara BiH.

Agencijom za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete rukovodi ravnatelj.
Ravnatelja i njegove zamjenike bira, nakon provodenja javnog natjecaja, Vijece

ministara BiH.

Mandat ravnatelja i njegovih zamjenika je Cetiri godine.

Ravnatelj 1 zamjenici ravnatelja ne mogu biti iz istoga konstitutivnog naroda.

Agencijom upravlja Upravni odbor kojt ima deset (10) élanova.

Upravni odbor ¢ine po tri (3) ¢lana iz sva tri konstitutivna naroda i jedan (1) ¢lan iz reda
ostalih.

Clanove Upravnog odbora Agencije bira Parlamentarna skupgtina BiH na mandat od tri
godine, s moguéno$cu ponovnog izbora, pod uvjetom da se incijalno imenovanje provede u
fazama, tako da svake godine jedna trecina ¢lanova bude reizborna ili ponovno imenovana.
Upravni odbor odluéuje veéinom glasova od ukupnoga broja ¢lanova, pod uvjetom da takvu
vecinu ¢ine najmanje dvije treine glasova predstavnika svakog konstitutivnog naroda.
Upravni odbor €ini najmanje 50% redovitih sveucilisnih profesora.
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BOSNA I HERCEGQVINA BOCHA M. XEPIIETOBHHA v
Agencija.za razvoj visokog Azenyuja sa paseoj sucoxoz

obrazevanja i osiguranjé o6pisveatba u abieabjeliiaatve.
Joalitetalkvaliteté KA uMmema i

Banja Liika baisa dyxa. “
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IIPE/IMET: PacnHcubamse jaBHOT KOHKYpca:3a H360p TPH 4naHa YnpasHor -oabopa
Areﬂuﬂjé 3a pa3noj BHCokor o6pazosama 1 06e3bjehueasse kpaATETY

Ha ocHosy widna 51: ctas {9) OKBHPHOr 3aKOHA,0 BMCOKOM ofpasosatsy y BOCHH
Xepiieropupia (,Ciiyx6enn friactiuk Bocke u Xepuerosune” 6poj : 59/07 u 59/09),
OpnykoM o #36Gpy diiaiiora Ynpaedor ogfopa Aréinije 3d paseoj, BHCOKOL
ofpaloBatba it oBesbjehuBare Keannteta.(,,CryxOerm rnichuk Boche 0. XeplUeroBHHe™
6poj 100/08), TlapnamenTapna cxymururaa BuX wusatpaia je feceT WiaHora YTIpaBHOT
onbopa Koju je:ycTaHoBsber: HapeAcHuM 3aKOHOM Kao THJET0 Koje yrpassba Ar¢HUMjoM
3a pa3soj BHCOKOI ofpasoBama M o6e3GjehuBae kpantera, HapeneHoM OLTyKOM
Hsaﬁp,aﬂ‘é; cy TPH 4nafa Ha MepHOX oA ‘j‘emle rogane , TPE 4JaHa HMA NEpROA’ 0]
KBkjé roARAe B ACTHPHE wnapd HA ne’pn-’o‘n‘ on Tp® ro,mhe. HanoMumeMo 72 je
ananom 51. crap (9) Habezenor 3aikona, npou"ui:iﬂ'o aa ce wiamoBd Yilpaehor
oaGopa: Gupajy Ba Tpm rogmme, HOX yca0BOM Ja ©¢ HREOMjATH0 AMEHOBAC
nposene y azama, Tako A4 CBake rogmse, jenna vpehmma wiamoBa Oyae
pen3fopHa, RIA NOHOBO-HMECHOBARA,

G ofsHpom ja 32 TpA WiaHa Yopaedor oxfopa Mamjpar mcrede: 07.02.2015.
TOANHe; TPSATaxeM Ja C& Ha OCHOBY JaxoHa ¢ MHHHCTAPCKIM HMCHOBaHMMa,
HMeHOBatbMMa CaBjera MUHMCTApa M JIPYTMM WMenoBamHMa (., CTykOEHM raackuk
‘Bocke it XepueroBuHe” 6poj 37/ 03) pacnmiie jasHm KOHKYpC 32 M3bop TpH ‘WiaHa
VipaBaoion6opa, Ha EpHOA.0f TPA raaime.

Tiopen: onmTnx ycaosa 32 ydemhe ma xorkypey; NoTpeébHO je nd KaHARAZaTH
HCOY®HABAjy Ainocebne ycnone:

& VII crénen obpasoBaisa,

e 3HaWE.EHIJIECKOT je3UKa,

e MCKYCTBO Y'2KTHBHOCTHMA, EBPOIICKOT TIONpyHja: BHCOKOT 06pasopama, NOCEBHO
€BPONCKITX' CTAHAAP/A, 32 OLjeHy,H PEBHIN]y KBATHTETA M IIAHHPaHa Pa3Boja
BHCOKOr:06pa30oBama;.

e MCKYCTBO ¥ pedhopiiit cicTeMa BHCOKOT ofpasoBaiba y BuX.




32 yuapMarujy
's..a/a

Mmidjyhu y Bumy ofpeaty wiana 54. cras (11) 3akona u.cajauliy cacTap Ypastor

0n00pa, HarnaliaBaMo, na j_e, fiorpebHo Az ABa KABXMAATA AMAajy B 3Bake

penosHor npodecopa YARRBEPIETETA.
V' HACTABKy TeKcTa, JAjeMO Tperied cajailiisél cactdba Vnpaefior 0u0opa k. mepHon,

‘Ha'KGju cy unaHoBH YrpaBHor onfopa H3abpaHH.

Ha‘mépio of. xpa,ronsne ca 07.02.:2012: ron., nabpany cy:

L.Eapéna Gprckor napona, fipod. ap, Cteso Mawasuuh (pézoBEE: npodecop)

2.13 pega. Sombadkor Hapofia; HAKOH pajpjk:meﬂ;a qmana YipasHor opGopa npot.
np Mypuca Ywuuha -( pesosrm npoibecop) Ha neproa Jio: uéTexa HeroBor MaHaTa,,
usaGpan je Sopak: Ceneckornh ( HEMa HayMHOHACTABHO 3Baihe),

3. W3 pepa XpBATCKOT napoza,apod. np ®pano Jhy6uh (pexosnn npopetop),

Ha niepeox 6xTpy rofEme:ca 30, 07, 2012. ron;, u3abpasp:cy: A

1. w3 pena cprckor Hapoaa, ipod. fip Munétiko Craukh (pegosrs npogecop),

2. Wapéna GOUMAUKOT HAPOAA:Mp AMap Mupaurimja (Hema HayHHOHACTABHG BAE),
3. H3:pena XpBaTcKor Hapofa,, Jol. Ap Uso P&3nh (banpennn npodgrecop),

4. u pena ocranmx, npod: apJlammja Tanosuh (penosan nmpodecop),

Ha népuom.on Tps rogume ca 11. 11, 2013..r01, usabpanuccy:

1. #3'penia cpnekor Haposia, npod. ap Cresan Tp6ojesuh:(sanpenun-npodecop),

2. na pena Gounwauxor Hapoja, aowAp Awnja AGayih Xouuh (savipeann npodecop);
3. W3 pejia xpearckor Hapoaa, npod. Ap Baago Majctoposuh (peaosus: npogecop).

Obasjenrtapay Bac A2 y crydajy morpeSe 3a NONATHHM HE(opMAljamMa, MONWETS
KGHTAKTHpaTH Aremia]y 3a passoj BHCOKOr obpasonamsa H 06e3GjehuBare: KBATHTCTS
yBaisgj ynu, Ten. 051/430-510.

C TOIITGRAKEM,

JoéTaBuTy:

1.nacnoBy
2.¥npdBHoM.oa6opy

3. Arernumju

4. MiH. IHBWIHAX IocmoBa




