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PARLAMENTARNA SKUPSTINA
BOSNE I HERCEGOVINE
ZASTUPNICKI DOM

n/r Mladena Bosica, predsjedatelja

Predmet: Prijedlog zakona o izmjeni i dopuni Zakona o plaéama i naknadama u
institucijama Bosne i Hercegovine, dostavlja se

Na temelju misljenja Zakonodavno-pravnog sektora broj 01-02-1-1265/16 od 4.5.2016. godine
dostavljamo Prijedlog zakona o izmjeni i dopuni Zakona o platama i naknadama u
institucijama Bosne i Hercegovine popravljen u nazivu te umjesto Prijedlog zakona o izmjeni
Zakona o placama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, podnosimo Prijedlog
zakona o izmjeni i dopuni Zakona o plaama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine radi razmatranja i usvajanja u Parlamentarnoj skupstini BiH.

U ostalom dijelu Prijedlog zakona je nepromijenjen, te ostajemo i kod zahjeva za hitni postupak.

S postovanjem,

Zastupnici u Zastupni¢kom domu
Parlamentarne skupstine BiH

Salko Sokolovi¢ | AL ,*j—# 2

/

~¥

Predrag Koul d’:’:

Borislav Bojié¢ (] r\%ﬁ‘




PRIJEDLOG
Na temelju &lanka IV, 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, Parlamentarna skupstina Bosne i
Hercegovine na . sjednici Zastupnitkog doma, odrZanoj _._.2016.godine i na _-sjednici Doma
naroda, odrzanoj . .2016. godine usvojila je

ZAKON
O IZMJENI I DOPUNI ZAKONA O PLACAMAI
NAKNADAMA U INSTITUCIJAMA BOSNE I HERCEGOVINE

Clanak 1.
U Zakonu o pladama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik
BiH*, br. 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13,75/15, 88/15 i 16/16) u &lanku
21. u Platnom razredu A5 u kolonj »Radno mjesto” iza rijedi: ~Stru¢njak upravnog prava®,
dodaje se zarez i rjedi: ,,struénjak u oblasti izvodenja radova, javnih nabava, transporta ili
strateSkog poslovnog upravljanja®,

U istom &lanku Platni razred A7, bride se.

Clanak 2.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku BiH*,

Predsjedatelj Predsjedatelj
Zastupnitkog doma Doma naroda
Parlamentame skupstine BiH Parlamentarne skupgtine Bid



OBRAZLOZENIJE

I USTAVNA OSNOVA

Clankom 1V. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, utvrdeno je da je Parlamentarna skupstina
Bosne i Hercegovine nadlesna za donosenje zakona koji su potrebni za provodenje odluka
Predsjednistva ili za vrsenje funkcija Skupstine po Ustavu.

I RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Razlozi za donogenje ovog zakona su uskladivanje &lanaka 3. i 21. Zakona o placama i
naknadama u institucijama BiH .kao i &lanka 21, Zakona o pla¢ama i naknadama u institucijama
BiH sa &lankom 93. stavak (9) Zakona o javnim nabavama (-»Sluzbeni glasnik BiH« broj 39/14),
U Zakonu o pla¢ama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine ¢&lanak 3. postavlja
osnovna nacela za odredivanje iznosa placa i drugih naknada zaposlenima u institucijama Bosne
i Hercegovine te natelom a) ista plaéa za isti ili sli¢an posao blize determinira pripadajuéi
platni razred.

U vezi s tim, ¢lanak 21. Zakona o pla¢ama i naknadama u institucijama BiH koji propisuje
postojanje dva platna razreda AS i A7 74 ¢lanove Ureda za razmatranje Zalbi BiH u suprotnosti
je sa ¢lankom 3. totka a) Zakona o pla¢ama i naknadama u institucijama BiH. i u suprotnosti je
sa ¢lankom 93. stavak (9) Zakona o javnim nabavama,

Clanak 93. stavak (5) Zakona o Javnim nabavama definira da su tri &lana Ureda za razmatranje
zalbi BiH struénjaci Upravnog prava i/ili upravnog postupka, a dva ¢lana stru¢njaci iz podrugja
izvodenja radova, javnih nabava, transporta ili strategkog poslovnog upravijanja, isti lan u
stavku (9) definira da su &lanovi Ureda za razmatranje Zalbi BiH u obavljanju svoje funkcije

Prijedlogom zakona vrgi se uskladivanje odredaba Zakona 0 plaéama i naknadama u
institucijama BiH sa Zakonom o Javnim nabavama,

I NACELA NA KOJIMA JE PRIJEDLOG ZAKONA UTEMELJEN

Osnovno na¢elo na kojem je zasnovan ovaj prijedlog zakona je ista placa za isti ili sli¢an posao.
U Zakonu o pla¢ama i naknadama u institucijama BiH u &lanku 2. tocka f) definirano je da je
platni razred kvalifikacioni element koji se utvrduje za svako radno mjesto u institucijama
Bosne i Hercegovine prema kriterijima, i to prema: vrsti poslova, sloZenosti poslova radnog
mjesta, vrsti i stepenu Zkolske spreme, radnom iskustvu, opéim i posebnim znanjima i
vjestinama utvrdenim pravilnikom, a prema opisu poslova i zadataka, odgovornosti radnog
mjesta u odnosu na ukupno funkcioniranje institucije kao i na bazi objektivnih kriterija mjerenja
vrijednosti posla.

potpunosti jednaki.
IV PROCJENA FINANCIJSKIH SREDSTVA

Ovaj prijediog zakona obuhvata ukupno osam ¢lanova URZ-a sa korekcijom koeficijenta sa
4,96 na 6,5, dakle ukupno uveéanje 1,54 x §.



ODREDBE KOJE SE MIJENJAJU/DOPUNJUJU

Clanak 21,
(Platni razredi i koefici jenti za imenovane osobe)

" Platni - g
[ razred : Koeficijent
I’ Radno mjesto | [ |

Al | Glavni revizor, ¢lan Sredisnjeg izbornog povjerenstva Bil 8,40
|_- N Zamjenik glavnog revizora, ravnatelj Regulatorne agencije za komunikacije

BiH, ombudsman za ljudska prava BiH, glavni ravnatelj OSA BiH, ravnatelj ‘

A2 | Agencije za zastitu osobnijh podataka u BiH | 8.00
i Predsjedatel; Konkurencijskog vijeca BiH, predsjedatelj Povjerenstva zga N
| koncesije BiH, zamjenik ravnatelja Agencije za zastitu osobnih podataka u

A3 |BiH 7,50
B Eedsjedatelj Ureda za razmatranje Zalbi, €lan DERK-a, predsjedatelj Vijeca |
[ Regulatorne agencije za postanski promet BiH, &lan Konkurencijskog vije¢a
| BiH, zamjenik ravnatelja OSA BiH, zamjenik predsjedatelja Povjerenstva za
‘ A4 | koncesije BiH 7,00
{ [ ‘lan Ureda za razmatranje Zalbi- struénjak upravnog prava, ¢lan Povjerenstva

za koncesije BiH, &lan Vijeca Regulatorne agencije za postanski promet BiH,

| A5 |glavni inspektor OSA BiH 6,50
|}7 A6 | Clan Odbora drZavne sluzbe za 7albe B 6,00

A7 | Clan Ureda za razmatranje Zalbi — struénjak za Jjavne nabave 4,96
[ = |
{‘ A8 |Savjetnik ravnatelja OSA Bif 4.@




