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UvVOD

Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije, (u daljem tekstu:
Agencija) u skladu sa odredbama Zakona o Agenciji', dva puta godi¥nje dostavlja Komisiji za
izbor i praéenje rada Agencije (u daljem tekstu: Komisija) izvjeitaje o radu. Ovaj izvjeitaj
obuhvata aktivnosti Agencije od 1. januara do 31. decembra 2015. godine i referira se na
ispunjavanje osnovnih nadleZnosti Agencije u skladu sa Zakonom o Agenciji. Izvjedtaj daje
pregled ostvarenog napretka u Bosni i Hercegovini u pogledu razvoja efikasne prevencije
korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije, strate$kog planiranja i razvoja mehanizama
koordinacije borbe protiv korupcije, uspostave tijela za sprefavanje korupcije na svim
nivoima u BiH te ostvarivanja medunarodne i regionalne saradnje u domenu borbe protiv
korupcije. Izvjestaj takoder obuhvata pregled saradnje sa organizacijama civilnog druitva,
akademskom zajednicom i medijima uz sveobuhvatnu informaciju u pogledu provedbe
Zakona o zaltiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama Bosne i Hercegovine i
analiti¢ki osvrt na problematiku sukoba interesa.

U potpunosti su provedene sve preporuke Ureda za reviziju institucija Bosne i Hercegovine
vezano za izvrienu reviziju finansijskog poslovanja Agencije za 2014. godinu, koja je
ocijenjena pozitivno. Provedeni su i svi zakljudci doneseni od strane Komisije. Agencija je u
potpunosti implementirala obaveze koje se odnose na provedbu Zakona o za3titi lica koja
prijavljuju korupciju u institucijama BiH i Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sukobu
interesa u institucijama vlasti BiH. Realizacijom zakonske obaveze, koja se odnosi na izradu
Strategije za borbu protiv korupcije 2015-2019. i prateéeg Akcionog plana za njenu provedbu,
Apgencija je implementirala obavezu koju je u svom Programu rada definiralo i Vijeée
ministara BiH za 2015. godinu, konkretno u poglavlju IV — tematski dio, pod mjerama 171. i
172. - Aktivnosti na izradi Strategije i Akcionog plana,

Tokom izvjeStajnog perioda realizirani su u potpunosti svi zaklju¥ci oba doma Parlamentarne
skupitine BiH i zakljugci Vije¢a ministara BiH, koji se odnose na konkretne obaveze
Agencije. Pravovremeno se pristupilo implementaciji Akcionog plana za provedbu Strategije
za borbu protiv korupcije 2015-2019., provedbi obaveza iz domena prevencije korupcije
prepoznatih u Reformskoj Agendi za Bosnu i1 Hercegovinu za period 2015-2018. godina, te
provedbi scktorskih strate$kih dokumenata koji se konceptualno referiraju na oblast borbe
protiv korupcije u BiH.

Agencija je poduzela sve neophodne mjere i radnje na osiguranju namjenskog, svrsishodnog i
zakonitog kori3tenja sredstava odobrenih u budZetu u svrhu realizacije planiranih ciljeva, te
ckonomitno, efikasno i efektivno funkcioniranje sistema finansijskog upravljanja i kontrole,
Takoder, imajuéi u vidu stratelke ciljeve definirane Programom rada Agencije za 2015.
godinu, konstatujemo ispunjenost veéine planiranih aktivnosti koje su u 8Sirem kontekstu
elaborirane kroz sadr?aj ovog Izvjeitaja.

Agencija je, u izvjeStajnom periodu, pravovremeno razvijala strate3ko planiranje uvaZavajuéi
obaveze kao neposredni implementator specifi‘nih aktivnosti u oblasti borbe protiv korupcije,
te je u vezi sa navedenim kreirala i usvojila: Plan rada Agencije za 2016. godinu, Strate3ki
plan rada Agencije za period 2016-2018. godina, Komunikacijsku strategiju 2014-2019.
godina, kao i niz drugih programa i projekata koji se direktno odnose na ispunjavanje
osnovnih nadleZnosti Agencije.

'Parlamentarna skup3tina Bosne i Hercegovine na 69 sjednici Predstavnitkog doma, odr2ancj 30 decembra 2009, godine i na 40 sjednici
Doma naroda, odrianoj 30 decembra 2009 godine, usvojila je Zakon o Agencijt za prevenctu korupeije 1 koordinactju borbe protiv
korupcije - Zaken je objavljenu *Slulbenom glasniku BiH" broj 103/09, 1zmjenc i dopune Zakona o Agencyi za prevenciyu korupeije i
koordinaciju borbe protiv korupcije objavljene su u  SluZbenom glasniku BiH*, broj 58/13



Godidnji izvjestaj o radu Agencije kreiran je na bazi unificiranog metodolodkog pristupa u
vezi sa strate3kim planiranjem i izvjedtavanjem u oblasti prevencije korupcije i koordinacije
borbe protiv korupcije, s naglaskom na uporedne pokazatelje na prethodni izvje3tajni period
(2014. godinu).

1. REALIZACIJA ZAKLJUCAKA ZAKONODAVNE I IZVRSNE VLASTI

Agencija je u toku 2015. godine redovno razmatrala dostavljene zakljutke zakonodavne i
izvrine vlasti koji su se odnosili na Agenciju.

U skladu sa navedenim, Agencija je pravovremeno realizovala sve zadatke i preporuke
preduzimajuéi odgovarajuée mjere, te je o poduzetim aktivnostima obavijestila nadleZne
institucije.

2. UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA

Upravljanje ljudskim resursima Agencije fokusirano je na dva znatajna aspekta:
e unaprjedenje kvaliteta rada, evaluaciju radnih procesa kao vid unaprjedenja
ucinkovitosti rada i uklanjanje uofenih nedostataka, i
« kontinuiran razvoj i edukaciju uposlenih.

Zaposljavanje

U 2015. godini Agencija je, u skladu sa okvirnim politikama racionalizacije, realizirala
jakanje kapaciteta kroz popunjavanje samo jedne upraZnjene pozicije. Limitiranost budZetskih
sredstava namijenjenih za jacanje ljudskih resursa dovela je do potrebe za preraspodjelom
dodatnih poslova unutar postojeéih kapaciteta Agencije a sa ciljem pravovremenog i
kvalitetnog provodenja obaveza proisteklih iz Zakona o zadtiti lica koja prijavljuju korupciju
u institucijama BiH. Osnovni razlog gore navedenih aktivnosti je &injenica da je mjesto sa
opisom poslova iz domena provedbe ovog Zakona ostalo nepopunjeno.

U skladu sa Planom zapo3ljavanja za 2015. godinu, okonéana je procedura u vezi sa javnim
oglasom, koji je pokrenut nakon prestanka radnog odnosa 3efu Kabineta.? Obzirom da su
budZetska sredstva bila odobrena, inicirano je upo3ljavanje novog drzavnog sluZbenika, i to
stru¥nog savjetnika za nadzor i procjenu provodenja strategija u Sektoru za koordinaciju
borbe protiv korupcije. Procedura Javnog oglasa uspje3no je okon&ana i drzavni sluZzbenik je
01.04.2015. godine primljen u radni odnos.

Agencija je 24.12.2015. godine pokrenula proceduru zapoiljavanja dva drZavna sluZbenika i
to: vieg stru¢nog saradnika za razvoj i provodenje edukativnih programa u Sektoru za
prevenciju korupcije i stru¢nog savjetnika za zastitu lica koja prijavljuju korupciju u Sektoru
za koordinaciju borbe protiv korupcije. Agencija za drZzavnu sluzbu BiH je pokrenula
konkursnu proceduru koja bi trebala biti ckonana poetkom 2016. godine.

1 Do prestanka radnog odnosa &cfa Kabineta ye doflo nakon pribavijenog miglienja Ministarstva pravde BiH na pnjediog Pravilnika o
unutrainjo) organizaciyt Agencije Mmistarstvo pravde BiH je ukazalo da u novoy sistematizacip Agencye ne moZe bity fornuran Kabinet
direktora kao osnovna organizaciona jedinica, te u skladu sa tim ne moZe postejati pozicya S¢fa Katineta kao savjetnika direktora
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Izmjene Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji Agencije

Donosenjem Odluke o nalelima za utvrdivanje unutradnje organizacije tijela i organa uprave
institucija Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH* broj: 100/13) i Odluke o razvrstavanju
radnih mjesta i kriterijima za opis poslova radnih mjesta u institucijama BiH (,,SluZbeni glasnik
BiH“ broj: 100/13) Agencija je, kao i ostale institucije BiH, pristupila obavezi uskladivanja
Pravilnika o unutrainjoj organizaciji sa utvrdenim nalelima. Kako su u periodu izrade nacrta
Pravilnika na snagu stupili Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sukobu interesa u
institucijama vlasti Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH* broj: 87/13)® i Zakon o zadtiti
lica koje prijavljuju korupciju u institucijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH* broj:
100/13), proirene su nadleZnosti i obaveze Agenciji koje je bilo potrebno uvaZiti i Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji.

Agencija je pripremila prijedlog novog Pravilnika o unutradnjoj organizaciji u propisanom roku,
te isti uputila na midljenje Ministarstvu pravde BiH, Ministarstvu finansija i trezora BiH i Uredu
za zakonodavstvo Vijeéa ministara BiH. Po pribavljenim misljenjima, Agencija je prijedlog
Pravilnika, pripremljen na natin da uvaZi sve obaveze proizalle iz gore navedenih propisa, a da
istovremeno omoguéi kvalitetno obavljanje poslova iz njene nadleZnosti, 12.06.2015. godine,
dostavila Vije¢u ministara BiH na davanje saglasnosti.

Kako je prijedlog Pravilnika u nekoliko navrata uvritavan na dnevni red sjednica Vije€a ministara
BiH, te bez razmatranja odlagan za naredne sjednice, Agencija je u dva navrata uputila zahtjev za
hitno uvritavanje Pravilnika na dnevni red sjednica. Obzirom da je Ministarstvo finansija i trezora
BiH finansijski podrzalo poveéanje broja izvrSilaca koje proizilazi iz obaveza propisanim
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i
Hercegovine i Zakonom o zadtiti lica koje prijavljuju korupciju u institucijama Bosne i
Hercegovine, a nije podrZalo predloZeno poveéanje broja izvrdilaca ¢&ije pozicije proizilaze iz
reorganizacije provedene u skladu sa Odlukom o nafelima za utvrdivanje unutradnje organizacije
tijela i organa uprave institucija Bosne i Hercegovine, te potrebe za kvalitetnijim i efikasnijim
ispunjavanjem obaveza iz njene nadleZnosti, Agencija je 10.07.2015. godine, Vije¢u ministara
BiH uputila izmijenjenu i znatno skraéenu verzija prijedloga Pravilnika o unutrainjoj organizaciji
na davanje saglasnosti. Vije€e ministara Bosne i Hercegovine je, na 16. sjednici, odrZanoj
23.07.2015, godine, dalo saglasnost na predioZeni Pravilnik, koji je Agencija donijela 20.08.2015.
godine. Novim Pravilnikom, ukupan broj predvidenih radnih mjesta povedéan je za 12 izvriilaca,
od kojih je devet radnih mjesta uvriteno u skladu sa Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine iz Centralne izbome komisije BiH.
ZakljuZno sa 31.12.2015. godine od predvidene 41 pozicije, ukupno je popunjena 31.

Od 01.09. 2015. godine, Agencija je, u skladu sa Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine, preuzela osam zaposlenih iz Centralne
izborne komisije BiH. Agencija je 24.12.2016. godine uputila zahtjev Agenciji za drzavnu sluZbu
BiH za provodenje konkursne procedure za zapo$ljavanje dva drZavna sluZbenika i to: vieg
struénog saradnika za razvoj i provodenje edukativnih programa i struénog savjetnika za za3titu
lica koja prijavljuju korupciju.

Od ukupno 41 predvidenog radnog mjesta, tri su imenovana lica - direktor i dva zamjenika
direktora Agencije, tri rukovodeéa drZavna sluZbenika - pomoénici direktora, 27 drzavnih
sluZbenika i osam zaposlenika.

% Zakonom je propisano da se za obavljanje strubnih, administrativnih i tehnitkih poslova iz nadleZnosti Komisije za odluZivanje o sukobu interesa
uspostavi Ured Komisije za odlufivanje o sukobu intcresa pni Agencip, te da se preuzmu zaposleni iz Centralne izbomne komisye Bosne i
Hercegavine koji su do stupanja na snagu pomenutog Zakona obavljali poslove stavljene u nadle2nost Komisije za odlufivanje o sukobu interesa.
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Preuzimanje zaposlenih iz Centralne izborne komisije BiHH

Nakon donoﬁenja Pravilnika o unutra3njoj orgamzacm Agencije, stvoreni su uslovi za preuzimanje
zaposlenih iz Centralne izborne komlsue BiH, te je, shodno tome, Agencija zapoZela proceduru
neophodnu za njihovo preuzimanje, Uposlem Odsjeka za sukob interesa Centralne izborne

komisije BiH, od 01.09.2015. godine, zapoéel: su sa radom u Agenciji. Preuzeto je svih osam
zaposlenih (sedam drZavnih sluzbenika® i jedan zaposlenik) iz Centralne izborne komlsue BiH
koji su, u skladu sa novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Agencije,
smjesteni u Odjeljenje za sukob interesa / Ured Komisije za odludivanje o sukobu interesa
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3. SMJESTAJ. MATERIJALNO-TEHNICKO OPREMANJE I JAVNE NABAVKE

Tokom izvje3tajnog perioda Agencija se susretala sa velikim problemom po pitanju rjelavanja
trajnog smjestaja. Neizvjesnost i nedostatak razumijevanja tog problema od nadleZnih institucija u
velikoj mjeri je uticao na ukupnu operativnost kao i na moguénost potpunog fokusiranja na
ispunjavanje osnovnih nadleZnosti Agencije.

Dana 26.02.2015. godine zaprimljen je dopis SluZzbe za zajednitke poslove institucija BiH
(SZZP]) uz koji je dostavljena Odluka o rasporedu kancelarijskog prostora u zgradi za smje3taj
institucija Bosne i Hercegovine u Istodnom Sarajevu, koju je Vijee ministara Bosne i
Hercegovine usvojilo na svojoj 123. sjednici, odrzanoj 11.02. 2015. godine. Predmetnom odlukom
odredeno je, da ée u kupljeni objekat u Istonom Sarajevu, Dabrobosanska 26-28, ukupne
povriine 407,09 m2, biti smjedtene dvije institucije i to pored ove Agencije i Agencija za nadzor
nad trzidtem BiH. Odlukom je preciziran i raspored kancelarija po kojem bi ova Agencija koristila
sedam kancelarija ukupne povriine 149,38 m2, a Agencija za nadzor nad trZitem BiH 3est
kancelarija povriine 130,11 m2. Od ukupno kupljenog prostora na zajednitke prostorije (hodnici,
kuhinja, toaleti) otpada 128 m2. Uvidom u dodijeljeni prostor, Kolegij Agencije je donio
jednoglasan zaklju€ak, da isti nije po svim standardima odgovarajuéi za Agenciju te da treba
uputiti prijedlog Vijedu ministara BiH za preispitivanje te odluke ukazujuéi na potrebu rjefavanja
trajnog smjestaja ove institucije vode¢i ratuna o osiguranju pretpostavki za efikasan rad.

Vijefe ministara BiH je, na 11. sjednici odrZanoj 17.06.2015. godine, upoznato sa informacijom
SZZPI BiH o problematici smjestaja institucija BiH, te s tim u vezi zakljutilo je sljedete: ,,
Zadu¥ena je Sluiba za zajednitke poslove institucija BiH da jo¥ jednom preispita Odluku o
rasporedu uredskog prostora u Istofnom Sarajevu § Tuzli, vodedi raluna da institucije BiH u
novokupljenim objektima imaju optimalne uslove za redovno obavijanje poslova iy svoje
nadleinosti, ukljulujuéiistandarde za smjeltaj svilh zaposlenih u institucijama BiH .

Agencija je prethodno pomenutim procesima dovedena u sloZenu situaciju, jer sa jedne strane,
istekao je otkazni rok za ugovorenu zakupninu prostora koji je koristila, dok sa druge strane nisu
obezbijedena budZetska sredstva za nastavak zakupnine. Preseljenjem u neadekvatan poslovni
prostor u skladu sa Odlukom Vije¢a ministara BiH sa 123. sjednice, Agencija bi objektivno bila
sprijefena da provede osnovne nadleZnosti i obaveze koje BiH ima u borbi protiv korupcije.
Zahvaljujuéi razumijevanju i saradnji zakupodavca, Agencija je ostala u postojetem prostoru
o&ekujuéi hitno rjeSenje navedenog problema.

U meduvremenu se pojavio i problem vezano za smjestaj osam zaposlenih iz Centralne izborne
komisije BiH, tanije Odsjeka za sukob interesa, koji su od 01.09.2015. godine poeli sa radom u
Agenciji. U oZekivanju konaZnog rjeenja trajnog smjeitaja Agencije, ovi zaposleni su privremeno
ostali u prostorijama Centralne izborne komisije BiH. Do kraja 2015. godine nije rijeSen problem
trajnog i adekvatnog smjedtaja Agencije. Vije€e ministara BiH odobrilo je dodatna sredstva za
zakupninu kori3tenog prostora u periodu od isteka otkaznog roka (13.06.2015. godine) do kraja
2015. godine, te na taj na&in potvrdilo da prvobitno rjedenje nije bilo odgovarajuce.

U 2015. godini Agencija je realizovala Plan nabavki, ali je dinamika nabavki bila u velikoj mjeri
optereéena neizvjesnoiéu preseljenja Agencije u dodijeljeni prostor, kao i dugotrajne procedure
oko preuzimanja 8 zaposlenih iz Centralne izborne komisije BiH jer je koli¢ina roba i usluga u
planiranim nabavkama zavisila od broja zaposlenih u Agenciji. Vecina velikih nabavki izvriena je
iz navedenih razloga u zadnjem kvartalu 2015. godine., Sa odredenim brojem dobavljata je
dogovoreno da se dio ugovorene robe isporui nakon preseljenja Agencije, u cilju izbjegavanja
eventualnih o3teéenja iste prilikom transporta, kao i radi smanjenja trodkova samog preseljenja.




4. STRATEGIJA ZA BORBU PROTIV KORUPCHIE (2015-2019.) i
AKCIONI PLAN ZA NJENU PROVEDBU

Vijeée ministara BiH je, na 6. sjednici odrzanoj dana 07.05.2015. godine, a na prijedlog Agencije
jednoglasno usvojilo Strategiju za borbu protiv korupcije 2015.-2019. (u daljnjem tekstu
Strategija) i Akcioni plan za njenu provedbu (u daljnjem tekstu Akcioni plan).

Strategija i Akcioni plan predvidaju provodive, jasne i konkretne ciljeve, koji uvaZavaju sve
specifi®nosti administrativnog uredenja i drudtva u BiH. Oni su nadogradnja i kontinuitet
Strategije za borbu protiv korupcije i Akcionog plana za njenu provedbu (2009.-2014.), uskladeni
sa medunarodnim standardima, obavezama zemlje iz ratificiranih antikorupcijskih konvencija sa
domaéim zakonodavstvom, te bazirani na dobrim, domaédim i medunarodnim praksama.

Usvajanjem Strategije stvorio se op3ti okvir za sistemsku i sveobuhvatnu borbu protiv korupcije,
ito podrazumijeva utvrdivanje prioritetnih oblasti za djelovanje, s konkretnim aktivnostima i
moguénod¢u zajednitkog i koordiniranog djelovanja u BiH.

Na osnovu toga, opdti cilj Strategije je ,,Ustanoviti prioritete na planu prevencije korupcije i
borbe protiv korupcije, principe i mehanizme zajedni¢koga djelovanja svili institucija u Bosni i
Hercegovini kao i svih segmenata drultva na tom polju, te stvoriti, odnosno unaprijediti
pretpostavke za smanjenje stvarnog i percipiranog nivoa korupcije 1 afirmisati pozitivne
drustvene vrijednosti poput integriteta, odgovornosti i transparentnosti*,

Strategija se sastoji od pet strateZkih ciljeva:

1. Uspostavljanje i jacanje institucionalnih kapaciteta i unapredenje normativnog okvira za
borbu protiv korupcije;

2. Razvijanje, promovisanje i sprovodenje preventivne antikorupcijske aktivnosti u javnom i
privatnom sektoru;

3. Unapredenje djelotvornosti i efikasnosti pravosudnih institucija i organa za provodenje
zakona u oblasti borbe protiv korupcije;

4. Podizanfe javne svijesti i promovisanje potrebe za ulestvovanjem cjelokupnog drustva u
borbi protiv korupcije;

5. Uspostavijanje efikasnih mehanizama za koordinaciju borbe protiv korupcije, te pracenje i
evaluacija sprovodenja Strategije.

Pomenuti strate3ki ciljevi razradeni su kroz prioritetne stratetke programe iz kojih proizilaze mjere
za njihovo provodenje koje se operacionaliziraju kroz Akcioni plan, sa precizno odredenim
aktivnostima, vremenskim rokovima, institucijama nadleZnim za provodenje, indikatorima
uspjesnosti i finansijskim indikatorima.

Nakon usvajanja Strategije i Akcionog plana, Agencija je tzvrila njihovu promociju u nekoliko
gradova u BiH. Prezentacije su odrZane u Banja Luci, Brékom, Mostaru, Sarajevu, GoraZdu,
Vitezu i Tuzli. Na tim prezentacijama bili su prisutni predstavnici zakonodavne, izvrine i sudske
vlasti sa nivoa entiteta, kantona i Bréko distrikta BiH, predstavnici javnih preduzeéa i ustanova, te
predstavnici akademske zajednice, nevladinih organizacija i medija. Napominjemo da je Agencija
cirkularnim pismom obavijestila sve nivoe vlasti u BiH o usvajanju Strategije i Akcionog plana te
je shodno predvidenoj dinamici sukcesivno distribuirala ove dokumente prema svim relevantnim
akterima njihove provedbe.




Agencija je u skladu sa svojim nadleZnostima a nakon usvajanja i promocije Strategije kreirala

operativne matrice Akcionog plana u kojima je izvr¥ena detaljna razrada pojedinagnih aktivnosti
po razli¢itim kategorijama: vremenskom okviru, nosiocima realizacije, indikatorima uspje3nosti,
itd. U skladu sa navedenim matricama a na osnovu Programa rada Agencije za 2015. godinu
iniciran je proces provedbe specifitnih mjera i aktivnosti u skladu sa vremenskim ckvirom

realizacije.

Tabelarni pregled realizacije aktivnosti po vremenskim rokovima

Vremenskl rok po usvajanju Strategije Ukupno Status Procenat
r aktivnosti realizacije realizacije
; Da ' Utoku %
Sest mjeseci po usvajanju Strategije 4 3 1 75,00%
Devet mjeseci po usvajanju Strategije 1 0 100,00%
Prva godina po usvajanju Strategije 56 3 10 5,36%
Kontinuirano 37 0 10 0,00%
Kontinuirano poslije prve godine po usvajanju Strategije 16 0 5 0,00%
Druga godina po usvajanju Strategije 71 2 6 2,82%
Kontinuirano nakon druge godine od usvajanja Strategije 2 0 0,00%
Kontinuirano nakon izrade planova i programa 1 0 1 0,00%
Ukupno 9 34

U Annexu I ovog Izvjestaja dat je tabelami prikaz stepena implementacije specifiénih mjera i
aktivnosti predvidenih Akcionim planom =zakljufno sa 31.12.2015. godine. Dosljedno
primjenjujuéi principe pravovremenosti i kontinuiteta u poduzimanju aktivnosti iz svoje
nadleZnosti, Agencija je ostvarila iskorak u provedbi strate3kih dokumenata iz oblasti borbe protiv
korupcije na nadin da su zaklju&no sa 31.12.2015. godine, sve aktivnosti predvidene za provedbu
pravovremeno inicirane i iskomunicirane sa klju¢nim nosiocima realizacije.

Grafitki prikaz stepena implementacije specifi®nih aktivnosti predvidenih
Akcionim planom u skladu sa vremenskim rokovima
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Obzirom na nadleZnosti i ulogu koju ima u procesu provodenja Strategije odnosno Akcionog
plana za njenu provedbu (inicijator i koordinator aktivnosti ali i uloga neposrednog provodioca
aktivnosti) Agencija je vrila proaktivni monitoring nad provedbom ovih dokumenata. S tim u vezi
satinjen je grafitki prikaz aktivnosti &ija je realizacija u toku.

Grafitki prikaz aktivnosti iz Akcionog plana &ija je realizacija u toku

100.00%
a20.00% |- s e - — —_— - —-= —-
80.00% |—
7000% |— —_—
e0.00% [— -
50.00% [— —
4000% [— —
3000% |-- - - - - —
20.00% — —
1000% — _— 1— _—
0.00% — ha
Kontinulrano Kontinulrano
Sest mjesec po | Prva godina po poslije prve Druga godina nakon rade
usvajanju usvajanju Kontinulrano godne po po usvajonju planoval
Strategile Strateglje usvajanju Strateglje
Strateglje programa
[wProcenat|  100.00% 18 87% 77.03% 31.25% B.70% 100.00%

Annex I sa detalinim tabelarnim pregledom stepena implementacije specifiénih mjera i
aktivnosti definiranih Akcionim planom za provedbu Strategije nalazi se u prilogu ovog
Izvjeltaja (str. 48).

5. PREVENCIJA KORUPCIIE

Pod prevencijom korupcije podrazumijeva se 3iri kontekst aktivnosti usmjerenih prije svega na
identificiranje i eliminiranje uzroka korupcije, odvraéanje lica od &injenja krivi¢nih djela u vezi s
korupcijom, osiguranje i unaprijedenje pravnog okvira za prevenciju korupcije, podsticanje uted¢a
civilnog drudtva u prevenciji korupcije, podizanje svijesti javnosti i stvaranje odnosa netolerancije
prema korupciji, edukacija i bolje upoznavanje drutva o uzrocima i posljedicama uticaja
korupcije, te o aktivnom ule3¢u u prevenciji i promoviranje transparentnog i odgovomog rada
tijela i institucija u BiH. U skladu sa osnovnim nadleZnostima Agencije u oblasti prevencije
korupcije, u izvjeStajnom periodu realizirane su slijedeée aktivnosti:

5.1 Koordinacija aktivnosti v izradi planova integriteta u institucijama BiH i
monitoring njihovog provodenja

U izvje$tajnom periodu, Agencija je koordinirala proces kreiranja planova integriteta kroz
savjetodavnu ulogu te je, u konalnici, davala midljenja na planove integriteta izradene i
predloZene od strane institucija BiH. Navedeni proces Agencija koordinira kroz odrZavanja radno-
konsultativnih sastanaka sa predstavnicima institucija, te kroz davanje sugestija, prijedloga i na
kraju, davanja mi3ljenja na dostavljene planove integriteta.
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Data su mitljenja na 64 dostavljena plana integriteta na nivou institucija BiH, dok je sedam
institucija zapoZelo sa procesom izrade planova integriteta, gdje Agcncija svakodnevno pruza
pomoé prilikom izrade navedenih dokumenata, Ukupno dvije institucije na nivou BlH jo¥ uvijek
nisu poduzele odredene aktivnosti usmjerene na proces izrade plana integriteta®, U grafitkom
prikazu dat je pregled aktivnosti institucija Bosne i Hercegovine koje su do kraja izvje3tajnog
perioda zavrdile aktivnosti izrade i usvajanja planova integriteta i na koje je Agencija dala
mi§ljenje kao i institucija koje su zapotele sa projektom izrade planova integriteta.

Grafiki prikaz procesa izrade planova integriteta u
institucijama Bosne | Hercegovine u 20185. godini

A
Okon¢an Zapotete Nezapolete

proces izrade | aktivnosti na | aktivnosti na
iusvajanja l|izradi planova]izradi planova

planova integriteta integriteta
integriteta
B Seriesl| 64'88.00% 7/9.00% 2/3.00%

Iz navedenog grafikona vidljivo je da od ukupnog broja institucija BiH koje su u obavezi izraditi
planove integriteta, 64 institucije (88%) je zavrsilo sa izradom i usvajanjem planova integriteta na
koje je Agencija dala pozitivno misljenje, dok je sedam institucija (9%) zaklju¢no sa 31.12.2015.
godine zapotelo sa izradom planova integriteta (dostavljanjem Odluke o imenovanju ¢lanova
radne grupe i koordinatora). Dvije institucije BiH (3%) jo¥ uvijek nisu pristupile izradi planova
integriteta. Ukoliko navedene podatke uporedimo sa podacima iz 2014. godine koji se odnose na
izradu i usvajanje planova integriteta, primjetan je znadajan progres u aktivnostima usvajanja
planova integriteta kao jednog od najefikasnijih preventivnih alata za definisanje i sprefavanje
razlititih oblika nepravilnosti u radu institucije, te otklanjanja moguénosti za korupciju i
koruptivno djelovanje.

Grafiéki prikaz procesa izrade planova integriteta u institucijama
Bosne i Hercegovine u 2014. godini

; 1 I -
e ——— ————— ——?
. -
}
Okondan proces irade | Tapolete dtivnostina | Nerapol eti planovi
i usvajania planova iradi planova irtagrieta
integriteta Interriteta
B Seties] 394000 1936 00% 29 3400%

s Institucije koje jod uvyck msu izradile 1 usvoyile planove mtegnteta su Institut za nestale osobe BiH, Obav)jeftaino sigunosna agencija BiH
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Uporednom analizom podataka za 2015. i 2014. godinu konstatujemo da je zabiljeZen znalajan
napredak po pitanju izrade i usvajanja planova integriteta u institucijama BiH.

Rezultati govore da je do kraja 2014. godine, 29 institucija (40%) izradilo i usvojilo planove
integriteta te navedene dokumente poslalo Agenciji na misljenje, 3to je dvostruko manje nego u
2015. godini, 19 institucija (26%), je zakljuéno sa 31.12.2014. godine, pristupilo izradi planova
integriteta. Zaklju¥no sa 31.12.2015.godine dvije institucije na nivou BiH nisu zapolele sa
procesom izrade planova integriteta, a do kraja 2014. navedeni broj je bio znatno veéi (25
institucija).

Uporedni pokazatelji o procesu izrade | usvajanfa planova integriteta
u institucijama BiH za 2014. i 2015, godinu
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Obzirom na izmjenu Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Agencije te preuzimanje uposlenih iz
Centralne izborne komisije BiH kao i obaveza proisteklih iz toga, javila se potreba za izmjenom i
dopunom Plana integriteta Agencije. Uinjene su neophodne izmjene i dopune u Planu integriteta i
isti je dostavljen Kolegiju Agencije na usvajanje.

Tokom izvje¥tajnog perioda poseban znataj posveéen je edukaciji i treningu iz domena prevencije
korupcije, gdje je fokus stavljen na edukacije iz domena planova integriteta.

5.2 Trening, edukacija i ufe¥ée na radionicama, okruglim stolovima, skupovima

Tokom izvjestajnog perioda kontinuirano su realizirane aktivnosti provodenja edukativnih
programa po pitanju prevencije korupcije, na natin da su:
» OdrZane obuke za sve uposlene u Agenciji po pitanju izrade i implementacije planova
integriteta;
> Pripremljen Nacrt programa obuke za preuzete drfavne sluZbenike i uposlenike iz
Centralne izborne komisije BiH;
» Izvr¥ena analiza edukacija na temu: ,,Planovi integriteta: Izrada i implementacija“, koje su

odrZane u periodu februar — maj 2015. godine, a 3to je vidljivo i iz tabelarnog prikaza.
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Tabelarni prikaz realiziranih edukacija na temu ,,Planovi integriteta: Izrada i implementacija®

Kanton Ukupno obuka Ukupno polaznika Ukupno institucija
Sarajevo 1 20 13
Unsko-sanski 1 20 7
Zenitko dobojski 1 30 16
Tuzlanski 1 25 8
Srednjobosanski 1 15 8
Kanton 10 1 20 9
Bosansko-podrinjski 1 20 10
Hercegovatko-neretvanski 1 15 8
i Zapadno-hercegovalki

Posavski 1 15 7

10 kantona 9 obuka 180 polaznika 86 institocija

U izvjedtajnom periodu, Agencija je u saradnji sa organizacijama civilnog drultva, realizirala
sljedece edukacije:

- U saradnji sa ITC-INTERLOGOS CENTAR organizovane su sljedeée radionice:
1. ,.Jatanje integriteta visoko3kolskih ustanova®;
2. ,,Borba protiv korupcije u visokom obrazovanju*.

- Takoder, u saradnji sa Centrom za sigurnosne studije (CSS), a u okviru Projekta “Mapiranje
rizika korupcije u sigurnosnom sektoru®, realizirane su sljedeée radionice:

1. ,,Rizik od korupcije u sektoru policije®;

. »Rizik od korupcije u sektoru odbrane®;

. wRizik od korupcije u obavjeitajnoj sluzbi;

. »Rizik od korupcije u scktoru Carine i Grani¢ne policije*;

. »Rizik od korupcije u pravosudu*,

Wt bt N

» U saradnji sa Transparency Intermational-om BiH, predstavnici Agencije aktivno su
udestvovali u izradi Prirutnika o uvodenju planova integriteta na lokalnom nivou.
Potetkom septembra 2015. godine, zapolete su radionice po pitanju provedbe projekta
»Jatanje integriteta u lokalnim samoupravama (SILG)", a kojim je predvideno uvodenje
Planova integriteta u 20 op3tina na podru¢ju Federacije BiH i Republike Srpske.

» Agencija je ulestvovala u Javnoj diskusiji na temu ,Mladi i korupcija®, koju su organizirali
volonteri Omladinskog centra iz Trebinja i Centra za razvoj omladinskog aktivizma
,»Croa*, u saradnji s ACCOUNT-om. Cilj javne diskusije bila je razmjena iskustava u vezi
sa korupcijom i njezinim naj¢e3¢im oblicima.

» Doprinos realizaciji Radionice: ,,Medunarodni standardi i uloga sigurmmosnog sektora u
borbi protiv korupcije* ¢&iji je organizator bilo Ministarstvo sigurnosti Bosne i
Hercegovine, UNDP (United Nations Development Programme), IOM BiH (Medunarodna
organizacija za migracije), a partner Radionice i suorganizator bila je Visoka 3kola CEPS ~
Centar za poslovne studije Kiseljak.

- U saradnji sa IPA projektom ,,Podrska antikorupciji* (PAK), realizovane su sljedede

edukacije:
o Jalanje antikorupcijskih kapaciteta i mre2a organizacija civilnog druitva iz te oblasti (05. i
06.03.2015. godine),

¢ Identifikacija posebnih natina za saradnju i koordinaciju izmedu antikorupcijskih tijela i
institucija i organizacija civilnog drudtva u BiH (24.04.2015. godine);

e Specifiéni nadini za saradnju i koordinaciju izmedu antikorupcijskih tijela i institucija i
organizacija civilnog drudtva u BiH ( 14, i 15.5.2015. godine);

-
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* Okrugli sto na temu: Jadanje kapaciteta institucija Kantona Sarajevo u borbi protiv
korupcije (16.06.2015. godine);

e Radionica posveéena analizi i utvrdivanju moguénosti za saradnju u implementaciji mjera i
aktivnosti iz Strategije za borbu protiv korupcije 2015.-2019. (22.09.2015. godine);

e Podsticaj i uskladivanje uspostave antikorupcijskih tijela i pripreme strateskih dokumenata
u Breko distriktu i kantonima (14. 1 15.10.2015. godine);

e Razmjena iskustava u praenju provedbe strategija i akcionih planova za borbu protiv
korupcije u BiH (19.11.2015. godine);

¢ Unaprjedenje kapaciteta za pradenje provedbe strategija i akcionih planova za borbu protiv
korupcije u BiH (2. i 3.12 2015. godine).

e Unaprijedenje saradnje i koordinacije u borbi protiv korupcije u BiH (15. i 16.12., 2015.
godine).

Po pitanju edukacije iz domena Komunikacijske strategije Agencije uzeto je aktivno ufedée na
obukama i radionicama koje su odrZane u saradnji s Analitikom, Mediacentrom i Centrom za
istraZivatko novinarstve (CIN), a teme radionica bile su:

e Javno komuniciranje (Definiranje poruka i komuniciranje sa kljucnim akterima),
12.02.20135. godine,
Menadiment dogadaja (organiziranje i upravljanje dogadajima), 26.02.2015. godine,
Interno komuniciranje — (Sagledavanje trenutne interne komunikacife; Metode i mjerila
interne komunikacije), 10.03.2015. godine.

Drzavni sluZbenici, zaposleni u Agenciji, uZestvovali su na 30 razliitih obuka s ciljem
unaprijedenja vlastitth znanja i vjestina. Takoder, predstavnici Agencije su izvrili promociju
Strategije i Akcionog plana u periodu od 18.06. do 02.07.2015. godine u nekoliko gradova u Bosni
i Hercepovini a u saradnji s antikorupcijskom mrezom organizacija civilnog drudtva u BiH
(Account) i Transparency internationalom BiH. Prezentacijama su prisustvovali predstavnici
zakonodavne, izvrine i sudske vlasti kantona, javnih preduzeéa i ustanova, te predstavnici
akademske zajednice, nevladinih organizacija i medija. Uzeto je aktivno uZe3¢e i na Radionici na
temu: ,Integritet i dobro upravljanje u drZavnoj slu2bi® odrZanoj 16. i 17.11.2015. godine. U
periodu od 07. do 11.12.2015. godine, u prostorijama Microsofta u Beogradu odrZana je obuka na
temu: ,,SQL 2014 Performance Tuning and Optimization”, gdje je Agencija imala svog
predstavnika. U organizaciji Vojnog instituta za medunarodne pravne studije (Deffence Institute
of International Legal Studies- DILS) u Sjedinjenim Ameri¢kim DrZavama, u periodu od 17.11.
do 12.12.2015. godine, odrZana je specijalistitka edukacija na temu; ,,Pravni aspekti borbe protiv
korupcije (Legal Aspects of Combating Corruption — LCC na kojoj su aktivno ufedée uzela i dva
predstavnika Agencije.

Grafidki pregled realiziranih obuka i edukacija u 2014. i 2015. godini

80 Napominjemo da je broj obuka
. (odrianih / pohadanih) u 20135. godini

70 - znatno povecan u odnosu na 2014,
60 — godinu. Jedan od glavnih razloga za
50 — navedeno je (Cinjenica da je od
a0 | o 01.07.2014. godine Agencija primila
pr— 74 detiri nova driavna sluzbenika éime su

30 -/ - - dodatno  ojacani  kapaciteti ove
20 k- T — a— Agencije kao i mogucnost operativnog
0 i—— e _ djelovanja na terenu. U izvjeStajnom
0 . , periodu On line kurs iz Etike koji se
2014, godina 2015. godina nalazi na web stranici Agencije
uspfe¥no je pohadalo 2606 polaznika.
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[ 6. KOORDINACIJA BORBE PROTIV KORUPCIJE |

Na osnovu zakonskih nadleZnosti, Agencija ima kljunu ulogu u koordinaciji borbe protiv
korupcije u BiH, &iji je osnovni cilj dosljedna primjena strate3kih programa, realizacija aktivnosti
iz strate¥kih dokumenata i odredbi iz Zakona o Agenciji, kroz dono3enje antikorupcijskih mjera,
preporuka i uputstava, te davanje misljenja u vezi s planiranim i provedenim antikorupcijskim
mjerama i propisima, kao i pokretanje inicijativa za unaprjedenje i ujednalavanje zakonskih
propisa i prakse. U skladu sa osnovnim nadleZnostima Agencije u oblasti koordinacije borbe
protiv korupcije, realizirane su sljedece aktivnosti:

6.1 Uspostava sistema koordinacije borbe protiv korupcije u BiH

Sa ciljem jafanja borbe protiv korupcije a kroz uspostavu sveobuhvatnog mehanizma
koordinacije borbe protiv korupcije, kao i ukazanom potrebom za odredivanjem tijela za
sprjetavanje korupcije na svim nivoima vlasti u BiH, uvaZavajuli obavezu razvijanja politika
prevencije korupcije i strate¥kog planiranja u oblasti borbe protiv korupcije, vodeni ciljevima
Reformske agende za Bosnu i Hercegovinu za period 2015-2018. godina, Agencija je kreirala i
dostavila nadleZznim institucijama u Bosni i Hercegovini set Preporuka u vezi sa uspostavom
tijela za spre¢avanje korupcije i pripreme strateskih dokumenata na svim nivoima viasti u Bill.
Obaveza razvijanja politika kao i odredivanja tijela za sprjefavanje korupcije definirana je
Zakonom o Agenciji (&l. 22. i 23.7) dok je tematski razradena u okviru Strategije, odnosno
Akcionog plana i to kroz strate$ki program 115

U izvjestajnom periodu poduzeto je nekoliko aktivnosti pripremnog karaktera u smislu efikasnog
odredivanja tijela za sprjeavanje korupcije na nivou entiteta i Breko distrikta BiH te kantona.
Agencija je odr?ala niz radno-konsultativnih sastanaka s najvisim predstavnicima zakonodavne,
izvrine i sudske vlasti na nivou kantona u okviru kojih su prezentirane obaveze i definirani daljnji
koraci u pravcu odredivanja tijela za sprjetavanje korupcije. Takoder, IPA servisni projekat
. JPodrika antikorupciji“ (PAK) je, u saradnji s Agencijom, odrZao niz radionica za predstavnike
entiteta, kantona i Breko Distrikta a koje su konceptualno bile posveéene razvoju efikasnih
mehanizama koordinacije i saradnje u BiH.

Kada je u pitanju entitetski nivo vlasti u BiH vaZno je konstatirati da je Republika Srpska jo3
2013. godine usvojila Strategiju za borbu protiv korupcije i formirala Komisiju za provodenje
Strategije za borbu protiv korupcije Republike Srpske. Na nivou Federacije BiH iniciran je
proces izrade strategije i odredivanja tijela za sprjetavanje korupcije. UvaZavajuci dostignuti
napredak na nivou entiteta kao i kantona i to u smislu postojanja odredenog broja skup3tinskih
komisija za borbu protiv korupcije vaZno je konstatovati da pomenute komisije prema stavu
Agencije nisu tijela za sprefavanje korupcije.

S tim u vezi, Agencija je u skladu sa nadleZnostima propisanim &1.11. Zakona o Agenciji, te na
osnovu sveobuhvatne analize utvrdenog &injeni¥nog stanja u BiH, a uz dircktne konsultacije sa
Uredom specijalnog predstavnika u BiH (EUSR), kreirala listu Preporuka u vezi sa
odredivanjem tijela za sprjecavanje korupcije i pripreme strateskih dokumenata na svim nivoim
viasti u BiH. Pomenute Preporuke su veé poludile odredene rezultate, te s tim u vezi istiCemo da
je u odnosu na predhodni izvjestajni period na kantonalnom nivou vlasti ostvaren napredak u
pogledu unaprijedenja institucionalnog i stratekog okvira borbe protiv korupcije.

? Entstet, kantort i Bréko distnkt Bosne i Hercegovine mogu odrediti novu ili postojeéu upravnu strukturu koja ée bity zadu2ena za sprjefavanje
korupcye, izradu i provodenje strategye za borbu protiv korupeye 1 akeionth planova u tom entitetu L Brika distniktu Bosne 1 Hercegovine,
Odredene strukture blisko éc saradivati s Agencirom da bi se osiguralo pravevremeno i ¢fikasno provodenye koordimiranih politika za borbu protiv
korupcye
! Stratedki cif) 1, strate3ki program 1 1 - Odredivanye tijela za sprieéavanye korupeire na nivoima viasti gdre to nie ucinfeno uz ra-vyanje
medusobne saradnje 1 koordinacye svih tyela za spryecavanye korupeipe BiH. Akcioni plan za provedbu Strategije za borbu protiv korupcye 2015 -
2019
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Agencija je ostvarila saradnju i sa Delegacijom Evropske unije u BiH kako bi se osigurala
odgovarajuéa podrika razvoju koordinacije borbe protiv korupcije i efikasne prevencije korupcije
na svim nivoima vlasti u BiH. Imajuéi u vidu navedeno, Agencija je s ciljem realnog projektnog
planiranja inicirala proces definiranja potreba svih nivoa vlasti u BiH a kada je u pitanju uspostava
i jatanje institucionalnog i strate3kog okvira za efikasnu borbu protiv korupcije. Predmetna
aktivnost realizirana je u skladu sa mjerom 1.2.1. iz Akcionog plana za provedbu Strategije.

Uva¥avajuéi potrebe tijela za sprefavanje korupcije i vaZnost implementacije stratedkih
dokumenata u oblasti borbe protiv korupcije u BiH, Agencija je kreirala nacrt ,, Projekta podrske
razvoju kapaciteta tijela za sprec¢avanje korupcije i kreiranju strateskih dokumenata u oblasti
borbe protiv korupcije u BiH", kako bi se obezbijedila adekvatna medunarodna pomo¢ u
implementaciji pomenutih procesa. Nacrt pomenutog projekta Agencija je, 23.12.2015. godine,
dostavila Delegaciji EU u BiH na daljnje usaglaavanje i odobravanje.

Ovim projektom konceptualno je osmi3ljena tehnitka i ekspertska podrika tijelima za spre€avanje
korupcije na svim nivoima u BiH kako u smislu jafanja njihovih kapaciteta tako i u pravcu
efikasne prevencije korupcije. Takoder, Agencija je poduzela pripremne aktivnosti u smislu
organizacije donatorske Konferencije planirane da se odrZi u mjesecu marty 2016. godine a s
ciljem osiguranja podréke specifi¥nim aktivnostima definiranim Akcionim planom.

U cilju unapredenja nadzora nad provedbom strate3kih antikorupcijskih dokumenata i efikasnog i
harmoniziranog sistema izvjedtavanja, Agencija je razvila softversko rjeSenje (smart aplikaciju)
putem koje &e se unaprijediti procesi nadzora, izvjeltavanja i monitoringa nad provedbom
strate3kih antikorupcijskih dokumenata u BiH. VaZno je istaéi da je predmetna aplikacija razvijena
na neprofitnoj osnovi od strane domaéih IT stru¥njaka i &iji razvoj nije iziskivao finansijska
sredstva.

Tokom decembra 2015. godine zapodeta je testna faza koridtenja aplikacije na nivou Agencije, a u
skladu sa planiranim aktivnostima u prvom kvartalu 2016. godine aplikacija ¢e biti ustupljena
nadleZnim tijelima za spre€avanje korupcije na svim niovima vlasti u BiH.

6.2 Koordinacija borbe protiv korupcije u BiH

Institucije BiH
Planovi za borbu protiv korupcije

Imajuéi u vidu émjcmcu da su sve institucije Bosne i Hercegovine u dlrektno_| saradnji sa
Agencijom kreirale i usvojile pojedinalne planovc borbe protiv korupcije’ u 2014. godini, u
izvjestajnom periodu zapodet je proces njihove revizije i unaprjedenja.

S tim u vezi, a u okviru realizacije aktivnosti iz Akcionog plana, tokom 2015. godine, iniciran je
proces njihovog inoviranja* (prilagodavanje strateskog planiranja u skladu sa aktivnostima
definiranim Akcionim planom za provedbu Strategije).

? Izvjeltaj o radu Agencije za 2014 godinu (Februar 2015 godine)
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S ciljem realizacije specifiéne mjere 2.7.1, iz Akcionog plana

za provodenfe Strategije za borbu protiv korupcije (2015-
2019.} Agencija je kreirala i usvojila Smjernice za izradu
planova za borbu protiv korupcife u institucijama sa javnim
ovlastenjima BiH. Usvajanjem Smfernica stvoreni su uslovi
za efikasnu provedbu specificnih aktivnosti i koordinaciju
borbe protiv korupcije na relaciji Agencija - institucije Bili,
a koji se ogleda u sljedeéem:
- kreiranje uskladenih planova za borbu

protiv korupcije;
-uspostavljanje standardne metodologije izvjeStavanja o
provodenju usvojenih planova..
S tim u vezi, Agencija ée u narednom periodu inicirati radno-

g b l,un.‘
01\ My

SMIERNICE konsultativne sastanke u okviru provedbe aktivnosti vezano

1A CZNADU PLANOVA SORET PROTIV EORUPCUE za planove za borbu protiv korupcije na nivou institucija sa
U INSTITUCLIAMA SA JAYNIM OVLASTENITMA Javnim ovladtenjima Bosne i Hercegovine. Smjernice za
BOSNE | HERCIGOVINE izradu planova za borbu protiv korupcije u institucijama sa

Jjavnim ovlaStenjima BiH mogu se pronall na web
stranici Agencije pod kategorijom Zakoni | drugi akti -
Ostali akii - Smjernice i preporuke,

Naven Mvarw mmbveiter JNCH g

(www apik ba, 2.11.2015. godine)

Agencija je koordinirala proces inoviranja planova za borbu protiv korupcije kroz organizactju
radno-konsultativnih sastanaka sa predstavnicima institucija, kreiranjem unificiranih Smjernica za
izradu planova za borbu protiv korupcije u institucijama sa javnim ovlastenjima BiH, te kroz
davanje sugestija, prijedloga i u kona&nici misljenja na predloZene planove za borbu protiv
korupcije.

U skladu sa &lanom 24, Zakona o Agenciji za sve institucije BiH stvorene su pretpostavke za
pravovremeno i efikasno izvjedtavanje o provedbi stratelkih antikorupcijskih programa i
aktivnosti. Kroz ove mehanizme osigurano je da svaka institucija ima odredenu ,kontakt tatku* -
odgovornu osobu za pradenje realizacije predvidenih aktivnosti i strate3kih programa iz usvojenog
plana za borbu protiv korupcije, odnosno osobu zaduZenu za izvjetavanje. Izvjestaj se dostavljau
formi unificiranog obrasca za sve institucije/agencije BiH.

Tabelarni prikaz koji slijedi daje pregled trenutnog stanja u vezi sa revizijom i inoviranjem
pomenutih dokumenata u skladu sa usvojenim Smjernicama za izradu planova za borbu protiv
korupcije u institucijama BiH. Vremenski okvir na koji se referira pomenuti pregled je period od
objave Smjerica - 2.11,2015, godine do zavretka izvje3tajnog perioda — 31.12.2015. godine.
Napominjemo, da su u proteklom izvje3tajnom periodu sve institucije Bosne i Hercegovine
usvojile planove borbe protiv kourpcije 3to je zapravo i bila osnova za iniciranje procesa njihovog
winoviranja* u skladu sa specifi¢nim programima iz Akcionog plana za provedbu Strategije.

Pregled institucija Bosne i Hercegovine ukljufenih u proces
winoviranja* i donoSenja planova za borbu protiv Korupcije
{zaklju&no sa 31.12.2015. godine)

Broj institucija BiH u kojima je Agencija je koordinirala proces inoviranja planova za borbu 7
protiv korupcije u 2015. godini

Broj institucija BiH u 2015. godini kojima je Agencija dala midljenje na prijedlog
Novog plana za borbu protiv korupcije 5
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Federacija BiH

Vlada Federacije BiH je, 25. juna 2015. godine, donijela Rjefenje kojim je formiran
Koordinacioni tim za koordinaciju aktivnosti u vezi sa pripremom prijedloga Strategije za borbu
protiv korupcije 2015-2019. i Akcionog plana za provodenje strategije za borbu protiv korupcije
2015-2019. Federacije BiH, kao i odluku da ée izraditi vlastitu Strategiju za borbu protiv korupcije
i prate¢i Akcioni plan za njenu provedbu. Predstavnici Agencije aktivno u€estvuju u izradi ovog
strate3kog dokumenta s ciljem osiguranja strune pomoéi u izradi Nacrta dokumenta,

Republika Srpska

Ostvarena je saradnja sa Komisijom za pradenje provedbe Strategije za borbu protiv korupcije
Republike Srpske (2013-2017.). Predstavnici nadleZnih institucija Republike Srpske aktivno su
participirali u aktivnostima u okviru projekta PAK - Podrika antikorupciji (IPA 2010) tokom
2015. godine a koji je realiziran u direktnoj saradnji sa ovom Agencijom.

Bréko distrikt BiH

U izvjestajnom periodu nastavljene su aktivnosti u pravcu uspostave tijela za sprjefavanje
korupcije na nivou Br&ko distrikta BiH, kojima su definirani daljnji koraci po pitanju izrade
pravnih akata Briko distrikta vezanih za osnivanje i funkcionalnost tijela za borbu protiv
korupcije, te zadtite prijavitelja korupcije.

Jedna u nizu aktivnosti bila je svakako i odrzavanje Radno - konusltativnog sastanka izmedu
predstavnika Agencije i Vlade Breko distrikta BiH (02.06.2015.godine).

Vlada Breko distrikta BiH je s ciljem izrade antikoruptivnog seta zakona, do sada izradila nacrt
Zakona o oduzimanju nelegalno stetene imovine i Zakon o zaititi prijavitelja korupcije, te usvojila
Smjernice za izradu nacrta Zakona o osnivanju Kancelarije/Ureda za prevenciju korupcije i
koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije na podruéju Bréko distrikta BiH.

Kantoni

Proces dovr3etka institucionalnog okvira borbe protiv korupcije na kantonalnom nivou vlasti jo§
uvijek traje.

S tim u vezi trenutno u tri kantona formirana su tijela za sprjefavanje korupcije, i to:

- U Kantonu Sarajevo (Tim za monitoring i koordinaciju provodenja Akcionog plana za
borbu protiv korupcije Vlade Kantona Sarajevo 2015-2019.);

- U Unsko-sanskom kantonu (Radno tijelo Vlade Kantona za borbu protiv korupcije);

- U Srednjobosanskom kantonu (Tim za sprjetavanje korupcije).

U procesu izgradnje institucionalnog okvira borbe protiv korupcije, na kantonalnim nivoima

vlasti, ostvaren je napredak u odnosu na predhodni izvjetajni period s trendom daljnjeg razvoja
sistema borbe protiv korupcije prema vremenskoj dinamici predvidenoj Akcionim planom.
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Tabelarni pregled stanja u pogledu dovrietha strateSkog i institucionalnog okvira
za borbu protiv korupcije u BiH zakljuéno sa 31.12.2015. godine

Nivo viasti ~ Strategija i Akcioni! Tijeloza . Formirana
zaborbu | plan | koordinaciju | Interresorna
;  protiv . borbe protiv ., radna grupa za
* korupcije ' Korupcije izradu
' N strateSkih

- -
LR s ]

- " antikoropcijskih
- ~__dokumenata

- e

BIH
RS
FBIH
Kanton =
Sarajevo
Unsko-sanski
kanton
Srednjobosanski
kanton
Tuzlanski
kanton
Zenitko-
dobojski kanton
Kanton 10
Bosansko-
podrinjski
kanton

Posavski kanton
Hercegovalko-
neretvanski
kanton
Zapadno-
hercegavadki
kanton

B R
R

H M NRREKX

B R B R R

Kanton Sarajevo prvi je usvojio Akcioni plan za borbu protiv korupcije Vlade Kantona Sarajevo
(2015-2019.) kojim je iskazana opredjeljenost i za izradu Strategije za borbu protiv korupcije na
ovom nivou vlasti. Agencija je u saradnji sa Timom za monitoring i koordinaciju provodenja
Akcionog plana za borbu protiv korupcije Vlade Kantona Sarajevo (2015-2019.), pokrenula
proces edukacije kontakt talki institucija Kantona Sarajevo u cilju efikasnog provodenja
koordiniranih politika prevencije korupcije, davanja podrike za daljnji razvoj sistema za borbu
protiv korupcije u Kantonu Sarajevo.

Pomenute aktivnosti proizilaze iz Akcionog plana za provedbu Strategije i to strate3kih programa
2.6. - Razvijanje kulture integriteta i eti¢nosti u javnim institucijama u BiH, 5.2. Razvijanje,
organiziranje i provodenje harmoniziranih programa obuke za borbu protiv korupcije predstavnika
institucija sa antikorupcijskim nadle?nostima u BiH, kao i strate¥kog programa 5.2.2. Jalanje
stru¢nosti kroz organizaciju zajednitkih obuka sa predstavnicima institucija za spretavanje
korupcije.
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6.3 Medunarodna i regionalna saradnia

U skladu s Clanom 10. tatka (I) i (p) Zakona o Agenciji, definirana je nadleZnost Agencije po
pitanju saradnje sa medunarodnim organizacijama, institucijama, inicijativama i tijelima, kao i
obaveza informisanja nadle2nih institucija i javnosti o obavezama koje proizilaze iz medunarodnih
pravnih akata, te davanje preporuka za njihovu realizaciju u vezi sa prevencijom korupcije.

Agencija je sacinila  pregled medunarodnih
organizacija i institucija koje daju preporuke iz
oblasti borbe protiv korupcije. Ova obaveza
realizirana je u skladu sa Akcionim planom za
provedbu Strategije za borbu protiv korupcife (20135.-
2019), wuvaZavaju¢i Strateski  program 1.13.
{Provodenje preporuka relevanmih medunarodnih
institucija i organizacija za borbu protiv korupcije), a
s e e v m 1 it u ciliu realizacije specificne mjere 1.13.1
i S i e e b (Identificirati relevanine medunarodne organizacije i
institucije koje daju preporuke iz oblasti borbe protiv
korupcije). Pregled medunarodnih organizacija i
institucija koje daju preporuke iz oblasti borbe protiv
korupcije moZe se pronaci na web stranici Agencije
pod kategorijom Zakoni i drugi akti — Medunarodne
organizacije - Pregled medunarodnih organizacija i
institucija. (www.apik.ba, 2.11.2015. godine)

kbt g, it Mk it

>

>
>
>

v

U izvjestajnom periodu, u oblasti medunarodne i regionalne saradnje, realizirane su sljedece
aktivnosti:

e Delegacija Evropske unije u Bosni i Hercegovini

U saradnji sa Delegacijom EU u BiH:

Implementiran je Projekat ,Jatanje institucionalnih kapaciteta Agencije i tijela za borbu

protiv korupcije*;

Provedeni su pojedinaéni projektni zadaci u okviru Projekta ,Jalanje institucionalnih

kapaciteta i ukljutenje mreZe nevladinih organizacija u borbu protiv korupcije” IPA 2010;

Okontan je prvi dio procesa programiranja Instrumenta za pred pristupnu pomo¢ (IPA II);

Predstavnici Agencije u€estvovali su u radu sektorskih radnih grupa iz domena: Javne uprave,

Unutra3njih poslova, Pravde i osnovnih prava s ciljem izrade sektorskih planskih dokumenata

(SPD-a) za predmetne sektore;

Kada je rijed o daljem procesu programiranja Instrumenta za predpristupnu pomoé (2015-

2017.), predstavnici Agencije nastavili su sa aktivnom participacijom u procesu pripreme i

planiranja daljih koraka u procesu programiranja za preostala dva sektora:

- Obrazovanje, zapo§ljavanje i socijalne politike;

- Konkurentnost i inovacije: strategije lokalnog razvoja (ukljuujuéi poduzetnidtvo / mala i
srednja preduzeéa, poljoprivredu, ruralni razvoj i turizam).
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o Strukturalni dijalog o pravosudu i dodatnim pitanjima iz viadavine prava
izmedu BiH i EU

Na devetom plenarnom sastanku Strukturalnog dijaloga o pravosudu i o dodatnim pitanjima
vladavine prava, Agencija je u cilju 3to bolje pripreme predmetnog sastanka dostavila infromacije
iz svoje nedleZnostina za sljedeée tematske oblasti:

- Informaciju o stratekom okviru za borbu protiv korupcije na drzavnom, entitetskom i
nivou Bréko distrikta BiH;

- Informaciju o zastiti zvizdata;

- Informaciju o Zakonu o suzbijanju organiziranog kriminala i korupcije i Zakonu o
oduzimanju nezakonito ste¢ene imovine u Federaciji BiH;

- Informaciju o provedbi Zakona o sukobu interesa u BiH, RS i Bréko distriktu;

- Informaciju o pokrenutim inicijativama za dono3enje kljunih zakona kojima bi se
unaprijedio postojeéi normativni okvir borbe protiv korupcije u BiH.

o UNODC (Ured UN-a za suzbijanje droga i kriminala)

U okviru radne grupe koju je imenovalo Vijeée ministara BiH'®, Agencija je u&estvovala u izradi
IzvjeStaja o procjeni provedbe Konvencije UN-a u BiH. Nacrt lzvrinog saZetka o provedbi i
reviziji Konvencije UN-a za borbu protiv korupcije, dostavljen je Agenciji 25.05.2015. godine na
analizu i davanje zavrinih komentara, kako bi Sekretarijat UNODC-a izvriio konatno
usagladavanje nacrta Izvrinog saZetka, te proslijedio isti Vijeéu ministara BiH na odobravanje.
Vijeée ministara BiH je, na 20. sjednici, odrZanoj 25.08.2015, godine, usvojilo Informaciju u vezi
revizije implementacije Konvencije UN-a za borbu protiv korupcije u BiH, na kojoj je izmedu
ostalih jedan od zakljudaka i da se nadleZne institucije u BiH obavezuju da pristupe aktivnostima
na ispunjavanju Preporuka iz Izvrinog saZetka Izvjeltaja, a u cilju potpune implementacije
Konvencije UN za borbu protiv korupcije.

U vezi sa aktivnostima Radne grupe za reviziju implementacije UNCAC-a u Moldaviji, koju &ine
struénjaci iz Norvedke i predstavnici iz BiH (Ministarstvo sigurnosti BiH i Agencija), uspje3no je
provedena analiza zakonodavstva Republike Moldavije. Preporuke i aZurirani nacrt Izvrinog
saZetka Izvjedtaja o provedbi revizije UNCAC-a u Republici Moldaviji dostavljeni su Radnoj
grupi za reviziju i implementaciju UNCAC-a 28.12.2015. godine na analizu i davanje zavr3nih
komentara. U nastavku ovog procesa, vlasti Republike Moldavije dale su svoju saglasnost na
finalni tekst Izvjedtaja, &ime su ispunjeni preduslovi da se predmetni tekst prevede na sluzbene
jezike Ujedinjenih nacija i objavi na sluZbenoj stranici UNODC-a.

e GRECQO (Grupa zemalja u borbi protiv korupcije)

Prilikom izrade Strategije za borbu protiv korupcije 2015 - 2019, posebna paZnja je posveena
ispunjavanju GRECO preporuka kroz kreiranje specifinih aktivnosti.

Treéi krug evaluacije za Bild

Na 68. plenarnom sastanku GRECO-a'' usvojen je Drugi privremeni Izvjeitaj o usagladenosti sa
preporukama iz tre¢eg kruga evaluacije za BiH. U navedenom Izvjestaju, GRECO konstatira da je
ukupno 7 od 22 preporuke provedeno na zadovoljavajuci natin. BiH je zahvaljujuéi dono3enju
nove Strategije i Akcionog plana za borbu protiv korupcije ispunila u potpunosti preporuku broj
10.

¥ Vyjete ministara fe imenovale Radnu grupu za izradu Izv)cdtaya o samoprocjent provedbe Konvencije Ujedinjenih naroda protiv korupcije
(UNCAC) u Bosni 1 Hercegovini
H Odrzan u Strazburu,od 15 dol9 maja 2015. godine
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Cetvrti krug evaluacije za BiH

U nastojanju da se osigura veca efikasnost u provedbi antikorupcijskih mjera, Agencija je
udestvovala i u procesu pripreme &etvrtog kruga evaluacije Grupe zemalja Vije¢a Europe protiv
korupcije (GRECO) za Bosnu i Hercegovinu na temu “Suzbijanje korupcije medu &lanovima
parlamenata, sucima i tuZiteljima”. Slijedom spomenutog, nastaviti e se sa realizacijom mjera
predvidenih u Strategiji i Akcionom planu za njenu provedbu, a u kontekstu jaanja integriteta
tijela za provedbu zakona, planiranih obuka za tijela pravosuda i unaprjedenja procedura
utvrdivanja sukoba interesa kroz sistem prikupljanja i provjere podataka o imovinskom stanju.

U cilju 3to efikasnije pripreme &Zetvrtog kruga GRECO evaluacije za BiH, Sekretarijatu GRECO-a
dostavljeni su odgovori na evaluacijske upitnike, kao i primjerci relevantnih pravnih propisa. U
nastavku ovog procesa odrZan je sastanak (03.06.2015. godine) izmedu evaluatora GRECO-a,
Ministarstva sigumnosti BiH, Centralne izborne komisije BiH i Agencije. Cilj ovog sastanka bio je
pregled efikasnosti mjera koje su usvojile vlasti Bosne i Hercegovine vezano za unaprjedenje
integriteta i sprjeavanje korupcije medu &lanovima parlamenata, sucima i tuZiteljima. U periodu
od 30.11. do 04.12.2015. godine u Strazburu je odrZana 70. plenarna sjednica GRECO-a, na
kojoj je razmatran i usvojen Evaluacijski izvjeitaj za BiH u okviru etvrtog kruga GRECO
evaluacije za BiH. Izvjetaj sadrZi opis situacije, krititki osvrt, kao i listu preporuka koje je
GRECO uputio BiH s ciljem pobolj¥anja uskladenosti sa instrumentima Vije¢a Evrope. Ukupno je
15 preporuka upuceno Bosni i Hercegovini, od tog broja 7 preporuka se odnosi na nadleZnosti i
oblast rada Parlamentamne skupstine BiH, a 8 preporuka na sudije i tuZioce,

s OQECD (Organizacija za ekonomsku saradnju i razvoj ) / SIGMA

SIGMA (Support for Improvement in Governance and Management) je zajednitka inicijativa
Evropske unije i OECD-a. Glavni cilj je da ojata osnove za unaprjedenje javne uprave, ¢ime
namjerava podiéi i socijalno-ekonomski razvoj na veéi nivo, tako 3to ¢ée uspostaviti kapacitete u
javnom sektoru, unaprijediti horizontalnu vlast, te pospjediti oblikovanje i provedbu reforme javne
uprave. Predstavnici Agencije udestvovali su u februaru i martu 2015. godine na sastancima sa
ekspertima SIGMA-¢ a u cilju mjerenja poéetnog stanja koje provodi OECD/SIGMA u Bosni i
Hercegovini u 2015, godini, na zahtjev Evropske komisije. SIGMA je izradila Principe javne
uprave na temelju kojih ée se izvr3iti monitoring drZava za pro3irenje Zapadnog Balkana i Turske
u odnosu na Principe javne uprave, a konadan ishod ovih aktivnosti bi¢e Izvje3taj u kojem se
utvrduju poletne vrijednosti svih indikatora koji su obuhvaéeni monitoringom, te navode kratke
evaluacije stanja u odnosu na svaki pojedina¢ni segment.

» ReSPA (Regionalna $kola za reformu javne uprave)

Kao stalni ¢lanovi radne grupe za ,Etiku i integritet pri ReSPA-i, predstavnici Agencije
udestvovali su u aktivnostima ove radne grupe tokom 2015. godine. Pored toga, Agenciji je
odobrena aplikacija u okviru Mehanizma interventne podrike ReSPA 2015. Podrika je zatraZena
u cilju realizacije odredenih edukacijskih modula za ciljne grupe u BiH (Stratedki program iz
Strategije: ,, 1.6. Harmoniziranje izrade planova i programa za obuku u svim javnim institucijama
u BiH iz oblasti prevencije korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije*). Projektno planiranje
u skladu sa tim realiazirano je u okviru Agencije i prijedlog projekta je, u konkurenciji zemalja
&lanica ReSPA-¢, odobren kao kvalificirani projektni zadatak za realizaciju.

23




o Regionalna antikorupcijska inicijativa (RAI)

Realizirana je Konferencija posvefena provedbi Strategije 2020 za Jugoisto&nu Europu, koju je
organiziralo Vijeée za regionalnu saradnju (RCC), a koja je odrzana od 17. i 18.02.2015. godine u
Sarajevu. Predstavnici Agencije uCestvovali su i na Medunarodnoj konferenciji o suzbijanju
korupcije, koja je odrZana 18. i 19.05.2015. godine u Zagrebu, a koju je organizirala Regionalna
antikorupcijska inicijativa (RAI), u saradnji sa Centrom za sigurnosnu saradnju (RACVIAC),
Organizacijom za ekonomsku saradnju i razvoj (OECD) i Organizacijom za sigurnost i saradnju u
Europi. Uspje¥no je realizirana i Konferencija pod nazivom: ,International Whistleblowing
Research Network Conference®, koja je odrZana 18. i 19.06.2015. godine u Sarajevu.

Pored ovih aktivnosti, Agencija je dostavila Ministarstvu sigurnosti BiH podatke, u skladu sa
svojim nadleZnostima i raspoloZivim informacijama o poduzetim aktivnostima od strane institucija
i organizacija civilnog drudtva koje djeluju u oblasti antikorupcije u Bosni i Hercegovini, a na
temelju kojih ée biti izraden Izvjedtaj o napretku u borbi protiv korupcije za zemlje Jugoistofne
Europe od strane Regionalne antikorupcijske inicijative (RAI). Nadalje, Agencija je uzela aktivno
utedée i na Regionalnom sastanku nadleZnih tijela za spreavanje sukoba interesa i imovinske
izjave, koji je odrzan 15. i 16.12.2015. godine u Zagrebu u organizaciji Regionalne Anti-
korupcijske inicijative (RAI), a uz podriku Regionalnog vijeéa za saradnju (RCC).

s UNDP - Razvojni program Ujedinjenih nacija u BiH

U organizaciji UNDP BiH, odrzana je Radionica na temu ,,Otvoreni podaci*, u periodu od 23. do
26.03.2015. godine u Istanbulu, Republika Turska, gdje su predstavnici Agencije uzeli aktivno
udedée. Projekat uspostave baze podataka u vezi sa prijavama korupcije, zaltitom prijavitelja
korupcije i razvoj prateée aplikacije, koji je realiziran uz strunu i materijalnu podr3ku UNDP-a,
okoné&an je pofetkom septembra 2015, godine, Po preseljenju u nove prostorije Agencije, izvriit
ée se instaliranje i tehniZki prijem opreme za Bazu podataka kao i poletak testiranja pratece
aplikacije.

o Institut za medunarodne pravne studije (DILS)

Predstavnici Ureda za odbrambenu saradnju Ambasade SAD-a u Bosni i Hercegovini (ODC), u
saradnji sa Institutom za medunarodne pravne studije (DILS), organizirali su konferenciju na temu
»Pravni aspekti u borbi protiv korupcije u sigurnosnom sektoru“ u periodu od 08. do 12.06.2015.
godine. Cilj konferencije je bio pregled aktivnosti koje se poduzimaju u borbi protiv korupcije,
upoznavanje sa pravnim okvirom i metodama istraga, razmjena informacija i iskustava, te
identifikacija podruéja u kojima je potrebno pobolj3ati borbu protiv korupcije.

e Partnerstvo za otvorenu viast (Open Government Partnership — OGP)

Koalicija nevladinih organizacija koju &ine Transparency International Bosne i Hercegovine,
Centar za zastupanje gradanskih interesa — Fondacija CPI, Centar za drultvena istraZivanja
Analitika, UG ,,Zadto ne* i Centar za istraZivatko novinarstvo, organizirali su, 18. maja 2015.
godine, Konferenciju pod nazivom ,Akcioni plan BiH u okviru Partnerstva za otvorenu vlast.
Uspostavljanjem procesa u okviru OGP-a BiH potpomaZe proces reforme javne uprave. Cilj
Konferencije bio je upoznati prisutne sa principima OGP-a, prezentirati procese i principe izrade
wAkcionog plana BiH u okviru Partnerstva za otvorenu viast“, a predstavljena su i iskustva drZava
regije, koje su veé ranije kreirale i zapotele primjenu ovoga plana.
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U nastojanju da se osigura veéa efikasnost u provedbi principa OGP-a, Agencija je kao pridruZena
¢lanica nominirala svoje predstavnike u Meduinstitucionalnu radnu grupu za komunikacije i
upravljanje znanjem, koja djeluje u sklopu programa Drustva za medunarodnu saradnju (GIZ). U
okviru aktivnosti predmetne radne grupe salinjen je dokument ,Pravo javnosti da zna -
transparentnost u javnoj upravi®, kao i Lista standardnih dokumenata koji predstavljaju obavezan
sadrZaj web stranica institucija.

o  Druitvo za medhinarodnu saradnju Savezne Republike Njiemacke (GIZ)

U domenu regionalne i bilateralne saradnje, pokrenut je aktivan angaZman prije svega u provedbi
aktivnosti u okviru Memoranduma o razumijevanju i saradnji potpisanog izmedu Agencije i
Druitva za medunarodnu saradnju Savezne Republike Njematke (GIZ — Gesellschaft flir
internationale Zusammmenarbeit). Saradnja Agencije i GlZ-ovog Programa jatanje institucija u
BiH fokusirat ée se na provedbu sljedeéih aktivnosti:

- unaprjedenje sistema objektivnog informisanja javnosti o radu institucija uz promovisanje
pozitivnih primjera postupanja u slu€ajevima korupcije;

- razvijanje kulture integriteta i eti¢nosti u javnim institucijama u BiH;

- podsticanje i unaprjedenje proaktivne transparentnosti u radu javnih institucija u BiH u
skladu sa standardima Partnerstva za otvorenu vlast (Open Government Partnership);

- unaprjedenje sistema upravljanja ljudskim potencijalima.

S tim u vezi redovno se odrZavaju radno-konsultativni sastanci izmedu predstavnika Agencije i
GIZ-a, te je nastavljena saradnja i u aktivnostima Meduinstitucionalne radne grupe za upravljanje
ljudskim resursima.

e  Centar za obuku i podr$ku mirovnim operacijama (PSOTC)

Agencija je, zajedno sa PSOTC centrom za obuku OruZanih snaga BiH i Ministarstvom odbrane
BiH, dala podr¥ku projektu obrazovanja i educiranja PSO (Peace Support Operation) po pitanju
izgradnje integriteta u oruZanim snagama NATO-a. Predstavnici Agencije su udestvovali na 7
radionica vezanih za obuke oficira i podoficira pripadnika NATO snaga koji se obrazuju u ovom
centru. Pored ovoga, planirano je ulestvovanje predstavnika Agencije u narednom periodu i u
daljnjim aktivnostima PSO NATO.

o Osiale aktivnosti iz domena medunarodne i regionalne saradnje

Agencija je u skladu sa svojim nadleZnostima, aktivno participirala u realizaciji osam radno-
konsultativnih sastanaka, deset edukacija razlititog formata i Zest konferencija. Predmetne
aktivnosti bile su regionalnog i medunarodnog karaktera, a Agencija je svojim adekvatnim
udestvovanjem, uéinila vidljivim antikorupcijske napore koji se poduzimaju u BiH, 3to je
prepoznato kroz procese regionalnog i medunarodnog izvjestavanja.

Saradnja sa organizacijama civilnog drultva

Na osnovu Smjernica za saradnju sa organizacijama civilnog drustva (OCD) Agencija je aktivno
uklju¥ena u realizaciju klju¢nih antikorupcijskih projekata koji se realiziraju u okviru IPA 2010 -
,Jadanje antikorupcijskih kapaciteta i mre2a NVO-a iz oblasti antikorupcije” (PAK). U skladu sa
ovim smjernicama, idejno su pripremljeni i odobreni projekti kvalificiranih organizacija civilnog
druitva, &ija realizacija je nastavljena i u ovom izvjeitajnom periodu.

25



Na osnovu Smjernica za saradnju sa OCD, Agencija je aktivno ukljutena u realizaciju klju¢nih
antikorupcijskih projekata koji se realiziraju u okviru IPA 2010 , Jacanje antikorupcijskih
kapaciteta i mreza NVO-a iz oblasti antikorupcije” i to su sljedeci projekti:

Mapiranje rizika korupcije u sigurnosnom sektoru (CSS)

Obrazovanfem protiv korupcije (INTERLOGOS)

Kurikulum za transparentnost, kurikulum za odgovornost (CRMA)

Jadanje integriteta i dobrog upravijanja za efikasniju provedbu Strategije za borbu protiv
korupcije u BiH od lokalnog do driavno nivoa (T1 BIH)

Transparentno finansiranje NVO od strane lokalne viasti (VERMONT)

Otvorene javne nabavke (CIN)

o Projekat . Mapiranje rizika od korupcije u sigurnosnom sektoru

Centar za sigumosne studije (CSS) u saradnji sa Agencijom, u izvjeStajnom periodu izvr3io je
prezentaciju finalne analize i rezultata istraZivanja obavljenih u okviru projekta “Mapiranje rizika
od korupcije u sigurnosnom sektoru™. Cilj projekta bio je prikupiti i analizirati podatke o korupciji
u sektoru sigurnosti, promovisati standarde za smanjenje nivoa korupcije i raditi na jalanju
povjerenja u institucije vlasti. Odr¥ana je prezentacija studije ,,Korupcija u sigurnosnom sektoru®
koja je predstavljena u okviru rezultata projekta.

o Projekat , Obrazovanje protiv korupcije "

Univerzitet "ITC-Interlogos centar" u Kiseljaku, odrZao je niz seminara na temu ,Borba protiv
korupcije u visokom obrazovanju®, a u direktnoj saradnji sa Agencijom. U okviru ovoga projekta
kroz &etiri radionice, Radna grupa izradila je i usvojila ,,Strategiju javnog komuniciranja za
Jalanje integriteta obrazovnih institucija u borbi protiv korupcije u visokom obrazovanju.
Usvajanjem ove strategije, po prvi put je uspostavljena saradnja izmedu javnog i privatnog sektora
kao i meduinstitucionalna saradnja. Takoder, strategija je dobila veliku podr3ku visoko3kolskih
institucija. U saradnji sa ovom Agencijom, u Fojnici je 21.07.2015. godine odrZan seminar
,»Otvoreno o korupciji u vlastitim redovima* na kojem su udestvovali predstavnici akademske
zajednice i studenti i gdje su problematizirana pitanja u vezi sa politikama prevencije i suzbijanja
koruptivnog pona3anja. Fokus seminara je bio na Programu izgradivanja kapaciteta sa posebnim
osvrtom na etitko ponaanje profesora i studenata. Takoder, dana 21.09.2015. godine u Sarajevu
je odrZan seminar ,Zaito su vrijednosti, pravila i ponaanje vaZni u borbi protiv korupcije*.
Seminar je imao za cilj razmjenu iskustava ulesnika obrazovnog procesa iz podrutja pravila i
ponasanja u borbi protiv korupcije na visokodkolskim ustanovama te podizanju svijesti akademske
zajednice i ostalih relevantnih subjekata i institucija o vaZnosti dosljedne primjene efikasnih
pravila i pona3anja u borbi protiv korupcije.

e Projekat  Kurikulum za transparentnosi_kurikulum za odgovornost]'

Udruenje Centar za razvoj medija i analize (CRMA), UdruZenje INFOHOUSE i Omladinski
komunikativni centar implementatori su projekta pod nazivom ,Kurikulum za transparentnost,
kurikulum za odgovornost!. U okviru ovog projekta, zajedno sa Agencijom, provedene su
sljedeée aktivnosti:

> Procjena potreba i moguénosti za uvodenje obrazovanja iz oblasti antikorupcije u osnovne,
srednje 3kole i univerzitete;

» Izrada pravnih akata neophodnih za kreiranje infrastrukture za obuku;

> Izrada trening programa obuke o etici i antikorupciji u obrazovnim institucijama;
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Konferencije, javne diskusije, saradnja sa 3$kolama, ministarstvima i pedagolkim
zavodima;

Izrada priru¢nika za 3kolske sate, dizajn i $tampanje priruénika i drugih materijala
potrebnih za gkolski sat;

Trening trenera i trening nastavnog osoblja;

Ukljutivanje etike i antikorupcije u nastavne planove i programe obrazovnih institucija u
BiH;

Snimanje i emitiranje edukativnog sadrZaja za djecu i mlade na temu etike i borbe protiv
korupcije.

Y YV Y ¥

U okviru projekta izradeni su priru¢nici i kurikulumi za obrazovanje o etici i antikorupciji za
osnovne i srednje 3kole te univerzitete. Isti se koriste u okviru pilot projekta u 3kolama Sirom BiH
kao dio antikorupcijskog obrazovanja u okviru $kolskih nastavnih planova i programa. Takoder,
odrZan je Okrugli sto u organizaciji Agencije za predikolsko, osnovno i srednje obrazovanje
(APOSO) na temu: ,,Zajednika jezgra nastavnih planova i programa (ZJNP)*, gdje je aktivno
uéedée uzela i ova Agencije.

o Projekt  Jalanje integriteta i dobrog upravijanja za efikasniju provedbu Strategije
za borbu protiv korupcije u BiH od lokalne do driavne niova"

Transparency International BiH (TI BiH) implementirao je projekat ,,Jatanje integriteta i dobrog
upravljanja za efikasniju provedbu Strategije za borbu protiv korupcije u BiH od lokalnog do
drzavnog nivoa“. Glavni cilj projekta je doprinijeti borbi protiv korupcije u BiH jalanjem
integriteta, unaprjedenjem standarda upravljanja i transparentnosti u radu javnih institucija.
Projekat je podijeljen u dvije komponente i to na: Jatanje integriteta u jedinicama lokalne
samouprave (LIS — eng. Local Integrity System), te Evaluaciju i reviziju Strategije za borbu protiv
korupcije u BiH (2009.-2014.), u kojima su aktivno ulestvovali predstavnici Agencije. Nakon
usvajanja Strategije za borbu protiv korupcije 2015.-2019. i Akcionog plana za njenu provedbu TI
BiH je u saradnji sa Agencijom odrZao javne prezentacije u tri kantona u FBiH i to u: Bosansko-
podrinjskom, Srednjobosanskom i Tuzlanskom kantonu.

e Projekat , Transparentno finansiranje NVO od strane lokalne viasti*

Omladinski centar ,,Vermont® iz Brikog implementator je projekta ,,Transparentno finansiranje
NVO od strane lokalne vlasti*, Osnovni cilj Projekta je doprinijeti unaprjedenju sistema dodjele
grantova organizacijama civilnog dru3tva u Br&ko distriktu BiH kroz analizu i izradu novih ,,Grant
set dokumenata®, Takoder, u okviru projekta uprilien je sastanak izmedu predstavnika Agencije i
Vlade Breko distrikta BiH na kome je izmedu ostalog zaklju€eno da je neophodno ukljutivanje i
nevladinog sektora u sistemsku borbu protiv korupcije. Naime, projekat ima za cilj uvodenje
transparentnijeg mehanizma za dodjelu grantova NVO-ima, $to e iskljuditi koruptivna djelovanja
u ovom segmentu. Smjernice za to su date u grant set dokumentu u kojem je ciljano obradeno sve
§to je vezano za spomenutu problematiku.

o Projekat , Otvorene javne nabavke u Bosni i Hercegovini*

U saradnji sa ovom Agencijom, Centar za istraZivatko novinarstvo (CIN), Centar za druitvena
istraZivanja Analitika i Centar za zastupanje gradanskih interesa (CPI) zajednicki implementiraju
projekat “Orvorene javne nabavke u Bosni i Hercegovini”. Aktivnosti su fokusirane na
transparentnost javnih nabavki aktivnim ukljugivanjem u proces i privatnog sektora i zagovaratkih
organizacija civilnog drudtva. Projekat je fokusiran na zagovaranje transparentnog i efikasnog
sistema javnih nabavki u BiH koji bi rezultirao sprjefavanjem koruptivnih aktivnosti i boljim
uvidom u kompletan postupak izbora ponudata i dodjele ugovora.
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o  Ostale aktivnosti iz domena saradnje sa organizacijama civilnog druftva

Predstavnici Projekta Podr¥ka antikorupciji (PAK), organizirali su u saradnji sa Agencijom
radionicu na temu ,Identifikacija posebnih natina za saradnju i koordinaciju izmedu
antikorupcijskih tijela i institucija i organizacija civilnog drudtva u BiH* u martu 2015. godine u
Sarajevu, a u cilju razmjene iskustava i definiranja daljnjih aktivnosti za saradnju izmedu
institucija i organizacija civilnog drustva (OCD). Predstavljena su iskustva iz Makedonije, Srbije i
Cme Gore. Takoder, odrZana je i Eetvrta skupitina Antikorupcijske mreZe u BiH (Account) na
kojoj je predstavljen Akcioni plan o prevenciji i borbi protiv korupcije do 2019, godine. a koji
obuhvata pet sektora: zadtita zviZdala, javne nabavke, zdravstvo, zapo3dljavanje u javnom sektoru i
obrazovanje. Skupstina je odrZana 8. 12.2015. godine u Sarajevu.

6.4 Saradnja sa medijima § Provedba Zakona o slobodi pristupa informacijama

U cilju unaprjedenja institucionalne komunikacije, te

e @ povecanfa nivoa transparentnosti, Agencija je

il usvojila Komunikacijsku strategiju za period 2014-

2019. godina, te su komunikacijske aktivnosti tokom

2015. godine, osim svakodnevnih kontakata sa

predstavnicima medija i gradanima, izvr§avane u
KOMUNIKACIISKA skladu sa planovima iz ovog dokumenta.

STRATEGIJA

apraad 3114 2 gding

Primarni zadatak Strategije je da pomogne razvoju
komunikacijskih kapaciteta i praksi Agencije i tako
doprinese etabliranju ove institucije kao ugledne
Agencije, koja je u stanju uspostaviti stalnu i
produktivnu interakciju sa drugim relevantnim
institucijama, organizacijama i gradanima.

Wy s v it

Slijedeéi ciljeve i planirane aktivnosti iz Komunikacijske strategije, Agencija je u izvjetajnom
periodu teZila ka uspostavi pune transparentnosti u radu, kao i uspostavi dvosmjerne komunikacije
izmedu medija i gradana s jedne strane, i Agencije, s druge strane.

Apgencija je tokom 2015. godine, putem poste i sluZbene e-mail adrese, zaprimila Sest zahtjeva za
pristup informacijama, u kojim se traZioci informacija pozivaju na Zakon o slobodi pristupa
informacijama u BiH (ZOSPI). U svih 3est slu¥ajeva Agencija je donijela odluku da se odobri
pristup traZenim informacijama, te su, u skladu sa tom odlukom, izdata rjeSenja o odobravanju
pristupa informacijama.

Tabelarni pregled zahtjeva za pristup informacijama u 2015. godini

Vrsta traZenih informacija Utvrdeni iruzetcl Konatne odluke
Zahtjev za dostavijanjem podataka o broju Rje3enje kojim se odobrava pristup
usvojenih strate¥kih dokumenata Agencije, informacijama

vrsti dokumenata, pojasnjenju ciljeva ovih
dokumenata i njihovoj realizacifi, razlogu
donosenja, navodenju institucije zaduZene za
njihovu izradu, iznosu utrofenom za izradu
stateSkih dokumenata i izvoru finansiranja.
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-,

Zahtjev za dostavijanje Plana javnih nabavki RjeZenje kojim se odobrava pristup
Agencije za 2015. godinu, ispravke, izmjene i informacijama

dopune Plana javnih nabavki za 2015. godinu
(ukoliko ih je bilo), listu svih automobila u
posjedu institucije, uz opis klase i marke
automobila, te godinu u kojoj su nabavijeni za
ovu institucifu, kao i ko koristi navedene
automobile, analiza opravdanosti nabavke
automobila, informacija o tome kako Agencija
odluduje da postoji potreba za obnavijanjem
voznog parka, odnosno po kojim kriterijima.

Informacija o ,, kriminalistickim procedurama Rje3enje kojim se odobrava pristup
u istragama pojavnog oblika korupcije u informacijama

Javnim nabavkama*

Dostavijanje kopije Instrukcije o otklanjanju Rje3enje kojim se edobrava pristup
Stetnih radnji nad zaSticenim prijaviteljem informacijama

korupcife

Podaci o osobama koji su u periodu od Rjesenje kojim se odobrava pristup
Januara 2012, godine do dana primitka informacijama

zahtjeva (6. oktobar 2015. godine) bile
zaposlene na odredeno/neodredeno vrijeme u

institucijl.
Zahtjev za dostavljanje , organizacione Rjesenje kojim se odobrava pristup
Seme/strukture Agencije” informacijama

Kada je rije¢ o web stranici, Agencija je do sada koristila samo osnovni dio moguénosti web
prezentacije, kako zbog nedostatka ljudskih resursa, tako i zbog tehnitkih ogranienja koje je
imala. Kako bi unaprijedila prezentaciju rada putem web stranice, Agencija je, t saradnji sa
Projektom podrike antikorupciji (PAK), otpofela realizaciju projekta E — platforma, koji £e,
izmedu ostalog, podrazumijevati proaktivnu objavu informacija iz svih oblasti koje su u
nadleZnosti Agencije, ali i uvodenje alata i sadraja koji ée instituciju dodatno pribliZiti gradanima
BiH. Kao jedan od stratelkih prioriteta Agencije u domenu komunikacija, planirano je
uspostavljanje efikasnog sistema komuniciranja sa klju¢nim ciljnim grupama uklju¢enim u
aktivnosti prevencije korupcije, sa posebnim naglaskom na jafanje javne svijesti o znalaju
prevencije korupcije. S tim u vezi, Centar za drultvena istraZivanja ,,Analitika*“, uz finansijsku
podriku Vlade Velike Britanije, tokom 2015. godine, organizirao je nckoliko obuka za
rukovodioce i drzavne sluZbenike Agencije koje se odnose na institucionalne komunikacije i
odnose s medijima.
- Obuke su odrZane na sljedede teme:
»Odnosi s medijima i krizno komuniciranje*

- ,Kampanje za javno informiranje®

- ,Javno komuniciranje*

- ,Menad?ment dogadaja-protokol za organiziranje dogadaja®

- ,JInterno komuniciranje*
- Usvojeno je i osam komunikacijskih protokola i to:

- Protokol za odnose s medijima;

- Protokol za interne komunikacije;

- Protokol za krizno komuniciranje;

- Protkol za odnose sa institucijama;

- Protkol za koritenje drudtvenih mreZa,

- Protokol za grafitke standarde;

- Protokol za izdavanje publikacija;

- Protokol za uredivanje web stranice.

29



Povodom Medunarodnog dana borbe protiv
korupcije, Agencija je, u saradnji TI BiH, uz
finansijsku podriku Vlade Velike Britanije, 9.
decembra u Sarajevu organizirala konferenciju
»Borba protiv korupcije u BiH, iskustva i
izazovi“. Konferencija je bila prilika za
prezentaciju dosada3anjih rezultata na polju
prevencije korupcije i koordinacije borbe protiv
korupcije u Bosni i Hercegovini, zemljama regije
i Sire, posebno kroz prizmu euroatlanskih
integracija 1  ispunjavanja  medunarodnih
standarda u ovoj oblasti,

Dogadaju su prisustvovali predstavnici institucija sa svih nivoa vlasti u BiH, predstavnici
diplomatskog kora u BiH, medunarodnih i regionalnih organizacija i incijativa koje djeluju u BiH,
te predstavnici civilnog drustva, koje djeluju u oblasti borbe protiv korupcije.

Institut za medije Makedonije, organizirao u periodu od 27.04. do 30.04..2015. godine regionalni
sastanak pod nazivom ,,Osmatrainica medija jugoistotne Europe — Izgradnja kapaciteta i
koalicija za pralenje integriteta medija i unaprjedenje reformi medija“. Pored predstavnika
Makedonije, Albanije, Hrvatske, Crme Gore i Srbije, pozivu za ulestvovanje ovome sastanku
odazvali su se i predstavnici iz BIH (Agencija, Media centra iz Sarajeva, kao i Antikorupcijske
mreZe organizacija civilnog drustva u Bosni i Hercegovini —ACCOUNT).

7. PODNESCI SA INDICIJAMA KORUPTIVNIH PONASANJA

Agencija je nadle?na za postupanje po zaprimljenim podnescima sa indicijama koruptivnog
pona3anja u skladu sa &lanom 10. stav h) Zakona o Agenciji. S tim u vezi, u toku 2015. godine
zaprimljeno je ukupno 124 takva podneska putem poste, elektronske poite, telefonskim putem i
lino. Agencija je u skladu sa svojim nadleZnostima a rukovodeéi se principima profesionalnog i
jednakog tretmana i nediskriminacije te nadelima pravovremenosti i opravdanosti analizirala svaki
pojedinalni podnesak i na osnovu Zakona iste dostavila na daljnje nadle?no postupanje
relevantnim institucijama u Bosni i Hercegovini.

U narednoj tabeli dat je pregled zaprimljenih prijava sa indicijama koruptivnog ponaanja.

Pregled prijava sa indicijama koruptivnih ponaanja
Institucija Broj prijava Opis indicija krividnog djela,
prekriaja ili nepravilnosti u radu
Policijske agencije BiH, Ukupno zaprimljeno 10 Koruptivna kriviéna djela, pritutba na
Kantonalna ministarstva prijava sa indicijama rad  rukovodilaca  ministarstava,
unutradnjih poslova, i koruptivnog ponasanja pringba na rad policifskih slutbenika,
ministarstva unutradnjih zloupotreba  slubenog  poloiaja,
poslova Republike Srpske i diskriminacija i mobing, podmiéivanje
policijske uprave na tim policijskih shcbenika, odavanje tafnih
nivoima. podataka, nepravilnosti u radu 1
nepravilnosti u vezi provodenja javnog
oglasa za zapofljavanje.
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Visoko, sudsko i tuZilatko
vije¢e Bosne i Hercegovine,
kantonalni sudovi i tuZila¥tva
u Federaciji Bosne i
Hercegovine, okruZni,
osnovni sudovi i tuZiladtva u
Republici Srpskoj.

Ukupno zaprimljeno 9
prijava sa indicijama
koruptivnog pona3anja

Zloupotreba  slutbenog  poloZafa,
pritutba na rad shubenika, pritufba
na provodenje javnog oglasa, prijava
zbog nepravilnosti u radu, prituiba na
rad sudija, pritutbe u vezi donofenja
naredbe o nesprovodenju istrage.

Ministarstva na drzavnom i
entitetskom nivou

Ukupno zaprimljeno 6
prijava sa indicijama
koruptivnog ponalanja

Nelegalno izdavanje odobrenja za
izgradnju  objekata,  zloupotreba
slufbenog ovlastenfa, krivicno djelo
primanfe dara i drugih oblika koristi,
diskriminacija.

Javna preduzeda, zavodi,
fondovi, elektroprivrede,
sluzbe za zapoiljavanje,
aerodromi i ostalo na svim
nivoima u BiH

Ukupne zaprimljeno 46
prijava sa indicijama
koruptivnog ponalanja

Prigovori na provedbu postupka i
procedure za izbor rukovodioca,
zloupotreba  slutbenog  polofaja,
primanje dara i drugih oblika koristi,
mobing, prindbe na rad shibenika,
prijave u vezi javnih nabavhi,
nepravilnosti u  vezi  isplaivanja
naknada za rad u komisijama, prijave
u vezi zapo§ljavanja.

Porezne uprave na svim
nivoima u BiH

Ukupno zaprimljeno 4
prijave sa indicijama
koruptivnog ponadanja

Zloupotreba  shibenog  poloZaja,
prituzba na rad slubenika, postofanje
sukoba interesa, pogreSna primjena
zakona,

Inspekeijski organi na svim
nivoima u BiH

Ukupno zaprimljeno 3
prijave sa indicijama
koruptivnog ponadanja

Prijava u vezi rufenja stambenog
objelta, prituzba na rad shibenika §
zloupotreba shufbenog polofaja.

Obrazovne ustanove na svim
nivoima (fakulteti, srednje i

Ukupno zaprimljeno 11
prijava sa indicijama

Prijava zbog koruptivnih  radnji
rukovodiocanezakonito zapoSijavanje,

osnovrne $kole). koruptivnog pona%anja pritufba na rad slufbenika, postojanje
sukoba interesa, nepravilnosti u
sporovodenju  konkursa,  krienje
etickog kodeksa, zloupotreba
sluzbenog polofaja.
Opétine u BiH Ukupno zaprimljeno 14 Prijava u vezi izgradnje poslovnih
prijava sa indicijama prostora, nesavjestan rad slufbenika,
koruptivnog pona3anja Ginjenje koruptivnih krivicnih djela,

bespravna dodjela zemljista, dodjela
studentskih stipendija, sukob interesa,
zloupotreba  slutbenog  poloZaja,
nesavjestan rad u sluzbi, koriStenja
ladnih wvjerenja.

Zdravstvene ustanove na
svim nivoima (univeritetski

Ukupno zaprimljeno 6
prijava sa indicijama

Prijava u vezi  nezakonitog
zaposijavanja, primanje dara i drugih

klini&ki centri, bolnice, koruptivnog pona%anja oblika koristl, protupravmo/prisilno

domovi zdravlja i privatne lijecenje, falsifikovanje dokumenata.

firme vezane za ove

ustanove)

Banke i druga privatna | Ukupno zaprimljeno 15 Nesavjestan rad sluzbenika,

preduzeda prijava sa indicijama neosnovano bogaclenje, pritutba na
koruptivnog pona3anja rad advokata, koriStenje laZnog

wvjerenja za zaposlenje, nezakonito
posredovanje, zloupotreba slutbenog
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poloZaja, nezakonilo zaposijavanie,
nepravilnosti  prilikom  raspisivanja
tendera, neplatanje  poreza i
zdravstvenog  osiguranja,  ostala
dugovanja.

U izvjestajnom periodu zaprimljena su 42 odgovora od strane nadleZnih institucija, a u vezi
proslijedenih prijava sa indicijama koruptivnog pona3anja. U 21 sluaju prijave su bile
neosnovane ili je donesena naredba o nesprovodenju istrage od strane nadleZne institucije. U 16
predmeta prijava je bila osnovana i provedene su ili se provode radnje iz nadleZnosti institucija. U
jednom predmetu trenutno se vodi sudski postupak, dok su se u 4 predmeta institucije oglasile
nenadleZnim za daljnje postupanje.

o  Unaprijedenje postupania u vezi sa prijavama korupcije i
zaStitom prijavitelja korupcije

U svrhu unaprijedenja postupanja u vezi sa podnescima sa indicijama koruptivnog ponalanja,
Agencija je u saradnji sa Razvojnim programom Ujedinjenih Nacija u BiH izradila Bazu podataka
i prateéi softver za prijavu korupcije i zadtitu prijavitelja korupcije. Pomenuta baza i prateca
aplikacija biti ée testirani u narednom periodu te nakon pilot faze ovog projekta stavljena na
raspolaganje nadleZnim institucijama na svim nivoima u BiH.

Takoder, u novom Pravilniku o unutrainjoj organizaciji Agencije predvidena je pozicija strunog
savjetnika za za$titu lica koja prijavijuju korupciju 3to ée doprinijeti efikasnijoj zastiti lica koja
prijavljuju korupciju.

o Projekat pravosuia u Bosni i Hercegovini

Pored navedenog, a u skladu sa obavezom iz Strategije za borbu protiv korupcije 2015.-2019.
Agencija je izradila nacrt Pravilnika o postupanju po zaprimljenim podnescima sa indicijama
koruptivhog pona3anja. Osnovni cilj ovog dokumenta je standardizirati postupanje nadleZnih
institucija u ovoj oblasti te u krajnjoj instanci povecati ukupni nivo efikasnosti postupanja po ovim
podnescima. Nacrt Pravilnika je u fazi finaliziranja i obavljaju se konsultacije sa relevantnim
tijelima i partnerskim institucijama kroz direktnu saradnju sa USAID-ovim Projektom pravosuda
u Bosni i Hercegovini. U tom smislu, krajem decembra 2015, godine odrZan je radni sastanak sa
predstavnicima Projekta na kojem su definisani daljnji koraci u pravcu finaliziranja i dono3enja
pomenutog Pravilnika.

8. PROVEDBA ZAKONA O ZASTITI LICA KOJA
PRIJAVLJUJU KORUPCILJU U INSTITUCIJAMA BIH

Zakonom o zadtiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH predvideno je da su nosioci
implementacije ovog zakonskog rjedenja Agencija i Upravni inspektorat Ministarstva pravde
Bosne i Hercegovine (U daljem tekstu: Upravni inspektorat). U skladu sa nadleZnostima Agencije
i realizacijom specifitnih mjera iz Akcionog plana za provedbu Strategije za borbu protiv
korupcije (2015-2019.), Agencija je poduzela niz aktivnosti usmjernih na efikasnu i pravovremenu
provedbu ovog Zakona.
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o  Provedba Zakona

Tokom provedbe Zakona o zatiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH (U daljem
tekstu: Zakon o zadtiti prijavitelja), od dana stupanja na snagu a zaklju¢no sa 31.12.2015. godine,
Agencija je zaprimila ukupno 10 zahtjeva za dodjelu statusa zasti¢enog prijavitelja korupcije. U
okvirima nadleZnog postupanja analizom je utvrdeno da u 7 zahtjeva ne postoje uslovi za dodjelu
statusa zastienog prijavitelja korupcije, dok se u nekim od ovih slufajeva na podnositelje nije
mogao primijeniti Zakon obzirom da ista nisu cbuhvadena kategorijom lica zaposlenih u
institucijama BiH. U dva predmeta'? Agencija je dodijelila status zastiéenog prijavitelja korupcije,
dok je jedan zahtjev u fazi obrade. U jednom slufaju Agencija je donijela Instrukciju'® o
otklanjanju 3tetnih radnji u&injenih prema zastiéenom prijavitelju korupcije zbog prestanka radnog
odnosa u Upravi za indirektno oporezivanje BiH. Nakon toga Agencija je primila obavijest od
Uprave za indirektno oporezivanje BiH i Agencije za drZzavnu shizbu BiH da je institucija
postupila po Instrukciji o otklanjanju Stetnih radnji wéinjenih prema zaltienom prijavitelju
korupcije, koju je donijela Agencija, te je zadtiéeni prijavitelj korupcije vraéen na posao. U
drugom predmetu ispunjena je preventivna svrha dodijeljenog statusa zadticenog prijavitelja
korupcije (Fond za povratak BiH). Agencija je, u skladu sa ¢lanom 8. Zakona o zadtiti prijavitelja
korupcije, inicirala inspekcijski nadzor od strane Upravnog inspektorata da utvrdi da li su zaista
nastale 3tetne radnje i posljedice po zadti¢enog prijavitelja korupcije. 1z sadrZaja dostavljenog
izvjestaja po okon¢anom inspekcijskom nadzoru vidljivo je da ne postoje &injenice koje upuéuju
na nastanak $tetnih radnji prema zastiéenom prijavitelju korupcije.

Pregled institucija Bosne { Hercegovine
u kojima je ulinjena $tetna radnja prema zatienom prijavitelju korupcije i
gdje je izdata instrukcija o njikovom otklanjanju

Institucija Vremenskl okvir Vrsta Stetne radnje Izvriena korektivna
mjera nalofena
Instrukcijom Agencije
Uprava za indirektno 2015. podina Otkaz ugavora o radu Da
oporezivanje BiH

o Edukacijia i promocija iz oblasti zastite prijavitelia korupcije

U nastojanju da se osigura veda efikasnost u provedbi predmetnog Zakona, Agencija je
25.03.2015. godine organizirala Konferenciju na temu “ Zakon o zastiti lica koje prijaviljuju
korupciju wu institucijama BiH — iskustva, izazovi i naredni koraci”. Cilj Konferencije bio je
promovirati ovo zakonsko rjedenje, prezentirati dosadadnja dobra iskustva i prakse, te unaprijediti
postupanje nadleZnih tijela u zadtiti prijavitelja korupcije u institucijama BiH. Naglasak je stavljen
na ¢injenicu da je cilj ovog Zakona zadtita lica koja u ,,dobroj vjeri prijavljuju korupciju u
institucijama BiH, a ne dobivanje statusa ,uzbunjivata“, Konferencija je organizirana uz
finansijsku podriku Ambasade Velike Britanije u BiH, a u okvimn projekta ,Jatanje
komunikacijskih kapaciteta Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv
korupcije.

Krajem maja 2015. godine predstavnici Agencije prisustvovali su Konferenciji pod nazivom
~Non-U.S, Citizens Can Now Obtain Rewards from the U.S. for Blowing the Wistle
Anonymously* (Lica koja nisu drZavljani Sjedinjenih Ameritkih DrZava mogu dobiti nagradu od
strane SAD-a za prijavu korupcije anonimno) u organizaciji Americke komore i Ambasade SAD-a

2 Status zattidenog pryjavitelja korupcye u institucyjama BiH drlavni slutbenik DB je dobio dana 09 05 2014 godine Zakljulkom Agencije broj’
04-07-5-404/14, dok je I L. zaposlenica Fonda za povratak BiH ta) status dobila ZakljuZkom Agencije broj: 04-50-342-5/14 od 10 04 2014, godine
I Agencija je dana 10032015 godine donyela Instrukeyju o otklanjanju 3tetnih radnji u2inyenih prema zatdenom prijavitelju korupcije zbog
prestanka radnog odnosa i to u predmetu D B ko je dobio otkaz ugovors o radu u Upravi za indirektno oporezivanye BiH,
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u BiH u saradnji sa Centrom za odgovornu demokratiju ,,LUNA*. Na predmetnoj Konferenciji
predstavnici Agencije su imali priliku upoznati se sa radom i iskustvima Nacionalne asocijacije
zvizdafa/uzbunjivala SAD iz Vadingtona (NWC — National Whistleblower Center) u radu sa
zadtiCenim prijaviteljima korupcije.

U smislu unaprijedenja saradnje i komunikacije izmedu Agencije i kantonalnih tuZiladtava
obzirom na obavezu obavjedtavanja Agencije o tuZilatkim odlukama koje se odnose na predmete
koje je Agencija dostavila, a zbog 3to efikasnijeg procesuiranja koruptivnih krivi¢nih djela,
poéetkom oktobra 2015. godine Agencija je u saradnji sa USAID-om organizovala radni sastanak
sa predstavnicima tuZilaltava iz Isto&nog Sarajeva, Zenice, Tuzle i Doboja na temu ,Jalanje
kapaciteta pravosuda u borbi protiv korupcije i razvoj mehanizama koordinacije i saradnje sa
Agencijom za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije. Tom prilikom
prezentirana su i dosada3nja iskustva Agencije u provedbi Zakona o zastiti lica koja prijavljuju
korupciju u institucijama BiH, te su razmijenjena najbolja iskustva i prakse koje se referiraju na
ovu oblast, a sve s ciljem daljnjeg unaprijedenja mehanizama zadtite lica koja prijavljuju korupciju
u institucijama u BiH.

Takoder, u okviru redovnih aktivnosti na promociji zastite lica koja prijavljuju korupciju u
institucijama BiH, Agencija je u saradnji sa Centrom za dru3tvena istraZivanja ,,Analitika* izradila
promotivni materijal kako bi 3iroj javnosti promovirala zadtitu lica koja prijavljuju korupciju u
institucijama BiH te je isti distribuiran prema ciljnim grupama na razli¢itim forumima posveéenim
prevenciji korupcije. Agencija je u skladu sa Zakonom o zadtiti lica koja prijavljuju korupciju u
institucijama BiH i ¢&lanom 24, Zakona o Agenciji koordinirala proces donofenja internih
pravilnika za prijavljivanje korupcije i za&titu prijavitelja korupcije u institucijama BiH. Prema
prikupljenim podacima sve institucije BiH su donijele predmetne pravilnike i upoznale drZavne
sluzbenike i uposlenike sa mehanizmima internog prijavljivanja korupcije i zastitom prijavitelja
korupcije.

9. AKTIVNOSTI ODJELJENJA ZA SUKOB INTERESA/URED KOMISIJE ZA
ODLUCIVANIJE O SUKOBU INTERESA

Izmjenama i dopunama Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne t Hercegovine
(“Sluzbeni glasnik BiH", br. 16/02, 14/03, 12/04, 63/08, 18/12 i 87/13), a koje su stupile na snagu
19.11.2013. godine definisano je da se radi provodenja ovog Zakona osniva Komisija za
odlugivanje o sukobu interesa. Za obavljanje stru¢nih, administrativnih i tehnitkih poslova iz
nadleZnosti Komisije uspostavlja se Ured Komisije za odlu¢ivanje o sukobu interesa pri Agenciji.

Prelaznim odredbama ustanovljena je obaveza Agencije da preuzme zaposlene iz Centralne
izborne komisije BiH koji su do stupanja na snagu ovog Zakona obavljali poslove koji su stavljeni
u nadleZnost Komisije, te da ih rasporedi u skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji
Agencije. Agencija i Centralna izborna komisija BiH su u aprilu 2014, godine potpisali Sporazum
o preuzimanju zaposlenih, ali zbog odlaganja davanja saglasnosti na Pravilnik Agencije tek u
avgustu 2015. godine stvorene su pretpostavke za formalno-pravno preuzimanje zaposlenih iz
Centralne izborne komisije BiH, koji su 01,09.2015. godine poéeli raditi u Agenciji.
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Qdjeljenje za sukob interesa/Ured Komisije za odludivanje o sukobu interesa u periodu od
01.09.2015. godine do 31.12.2015. godine uradilo je sljedeée:

Za potrebe Komisije za odluivanje o sukobu interesa
Tri prijedloga misljenja o tome da li neko djelovanje ili propust predstavlja krienje odredbi
Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH
34 nacrta odluka o nepokretanju postupka
Dva nacrta odluka o pokretanju postupka
Dva izjainjenja
Tri rjedenja po Zakonu o slobodi pristupa informacijama
Pet poziva za davanje izjava
15 obavijesti
100 zahtjeva za dostavljanje podataka neophodnih za provodenje istraZnog postupka
Pripremljene su tri sjednice Komisije za odlu¢ivanje o sukobu interesa na kojima je
razmatrano ukupno 45 tadaka dnevnog reda.

Za potrebe Agencije

Dwvije obavijesti
Dvije dostave akta na nadleZno postupanje
Dva izjadnjenja

10. FINANSIRANJE POLITICKIH PARTIJA

Postupajuéi u skladu sa &lanom 10. Zakona o Agenciji, Agencija je uputila Vijeéu ministara BiH,
inicijativu za formiranje Interresorne radne grupe zaduZene za izradu Izmjena i dopuna Zakona o
finansiranju polititkih stranaka. Navedenom inicijativom, predloZeno je da Vijeée ministara BiH
donese Odluku o formiranju Interresorne radne grupe u ¢iji sastav bi usli predstavnici Ministarstva
pravde BiH, Centralne izborne komisije BIH, Ministarstva sigumosti BiH, ove Agencije, a po
potrebi i procjeni, predstavnici drugih institucija i nadleZnih tijela u BiH, koji mogu dati kvalitetan
doprinos u izradi Prijedloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o finansiranju politi¢kih
stranaka s ciljem usagla3avanja s GRECO preporukama.

Predstavnitki dom Parlamentame skupitine BiH na 11, sjednici, odrZanoj 13. maja 2015. godine, i
Dom naroda Parlamentame skup3tine BiH na 4. sjednici, odrZanoj 18. maja 2015. godine, donijeli
su Zakljutak o formiranju Interresomne radne grupe za izmjenu izbornog zakonodavstva BiH
("SluZbeni glasnik BiH",br.40/15 i 45/15) sa zadatkom da pripremi izmjene izbornog
zakonodavstva BiH, te da prijedlog uputi domovima u parlamentarnu proceduru posredstvom
ovladtenog predlagata, Na istim sjednicama oba doma usvojen je i Zakljufak kojim se
Interresorna radna grupa zaduZuje i za pripremu izmjena i dopuna Zakona o finansiranju polititkih
stranaka. Uvidom u sastav pomenute radne grupe konstatujemo da nije uvaZen prijedlog aktivne
praticipacije i predstavnika Agencije u njenom radu.
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11. STRATESKO PLANIRANJE, 1ZVJESTAVANIJE 1 ISTRAZIVANJA

o Prikuplianje i analiziranje statisti¢kih i drugih podataka

U periodu 01.01. - 31.12.2015. godine
Agencija za prevenciju korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcife je
zaprimila ukupno 888 predmeta, od

kojih su 404 predmeta zavriena i B Realizovana
Vil 404 predmeta
arhivirana, a 484 predmeta su u radu.
B U toku 484
predmeta

(A) Tabelarni pregled zaprimljenih predmeta po organizacionim jedinicama
Agencije u periodu 01,01, - 31.12.2015. godine

Sektor za materijalno-finansijske, 1 d
kadrovske j opée poslove

1|
Sektor za koordinaciju borbe protiv —’:’ ‘
korupcije - e :

5] m Aktivno
Sektor za prevendju korupcije s o ..

m Arhivirano
| Zaprimljeno

Odjeljenje za sukob Interesa

Kabinet i Odjeljenje za podriku PR

0 50 100 150 200 250 300 330
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o Stratesko planiranje i izvie§tavanje

Agencija je u izvje$tajnom periodu izradila ilii usvojila sljedece strateke dokumente:

[ Strategija za borbu protiv korupcije 2015-2019. i Akcioni plan za provedbu Strategije |

| Strateki plan Agencije 2016-2018. godina |

| Program rada Agencije za 2016. godinu |

[ Prijedlog Dokumenta okvimog BudZeta za 2015-2016. godinu |

| Akcioni plan borbe protiv korupcije Agencije 2015-2016. godina |

[ Plan integriteta Agencije |

| Smjernice za izradu planova za borbu protiv korupcije u institucijama BiH |

Pregled medunarodnih organizacija i institucija koje daju preporuke iz oblasti
borbe protiv korupcije

IzvjeStavanje i saradnja sa Direkcijom za evropske integracije (DEI)

Agencija vrii redovno izvjedtavanje DEI-a o ostvarenom napretku u izvjedtajnom periodu a u
domenu prevencije korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije.

IzvjeStavanje i saradnja sa Komisijom za izbor i pralenje rada Agencije

Zakonom o Agenciji propisano je da ée Agencija najmanje dva puta godi3nje informisati Komisiju
za izbor i pratenja rada Agencije o svom radu. S tim u vezi Agencija je u izvjeStajnom periodu
Komisiji dostavila na razmatranje i informisanje slijedeée dokumente:

-Izvjestaj o radu Agencije za 2014. godinu;
-Izvjestaj o radu Agencije za period 1.1. - 30.9.2015. godine;
-Programa rada Agencije za 2016. godinu;
-Izvijedtaj o finansijskoj reviziji Agencije za 2014. godinu;
-Informacija o provedenim aktivnostima na izradi Nacrta Strategije za borbu protiv korupcije
2015. - 2019, i prateéeg Akcionog plana;
-Informacija o procesu koordinacije i dono3enja planova borbe protiv korupcije
u institucijama BiH;
-Informacija o procesu prevencije korupcije i dono$enja planova integriteta u
institucijama BiH;
-Izvjestaj o provodenju Zakona o zastiti lica koja prijavijuju korupciju u
institucijama BiH;
-Informacija o trenutnom statusu aktivnosti u pogledu provodenja
GRECO- preporuka u BiH;
-Informacija o postupanju Agencije u vezi sa Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti BiH;
-Informacija o aktuelnom stanju aktivnosti po pitanju dono8enja planova integriteta.
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ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

Izvje3tajni period, u odnosu na prethodni, karakteride, prije svega, daljnje jalanje kapaciteta
Agencije.

Proveden je Javni oglas za prijem jednog drlavnog sluZbenika kao i preuzimanje drZavnih
sluzbenika i uposlenika iz Centralne izborne komisije BiH, a u skladu sa izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Agencije, koji je bilo neophodno izmjeniti obzirom na
obaveze proistekle iz izmjena i dopuna Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH.
Uskladivanje izmjena i dopuna Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Agencije sa na¢elima koje je
propisalo VM BiH, obavezama Agencije na osnovu izmjena i dopuna Zakona o sukobu interesa u
institucijama vlasti BiH, Zakona o zadtiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH, te
uzimajuéi u obzir obaveze koje je Agencija morala ispostovati po preporukama Arhiva BiH, nije
prihvaceno od strane Vijeéa ministara BiH.

Donesen je i niz podzakonskih akata za zakonito i uspje3no funkcioniranje Agencije, te je izradena
i usvojena Komunikacijska strategija za period 2014-2019. godine, Plan integriteta, Plan borbe
protiv korupcije, StrateSki plan i Program rada Agencije.

Posebna paZnja u ovom izvjeStajnom periodu posveéena je realizaciji obaveza proisteklih iz
Zakona o Agenciji, Zakona o zastiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH, Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti BiH, prioritetnih aktivnosti iz Strategije za borbu protiv
korupcije 2015.-2019. i Akcionog plana za provedbu Strategije, te aktivnostima predvidenim
Reformskom agendom za BiH 2015-2018., kao i GRECO preporukama.

U oblasti prevencije korupcije, prioritet je dat provedbi obuka u domenu jaganja institucionalnih
kapaciteta institucija sa javnim ovlaitenjima u pogledu izrade planova integriteta i planova borbe
protiv korupcije, etike u javnoj upravi, ali i dodatnoj edukaciji i pobolj3anje profesionalnih
kompetencija zaposlenih u Agenciji (train the trainers programme). U skladu sa Metodologijom i
Smjernicama za izradu planova integriteta Agencija je koordinirala proces kreiranja i dono3enja
planova integriteta skoro u svim javnim institucijama na nivou BiH, te zapo&ela sa ovim procesom
i na nivoima entiteta i Br&ko distrikta BiH, kantonima i opéinama.

OdrZano je niz seminara u institucijama na nivoima entiteta i kantona u cilju edukacije i
osposobljavanja drZavnih sluZbenika ovih institucija za izradu planova integriteta i planova borbe
protiv korupcije. U tu svrhu, a u cilju poboljianja rada u ovoj oblasti, ostvarena je direktna
saradnja sa medunarodnim i domaédim institucijama, te nevladinim organizacijama i
predstavnicima akademske zajednice u BiH.

Uspostava uspje3nog i prohodnog sistema prevencije i koordinacije borbe protiv korupcije, kao
klju¢no opredjeljenje Agencije u domenu koordinacije, jo§ uvijek nije u potpunosti realizirano, U
tu svrhu, Agencija je, prema svim nivoima vlasti, uputila precizne smjemice i uputstva za
realizaciji obaveza o formiranju tijela na svim nivoima za spre¢avanje korupcije i izradu strate3kih
dokumenata i akcionih planova za njihovu provedbu. S tim u vezi, Agencija je u izvjeitajnom
periodu organizirala niz sastanaka sa predstavnicima vlada entiteta, Bréko distrikta BiH i kantona.

Pravovremeno je, i u skladu s Zakonom, postupano po zaprimljenim podnescima sa indicijama
koruptivnog ponalanja, te, u skladu sa Zakonom o zadtiti lica koja prijavljuju korupciju u
institucijama BiH. Koordinirane su aktivnosti oko izrade Pravilnika o internom prijavijivanju
korupcije i zastiti lica koja prijavijuju korupciju, te Uputstva za primjenu Zakona o zastiti lica
koja prijavijuju korupciju u institucijama Bosne i Hercegovine.
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Ostvarena je uspje3na saradnja i koordinacija aktivnosti s institucijama na svim nivoima u BiH,
koje su kroz Interresornu radnu grupu uéestvovale na izradi Strategije za borbu protiv korupcije za
period 2015-2019. godine, te prateteg Akcionog plana za njeno provodenje, Saradnja sa
institucijama vladinog i nevladinog sektora u BiH i medusobna koordinacija u borbi protiv
korupcije, saradnja sa medunarodnim organizacijama, kao i sa sli¢nim agencijama i sluzbama u
regionu, uspjesno je nastavljena i u ovom izvjeStajnom periodu.

Agencija je aktivnos ulestvovala i u nastojanjima da se unaprijedi provedba Reformske agende,
ali i efikasnost u otkrivanju i procesuiranju kriviénih djela korupcije kroz rad tijela i agencija za
provedbu zakona i pravosuda.S tim u vezi, kreiran je niz analititkih dokumenata sa uputstvima i
preporukama za poboljlanje rada policijskih agencija (integritet u sigurnosnom sektoru), te
stru¢nih analiza i preporuka o pobolj3anju rada pravosudnih institucija. Ovi projekti realizirani su
uz struénu i finansijsku pomoé i saradnju sa medunarodnim institucijama i donatorima u BiH
(Deleagacija EU u BiH, USAID i dr.).

Odjeljenje/Ured za sukob interesa, koji je po&eo funkcionirati pri Agenciji u izvje3tajnom periodu,
a za potrebe Komisije za sukob interesa u institucijama vlasti BiH, nailazi na problem zaprimanja
pristiglih prijava i sluzbene korenspodencije. Problem prevazilazi nadleZnosti Agencije, te je stoga
ispred Agencije upuéeno niz zahtjeva prema relevantnim institucijama za autentino tumagenje
pojedinih odredbi izmjena i dopuna Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH.

Obzirom na realizovano u izvjeitajnom periodu, na aktivnosti koje je neophodno uraditi u
narednom periodu, sa fokusom na aktivnosti predvidene Strategijom i Akcionim planom za njenu
provedbu za period 2015 -2019. godina a u cilju poboljanja rada Agencije u domenu prevencije
korupcije i koordinacije borbe protiv, te pozicioniranja Agencije kao centralne tatke oko koje ée
se formirati Siroki front vladinih institucija, nevladinih organizacija, obrazovnih, privatnih i raznih
drugih organizacija i udruZenja, predla2emo usvajanje sljedeéih:

ZAKLJUCAKA

1. Usvaja se godi3nji Izvjestaj o radu Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju
borbe protiv korupcije za 20135, godinu.

2. Daje se puna podr3ka daljnjim naporima Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju
borbe protiv korupcije u cilju prevencije korupcije i stvaranja sistema efikasne
koordinacije korupcije u BiH.

3. Vijeée ministara BiH se obavezuje na aktivno ue$ée u provodenju aktivnosti
predvidenih usvojenom Strategijom za borbu protiv korupcije za period 2015-2019,
godina i Akcionim planom za njenu provedbu kao i na saradnju sa Agencijom.

4. ZaduZujc se Agencija da sadini analizu Zakona o Agenciji i eventualno pripremi izmjene
i dopune Zakona o Agenciji koje e uputiti u proccgjm usvajanja posredstvom Komisije
za izbor i praéenje rada Agencije.

ZAMJENICI DIREKTORA

an Slipac

réjo Peki

Istotno Sat;ievo mart 2016 godine
Broj:01-04-3..9 f‘a"‘ /16.
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ANNEX1

Pregled statusa aktivnosti iz Akcionog plana za provodenje
Strategije za borbu protiv korupcije 2015-2019.

STRATESKICILI 1

Uspastavijanje i juCanje institucionalnilt kapaciteta i unapriedenje normativiog okvira 2a barbu protiv korupcije

Br. Aktivnost = S;Z'"s TR Informacije o realizackji
1.1.1. | Pojedinalno utvrditi nivoe vlasti gdje | X Agencija je sainila listu konkretnih nivoa viasti
nisu odredena tijela za sprelavanje gdje tijela za sprefavanje korupcije nisu
korupcije u skladu sa Zakonom o odredena a u cilju sagledavanja stanja |
Agenciji iniciranja njihovog formiranja,
Vremenskt rok: Sest mjeseci po
usvajanju Stratepije
Br. Aktivnost Status
Da | Ne | Utoku Informacije o realizaciji
1.1.2. | Inicirati novu ili postojeéu upravnu | & Apencija je dana 08.07.2015, godine uputila

strukturu tijela za sprefavanje korupcije
na nivoima vlasti gdje to nije vlinjeno i
dati preporuke za njihovo ustrojstvo

Vremenski rok: devet mjeseci po
usvajanju Strategije

cirkularni dopis svim kantonalnim vladama u
Federaciji BiH kojim inicira formiranje tijela za
sprefavanje korupcije i odrlavanje radno-
konsultativnih sastanaka (akt broj: 04-4-14-2-
436-1/15). Tom prilikom Agencija je stavila na
raspolaganje svoje profesionalne kapacitete a
sve u cilju iznala¥enja najboljih modaliteta
formiranja tijela i njihovog efikasnog
funkcionisanja.

U sklopu inicijative koju je Agencija pokrenula
prema kantonalnom nivou vlasti, predstavnici
Agencije su, u cilju injciranja nove ili postojeée
upravne strukture tijela za spredavanje korupcije
na nivoima vlasti gdje to nije udinjeno bili u
posjeti slijede¢im vladama:

- Kanton Sarajevo (27.04.2015.g.)

- Brtko Distrikt BIH (02.06.2015.g.)

- Posavski kanton (08.09.2015.g.)

- Tuzlanski kanton (16.09.2015.g.)

- Hercegbosanski kanton (16.09.2015.g.)

- Srednjobosanski kanton (24.9.2015.g)

- Unsko-sanski kanton (1.10.2015.g)

= Zenitko-dobojski kanton (16.10.2015.g)

« Bosansko-podrinjski kanton (20.10.2015.g)

- Zapadno-hercegovatki kanton (27.10.2015.g.)
Dana 16.06.2015, godine, odrfan je Okrugli sto
na temu: “Jafanje kapaciteta institucija Kantona
Sarajevo u borbi protiv korupcije”. Skup je
organiziran u saradnji Kantona Sarajevo i
Agencije, dok je logistitku podriku pruZio
Projekat ,Jafanje antikorupcijskih kapaciteta i
mreZa civilnih organizacija iz ove oblasti
(PAK)*. Osnovni cilj ovog skupa bio je
definiranje aktivnosti na uspostavi sistema za
sprefavanje korupcije na nivou institucija
Kantona Sarajevo.

Apencija je kreirala preporuke za odredivanje
tijela za sprjefavanje korupcije na svim nivoima
viasti i izrade strateskih antikorupcijskih
dokumenata u BiH. Pomenute preporuke su
dostavljene svim nivoima vlasti u BiH (akt broj:
01-14-2-766-1/15 od 04.12.2015. godine)

IPA servisni projekat ,Podrska antikorupciji*
(PAK) je u saradnji s Apencijom odrao niz
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Radionica za predstavnike entiteta, kantona i

Briko Distrikta:

> Poticaf 1  wuskladivanje  uspostave
antikorupcijskik tijela i pripreme stratefkih
dokumenata u BD BiH i kantonima® (14. i
15. oktobar 2015. godine};

» ,Racmjena  iskustava u  prafenju
sprovodenja strategija i akcionih planova za
borbu protiv korupcife u Bill i utvrdivanje
potreba  za  unaprjedenjem  procesa“
(19.11.2015. godine);

¥ |, Unaprijedenfe saradnje i koordinacije u
borbi protiv korupcije w Biff (15. i 16.
decembar 2015. godine);

¥» | Unaprijedenfe kapaciteta :ta praéenje
sprovodenja strategija i akcionih planova za

borbu protiv korupcije u BiH" (2. i 3.
decembar 2015, godine).

Br.

Aktivnost

Status

Da

Ne

U toku

Informacije o realizaciji

Odrediti tijela za sprefavanje korupcije u
skladu sa zakonskim odredbama na onim
nivoima vlasti gdje to nije utinjeno

Vremenskl rok: Druga godina po
usvajanju Strategije

®

Pregled statsua aktivnosti u vezi sa formiranjem

tijela za sprefavanje korupcije:

- Viada FBiH imenovala Koordinacioni tim za
koordinaciju aktivnosti u vezi sa pripremom
prifedloga Strategife za borbu protiv korupcije
2015-2019 (FBIH) | Akclonog plana za njeno
provodenje.

- Vlada RS imenovala Komisiju za provodenje
Strategije za borbu protiv korupcije Republike
Srpske.

- Vlada Kantona Sarajeve imenovala Tim za
monitoring |  koordinaciju  provodenja
Akcionog plana za borbu protiv korupcife
Vliade Kantona Sarajevo 2015.-2019.

- Vlada Srednjobosanskog kantona imenovala
Tim za sprijeCavanje korupcije.

- Vlada Unsko-sanskog kantona imenovala
radno tijelo Viade Kantona za borbu protiv
korupcife.

Br.

Aktivnost

Status

Ne

U toku

Informacije o realizaciji

1.2.1.

Inicirati izradu pojedinalnih potreba
tijela za spretavanje korupcije u BiH u
skladu sa njihovim nadleZnostima
Vremenski rok: 3¥est mjeseci po
usvajanju Strategije

Agencija je uputila dopis entitetskim tijelima za
sprefavanje korupcije kojim se trai definiranje
potreba u skladu sa njihovim nadleZnostima a s
ciljem osiguranja podrike razvoju koordinacije
borbe protiv korupcije i efikasne prevencije
korupcije, (akti Agencije broj: 06-14-1-738-1/15
(V1) i 06-14-1-738-2/15 (VI) od 23.11.2015.
godine.).

UvaZavajuéi potrebe tijela 2za sprefavanje
korupcije v BiH i va?nost implementacije
stratetkih dokumenata u oblasti borbe protiv
korupcije u BiH, Agencija je kreirala nacrt
.. Projekia podrike ra-voju kapaciteta tijela za
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spreCavanje korupcije | kreiranju stratelkih
dokumenata u oblasti borbe protiv korupcije u
Bilf”, kako bi se obezbijedila adekvatna
ekspertska i tehnitka podrika kroz projckte
medunraodne  pomoédi u  implementaciji
pomenutih krucijalnih procesa. Nacrt pomenutog
projekta Agencija je 23.12.2015. pgodine
dostavila Delegaciji EU u BiH na daljnje
usaglagavanje.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utokn
1.2.3. Osigurati administrativne, finansijske i = Agencija je kreirala nacrt |, Projekta podrike
institucionalne  kapacitete tijela za razvoju  kapaciteta tijela za spredavanje
sprefavanje  korupcije u skladu sa korupcije 1 kreiranju strate$kih dokumenata u
njihovim nadleZnostima oblasti borbe protiv korupcije u BiH", kako bi
se obezbijedila adekvatna medunarodna pomoé
Vremenski rok: druga godina po u implementaciji pomenutih krucijatnih procesa.
usvajanju Strategije Nacrt pomenutog projekta Agencija  je
23.12.2015. godine dostavila Delegaciji EU u
BiH na daljnje usagla¥avanje, Takoder, Agencija
ée u narednom periodu organizovati donatorsku
Konferenciju s ciljem osiguranja podrike
specififnim aktivnostima usmjerenim na jatanje
kapaciteta na svim nivoima vlasti,
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
1.3.1. | Inicirati procjenu potreba institucija sa R Agencija je salinila 08.07.2015. godine listu
anti-korupcijskim nadle2nostima na svim institucija sa antikorupcijskim nadleZnostima na
nivoima u BiH svim nivoima vlasti u BiH, te shodno tome
pristupit €e iniciranju procjene potreba
Vremenski rok: Xest mjeseci po navedenth institucija.
usvajanju Strategije
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da [ Ne | Utoku
1.6.1. | Analizirati osposcbljenost i ® Agenciji je odobrena aplikacija u okviru
informiranost  dr¥favnih  sluZbenika Mehanizma interventne podrike ReSPA 2015,
zaposlenih u javnim institucijama u vezi Podrika je zatraZena u cilju realizacije analize i
sa prevencijom korupcije i osposobljenosti |  informiranosti  drZavnih
koordinacijom borbe protiv korupcije sluzbenika zaposlenih u javnim institucijama,
Projekat je idejno razvijen od strane Agencije a
Vremenski rok: prva godina po odobren kroz IPA regionalne grantove od strane
usvajanju Strategije Regionalne Skole za reformu javne uprave
{ReSPA) i olekuje se njegova implementacija u
skladu sa  predvifenom  vremenskom
dinamikom.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizacijl
Da | Ne | Utoku
1.6.2, Na osnovu analize izraditi harmonizirane | X Agencija je izradila standardizirani plan j

planove i programe za obuke za
prevenciju  korupcije 1 koordinaciju
borbe protiv korupcije u svim javnim
institucijama u BiH,

Vremenski rok: druga godina po
usvajanju Strategije

program obuke za prevenciju korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcije u svim
javnim institucijama w BiH i dostavila isti
Agenciji za drzavnu sluZbu BiH.
Agencija je predloZila Agenciji za drifavnu
sluzbu BiH idejno rjedenje plana i programa
obuke za sljedeée teme:

- Prevencija korupcije u BiH;

- Koordinacija borbe protiv korupcije u

BiH;
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- Sukob interesa u institucijama vlasti
BiH;

- ZaMita lica koja prijavtjuju korupciju u
institucijama BiH;

- Planovi integriteta
implementacifa);

- Planovi borbe protiv korupcije (izrada i
implementacija).

(izrada i

Br, Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
1.6.3. | Kontinuirano provoditi obuke u skladu | Apencije je realizirala inicijalnu obuku za
sa  harmoniziranim  planovima i predstavnike institucija Kantona Sarajevo
programima za prevenciju korupcije i {obuka kontakt tatki). Obuka je odrZana u cilju
koordinaciju borbe protiv korupcije u cfikasnog provodenja koordiniranih politika
svim javnim institucijama u BiH prevencije korupcije, davanja podrike razvoju
sistema za borbu protiv korupcije i provedbi
Vremenski rok: kontinuirano nakon stratefkih antikorupcijskih dokumenata u BiH.
izrade planova i programa Ovom obukom je otpofeo proces edukacija u
svim javnim institucijama u BiH,
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
1.9.1. | lzraditi procjenu potrebnih sredstava za =X Agencije izradila procjenu sredstava potrebnih
provodenje strategija i akcionih planova za provodenje obaveza iz Strategije za borbu
za borbu protiv korupcije na svim protiv korupcije 2015-2019. i Akcionog plana za
nivoima u BiH njenu provedbu koje se odnose na aktivnosti u
kojima se Agencija pojavljuje kao neposredni
Vremenski rok: prva godina po implementator.
usvajanju Strategije
Br., Aktlvnost Status Informacije o realizaciji i
Da | Ne | Utoku
1.9.2. | U skladu s procjenom planirati sredstva ® Apencija je okviru redovnog podinjeg
u budZetima svih tijela za sprefavanje budZetskog planiranja projicirala i sredstva
korupcije i institucija koje imaju obaveze potrebna za provodenje obaveza iz Strategije za
iz strategija i akcionih planova borbu protiv korupcije 2015-2019. i Akcionog
plana za njenu provedbu koje se odnose na
Vremenski rok: prva godina po aktivnosti u kojima se Agencija pojavijuje kao
usvajanju Strategije neposredni implementator.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizacijl
Da | Ne | Utoku
1.10.1. | Analizirati normativni okvir za borbu % U junu 2015. godine, Agencija za prevenciju

protiv korupcije na svim nivoima u BiH,
s ciljem unaprjedenja  saradnje i
koordinacije izmedu pravosudnih organa
i organa za provodenje zakona, posebno

u  vezi preporuka  relevantnih
medunarodnih

institucija

Vremenski rok: Prva podina po

usvajanju Strategije

korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije
(APIK) potpisala je sa Visokim sudskim i
tuZilatkim vije¢em (VSTV) i USAID-om, putem
Projekta pravosuda u BiH (USAID Justice
Project in BiH), Memorandum o razumijevanju i
saradnji na jafanju kapaciteta pravosuda za
borbu protiv korupcije, kao jednog od prioriteta
Bosne i Hercegovine koji proizilaze iz
preporuka  Strukturiranog dijaloga izmedu
Evropske unije i BiH o pravosudu i vladavini
prava i Strategije za borbu protiv korupcije u
BiH (2015.-2019.).

Predmetna saradnja se, izmedu ostalog, odnosi
na: 1) pripremu i implementaciju strateskih
dokumenata, 2) pralenje primjene propisa i
davanje misljenja o njihovom unaprijedenju, 3)
prikupljanje, analizu i razmjenu statistitkih
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podataka, 4) istraZivanje i dijagnostike studije
- iz oblasti prevencije korupcije i borbe protiv
korupcije, te 5) jaZanje kapaciteta tu¥ila¥tava za
borbu protiv korupcije i unaprijedenje njihovih
cti¢kih standarda.

Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
1.11.2. | Analizirati i predloZiti unapredenje 24| Upuéena inicyativa prema Vije¢u ministara BiH
postojeeg pravnog okvira kojim sc da u Program rada Vijeéa ministara BiH za
osigurava efikasno provodenje 2016. godinu  budu uvritenc izmjene ftri
nadleZnosti APIK-a zakonska rjefenja:
-Zakon o Agenciji za prevenciju korupcije |
Vremenski rok: Druga godina po koordinaciju  borbe protiv  korupcije
usvajanju Strategije (“Sluzbeni glasnik BiH" br.: 103/09 1 58/13);
- Zakon o zaltiti lica koja prifavljuju
korupciju u institucijama BilY (“Slu*beni
glasnik BIH" br.: 100/13);
- Zakon o driavnoj stubi u institucijama BiH
(“SluZbeni glasnik BiH", br.: 19/02, 35/03, 4/04,
17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09,
8/10 1 40/12) u domenn imovinskih izfava.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
1.13.1. | Identificirati relevantne medunarodne | X Satinjen je pregled medunarodnih organizacija i
organizacije i institucije koje daju institucija koje daju preporuke iz oblasti borbe
preporuke iz oblasti borbe protiv protiv korupcije i isti je objavljen na sluZbenoj
korupcije web stranici Agencije dana 02.11.2015. godine.
Vremenski rok: Jest mjesect po
usvajanju Strateglje
Br., Aktiviiost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
[.13.2, | Kontinuirano  pratiti i  provoditi [ -Agencija aktivno participira u procesu pripreme

preporuke  relevantnih  medunarodnih
organizacija i institucija za borbu protiv
korupcije

Vremenskl rok: kontinuirano

Eetvrtog kruga evaluacije Grupe zemalja Vijeda
Europe protiv korupcije (GRECO) za Bosnu i
Hercegovinu na temu “Suzbijanje korupcije
medu {¢lanavima parlamenata, sudcima i
tuiteljima™,

-U okviru Radne grupe koju je imenovalo Vijeée
ministara BiH", Agencija je aktivno uestvovala
u izradi lzvjeStaja o procjeni provedbe
Konvencije UN-a u Bosni i Hercegovini, Vijece
ministara BiH je na 20. sjednici, odrZanoj
25.08.2015, godine usvojilo Informaciju v vezi
revizije implementacije Konvencije UN-a za
borbu protiv korupcije u BiH, te je jedan od
zakljulaka da se nadleZne institucije u BiH
obavezuju da pristupe aktivnostima na
ispunjavanju Preporuka iz Izvrinog saletka
Izvjedtaja & u cilju potpune implementacije

Konvencije Ujedinjenth nacija protiv korupcije.

1 Vijeée ministara je imenovalo Radnu grupu za tzradu [zvjeitaja o samoprocjeni provedbe Konvencije Ujedinjenih naroda protiv korupcye
(UNCAC) u Bosni i Hercegovim
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STRATESKI CILJ) 2

Razvifanje, promoviranje i provodenje preventivne antikorupcijske aktivnosti u javnom i privatnom sektoru

Aktivnost

Status

Ne

U toku

Informacije o realizaciji

Pratiti realizaciju zakona o slobodi
pristupa informacijama na svim nivoima
u BiH, izvjeStavati javnost i institucije o
tome, i unaprijediti njihovo provodenje

Vremenski rok: kentinuirano

Institucije koje su Agenciji dostavile izvjetaj o

primjeni Zakona o slobodi  pristupa

informacijama u BiH u 2015, godini i to sa
aspekta implementacije Strategije za horbu
protiv korupcije:

» Kancelarija za razmatranje Zalbi;

» Ministarstvo spoljne trgovine i ekonomskih
odnosa BiH;

s Kancelarija za veterinarstvo BiH;

* Uprava BiH za zaltitu zdravlja bilja;

s Kancelarija za harmonizaciju i koordinaciju
sistema pladanja u poljoprivredi, ishrani i
ruralnom razvoju BiH;

s Generalni sckretarijat Vijeéa ministara BiH.

Br.

Aktivnost

Status

Da

Ne

U toku

Informacije o realizactji

Podsticati i unaprijediti  proaktivnu
transparentnost u radu javnih institucija
u BiH u skladu sa standardima
Partnerstva za otvorenu vlast (Open
Government Partnership)

Vremenski rok: kontinuirano

Agencija je kao pridraZena institucija u
Meduinstitucionalnoj grupi uzela uZeife u
sktivnostima radne grupe za komunikacije i
upravljanje znanjem u okviru GI1Z-a. ITzvriena je
analiza i salinjena lista sa standardnim
informacijama/ dokumentima, koje trebaju biti
na web stranicama institucija u dokumentu
»Pravo javnosti da zna-transparentnost u javnoj
upravi*

Zapoleta je i aktivnost podsticanja i
unaprijedenja proaktivne transparentnosti u radu
javnih institucija u BiH u skladu sa standardima
Partnerstva za otvorenu viast (Open Government
Partnership). Safinjen je prijedlog mjera za
razradu i diskusiju Akcionog plana BiH u okviru
Partnerstva za otvorenu vlast (OGP).

Agencija je predloila mjeru u okviru Akcionog
plana OGP: ,Monitoring usvajanja i
implementacife planova integriteta i jalanje
kapaciteta vlasti za monitoring implementacije
odredbi o planovima integriteta“, koja ée se u
narednom  periodu  implementirati  nakon
usvajanja Akcionog plana BiH u okviru
Partnerstva za otvorenu vlast.

Br.

Aktivnost

Status

Da

Ne

U toku

Informacije o realizaciji

2.6.2.

Provoditi  harmonizirane obuke za
strudno  usavriavanje uposlenika u
javnim institucijama u BiH, s ciljem
razvijanja kulture integriteta i eti®nosti

Vremenskl rok: kontinuirano

=

Agencija je uputila inicijativua ADS BIH i
predloZila obuke na &etiri teme od kojih je jedna
i wPlanovi integriteta, izrada i implementacija®,
kako bi drZavni sluZbenici bili upoznati s ovom
tematikom.

Potpisan je i Memorandum o razumijevanju
fzmedu Agencije i Drudtva za medunarodnu
saradnju Savezne Republike Njematke (GIZ)
dana 07.09.2015. godine, a u cilju saradnje
Agencije i GlZ-ovog Programa jalanje
institucija u BiH. U okviru predmetne saradnje
inicirana je zajednitka provedba aktivnosti
2.6.2, On line kurs iz etike u javnom sektoru na
web stranici Agencije uspijeino je zavriilo
2606 polaznika zakljuéno s 31.12.2015, podine,
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Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utokn
2.7.1, | Kreirati harmonizirane smjernice za | X Agencija je jzradila i usvojila Smjernice za
fzradu planova za borbu protiv korupcije izradu planova za borbu protiv korupcije u
za javne institucije u BiH institucijama sa javnim ovladtenjima Bosne i
Hercegovine {datum usvajanja smjernica
Vremenski rok: prva godina po 13.10.2015. pgodine). Agencija je uputila
usvajanju Strategije cirkularnu obavijest institucijama sa javnim
ovladtenjima BiH o usvajanju pomenutih
smjernica (akt broj: 04-3-07-3-646/15 od
30.10.2015. godine). Smjernice su dostupne na
internet stranici Agencije: www.apik.ba
U skladu sa novim Smjernicama Agencija je
zakljuno sa danom 31.12.2015. godine
koordinirala proces prilagodavanja postojeéih
planova za borbu protiv korupcije u sedam
institucija, dala je pet misljenja a dvije institugije
su usvojile inovirani plan za borbu protiv
korupcije.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
2.14.1, | Provesti anketu upoznatosti ¢&lanova X Agencija kao partnerska institucija UNDP-ovog
zakonodavnih  tijela u BiH sa Projekta ,Jatanje kapaciteta zakonodavnih tijela
medunarodnim obavezama i i institucija nadleZnih za borbu protiv korupcije
entikorupcijskim standardima na planu u BiH* aktivno participira u provedbi projektnih
spredavanje korupcije aktivnosti. U skladu sa planiranom dinamikom
definirano je da se u treéoj sedmici januara
Vremenski rok: Druga godina po 2016. godine realizira sastanak sa Komisijom za
usvajanju Strategije izbor i praéenje rada Agencije u kontekstu
prezentacije Projekta i njegovih predstojeéih
aktivnosti posebno u vezi sa konceptom
GOPAC-a (Grupa parlamentaraca u borbi protiv
korupcije).
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da [ Ne | Utokn
2.142. | Provoditi obuke tlanova zakonodavnih = U okviru Projekta ,Jafanje kapaciteta
tijela v BiH u vezi sa medunarodnim zakonodavnih tijela i institucija nadlefnih za
obavezama i antikorupcijskim borbu protiv korupcije u BiH* planirana je
standardima na planu  sprefavanja realizacija jedne GOPAC Konferencije za
korupcije Parlament BiH u 2016. godini.
Vremenski rok: Kontinuirano nakon
druge podine od usvajanja Strategije

STRATESKIC

1.J3

Unaprjedenje djelotvornosti i efikasnosti pravosudnih institucija i organa za provodenje zakona u oblasti borbe protiv

korupcije
Br. Aktivnost Status Informacije o realizacifi
Da | Ne | Utoku
3.1.1. | Jakati svijest drZavnih sluZbenika putem = Apgencija je predloZila ADS BIH realizaciju

harmoniziranih obuka u wvezi sa
obavezama za postupanje po prijavama
za korupciju i zaititu lica koja prijavljuju
korupciju

Vremenski rok: kontinuirano

obuka na Cetiri teme od kojih je jedna i zadtita
prijavitelja korupcije.
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Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
3.1.2, | Uspostaviti online sisteme i telefonske | X ® Kroz projekat podrike jatanje kapaciteta
linije za prijavljivanje korupcije u svim Agencije, Razvojni program Ujedinjenih nacija
institucijama izvrine vlasti u BiH (UNDP) je finansijski podriao razvoj i
uspostavu elektronske baze podataka i prateée
Vremenski rok: Drega godina po aplikacije. Predmetna baza sastoji se od Zetiri
usvajanju Strategije modula od kojih su prva dva modula posveéena
prijavama korupcije | =zadtiti prijavitelja
korupcije.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
3.1.3. | Utvrditi metodologiju za harmonizirano I U svrhu unaprjedenja postupanja u vezi s
vodenje evidencija prijava, obradu i prijavama korupcije, Agencija je u saradnji sa
analizu statistitkih podataka o prijavama UNDP-om u BiH pristupila Projektu izrade Baze
sa indicijama korupcije u BiH podataka i soffvera za prijavu korupcife i zaititu
prijavitelja korupcife. Predmetna baza i prateéa
Vremenski rok: Prva godina po gplikacija su razvijene, dok je ckonlanje ove
usvajanju Strategije aktivnosti planirano zakljugno sa testnom fazom
primjene  aplikacije uw prvom kvartalu 2016,
godine. Agencija je inicirala { jzradu Pravilnika
o postupanju po zaprimljenim podnescima sa
indicijama koruptivnog ponadanja. S tim u vezi,
Agencija je pofetkom decembra 2015, godine
imenovala radnu grupu za izradu Pravilnika o
postupanju po zaprimljenim podnescima sa
indicijama koruptivnog ponadanja, a koji ée biti
urmnck za ostale institucije i koji ée doprinijeti
jatanju sistema u procesuiranju koruptivnih
krivitnih dijela. Trenutno je Pravilnik u fazi
konsultacija sa  relevantnim tijelima i
partnerskim institucijama — Projckat pravosuda
{USAID).
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | U toku
3.14 Periodi¢éno obradivati statistiCke podatke = Obrada se vrh1 periodi¢no, informacije o
o prijavama korupcije u BiH po nalazima su dostupne javnosti putem web
utvrdenoj metodologiji i analize tih stranica  medija
podataka udiniti dostupne javnosti
Pojedina&ne aktivnosti:
Vremenskl rok: koatinuirano poslije Obrada predmeta se vrsi perioditno i rezultati
prve godine po usvajanju Strategije nalazi su objavljeni u kvartalnim i godisnjim
jzvjestajima o radu Agencije.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
3.22 | Kontinuirano promovirati online sisteme = Agencija je u saradnji sa Centrom za drultvena
i telefonske linije 2a prijavljivanje istra?ivanja ,Analitika* izradila promotivne
korupcije i mehanizme zadtite prijavitelja flajere i promotivni materijal kako bi Ziroj
korupcije javnosti  promovirala  zalStitu  prijavitelja
korupcije, telefonsku liniju za prijavu korupcije
Vremenskl rok: kontinuirano (080054321) i koji su distribuirani prema ciljnim
grupama.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
3.2.3. | Dosljedno primjenjivatt i dodatno = U Bréko Distriktu BiH kao i Federaciji BiH je u
unaprijediti postojeée mchanizme zaStite statusu nacrta Zakon o zadtiti prijavitelja
prijavitelja korupcije korupcije, dok postoje preliminame najave
izrade nacrta ovog zakona i u Republici Srpskoj.
Vremenski rok: kontinuirane
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Br.

Aktivnost

Status

Ne

U toku

Informacije o realizaciji

341,

Definirati osnove i procedure za
proaktivno postupanje u otkrivanju
korupcije i razmjenu informacija tzmedu
organa za provodenje zakona u vezi sa
indicijama koruptivnog ponaZanja

Vremenski rok: Prva godina po
usvajanfu Strategije

®

U junu 2015. godine, Agencija je potpisala sa
Visokim sudskim i tuZilatkim vijeem (VSTV) i
USAID-om, putem Projekta pravosuda u BiH
(USAID Justice Project in BiH), Memorandum o
razumijevanju i saradnji na jafanju kapaciteta
pravosuda za borbu protiv korupcije.

Predmetna saradnja se, izmedu ostalog, odnosi
na: 1) pripremu i implementaciju strate¥kih
dokumenata, 2) pradenje primjene propisa i
davanje misljenja o njihovom unaprijedenju, 3)
prikupljanje, eanalizu i razmjenu statistitkih
podataka, 4) istraZivanje i dijagnostitke studije
- iz oblasti prevencije korupcije i borbe protiv
korupcije, te 5) jalanje kapaciteta tuZiladtava za
borbu protiv korupcije i unaprijedenje njihovih
etitkih standarda.

Podi

STRATESKI CILJ 4

zanfe javne svijesti | promoviranje potrebe 1a uéestvo

vanjem cjelokupnog drultva it borbi protiv korupcije

Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
4.3.1. | Analizirati postojeée mehanizme za X U oktobru 2015. godine Agencija je zajedno sa
prijavljivanje korupcije u BiH s ciljem USAID-ovim Projektom pravosuda u BiH
utvrdivanja mogudnosti za unaprjedenje organizovala radni sastanak sa partnerskim
povijerljivosti postupanje po prijavama tufilaftvima na temu ,Jafanje kapaciteta
pravosuda u borbi protiv korupcije i razvoj
Vremenski rok: Prva godina po mehanizama  koordinacije | saradnje sa
usvajanju Strategije Agencijom za  prevenciju  korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcije*. Na ovom
sastanku razmatrani su koraci za daljnju
saradnju kroz izradu Planova integriteta i prijave
koruptivnih krivi¢nih djela. Zakljuéci sa ovog
radnog sastanka su da ¢e VSTV u saradnji sa
Agencijom razviti smjernice za izradu i
provodenje planova integriteta za sudove i
tuZiladtva dok ¢e podriku u ovim aktivnostima
davati USAID.
Br, Aktivnost Status Informacije o realizacifi
Da | Ne | Utoku
4.3.2. | Poboljati procedure za postupanje po = Potetkom oktobra 2015. godine Agencija je

prijavama  korupcije u  pogledu
povjerljivosti  informacija  koje su
dobivene, s posebnim osvrtom na zastitu
prijavitelja

Vremenski rok: Prva godina po
usvajanju Strategije

zajedno sa USAID-ovim Projektom pravosuda u
BiH organizovala radni sastanak sa partnerskim
tuZiladtvima na temu ,JaZanje kapaciteta
pravosuda u borbi protiv korupcije i razvoj
mehanizama  koordinacije i saradnje sa
Agencijom za  prevenciju  korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcije®. Na ovom
sastanku razmatrani su koraci za daljnju
saradnju kroz izradu Planova integriteta [ prijave
koruptivnih krivi¢nih djela 5 ciljem provodenja
specifitnih mjera definiranih Strategijom 2za
borbu protiv korupcije 2015.-2019. i prateéim
Akcionim planom za njenu provedbu, Zakljuéci
sa ovog radnog sastanka su da ée VSTV u
saradnji sa Agencijom razviti smjernice za
izradu i provodenje planova integriteta za
sudove i tuZilaltva dok ée podriku u ovim
aktivnostima  davati USAID-ov  Projekat
pravodsuda u BiH. U tom smislu, Agencija je
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preuzela obavezu da izradi Pravilnik o
postupanju po zaprimljenim podnescima sa
indicijama koruptivnog pona%anja. Takoder, kao
jedan od zakljutaka je i to da ée biti potrebno
unaprijediti metode otkrivanja koruptivnih
kriviZnih djela kroz stvaranje i jaZanje efikasnih
mehanizama i tehnika za proaktivan pristup tom
procesu u skladu sa Strategijom. Kao posljednji
zakljutak navodi se da je potrebno unaprijediti
saradnju i komunikaciju izmedu Agencije i
postupajucih tuZiladtava u smislu obavjedtavanja
Agencije o relevantnim tuZilatkim odlukama u
vezi sa proslijedenim predmetima, a sve u cilju
pospjeSivanja  efikasnosti  u  procesuviranju
koruptivnih kriviénih djela. Takoder, u novom
Pravilniku o unutrainjoj organizaciji Agencije, a
koji je nusvojilo Vijeée ministara BiH,
predvidena je pozicija strufnog savjetnika za
zaltitu lica koja prijavljuju korupciju $to ée
doprinifeti jafem razvoju sistema zadtite ove
kategorije lica.

Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utokn
44.3. | Vrditi kontinuiranu obuku s ciljem | Potpisan Memorandum o razumijevanju izmedu
promocije tzv. aktivne transparentnosti u Agencije i Druftva za medunarodnu saradnju
javnim institucijama Savezne Republike Njematke (GIZ) dana
07.09.2015. godine. Konceptualno, saradnja
Vremenskl rok: kontinuirano fzmedu Agencije i GIZ-a biti ée posveéena
promociji aktivne transparentnosti u radu javnih
institucija.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
4.5.2. | Institucionalizirati saradnju akademske = Tim za monitoring i koordinaciju provodenja
zajednice, udrufenja intelektualaca i Akcionog plana za borbu protiv korupcije Viade
asocijacija mezavisnih intelektualaca sa Kantona Sarajevo 2015.-2019, je potpisao
tijelima za spreavanje korupcije i memorandum o saradnji s Fakultetom za
institucijama  sa  antikorupcijskim kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije
nadlenostima u partnerstvu sa Agencijom,
S tim u vezi, kao jedna od prvih aktivnosti u
Kontinuirano poslije prve godine po okviru ovog memoranduzma biti e |
usvajanju Strategije organizacija edukacija kontakt ta%ki wu
institucijama Kantona Sarajevo a u kontekstu
uspostave efikasne koordinacije borbe protiv
korupcije. Pomenute edukacije biti ée realizirana
v prostorima Fakultetu uz aktivnu participaciju u
akademske zajednice u jzvodenju ovih
edukacija. Prva edukacija biti ée realizirana
29.01.2016.godine.
Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne } Utoku
4.9.1. | U saradnji sa nadleZnim institucijama =X Agencija je prema Vanjsko trgovinskoj komori

organizirati obuke i edukaciju privrednih
komora i privrednih druftava na temu
borbe protiv korupcije

VYremenski rok: kontinuirano

BiH inicirala proces uspostave sistemske
saradnje s ciljem realizacije ove specifiéne
mjere. Prve aktivnosti planirane su u februaru
2016. godine.
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Br, Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
4.11.1, | Identificirati oblasti u borbi protiv X IPA servisni projekat ,Podrika antikorupciji®
korupcije u kojim je tijelima za (PAK) je u saradnji s Agencijom odrZao
spre¢avanje korupcije j institucijama sa Radionice:
antikorupcijskim nadleZnostima potrebna ¥ Identifikacija posebnih nadina za saradnju i
strutna pomo¢é i podrika koordinaciju i=medu antikorupcijskih tijela i
institucifa OCD u BiH (24.04.2015. godine);
Vremenskl rok: kontinuirano poslije
prve godine po usvajanju Strategije » | Specificni nacini za saradnju i koordinaciju
izmedu antikorupcijskih tijela I institucija i
organizacifa civilnog druitva u Bilf" ( 14 i
15 maj 2015. godine).
Br. Aktivnost Status Informacije o realizacijl
Da | Ne | Utoku
4.14.1. | Provesti istra2ivanje o pogledima mladih [ Univerzitet "ITC-Interlogos centar" izradio

na korupciju, s ciljem utvrdivanja osnova
za izradu harmoniziranih programa etike
i integriteta

Vremenskl rok: prva godina po
usvajanju strategije

Je studiju _Korupcija u visokom obrazovanju:
fikeija ili stvarnost?*

Projekt ,,Obrazovanje protiv korupcijet.
Univerzitet "ITC-Interloges centar” u Kiseljaku,
odrao je uz finansijsku podriku Europske unije
niz seminara na temu ,.Borba protiv korupcije u
visokom obrazovanju®, a u direktnoj saradnji s
Agencijom. Akcentirana su bitna pitanja u vezi
sa politikom prevencije i suzbijanja koruptivnog
ponadanja uz fokus na etitko postupanje i
ponadanje profesora i studenata, Predavati su, u
svofim izlaganjima naglasak stavili na slijedeée
oblasti antikorupcije:

s Otvoreno o korupciji u vlastitim redovima;

¢ Antikorupcijski programi za jatanje
integriteta visokodkolskih ustanova;

* Razvoj programa za identificiranje slabosti u
organizaciji i razvoj mjera za smanjenje
rizika od korupcije;

s Doprinos nauke razvoju drustva;

U okviru ovoga projekta, a kroz &etiri radionice,
Radna grupa je izradila 1 usvojila ,, Straregiju
Javnog komuniciranja xa jalanje integriteta
obrazovnih institucija u borbi protiv korupcije u
visokom  obrazovanju™. Usvajanjem ove
strategije, po prvi put je uspostavljena saradnja
jzmedu javnog i privatnog sektora kao i
meduinstitucionalna saradnja. Ova strategija je
dobila veliku podrku visokodkolskih institucija
(javnih, privatnih i drugih subjekata).

Projekt ,Kurikulum za transparentnost,
kurikulum za odgovornost!*

UdruZenje Centar za razvoj medija i analize
{CRMA), UdneZenje INFOHOUSE i Omladinski
komunikativni centar implementatori su projekta
pod nazivom Kurikulum za transparentnos,
kurikulum za odgovornost!* u &ijoj realizaciji su
aktivno udestvovali i predstavnici Agencije.
Fokus djelovanja ovoga projekta su sljedeée
aktivnosti:

» Provedba procjene o potrebama i
moguénostima za uvodenje obrazovanja iz
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oblasti antikorupcije u osnovne, srednje
Zkole i fakultete;

¥ lzrada pravnih akata neophodnih za kreiranje
infrastrukture za obuku;

» lzrada trening programa obuke o etici i
antikorupciji u obrazovnim institucijama;

¥ Konferencije, javne diskusije, saradnja sa
Skolama, ministarstvima | pedagotkim
zavodima;

» lzrada prirudnika za Skolske sate, dizajn i
Stampanje prirudnika § drugih materijala
potrebnih za gkolski sat

» Trening trenera i trening nastavnog osoblja;

» Ukljufivanje etike i antikorupeije u nastavne
planove i programe obrazovnih institucija u
BiH;

¥ Snimanje i emitiranje edukativnog sadr¥aja
za djecu i mlade na temu etike [ borbe protiv
korupcije.

Br.

Aktivnost

Status

Da

Ne

U toku

Infermacije o realizaciji

4,142,

lzraditi harmonizirane programe etike i
integriteta u sve obrazovne Institucije u

BiH, s ciljem jafanja moralnih
vrijednosti druftva
Vremenskl rok: prva godina po

usvajanfu strategije

U okviru Projekta ,Obrazovanje
korupcije” izradeni su sljede¢i dokumenti:
-Program za Izgradnju integriteta visokotkolskih
ustanova koji je rezultirao potpisivanjem Izjave
o integritetu pet visokoZkolskih ustanova.
~Prirucnici | kurikulumi =a obrazovanje ¢ etici |
anitkorupciin za osnovne | srednje Skole fe
univerzitete, nastali su u okviru projekta
‘Kurikulum za transparentnost, kurikulum za
odgovornost'. Prirudnici i kurikulumi se koriste
u okviru pilot ¢asova u 3kolama &irom BiH kao
dic antikorupcijskog obrazovanja u okviru
Skolskih nastavnih planova i programa. Tim
cksperata pripremio je &etiri Kurikuluma:
-Kurikulum za osnovne Skole od I do IV ra-reda,
-Kurikulum za osnovne Skole od V do IX
racreda,

-Kurikulum za srednje $kole i

-Kurikulum za univerzitete

Takoder je odran trening za ulitelje i
nastavnike koji ¢¢ implementirati pilot asove iz
etike i anti-korupcije. Kurikulumi su rezultat
zajednitkog istraZivanja UdruZenja
INFOHOQUSE iz Sarajeva i Omladinskog
komunikativnog centra iz Banjaluke koje je
provedeno u okviru projekta ,Kurikulum za
transparentnost, kurikulum 2z odgovommost® i
finansirano od strane Delegacije EU u BiH.

protiv
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Br.

Aktivnost

Status

Da

Ne

U toku

Informacije o realizaciji

4.14.4.

Uspostaviti  saradnju  sa  javnim
emiterima u BiH na planu emitiranja
programa iz oblasti etike i integriteta, s
ciljem jalanja moralnih vrijednosti

Vremenski rok: prva godina po
usvajanju strategije

Od 09. oktobra 2015, godine u terminu od 09:20
sati na BHTI po&elo je emitovanje obrazovnog
serijala pod nazivom 'Bez veze' koji ¢e se baviti
antikorupcijskim obrazovanjem mladih na
podrutju Bosne i Hercegovine. Serijal je sniman
u osnovnim i srednjim $kolama u Mostary,
Sarajevu i Banjaluci i ponudit ée razmilljanje
ufenika o temi korupcije, mjenoj definiciji i
najteiéim pojavnim oblicima. Serijal se sastoji
od 22. epizode u prosjetnom trajanju od sedam
minuta u kojima se djeci uzrasta 6-10, 10-16 i
iznad 16 godina putem veéeg broja iskaza
udenika i mini strip pri¢a objadnjavaju razlifite
koruptivne radnje prisutne u stvarnom Zivotu.

STRATESKICILJ 5

Uspastavijanje eftkasnilt mehanizama za koordinaciju borbe protiv kerupcije, te pracenje i evaluacija provodenja

Br. Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
5.1.1. | Svaki nivo vlasti ée razviti politike borbe | U sklopu inicijative koju je Agencija pokrenula
protiv korupcije u skladu sz opéim prema kantonalnom nivou vlasti, predstavnici
principima Strategije Agencije su, u cilju iniciranja donogenja vlastitih
strate$kih antikorupcijskih dokumenata koji ée
Vremenski rok: prva godina po biti u skladu sa principima Strategije za borbu

usvajanju strategije

protiv korupcije 2015.-2019. i  Akcionim

planom, bili u posjeti slifedeéim vladama:

- Kanton Sarajevo (27.04.2015.2.)

- Breko distrikt BiH (02.06.2015.g)

= Posavski kanton (08.092015.g.)

= Tuzlansk kanton (16.09.2015.2.)

= Hercegbosanski kanton (16.09.2015.g.)

- Srednjobosanski kanton (24.9.2015.g)

= Unsko-sanski kanton (1.10.2015.g)

= Zenitko-dobojski kanton (16.10.2015.g)

- Bosansko-podrinjski kanton (20.10.2015.g)

- Zapadno-hercegovatki kanton(27.10.2015.g.)

- Vlada FBiH (sastanak sa radnom grupom za

izradu Strategije za borbu protiv korupcije FBIH

i Akcionog plana za provodenje Strategije

23.11.2015.¢..

Prilikom  predhodno  navedenih  posjeta

dogovoreno je da ée Agencija, u skladu sa

svojim nadleZnostima i kapacitetima, osigurati
strulno-savjetodavnu podriku i pomoé svim
nivoima vlasti u procesu izrade strateSkih
antikorupcijskih  dokumenata. IPA servisni

projekat ,Podrika antikorupciji (PAK) je u

saradnji s Agencijom odrfao niz Radionica za

predstavnike entiteta, kantona i Bréko Distrikta:

» Poticaj i wuskladivanje  uspostave
antikorupcijskih tijela | pripreme strateskih
dokumenata u BD Bill i kantonima® {14, i
15. oktobar 2015. godine);

» . Racmjena iskustava u pracenju
sprovodenja strategija i akelonih planova za
borbu protiv korupcije u BiH i utvrdivanje
potreba za unapriedenjem tog
procesa*(19.11,2015. godine);

¥ | Unaprijedenje saradnje i koordinacije u
borbi protiv korupcije w Biff (15. i 16,
decembar 2015. godine);
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¥ | Unaprijedenfe kapaciteta =a pratenje
sprovodenja strategija | akelonih planova za
borbu protiv korupcijfe u BiH" (2 i 3
decembar 2015. godine)

Po pitanju kreiranja stratedkih dokumenata u

oblasti korupcije zaklju¥no s 31.12.2015. godine

presjek stanja je slijededi:

- Stratepija za borbu protiv korupcije 2015-
2019. i Akcioni plan za njenu provedbu.

- Strategija za borbu protiv korupcije u
Republici Srpskoj za period od 2013. do 2017.

- Vlada Kantona Sarajevo je na 19. sjednici
odrZanoj 15.10.2015. godine usvojila Akcioni
plan za borbu protiv korupcije Viade Kantona
Sarajevo 2015-2019.

Vlada Hercegbosanskog kantona je kreirala

Nacrt Strategije za borbu protiv korupcije i

dostavila Agenciji na misljenje.

Br, Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
5.2.2, | Jafanje strulnosti kroz organiziranje x Organizirana je zajednitka obuka Agencije i
zajednitkih obuka sa predstavnicima Tima za monitoring i koordinaciju provedenja
institucija za spreéavanje korupcije Akcionog plana za borbu protiv korupcije Vlade
Kantona Sarajevo 2015.-2019. za kontakt tadke
Vremenskl rok: kontinuirano institucija Kantona Sarajevo. ZajedniZka obuka
je odriana u cilju efikasnog provodenja
koordiniranih politika prevencije korupcije,
davanja podrfke razvoju sistema za borbu protiv
korupcije 1 provebi stratelkih antikorupcijskih
dokumenata u BiH., Ovom obukom je¢ ofpoleo
proces zajednitkih obuka sa predstavnicima
institucija za sprefavanje korupcije ma svim
hivoima vlasti.
Br, Aktivnost Status Informacije o realizaciji
Da | Ne | Utoku
5.3.1. | Izraditi standardizirane smjernice 2za & Agencija je pristupila izradi standardiziranih
prikupljanje i obradu podataka u vezi sa smjernica za prikupljanje | obradu podataka u
provodenjem strateSkih antikorupcijskih vezi sa provodenjem strateSkih antikorupcijskih
programa programa (smjernice su u nacrtu).
Vremenski rok: prva godina po
usvajanjuo strategife
Br. Aktivrost Status Informacije o realizaciji
Da [ Ne | Utokn
5.5.1. | lzvjeStavanje i dostavljanja podataka pld Agencifa pastoji napraviti iskorak u pogledu

APIK-u o godiinjem provodenju
aktivnosti iz Akcionog plana

Vremenskl rok: kontinuirano poslije
prve godina po usvafanju strategije

efikasnijeg i  harmoniziranog  sistema
izvjeStavanja o provedbi aktivnosti iz strate3kih
antikorupcijskih dokumenata kroz razvoj ,,smart
aplikacije”. Agencija posjeduje pilot verziju
pomenute aplikacije koja je joI u testnoj fazi i
koju je neophodno prilagoditi potrebama kako
implementatora aktivnosti tako i tijela koja vrie
nadzor nad provodenjem strateZkih
antikorupcijskih dokumenata, Ovim idejnim
rjedenjem nastoji se sistem izvjeStavanja utiniti
efikasnijim a ujedno bi se standardizirala
forma i harmonizirao nadin izvjestavanja. Nakon
uspjeSnog  okontanja izrade aplikacije |
zavrictka testne faze Agencija e aplikaciju
utiniti dostupnom svim tijelima za spreZavanje
korupcije.
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Br.

Aktivnost

Status

Da

Ne

U toku

Informacije o realizaciji

5.5.2,

Pratenje 1 evaluacija predvidenih
aktivnosti iz Akcionog plana uz
periodi&nu procjenu uspjeha

Vremenski rok: kontinuirane poslije
prve godina po usvajanju strategije

®

Agencija nastoji napraviti iskorak u pogledu
efikasnijeg nadzora nad provedbom aktivnosti
iz strateSkih antikorupcijskih dokumenata kroz
razvoj .smart aplikacije“, Agencija posjeduje
pilot verziju pomenute aplikacije koja je jo3 u
testnoj fazi i koju je neophodno prilagoditi
potrebama  tijela koja wvrie nadzor nad
provodenjem strateSkih antikorupcijskih
dokumenata. [Idejnim rjefenjem bi se olak3ao
nadzor nad provedbom stratekih
antikorupcijskih dokumenata i olak3ala procjena
uspjeha. Nakon uspjeinog okondanja izrade
aplikacije i zavrietka testne faze Agencija ée
aplikaciju pustiti u funkeiju.
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