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IMAPJIAMEHTAPHA CKYIIIITUHA [
BOCHE N XEPIIETOBHHE

- IPEACTABHUYKH AOM
- IOM HAPOJA

Ipeamer: CarnacHoceT 3a paTHGHKAL]Y ciopazyMa H IPOTOKONA,
TPaxH ce

Y cxknamy ca unmaHoM 16. 3akoHA O TNOCTYNKY 3aK/bydHBamka M
H3BpIIaBama MehyHapoauux yrosopa ("Cn. rmacuux buX", 6p 29/00 u 32/13),
NOCTaB/baMO BaM paiH JaBaiba CarlacHOCTH 33 paTHOHKaLK]y:

CnopazyM o nimjenama u gonyHamMa Crnopazyma usmelly Casjera
muHHcTapa Bocne n Xepuerosune n Bnage PemyGanke Chosennje o
3anoubaBamy Apaxas/bana bocie n Xepuerosune y PemyGannm
Cnosennju n Ilporokon o usmjenama mu ponynama IlpoToxona o
cnposohemy Cnopaiyma mn3melly Casjera munncrapa Bocue n
Xepueropnne n Bnage Penybaunke CioBennje o0 3anolubaBamy
apxasbana boche u Xepueropnue y Peny6onnun Crnoeenuju. Cropazym u
IIporokon je nornucao ap Amua Ocmanopnh, MHHHCTAp UHBHAHHX
nocaosa buX, 24. okro6pa 2016. roaune y Capajeny.

Bynmyhu na je MunmcrapcTRo mMBWIHMX nocsiosa BuX Hannexno 3a
nposoljeme NOCTYTIKa 33 3aKJbYYHBaMLE OBOT CTI0pa3syMa M MPOTOKOJ1a, MOJTMMO
BaC Ja Ha cacTaHKe BalIMX KOMMCHja, OZHOCHO cjeanuue Joma, nopen
npeacraBuuka IIpencjenuuurrea  buX, Kkao mpenmaraua, Imo3oBeTe H
npenacraBHHka MHHMCTapcTBa KOjH 3aCTYNMHHIMMA, OJHOCHO Jeneraruma
MOJKe NaTH cBe notpebue nHhopMmanuje.

C nourroBameM,
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Predmet: Prijedlog odluke o ratifikaciji Sporazuma o izmjenama i dopunama

Sporazuma izmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Viade Republike Slovenije o

zapoiljavanju driavljana Bosne | Hercegovine u Republici Sloveniji | Protokola o-
izmjenama dopunama Protokola o sprovodenju Sporazuma Izmedu Vijeéa ministara

Bosne { Hercegovine i Vlade Republike Slovenije o zapo3ljavanju driavljana Bosne i

Hercegovine u Republici Sloveniji, dostavija se,

Dostavljamo Prijedlog odluke o ratifikaciji Sporazuma o izmjenama i dopunama Sporazuma
izmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Slovenije o zapo$ljavanju
driavljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji i Protokola o izmjenama dopunama
Protokola o sprovodenju Sporazuma izmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Viade
Republike Slovenije o zapo$ljavanju dravljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji,
potpisani 24.oktobra 2016.godine u Sarajevu, na bosanskom, hrvatskom, srpskom, i
slovenskom jeziku.

Podsjecamo da je Predsjednistvo Bosne i Hercegovine na 29. redovnoj sjednici, odrZanoj 03.
oktobra 2016, godine, prihvatilo navedeni sporazum i za njegovo potpisivanje ovlastilo
ministra civilnih poslova Bosne | Hercegovine.

Vijece ministara Bosne i Hercegovine je na 87. sjednici, odrfanoj 29. decembra 2016. godine,
utvrdilo Prijedlog odluke o ratifikaciji predmetnog sporazuma i protokola.

Molimo Predsjednistvo Bosne i Hercegovine da donese Odluku o ratifikaciji Sporazuma o
izmjenama i dopunama predmetnog Sporazuma sa Protokolom o izmjenama i dopunama
Protokola o sprovodenju Sporazuma izmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Vlade
Republike Slovenije o zapo3ljavanju dr¥avljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji.

S poStovanjem,

NISTAR

ém\ﬂak
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SPORAZUM
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA SPORAZUMA IZMEDU
VIJECA MINISTARA BOSNE 1 HERCEGOVINE
I
VLADE REPUBLIKE SLOVENLJE
O ZAPOSLJAVANJU DRZAVLJANA BOSNE I HERCEGOVINE

UREPUBLICI SLOVENIJI



Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine i Vlada Republike Slovenije (u daljnjem tekstu:
Ugovome strane) dogovorili su se sljedeée:

Clanak 1.

(1) U Sporazumu izmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Slovenije
0 zapodljavanju drZavljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji, od 22. lipnja 2011,
godine (u daljnjem tekstu: Sporazum) u &lanku 2, iza totke €) dodaje se nova totka f) koja
glasi:

»f) »poimeniéno zaposlenje« znati zaposlenje radnika migranta kod poslodavea po osnovu
zahtjeva poslodavca za odredenim radnikom, bez sprovodenja postupka oglasavanja i
izbora kandidata:*

(2) Dosadalnje tolke f), g), h), i) i j) postaju toZke g), h), i), j) i k).

Clanak 2.

(1) U Clanku 3. stavku (2} totki a) bri3u se rije¢i: ,,najmanje 30 dana“,

(2) Stavak (3) se bride.

(3) U stavku (5) tolki h) rijeti: ,,osobnu radnu dozvolu* zamjenjuju se rije¢ima: ,,suglasnost
za zaposlenje, samozaposlenje ili rad nadle2nog nositelja“.

Clanak 3.

(1) U ¢&lanku 4. stavku (3) rijedi: ,zakonom koji ureduje zapodljavanje stranca u driavi
zaposlenja“ zamjenjuju se rije¢ima: ,,pravnim propisima drfave zaposlenja“.
(2) U stavku (4) iza rijei: ,.izbora* dodaje se zarez i rijedi: ,,odnosno pozivanja*,

Clanak 4.

U ¢lanku 7. toZki ¢) iza rijei: ,izbora” dodaje se zarez i rije¢i: ,,odnosno pozivanja“,

Clanak 5.

" Clanak 16. Sporazuma mijenja se i glasi:

+Clanak 16,
(Prestanak ugovora o zaposlenju)

(1) U slutaju da radnik migrant, na temelju prestanka ugovora o zaposlenju, izgubi posao u
tijeku prve godine zaposlenja, poslodavac je duZan da o tomu pisanim putem obavijesti
nadleZnog nositelja. NadleZni nositelj pokreée sve potrebne postupke za prestanak
vaZenja dozvole i vraéanje radnika migranta u dr2avu podrijetla, osim u sludaju radnika
migranta koji ispunjava uvjete za ostvarivanje prava na naknadu za nezaposlenost.

(2) U slutaju iz stavka (1) ovog &lanka, radniku migrantu koji je izgubio posao zbog
izvanrednog otkaza ugovora o zaposlenju iz razloga na strani poslodavca, dozvola
sukladno nacionalnim pravnim propisima drfave zaposlenja ne prestaje va¥iti, ako
radnik migrant, u roku od 30 dana od prestanka radnog odnosa, sklopi novi ugovor o



zaposlenju sa drugim poslodavcem i na jednakom radnom mjestu za koje je dozvola bila
izdana, te se ukljui u obvezno socijalno osiguranje u drzavi zaposlenja.

(3) Uslutaju iz stavka (1) ovog tlanka, radniku migrantu koji je obavljao struéno zaposlenje
dozvola ne prestaje vaZiti, ako u roku od 30 dana od prestanka radnog odnosa zakljugi
novi ugovor o zaposlenju i ukljudi se u obvezno socijalno osiguranje u drZavi zaposlenja.

(4) Nakon prve godine zaposlenja, u sluaju gubitka zaposlenja po osnovu prestanka
ugovora o zaposlenju i pod uvjetima da nema prava na naknadu za nezaposlenost, radnik
migrant je duZan u roku od 30 dana ponovo se ukljuditi u socijalno osiguranje u dr¥avi
zaposlenja na temelju novog zaposlenja ili samozaposlenja. U suprotnom sludaju
nadleZni nositelj pokreée sve potrebne postupke za prestanak vaZenja dozvole i povratak
radnika migranta u drZavu podrijetla.*

Clanak 6.

Clanak 17. Sporazuma mijenja se i glasi:

,,('_‘Ianak 17.
(Slutaj nezaposlenosti u drZavi zaposlenja)

(1) Radnik migrant, koji izgubi zaposlenje, ima pravo da se, sukladno pravnim propisima
drave zaposlenja i medunarodnim sporazumima, prijavi na evidenciju nezaposlenih
osoba.

(2) Radnik migrant, koji izgubi zaposlenje, moZe sukladno pravnim propisima drzave
zaposlenja i medunarodnim sporazumima ostvariti svoja prava na temelju
nezaposlenosti, kao i druga prava po osnovu obveznog socijalnog osiguranja,

(3) Radnik migrant moZe se u razdoblju primanja naknade za nezaposlenost zaposliti kod
bilo kojeg poslodavca u Republici Sloveniji, odnosno samozaposliti, sukladno pravnim
propisima drave zaposlenja.

(4) Ukoliko radnik migrant iskoristi ili izgubi pravo na nov¥anu naknadu za nezaposlenost
prije isteka vaZenja dozvole i u meduvremenu se ne zaposli, dozvola prestaje da vaZi, U
ovom sluCaju nadleZni nositelj pokreée sve potrebne postupke za povratak radnika
migranta u drZavu podrijetla.

Clanak 7.

U €lanku 18. stavku (1) rijeCi: ,,Dozvola radniku migrantu prestaje va¥iti u slu¥ajevima koji su
odredeni zakonom kojim se ureduje zapo3ljavanje i rad stranaca u dr¥avi zaposlenja ili ako:*
zamjenjuju se rijetima: ,Dozvola radniku migrantu prestaje vaZiti u sludajevima koji su
odredeni pravnim propisima drZave zaposlenja za povlalenje suglasnosti za jedinstvenu
dozvolu za boravak i rad ili ako:“,

Clanak 8.

Iza Elanka 18. dodaje se novi £lanak 18a., koji glasi:

,Clanak 18a.
(Pravna za$tita)
Zalbe protiv rjeSenja i odluka, koje u prvostupnom postupku donosi nadleZni nositelj dr2ave
zaposlenja, rjeSava nadleZno tijelo u drzavi zaposlenja.*
Clanak 9.



U ¢lanku 22. stavak (2) mijenja se i glasi:
»(2) U slutaju da je dozvola prestala vaZiti zbog isteka vremenskog razdoblja na koji je
izdana, ponovno vraéanje radnika migranta iz stavka (1) ovog ¢lanka moguée je nakon
najmanje Sestomjesenog prekida zakonitog boravka u dravi zaposlenja.”

Clanak 10,

(1) Ovaj Sporazum stupa na snagu prvog dana drugog mjeseca od dana prijema posljednje
zvanitne obavijesti kojom se Ugovorne strane obavje3tavaju da je zavrSen unutarnji pravni
postupak potreban za poletak vaZenja ovog Sporazuma.

(2) Ovaj Sporazum se zakljuCuje na neodredeno vrijeme. Svaka Ugovorna strana moZe ga
otkazati zvaniZnom obavijesti upu¢enom drugoj Ugovomoj strani. Otkaz potinje vaZiti
prvog dana treeg mjeseca po prijemu zvani¢ne obavijesti.

Satinjeno u Sarajevu, dana 24.10.2016. godine, u dva izvornika, na slufbenim jezicima Bosne
i Hercegovine (bosanskom, hrvatskom i srpskom) i slovenskom jeziku, pri &emu su svi tekstovi
jednako vjerodostojni,

ZA VIJECE MINISTARA ZA VLADU
BOSNE [ HERCEGOVINE REPUBLIKE SLOVENIJE

dr. sci. Adil Osmanovi¢ dr. sci. Anja Kopat Mrak



PROTOKOL
O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
PROTOKOLA O SPROYODENJU SPORAZUMA
IZMEDPbU
VIJECA MINISTARA BOSNE I HERCEGOVINE
I
VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
O ZAPOSLJAVANJU DRZAVLJANA BOSNE I HERCEGOVINE

UREPUBLICI SLOVENIJI
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Na temelju dlanka 7. Sporazuma izmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Vlade
Republike Slovenije o zapo3ljavanju drZavljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji od
22.lipnja 2011. godine (u daljnjem tekstu: Sporazum), nadleZna tijela su se dogovorila sljedeée:

Clanak 1,

(1) U &lanku 3. Protokola o sprovodenju Sporazuma od 22. lipnja 2011, godine (u daljnjem
tekstu: Protokol) stavak (2) mijenja se i glasi:

»{2) Poslodavac na obrascu PD oznadava da li Zeli poimeni¢no zaposlenje ili ée konaéni
izbor kandidata izvriiti na temelju intervjua ili samo na temelju dostavljenog mu
prijedloga odgovarajuéih kandidata i potrebne dokumentacije.”

(2) U stavku (3) rije¢i: ,,zakonom koji ureduje zapo3ljavanje i rad stranaca* zamjenjuju se
rije¢ima: ,,pravnim propisima drave zaposlenja®,

Clanak 2.

(1) U Zlanku 4, stavku (2) Protokola iza rijeti: ,selekciju kandidata®* dodaju se rijedi: ,,ili u
sludaju poimeni¢nog zaposlenja samo informira i poziva kandidat*,

(2) U stavku (4) iza druge alineje dodaje se treéa alineja, koja glasi:
w~ dokaz o prijavi nezaposlene osobe kod nadleXne javne sluZbe za zapo3ljavanje u driavi
podrijetla.*

(3) U stavku (7) iza rijeti ,,struénog® dodaju se rijei: ,,ili poimeni¢nog®,

Clanak 3.

(1) U 2lanku 6. stavku (1) Protokola iza rijedi,, TUJ-BiH" dodaju se nove rijeéi: ,,najkasnije 30
dana nakon izdavanja obavijesti iz &lanka 3. stavak (3) Protokola.*

(2) U stavku (2) prvoj alineji Protokola iza rijegi ,,Protokola® dodaju se rijegi: ,,potvrden od
strane nadleZnog nositelja u driavi podrijetla,”,

Clanak 4.

Ovaj Protokol stupa na snagu istovremeno sa Sporazumom o izmjenama i dopunama
Sporazuma.

Satinjeno u Sarajevu, dana 24.10.2016. godine, u dva izvornika, na sluZbenim jezicima Bosne
i Hercegovine (bosanskom, hrvatskom i srpskom) i slovenskom jeziku, pri éemu su svi tekstovi
Jjednako vjerodostojni.

Za Ministarstvo civilnih poslova Za Ministarstvo rada, obitelji, socijalnih
Bosne i Hercegovine poslova i jednakih moguénosti
Republike Slovenije
dr. sci. Adil Osmanovié dr. sci. Anja Kopa& Mrak



