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IIpeamer: CarnacHoct 3a paTHdHKaNNjy ciopasymMa H NPOTOK03,
TPakH ce

YV cxmany ca uynasoM 16. 3akoHa O NOCTYNKY 3aK/byuHBama M
usspmasama MehyHapomuux yropopa ("Ci. rnacuux buX", 6p 29/00 u 32/13),
NOCTaBJbaMO BaM panH JaBama CarjiaCHOCTH 3a paTH(HKaLH]Y:

Cnopazym o wuH3MjeHama u jaonyHama Cnopaizyma mnsmelly Casjera
MHHHcTapa bocxHe m XepuerosuHe u Baane Peny6auke ChioBennje o
janouybaBamy Apxas/bana Bocie H  XepuerosunHe y PemyGannn
Cnosennju u IIporokon o m3Mjenama u pgonyuama IIporokona o
cnpopoljeiy Cnopasyma mn3melly Casjera muuncrapa bBocie n
Xepueronne n Baage Peny6smke CioBeHHje 0 3anonubaBamy
npxasmbana bocne 1 Xepueropuue y Penyonnun Crnosennju. Cnopasym u
IIporoxon je mormncao ap Aaua Ocmanosnh, MHHHCTAD HIHBHIHHX
nocsosa BuX, 24. oxroGpa 2016. roanne y CapajeBy.

Bymyhn pa je MuHHCTapcTBO HMBHIHHX mocioBa BuX HamiexHo 3a
nposoljee NOCTYNKA 32 3aKJbyIHBarke OBOT CIIOpa3yMa M IPOTOKOJA, MOJIMMO
BaC Ja Ha cacTaHke BamMX KOMHCHja, OJHOCHO cjenuuue Joma, mopen
npencrasunka IlpencjenammrBa BuX, kao mnpemnarada, mosoBere H
npeacraBHMKa MUHNCTapeTBa KOjH 3aCTYNMHHLMMA, OAHOCHO Jeleraruma
MOJKe aTH cBe noTpebHe HHpopMalHje.
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Predmet: Prijedlog odluke o ratifikaciji Sporazuma o fzmjenama i dopunama
Sporazuma [zmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Slovenije o
zapoiljavanju driavljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji | Protokola o
izmjenama dopunama Protokola o sprovodenju Sporazuma izmedu Vijeéa ministara
Bosne { Hercegovine i Vlade Republike Slovenije o zapoSljavanju drZavijana Bosne i
Hercegovine u Republici Sloveniji, dostav Ija se,

Dostavljamo Prijedlog odluke o ratifikaciji Sporazuma o izmjenama i dopunama Sporazuma
izmedu Vije€a ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Slovenije o zapo3ljavanju
drZavljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji i Protokola o izmjenama dopunama
Protokola o sprovodenju Sporazuma izmedu Vije€a ministara Bosne i Hercegovine i Vlade
Republike Slovenije o zapo3ljavanju dr2avljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji,
potpisani 24.oktobra 2016.godine u Sarajevu, na bosanskom, hrvatskom, srpskom, i
slovenskom jeziku,

Podsje¢amo da je Predsjedni¥tvo Bosne i Hercegovine na 29. redovnoj sjednici, odrzanoj 03,
oktobra 2016. godine, prihvatilo navedeni sporazum i za njegovo potpisivanje ovlastilo
ministra civilnih poslova Bosne i Hercegovine.

VijeCe ministara Bosne i Hercegovine je na 87. sjednici, odrianoj 29. decembra 2016. godine,
utvrdilo Prijedlog odluke o ratifikaciji predmetnog sporazuma i protokola.

Molimo Predsjednistvo Bosne i Hercegovine da donese Odluku o ratifikaciji Sporazuma o
izmjenama i dopunama predmetnog Sporazuma sa Protokolom o izmjenama i dopunama
Protokola o sprovodenju Sporazuma izmedu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine i Viade
Republike Slovenije o zapo3ljavanju drzavljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji.

S po3tovanjem,

Musala 2, Sarajevo, Tel: (+337 33) 281-100, Fax: (+387 33)227-156 - Mycana 2, Capajeno, Ten: (+387 33) 261-100, Oawc: (+387 33) 227-156



SPORAZUM
0 1IZMJENAMA I DOPUNAMA SPORAZUMA 1ZMEDU
VIJECA MINISTARA BOSNE I HERCEGOVINE
I
VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
O ZAPOSLJAVANJU DRZAVLJANA BOSNE I HERCEGOVINE

U REPUBLICI SLOVENILJI



Vijede ministara Bosne i Hercegovine i Vlada Republike Slovenije (u daljem tekstu: Ugovome
strane) dogovorili su se sljedeée:

Clan 1.

(1) U Sporazumu izmedu Vijeda ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Slovenije
o zapo3ljavanju drzavljana Bosne | Hercegovine u Republici Sloveniji, od 22. juna 2011,
godine {u daljem tekstu: Sporazum) u ¢lanu 2. iza tatke e) dodaje se nova taka f) koja
glasi:

»f) »poimenitno zaposlenje« znati zaposlenje radnika migranta kod poslodavca po osnovu
zahtjeva poslodavca za odredenim radnikom, bez provodenja postupka oglasavanja i
izbora kandidata;*

(2) Dosada3nje talke f), g), h), i) i j) postaju tatke g), h), i), j) i k).

Clan 2.

(1) U ¢lanu 3. stavu (2) taki a) bri3u se rijedi: ,,najmanje 30 dana®,

(2) Stav (3) se brise.

(3) U stavu (5) tatki h) rije¢i: ,li€nu radnu dozvolu® zamjenjuju se rijedima: ,,saglasnost za
zaposlenje, samozaposlenje ili rad nadleZnog nosioca®,

Clan 3.

(1) U Zlanu 4. stavu (3) rije¢i: ,zakonom koji ureduje zapo¥ljavanje stranca u drZavi
zaposlenja“ zamjenjuju se rije¢ima: ,,pravnim propisima drZave zaposlenja“.
(2) U stavu (4) iza rijeti: ,,izbora” dodaje se zarez i rijedi: ,,odnosno pozivanja“.

Clan 4.

U &lanu 7. talki c) iza rijeti: ,,izbora* dodaje se zarez i rijedi: ,,odnosno pozivanja®.

Clan 5.

Clan 16, Sporazuma mijenja se i glasi:

,»Clan 16,
(Prestanak ugovora o zaposlenju)

(1) U sludaju da radnik migrant, na osnovu prestanka ugovora o zaposlenju, izgubi posao u
toku prve godine zaposlenja, poslodavac je duZan da o tome pisanim putem obavijesti
nadleZnog nosioca. NadleZni nosilac pokreée sve potrebne postupke za prestanak
vaZenja dozvole i vraéanje radnika migranta u dravu porijekla, osim u sluaju radnika
migranta koji ispunjava uslove za ostvarivanje prava na naknadu za nezaposlenost.

(2) U sludaju iz stava (1) ovog &lana, radniku migrantu koji je izgubio posao zbog
vanrednog otkaza ugovora o zaposlenju iz razloga na strani poslodavca, dozvola u
skladu s nacionalnim pravnim propisima drZave zaposlenja ne prestaje da vaZi, ako
radnik migrant, u roku od 30 dana od prestanka radnog odnosa, sklopi novi ugovor o



3)

4)

zaposlenju sa drugim poslodavcem i na jednakom radnom mjestu za koje je dozvola bila
izdata, te se ukljudi u obavezno socijalno osiguranje u drZavi zaposlenja.

U sluZaju iz stava (1) ovog &lana, radniku migrantu koji je obavljao struéno zaposlenje
dozvola ne prestaje da vaZi, ako u roku od 30 dana od prestanka radnog odnosa zak{jui
novi ugovor o zaposlenju i ukljudi se u obavezno socijalno osiguranje u dravi
zaposlenja,

Nakon prve godine zaposlenja, u slutaju gubitka zaposlenja po osnovu prestanka
ugovora o zaposlenju i pod uslovom da nema prava na naknadu za nezaposlenost, radnik
migrant je duZan u roku od 30 dana ponovo se ukljuiti u socijalno osiguranje u drzavi
zaposlenja na osnovu novog zaposlenja ili samozaposlenja. U suprotnom slugaju
nadleZni nosilac pokreée sve potrebne postupke za prestanak vaZenja dozvole i povratak
radnika migranta u drzavu porijekla.*

Clan 6.

Clan 17. Sporazuma mijenja se i glasi:

)

)

()

(4)

,,Clan 17.

(Slutaj nezaposlenosti u drXavi zaposlenja)
Radnik migrant, koji izgubi zaposlenje, ima pravo da se, u skladu sa pravnim propisima
drZave zaposlenja i medunarodnim sporazumima, prijavi na evidenciju nezaposlenih
lica.
Radnik migrant, koji izgubi zaposlenje, mo2e u skladu sa pravnim propisima drZave
zaposlenja i medunarodnim sporazumima ostvariti svoja prava na osnovu
nezaposlenosti, kao i druga prava po osnovu obaveznog socijalnog osiguranja.
Radnik migrant moZe se u periodu primanja naknade za nezaposlenost zaposliti kod bilo
kojeg poslodavca u Republici Sloveniji, odnosno samozaposliti, u skladu sa pravnim
propisima drZave zaposlenja,
Ukoliko radnik migrant iskoristi ili izgubi pravo na nov&anu naknadu za nezaposlenost
prije isteka vaZenja dozvole i u meduvremenu se ne zaposli, dozvola prestaje da vaZi. U
ovom sluaju nadleZni nosilac pokrece sve potrebne postupke za povratak radnika
migranta u drZavu porijekla.*

Clan 7.

U Zlanu 18, stavu (1) rijeti: ,,Dozvola radniku migrantu prestaje da vaZi u slu¥ajevima koji su
odredeni zakonom kojim se ureduje zaposljavanje i rad stranaca u dravi zaposlenja ili ako:*
zamjenjuju se rijetima: ,Dozvola radniku migrantu prestaje da vaZi u sludajevima koji su
odredeni pravnim propisima drzave zaposlenja za povladenje saglasnosti za jedinstvenu
dozvolu za boravak i rad ili ako:*,

Clan 8.

Iza ¢lana 18. dodaje se novi &lan 18a,, koji glasi:

.Clan 18a.
(Pravna zaStita)

Zalbe protiv rje¥enja i odluka, koje u prvostepenom postupku donosi nadle2ni nosilac drzave
zaposlenja, rjeSava nadleZni organ u dr2avi zaposlenja.*



Clan 9,

U &lanu 22. stav (2) mijenja se i glasi:
»(2) U slutaju da je dozvola prestala vaZiti zbog isteka vremenskog perioda na koji je izdata,
ponovno vraanje radnika migranta iz stava (1) ovog &lana moguée je nakon najmanje
SestomjeseCnog prekida zakonitog boravka u dr2avi zaposlenja.*

Clan 10.

(1) Ovaj sporazum stupa na snagu prvog dana drugog mjeseca od dana prijema posljednjeg
zvanitnog obavjedtenja kojim se Ugovorne strane obavjestavaju da je zavrien unutradnji
pravni postupak potreban za poletak vaZenja ovog sporazuma,

(2) Ovaj sporazum se zakljufuje na neodredenc vrijeme, Svaka Ugovorna strana moZe ga
otkazati zvani¢nim obavjetenjem upuéenim drugoj Ugovornoj strani, Otkaz po&inje vaZiti
prvog dana tre¢eg mjeseca po prijemu zvanidnog obavjestenja.

Saginjeno u Sarajevu, dana 24.10.2016. godine, u dva originala, na sluZbenim jezicima Bosne
i Hercegovine (bosanskom, hrvatskom i srpskom) i slovenatkom jeziku, pri &emu su svi
tekstovi jednako vjerodostojni.

ZA VIJECE MINISTARA ZA VLADU
BOSNE I HERCEGOVINE REPUBLIKE SLOVENUE

dr. sci. Adil Osmanovié dr. sci. Anja Kopa& Mrak



PROTOKOL
0 IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
PROTOKOLA O SPROVODENJU SPORAZUMA
IZMEDU
VIJECA MINISTARA BOSNE I HERCEGOVINE
1
VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE

O ZAPOSLJAVANJU PRZAVLJANA BOSNE I HERCEGOVINE

U REPUBLICI SLOVENIJI



Na osnovu ¢lana 7. Sporazuma izmedu Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike
Slovenije o zapodljavanju drZavljana Bosne i Hercegovine u Republici Sloveniji od 22. juna
2011, godine (u daljem tekstu: Sporazum), nadleZni organi su se dogovorili sljedeée:

Clan 1.

(1) U ¢lanu 3. Protokola o sprovodenju Sporazuma od 22. juna 2011, godine (u daljem tekstu:
Protokol) stav (2) mijenja se i glasi:

»(2) Poslodavac na obrascu PD oznalava da |i Zeli poimeni¥no zaposlenje ili ée konagni
izbor kandidata obaviti na osnovu intervjua ili samo na osnovu dostavljenog mu
prijedloga odgovarajudih kandidata i potrebne dokumentacije.*

(2) U stavu (3) rijedi: ,zakonom koji ureduje zapodljavanje i rad stranaca® zamjenjuju se
rijeCima: ,,pravnim propisima drZave zaposlenja*,

Clan 2.

(1) U¢lanu 4. stavu (2) Protokola iza rije€i: ,,selekciju kandidata® dodaju se rijeéi: ,,ili u slu¥aju
poimeniCnog zaposlenja samo informi3e i poziva kandidat*,
(2) U stavu (4) iza druge alineje dodaje se treca alineja, koja glasi:
»- dokaz o prijavi nezaposlenog lica kod nadle2ne javne sluZbe za zapo3ljavanje u dravi
porijekla.*
(3) U stavu (7) iza rijeti ,strulnog® dodaju se rijedi: ,,ili poimeni®nog®,

Clan 3,

(1) U Clanu 6. stavu (1) Protokola iza rijeti ,,TUJ-BiH* dodaju se nove rijeti: ,,najkasnije 30
dana nakon izdavanja obavjedtenja iz &lana 3. stav (3) Protokola.*

(2) U stavu (2) prvoj alineji Protokola iza rijeti ,,Protokola* dodaju se rijesi: ,,potvrden od
strane nadleZnog nosioca u drZavi porijekla,”.

Clan 4.

Ovaj protokol stupa na snagu istovremeno sa Sporazumom o izmjenama i dopunama
Sporazuma.

Satinjeno u Sarajevu, dana 24.10.2016. godine, u dva originala, na sluzbenim jezicima Bosne
i Hercegovine (bosanskom, hrvatskom i srpskom) i slovenatkom jeziku, pri &emu su svi
tekstovi jednako vjerodostojni.

Za Ministarstvo civilnih poslova Za Ministarstvo rada, obitelji,
Bosne i Hercegovine socijalnih poslova i jednakih moguénosti
Republike Slovenije

dr. sci. Adil Osmanovi¢ dr. sci. Anja Kopa& Mrak



